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إذا وجدت بعض فتكمن  المشكلة الاقتصادية  أساسا في كيفية الاستخدام الأمثل للموارد المتاحة، 

 ذلك يعني أن المجتمع لا ينجح في حل مشكلته الاقتصادية على النحو الأمثل، لذلك .الموارد معطلة

على أن الاقتصاد علم اجتماعي يهتم بإدارة الموارد يكاد ينعقد الإجماع الآن بين الاقتصاديين 

    .النادرة

على  للموارد الأمثل أن التركيز على موضوع الاستعمال يظهر من خلال تاريخ الفكر الاقتصادي،

لم يحتل المكانة اللائقة في الدراسات الاقتصادية إلا مع بداية القرن  المستوى الاقتصادي الكلي،

   .حالة كساد عامة و بطالة خانقة لم تستثن أي دولة من الدول الرأسمالية، عندما ظهرت العشرين

 ، أي قبلالثورة الصناعية أن في المرحلة التي سبقت رس تاريخ الفكر الاقتصادي،الديتبين أيضا 

 الطلب لىإلى إشكالية زيادة عرض العمل ع والم يتعرض علماء الاقتصاد ، أنالقرن التاسع عشر

العمل لم يكن (لأن حينها كان قطاع الزراعة هو أكثر القطاعات امتصاصا للعمالة  .إلا قليلا عليه

الأفراد الذين كانوا يعملون في القطاعات الأخرى كانت لهم فرصة العمل  و، )عملا مأجورا

، بمعنى آخر، لم تشكل البطالة مشكلة اجتماعية حادة تثير كفلاحين في الفترات التي يقل فيها النشاط

الباحثين، لأنه عندما ينخفض النشاط في القطاع الحرفي، ينتقل الأفراد للعمل في قطاع  اهتمام

   .الزراعة

بداية الثلاثينات ظهر اختلال واضح و دائم في سوق العمل  بين عرض العمل و الطلب عليه، مع 

حيث انجر عن هذا الاختلال ضغط اجتماعي و تعطل في النشاط الاقتصادي، الأمر الذي جعل 

موضوع البطالة يعرف كل المعنى و المفهوم المتعارف عليه اليوم، و الذي أصبحت هناك حاجة 

ملحة لفهمه و فهم حيثياته و البحث في الآثار الناتجة عنه و من ثم إيجاد الحلول المناسبة للحد من 

  .حدته
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: ة و الدائمةعرفت المجتمعات الرأسمالية المعاصرة مرحلتين هامتين من مراحل البطالة المرتفع

تفسير الظاهرة أخذ . مرحلة ما بين الحربين العالميتين و مرحلة الثلاثين سنة الأخيرة للقرن الماضي

الكبرى، و المنحى الثاني عند ظهور  1929منحى أول تزامن مع أزمة  ،أيضا منحيين مختلفين

دية الخاصة بالبطالة لم أن التطور في المفاهيم الاقتصاإلا  .الركود التضخمي مع بداية السبعينات

لتطور للتطور التاريخي للبنى الاقتصادية للمجتمع أكثر مما كانت ترجمة اتكن تعبر عن انشغال  

  .  الذي عرفه علم الاقتصاد في حد ذاته على المستوى النظري

 افي موضوع البطالة و إمكانية حل هذه المشكلة في اقتصادياتنا المعاصرة  أمر  البحث يعتبر

، و لعل أهم مواطن الصعوبة التي يواجهها الباحث و هو  يعالج هذه الظاهرة تكمن أولا و اصعب

قبل كل شيء في الاختلاف الكبير في الطرح و في أسلوب معالجة مشكلة البطالة بين المدرستين 

 . و المدرسة الكينزية ) الجديدة(المدرسة الكلاسيكية : الأساسيتين 

بت الحرب العالمية الثانية، نجاحا كبيرا للنظرية الكينزية ، و ما زاد عرفت الثلاثين سنة التي عق

الفراغ الذي كان يميز هذه النظرية، باعتمادهم  ءمل علىنجاح هذه المدرسة هو قدرة أتباع كينز 

الذي مكن لهم معالجة بشكل آني " شبه الطلب الإجمالي - شبه العرض الإجمالي" سمي بنموذج  فيما

واضعي السياسات  نرض و الطلب بصفتهما القيدين الأساسيين اللذين يواجهاكل من قيدي الع

   .الاقتصادية

ثت كل مدرسة شببين المدرستين، بل ت القائم إلا أن هذا النجاح، لم يغير من الاختلاف و الجدال

   .أفكارها و تصورها لطبيعة مشكلة البطالةب

هي التي  الإجماليالظرفية في الطلب  لتقلباتا في المقابل هناك شبه اتفاق بين المنظرين على أن

تعديل تلقائي للأجور  يحدثولم  الأمد القصير في الطلب إذا انخفض أي. بالبطالة الظرفية تسبب

لا تفسر البطالة فقط بالطلب و إنما بعوامل  على الأمد الطويل، .كمية العمل ، تنخفضالحقيقية
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في الأمد  قد تؤدي  نتاج، أي أن تفاعل هذه العواملأخرى مثل التضخم و طبيعة الأجور و بنية الإ

  . الطويل على رفع أو خفض كمية العمل، لذلك تنعت بالبطالة الهيكلية

إنما ما و البحث الذي بين أيدنا لا يخرج في الواقع عن الجدال القائم بين الكلاسيكيين و الكينزيين، 

) أو على الأقل من حيث محتواه ( النظريإلى أي حد يمكن أن  يفيد الجدال  نريد أن نبينه هو

  .التي تمر منها بمرحلة انتقالية في الدول النامية و خاصة الظاهرة لتفسير 

 أسباب .ظرفيو ال هيكليال الاختلال الاقتصادي ةمن مشكل خلال المرحلة الانتقاليةلم تنج الجزائر 

و إلى نتائج كتمل  نماؤه بعد، الاقتصاد الجزائري نفسه الذي لم ي: في هذا الاختلال نختصره 

ناهيك عن العادات التي أفرزتها مرحلة التسيير الاشتراكي و التي . الانتقال إلى اقتصاد السوق

 .دون الرجوع إلى آلية العرض و الطلبتحول بشكل أو بآخر 

 ليصبح يتماشى   نتائج علاج الاقتصاد من خلال إصلاحات جذرية و صدمية، إجمالا يمكن القول أن

 ولمجتمع الجزائري، فقد انخفضت قدرته الشرائية بشكل محسوس، لكانت مؤلمة  و آلية السوق،

 حقيقي،  بما أن  إقلاع اقتصادي دون أن يصاحب ذلكارتفع عدد البطالين في الأسرة الواحدة 

  .%2.95لم يتعد  2000-95السنوي للفترة النمو متوسط معدل 

، سمح للدولة بزيادة )عامل خارجي(ارتفاع أسعار البترول بسبب الوضعية المالية للجزائر تحسن

تحقيق لتدعم سياسة الإصلاح الاقتصادي، و العمل على ) برنامج الإنعاش الاقتصادي(إنفاقها العام

  .بين العوامل الاقتصادية و العوامل الاجتماعية نالتواز

تجعل كل زيادة في س عالمي،للاقتصاد اللاقتصاد الجزائري المفرطة ا تبعية الشيء المؤكد هو أن

رفع مماثل في الواردات سواء كان ذلك في سلع التجهيز أو السلع ذات إلى  تؤدي الإنفاق العام

حقيقي للاقتصاد و إذا  و عليه و أمام هشاشة هذه الوضعية، إذا لم يحدث إقلاع.  الاستهلاك المباشر

م حالة من الركود التضخمي، يزيد ر البترول، سيجد الاقتصاد نفسه أمااانخفضت مرة أخرى أسع
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لمعدلات ) لأنه كان عن طريق الإنفاق العام و ليس الاستثمار الخاص( من حدته التخفيض المصطنع

  .البطالة

أن الأمد القصير كينزي، لأن الاعتدال الظرفي للاختلال الكلية الاقتصادية  تعلمنا أدبيات النظرية

ن ذلك في الإنتاج أو العمالة، أما الأمد الطويل كلاسيكي الاقتصادي يكون بواسطة الكميات سواء كا

هذه الفترة . نسبيا ةليطو يةفترة زمن هايلزم ،لأن حتى تستطيع الأسعار  تعديل الاختلال الاقتصادي

يعود الاقتصاد إلى مستويات الإنتاج و العمالة الطبيعيين أو ما يسمى بمسار النمو هي الفترة ل

الاقتصاد الوطني ( لا أن هذا لا يحدث، إلا إذا استطاع الاقتصاد إ). SOLOW(  الديناميكي

مع أن يعبئ كل الموارد الإنتاجية الضرورية لإنتاج السلع و الخدمات ) الجزائري في هذه الحالة

عرقل يسوق العمل حتى لا لالمحيط المناسب  كذلك توفير وللإنتاج  المناسبة ر الشروط التقنيةيوفت

  .للجزائر الإقلاع الاقتصادي

  أهمية و أهداف البحث

على هذا الأساس، اختيارنا للموضوع لم يكن اختيار اعتباطي و إنما يندرج ضمن الإشكالية العامة 

المطروحة على الاقتصاديين الجزائريين و على أصحاب القرار فيما يتعلق بالسياسة الاقتصادية 

شكل الذي يحقق الاستعمال الأحسن للموارد و إلى اقتصاد السوق بال لنقل الاقتصاد الجزائريالكفيلة 

  .بأقل الأضرار الاجتماعية الممكنة

مستوى الكلي في الجزائر هو الفنحن عندما نريد أن نبحث في الآلية التي تحكم سوق العمل على  

السياسة الاقتصادية المتبعة خلال فترة الإصلاحات بما فيها سياسة  ما إذا كانتأساسا البحث في

الاقتصادي تتوافق مع هذه الآلية أم على العكس تزيد من اختلالها و تفاقم حدتها مما  الإنعاش

 -1990( خلال الفترة  على الأقل ما يلاحظ، أن.ينعكس سلبا في الأخير على مستوى التشغيل

عكس ما ينص  معدل البطالة الناتج المحلي الحقيقي، تقابلها زيادة أيضا في ، الزيادة في)2002
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تثير الفضول عند الباحث ليعرف كفيلة لوحدها لأن  لا شك أن هذه الملاحظة،. نون أوكونعليه قا

        :و عليه. علاقةهذه الو أسباب طبيعة  حيثيات

  

  الإشكالية

هل العلاقة الموجبة بين التغير في الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي و التغير في معدل البطالة، 

خلال  د الجزائري لصدمات العرض و صدمات الطلب العشوائية،إشارة إلى أن خضوع الاقتصا

، تفقد السياسة الاقتصادية ) 2002 – 1990( فترة الإصلاحات و بداية سياسة الإنعاش الاقتصادي 

الظرفية كل إمكانية التحكم في البطالة الظرفية على الأمد القصير و في البطالة الهيكلية على الأمد 

  .الطويل

  عيةالأسئلة الفر
  

، في كل ما يتعلق )الجديد(عن الطرح الكينزي) الجديد( في ماذا يتميز الطرح الكلاسيكي -

 ؛بسوق العمل و آلية توازنه

 ؛ما هي مميزات سوق العمل في ظل الإصلاحات للانتقال إلى اقتصاد السوق -

 التطورللبطالة في الجزائر و ما علاقة هذا  هيكليالظرفي و ال لتطورما هي طبيعة ا -

 ؛لزيادة في الناتج المحلي الإجمالي الحقيقيبا

أين تكمن الصدمات العشوائية في حالة الاقتصاد الجزائري و كيف تحول دون التأثير  -

 للسياسة الاقتصادية على البطالة؛ يالإيجاب

الأجور، الأسعار و بنى  تطور كل منالصدمات العشوائية في  هل يمكن أن نستنتج تأثير -

 .هذا التطور على البطالة الطبيعية ؛ و ما تأثيرالإنتاج
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  :الفرضيات
، سبب تزامن NMCيرجع رواد المدرسة النقدوية و رواد المدرسة الكلاسيكية المحدثين  -

الزيادة في وتيرة التضخم و وتيرة البطالة مع نهاية سنوات الستينات من القرن الماضي، 

المدرسة الكلاسيكية ( الرشيدة أو التوقعات ) المدرسة النقدوية( إلى التوقعات التكييفية

أي أن السلوك الرشيد للأعضاء الفاعلين في الاقتصاد و المتمثل في توقع آثار ). المجددين

أي سياسة اقتصادية على النشاط الاقتصادي هو الذي يحول دون فعالية السياسة الاقتصادية 

ة النقدوية و في في تخفيض معدل البطالة على الأقل في الأمد الطويل بالنسبة للمدرس

و عليه إذا انحرفت البطالة . الأمدين القصير و الطويل بالنسبة لمدرسة التوقعات الرشيدة

الصدمات ( عن مستواها الطبيعي، فالسبب يعود إلى العوامل الاقتصادية غير المتوقعة 

 و ليس إلى تدخل الدولة في الاقتصاد؛) العشوائية

لة أمر طبيعي في أي اقتصاد كان و أن أي انحراف إذا اعتبرنا وجود حد أدنى من البطا -

من الأولى إذن أن نهتم بآليات زيادة العرض، لأنه . عن هذا المستوى هو انحراف مؤقت

إذا زاد هذا الأخير زاد التشغيل و حتى يزيد العرض يجب التحكم في الأسعار بما فيها 

محاربة للتضخم و العمل  سبعيناتبداية ال لذلك أصبح من أولوية الدول المتقدمة مع. الأجور

 إلى احتواء التضخم و أيضا سياسة الإصلاح الاقتصادي كانت تهدف .على استقراره

تخفيض التكاليف لدفع  الجهاز الإنتاجي بصفته المصدر الأساسي لخلق الثروة و القادر 

 . على امتصاص البطالة

برنامج الإنعاش ( اق الحكومي العودة إلى سياسة اقتصادية توسعية عن طريق زيادة الإنف  -

، ستعمل بفعل آثار مضاعف الإنفاق على زيادة الطلب مما يؤدي إلى زيادة )الاقتصادي

النظرية الكينزية ( الاستثمار و الإنتاج في القطاعات الأخرى مما يؤدي إلى زيادة التشغيل
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كون أقل حتى من تؤدي هذه السياسة إلى انخفاض معدل البطالة إلى مستوى قد ي). التقليدية

القيم الاسمية للمتغيرات الكلية التي  ، إلا أنه في المقابل سترتفع)فريدمان(المستوى الطبيعي

مما يضعف من قدرة التشغيل في ) فريدمان(تعمل بدورها على رفع مستوى البطالة الطبيعي

 . الجهاز الإنتاجي

تواها الطبيعي راجع أيضا ، أي انحراف البطالة عن مسالاختلال في سوق العمل الجزائرية -

تنتج هذه الأخيرة عندما لا يتوافق الأجر الاحتياطي الذي يحدده . إلى حدة البطالة الاحتكاكية

عارض العمل لنفسه و الذي يقبل العمل عنده مع الأجر المتاح في سوق العمل أو تنتج 

قة سوق أيضا عندما لا تتوافق مواصفات عرض العمل مع المنصب المتاح أي عدم مواف

العوامل التي تؤثر على البطالة الاحتكاكية بالسلب أو بالإيجاب قد . الكفاءة مع سوق العمل

تكون كمية كارتفاع عدد عارضي العمل للمرة الأولى بسبب ارتفاع نسبة النمو 

الديموغرافي و ارتفاع نسبة التسرب المدرسي أو كيفية بسبب عدم ملاءمة طبيعة التعليم و 

   .حتياجات السوقالتكوين مع ا

  مميزات البحث

الأبحاث الأكاديمية التي تهتم بمشكلة البطالة كثيرة و متنوعة، إلا أنه على العموم يمكن أن نميز بين 

في حين ، macroéconomiqueفئة أولى تعالج المشكلة، معالجة اقتصادية كلية : فئتين من الأبحاث

  .mésoéconomieتنظر الفئة الثانية للمشكلة، نظرة شبه كلية 

  :تنقسم بدورها إلى قسمين: الدراسات الاقتصادية الكلية
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، سواء ما تعلق بالنظريات  1يناقش القسم الأول موضوع البطالة من باب نظري بحت -

المفسرة للبطالة عند مختلف المدارس أو داخل المدرسة الواحدة، كالدراسة التي أقامتها 

لنيل شهادة الدكتوراه و التي حاولت من خلالها أن     Trani Béatrice    تراني بياتريس

تبين أنه يمكن وضع نظرية كاملة و شاملة عن البطالة دون الحاجة إلى النموذج التقليدي 

الأبحاث النظرية التي تعالج في هذا الإطار يمكن أن نذآر أيضا . WS-PSالمعروف باسم 

آآثار النقص و الاختلال في سوق العمل على النمو . العلاقة بين البطالة و النمو الاقتصادي

-Postel بوستيل فينايالاقتصادي، نذآر هنا على سبيل المثال، رسالة الدآتوراه لكل من 

Vinay Fabien   تریبييتحت عنوان النمو و البطالة و Tripier Fabien  النمو و نقائص

 .سوق العمل

يتميز القسم الثاني بالطابع التجريبي، بحيث تحاول آل دراسة أن تسقط نظريات البطالة على  -

 Gueguen قيقن شانتالواقع دولة معينة متقدمة آانت مثل رسالة الدآتوراه التي أعدها 

Chantal  تي تمر بمرحلة ، أو تلك ال2محددات البطالة في الاقتصاد الفرنسي للأمد البعيد

تحت عنوان البطالة في  R-Petru Vranceanu لفراسيانوانتقالية، رسالة الدآتوراه 

البشير عبد  و حتى على حالة الجزائر، كالدراسة التي أعدها ،3 الاقتصاديات الانتقالية

حيث حاول فيها . محددات البطالة في الجزائر لنيل شهادة الدكتوراه تحت عنوان الكريم

تقدير كل من علاقتي فيليبس و أكون باعتبار أن التضخم و النمو الاقتصادي الباحث 

                                                 
1-Trani Béatrice., « Trois essais sur les théories du chômage » ; Thèse de doctorat, Sciences économiques 
Nice ; 2000  
-Postel-Vinay Fabien ., « Croissance et Chômage »,  Thèse de doctorat, Sciences économiques. Université 
de Paris 1 ; 1992 
- Tripier Fabien  , « Croissance et imperfections du marché du travail ; les apports d’une analyse intégrée » ; 
Thèse de doctorat, Sciences économiques. Université de Paris X – Nanterre ; 1992 
2 Gueguen Chantal., « Déterminants du chomage : une analyses sur données françaises en long terme », 
Thèse de doctorat, Sciences économiques. Université Rennes I , 1994 
3- Radu-Petru Vranceanu., « Le Chômage dans les économies en transition, théorie, économétrie et 
implications de politique économique », Thèse de doctorat, Sciences économiques. Paris 2, 1994  
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في نفس الاتجاه، نجد أيضا الدراسة الاقتصادية القياسية  . 1الجزائر محددان أساسيان للبطالة

  .في رسالته لنيل شهادة الدكتوراه صالح توميللتضخم في الجزائر التي أعدها 

  :ةالدراسات الاقتصادية الشبه كلي

حسب ( تعالج الدراسات الاقتصادية الشبه كلية مشكلة البطالة من عدة جوانب، كالجانب الفئوي 

، يدخل على سبيل المثال ضمن هذه الفئة، رسالة ...)الجنس، حسب مستوى التعليم، حسب السن

طالة، و التي يبين فيها أن دراسة مشكلة الب  L’Horty Yannick لورتي يانيكالدكتوراه التي أعدها 

، أو كذلك  2تبقى دراسة ناقصة إذا لم يؤخذ بعين الاعتبار فيها الطابع غير المتجانس لسوق العمل

 لنيل شهادة الدكتوراه  فورجوت جيرارإشكالية البطالة في فئة الشباب مثل الدراسة التي أعدها 

Forgeot Gérard3    سهيل ، نذكر على سبيل المثال رسالة )حسب المناطق الجغرافية( أو جهوي

للحصول على شهادة الدكتوراه و التي درس فيها مشكلة البطالة في منطقة الجزائر الوسطى  شنوف

  .الخ)...حسب قطاع النشاط( أو قطاعية  4و علاقة هذه المشكلة بالأجور الموزعة

الذي بين أيدينا، يدخل ضمن الفئة الثانية من القسم الأول، أي دراسة حيثيات البطالة على البحث 

مستوى الاقتصاد الكلي، من خلال إسقاط مجموعة من النظريات المفسرة لسوق العمل على حالة 

  :ما يميز هذا البحث عن سابقيه هو أننا. واقعية مثل حالة الجزائر

 الظرفي للبطالة و الطابع الهيكلي؛نميز من البداية بين الطابع  -

                                                 
  2003. للتخطيط و الاحصاء رسالة  دآتوراه ، المعهد الوطني "محددات البطالة : " البشير عبد الكريم   1
  

2 - L’Horty Yannick ., « Hétérogénéité des travailleurs et dynamique du chômage », Thèse de doctorat, 
Sciences économiques. Université de Paris 1 Panthéon Sorbonne ; 1992 
3 Forgeot Gérard « Rigidités institutionnelles du marché du travail et chômage des jeunes », Thèse de 
doctorat, Sciences économiques, Université de Paris 1 Panthéon Sorbonne, 1998  
4 Chennouf soheil., « Capital humain, entreprise et salaires dans la région d’Alger », Thèse de doctorat, 
Sciences économiques. Université de Paris1, 1995 
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انطلاقا من علاقة  الظرفية بين الناتج المحلي الإجمالي و البطالةتقدير العلاقة في نظرنا  -

المعطيات لا ، لأن ما هو متاح من الجزائر مثل حالة قد يصعب تحقيقها على حالة أوكون

ارتأينا أن  لذلك .ةالطبيعي و لا البطالةتحديد الناتج المحلي الإجمالي الممكن يساعد على 

الفعلي و  الفارق بين الناتج المحلي(ليس على أساس فجوة أوكون نجري الدراسة التجريبية 

الفعلي و  الفارق بين الناتج المحلي(نجوردو إنما على أساس فجوة ، و)ستواه الطبيعيم

 ؛)اتجاهه العام

أو ) علاقة أوكون( الناتج و البطالة باعتبار أننا متفقون مع لوكا في أن العلاقة العكسية بين  -

سلطة من أن تستفيد منها ، لا تسمح لل)علاقة فيليبس( العلاقة العكسية بين التضخم و البطالة

مشاهدة استقرار في سلوك علاقة بين متغيرتين  قبليا عند إعداد سياستها الاقتصادية، بمعنى

اقتصادية ما، غير كاف حسب  اقتصاديتين خلال فترة زمنية معينة تضبطها قواعد سياسة

من هذا المنطلق، . لوكا للجزم بأن هذا السلوك سيبقى على حاله إذا تغيرت هذه القواعد

أصبح من الضروري في أن نبحث على علاقة شاملة نفسر بها ظاهرة البطالة، علاقة تأخذ 

  في الحسبان دور العوامل الهيكلية الأساسية المحددة لمستوى البطالة؛

الثالثة للبحث، هو عدم اقتصارها على النظريات التقليدية المفسرة لمشكلة البطالة، بل الميزة  -

حاولنا التعرض لمختلف النظريات الحديثة لكلا المدرستين، مدرسة الكلاسيك المحدثين        

و مدرسة الكينزيون المحدثين و البحث في إمكانية تفسير ظاهرة البطالة في الجزائر من 

  لنظريات؛خلال هذه ا

الاستفادة من النتائج، لإعطاء توصيات نراها ضرورية لإعداد سياسة اقتصادية في  -

 . المستقبل
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  المنهجية
توجه البحث هو توجه اقتصادي كلي تطبقي بمعنى أنه يجمع بين البعدين النظري و التطبيقي، في 

لأننا نعتقد أن نظري المضاد الحيث قمنا بعرض الطرح النظري و الطرح . إطار منهج تحليلي

الجدال النظري حول موضوع البطالة فيه الكثير من الإبهام حتى يكون سندا قويا لتحليل ظاهرة 

اعتمدنا في  و )النقص في النضج النظري الاقتصادي الكلي للبطالة(البطالة على المستوى العملي

العمل في بعض جوانب البحث على الدراسة الوصفية، حتى نستطيع أن نحيط بخصوصية سوق 

  .و خصوصية المحيط الذي يتطور فيه هذا السوق            الجزائر

قياسية للعلاقة السببية التي تربط متغيرة القتصادية الادراسة ال يظهر المنهج التحليلي أيضا في

قياسية لم القتصادية الاالبطالة بالمتغيرات الاقتصادية الكلية الأساسية المؤثرة فيها، هذه الدراسة 

سمح لنا فقط من معرفة خصوصية تطور متغيرة البطالة في الجزائر خلال الفترة الانتقالية، و إنما ت

  .أيضا لمعرفة أي مقاربة نظرية أقرب و أكثر تفسيرا للبطالة لحالة مثل حالة الجزائر

لأن  ا،إن الباحث في موضوع اقتصادي كلي لحالة اقتصادية مثل حالة الجزائر، يجد نفسه مضطر 

وع مصادر المعلومة التي يستند عليها البحث و ذلك لا لشيء إلا لأن المعطيات التي يوفرها ين

الجهاز الإحصائي الجزائري، تتميز أساسا بعدم التجانس و ينقصها  الكثير من الدقة و المتاح منها 

  .المقارنةبلا يسمح 

، اعتمدنا أيضا على )ONS(لذلك بالإضافة إلى معطيات التي يوفرها الديوان الوطني للإحصاء 

مصادر معلوماتية أخرى ، نذكر على الخصوص، الدراسات و التحريات التي يقوم بها المركز 

، إحصائيات المنظمة الدولية )CENEAP(الوطني للدراسات و التحاليل الخاصة بالسكان و التنمية 

جتماعي، ، الإحصائيات التي توفرها وزارة العمل و الضمان الا)LABORSTAT(للعمل 

  .بالإضافة إلى دراسات و معطيات استقيناها من وزارة المالية
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  أقسام البحث

نريد من خلال هذا البحث، أن نقترح تفسيرا لظاهرة البطالة في الجزائر التي عرفت ارتفاعا مذهلا 

  .إبان الحقبة الانتقالية

ع البطالة و لذلك رأينا أن نخصص الباب الأول لعرض مجمل الأدبيات التي عالجت موضو

  .محدداتها

على أنه المكان الذي يلتقي فيه العرض ) الفصل الأول(تعرف المدرسة الكلاسيكية سوق العمل 

الإجمالي بالطلب الإجمالي للعمل حيث يحاول فيه كل من العارضين للعمل و الطالبين له تعظيم 

قسمنا . و الأجر التوازنيينتحديد كل من مستوى التشغيل بمصلحته الخاصة به، يسمح اللقاء بينهما 

المبحث الأول تعرضنا فيه إلى إطار التحليل في النظرية الكلاسيكية : هذا الفصل إلى مبحثين

يتمحور  .فيه آلية التوازن في سوق العمل حسب هذه المدرسة االجديدة، أما المبحث الثاني فبين

صاد الكلي، حيث التوازن على مستوى الاقت) الفصل الثاني( التحليل في المدرسة الكينزية

أي أنه يرفض . الاقتصادي حسب كينز لا يتوافق بالضرورة مع التشغيل الكامل لعوامل الإنتاج

لتعديل التلقائي للأسواق، و عليه فهو لا يعترف لالطرح الكلاسيكي من جذوره، و ينفي كل إمكانية 

بعد الحرب  ).المبحث الأول( لبقانون ساي للمنافذ و يضع بدل ذلك مبدءا سمي مبدأ الطلب الفعا

بحاجة إلى تجديد، ليتحول من طرح معالج  همأن طرح الكينزي تبين لدى دعاة الفكر العالمية الثانية،

، على أساسه استنتجوا التي عرفتها الدول المتقدمة لرفاهيةلللأزمة الاقتصادية إلى طرح مسير 

على أن يعالج آنيا كل من قيدي العرض و  قادرا )المبحث الثاني( سمي بنموذج الحوصلة  نموذجا،

الطلب بصفتهما القيدين الأساسيين اللذين يواجهان واضعي السياسات الاقتصادية و ما ينتج عنهما 

  ).بسبب دعم الطلب(و آثار تضخمية) مستوى الإنتاج و مستوى العمالة( من آثار كمية 
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، فقد كان على )الفصل الثالث( يدوضع الركود التضخمي المنظرين الاقتصاديين أمام تحد جد 

عاتقهم تفسير ليس فقط سبب اختفاء العلاقة العكسية بين البطالة و التضخم و ظهور الركود 

التضخمي في كل البلدان المتقدمة و في نفس الفترة و إنما أيضا تبرير سبب صحة هذه العلاقة في 

  .الفترات السابقة

اد الكلي الكلاسيكي و دعاة الليبرالية الاقتصادية العودة سمحت هذه الحالة الجديدة لمنظري الاقتص

عن طريق تقديم التفسيرات و التبريرات لحالة ( بقوة للواجهة ليس فقط على المستوى النظري 

بتقديم الحلول و التصورات الممكنة ( و إنما أيضا على المستوى العملي ) الركود التضخمي

، أي المدرسة الكلاسيكية المحدثة ل المدرسة الكلاسيكية الحاليانشغا ).لسياسات الاقتصادية الفعالةل

NMC  )أنصب أساسا في البحث على الأجوبة لثلاثة أسئلة رئيسية)المبحث الاول ،:  

ما هو القيد الأساسي في الاقتصاد الكلي؟ و كيف يؤثر هذا القيد على السياسة الاقتصادية؟ و على 

  تقلبات النشاط الاقتصادي؟

عكس  النظريات التقليدية، العمل على ) المبحث الثاني(  NMKمحدثة نظريات الكينزية التعتبر ال

أنه سلعة متميزة عن السلع الأخرى، حيث أن نظرية العقد الضمني مثلا تنطلق من مبدأ أن سبب 

   . بين الأجير و المستخدم حول موضوع الأجور اضمني اقلة مرونة الأجور، راجع إلى أن هناك اتفاق

مثلا  نظرية أجر الكفاية، باعتبارها نظرية كينزية حديثة، ترى أن للأعضاء الفاعلين في سوق 

، فهي تعتبر من خلال )تتخلى بذلك عن الفرضيات التقليدية لسوق العمل( العمل سلوك استراتيجي

  .نماذجها أن هناك علاقة متزايدة بين الأجر و الإنتاجية الفردية للعامل

اب الأول، موقف الإسلام من ظاهرة البطالة و سوق العمل من خلال إجراءات نبين في ختام الب

  .، للنظر في مدى موافقة الطرح الإسلامي للطرحين الكينزي و الكلاسيكي)ض(عمر بن الخطاب 
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يشكل الطرح النظري لسوق العمل القاعدة التي من خلالها نقوم بدراسة تحليلية لتطورات سوق 

المرحلة الانتقالية و ما ميز هذه المرحلة من إصلاحات و إجراءات أثرت  العمل في الجزائر خلال

  .كلها بشكل أو بأخر على سوق العمل

يتطلب تحليل سوق العمل في الجزائر في فترة التسعينات على مستوى الاقتصادي الكلي، فهم 

لمحيط يتوقف على ا العرض و الطلب في سوق العمل لأن. المحيط الذي تطور فيه هذا السوق

  .الاقتصادي و الاجتماعي و السياسي و الثقافي المؤثر فيه

لا تعلن  المباشر للمؤسسات العمومية حتى الإجراءات المتبعة في المجال الاقتصادي كالدعم 

، التباطؤ في عملية الخوصصة )التطهير المالي، دون فرض صرامة مالية و تنظيمية عليها( إفلاسها

،  عدم القيام )غالبا في مجال الإدارة( ي، خلق مناصب شغل وهمية و الإصلاح المالي و البنك

المتأثرة  السياسة الفعالة لحماية الطبقة الاجتماعية بالإجراءات المناسبة للحد من الاقتصاد الموازي،

لا يتماشى من سياسة الإصلاح الاقتصادي، أثرت على قدرة الدفع في المجال الإنتاجي، فنتج سلوك 

  .لاحات التي كانت تهدف إلى الإنتقال إلى اقتصاد السوقمع روح الإص

و المتأرجحة بين ) الفصل الأول( 2002 - 1990نتج عن السياسة الاقتصادية المتبعة في المرحلة 

المردود الاجتماعي تارة و المردود الاقتصادي تارة أخرى، مجموعة من الصدمات العشوائية أثرت 

) الفصل الثاني( ضغط الناتج عن بنية السكان الكمية و الكيفيةناهيك عن ال. سلبا على سوق العمل

بصفتها المحدد الأول  )المبحث الأول( التركيبة البنيوية للسكان تطور دراسة. على سوق العمل

ضروري لمعرفة آثار هذا التطور على البطالة الهيكلية  طبيعة تركيبة القوة العاملة و للعامل العمل

التي تميز هذه التركيبة و ) المبحث الثاني( الخصائص الكيفية. الطبيعيةو من ثم على البطالة 

و التكوين و ما لها من آثار على البطالة الاحتكاكية و من ثم على  المتمثلة أساسا في مستوى التعليم

خصائص المصادر  لسوق العمل تظهر في ) المبحث الثاني( الخصائص الوصفية .البطالة الطبيعية
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التي يعتمدها الجهاز الإحصائي عندنا حتى نضع ) المطلب الأول( و التعاريف        الإحصائية  

، في تحديد )المطلب الثاني( العمل النقابي ، لنختم هذا الفصل بدور البحث في صورته الحقيقية

التحليل الوصفي لسوق العمل و المحيط المؤثر فيه، يجعلنا نستنتج عوامل . سوق العملخصائص 

إلا أنه . داخلية و الخارجية التي تحول دون العمل التلقائي لسوق العمل في الجزائرالضغط ال

لمعرفة طبيعة تأثير هذه العوامل على ظاهرة البطالة، يجب تكملة الدراسة الوصفية بدراسة 

نبين في المبحث الأول، طبيعة التطور الإحصائي . على ثلاثة مراحل) الفصل الثالث( تجريبية

التحليل الاقتصادي للظاهرة، يكون .  2002-1990الة في الجزائر خلال المرحلة لخاصية البط

  .على أساس المقاربة الظرفية و المقاربة الهيكلية

، درجة تأثير النمو الاقتصادي الحقيقي على البطالة في )المبحث الثاني( نبين في المقاربة الظرفية 

بين التغير في الناتج المحلي الإجمالي  ةالإيجابيالجزائر خلال فترة الدراسة، لنبين أن للعلاقة 

في تخفيض البطالة الحقيقي و التغير في البطالة دلالة على عدم فعالية السياسة الاقتصادية الظرفية 

إذا كان الاقتصاد معرض بشكل متواصل إلى صدمات العرض و صدمات الطلب كما جاء في 

، على أن نبين دور )المبحث الثالث( الدراسة الهيكلية تسمح لنا.  طرح المدرسة الكلاسيكية المحدثة

آثار الصدمات العشوائية على تطور البطالة و مدى استجابة التشغيل للسياسة الاقتصادية المتبعة 

  .2002- 1990خلال الفترة 

لنختم الباب الثاني،  ببعض التوصيات في مجال السياسة الاقتصادية حتى نقلل من حدة الانعكاسات 

  .بية لهذه الصدمات على السياسة الاقتصاديةالسل
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  دـيـهـتم
  

العمل في التحليل الكلاسيكي الجديد على أنه سلعة، تتبادل في السوق كما تتبادل السلع  يعتبر

فسوق العمل بمفهوم المدرسة الكلاسيكية الجديدة، هو المكان الذي يلتقي فيه العرض .الأخرى

مالي للعمل بالطلب الإجمالي، بحيث يسمح اللقاء بينهما تحديد كل من مستوى التشغيل التوازني الإج

  .و الأجر التوازني

  :1ينطلق التحليل الكلاسيكي لسوق العمل من خمس فرضيات أساسية، نلخصها فيما يلي

 أن يؤثر علىلا يستطيع أحد العارضين للعمل أو الطالبين له ):  Atomicité(التجزء  •

   ؛بمعنى أن الكل يساهم في تحديد مستوى التوازن السوق،

  ؛السعر المنافسة تتوقف على ، أي أنلب هي نفس مميزات الطالعرض مميزات : التجانس •

دخول عارضين ...) إعاقة قانونية، مالية، تقنية( لا يوجد ما يعيق: حرية الدخول إلى السوق •

 ؛جدد أو طالبين جدد للعمل

م كاف بمجريات السوق، بحيث لا يحتاج كل من العارض أو الطالب هناك عل: الشفافية •

أي الأجر الذي يدفعه طالب أو تكلفة معينة حتى يتحصل على المعلومة،  امعين اللعمل وقت

  العمل هو نفس الأجر الذي يرغب عارض العمل الحصول عليه؛

نشاط و لا على لا يقتصر التشغيل على نوع معين من العمل و نوع معين من ال: الحركة •

  .منطقة معينة دون أخرى

  :نلخصها في من الانتقادات، مجموعةالفرضيات  لهذه الكينزيون وجه

 (1يعتبر الكينزيون الفرضية الأولى على أنها فرضية غير صحيحة -

J.LECAILLON, M.VERNIERES, 1974( ،سوق العمل غير مرن لأن )
                                                 
1 Arthuis Patrick Muet Pierre Alain., « Théories du chômage », Economica, Paris, 1995, p. 13 
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ختلاف ، و غير متجانس لا)جورالتحديد الإداري للأجر الأدنى، المقايسة بين الأ

بل عملية الإنتاج نفسها تستدعي التنوع في  بين العارضين، الكفاءة و الخبرة

  ؛الاختصاص و التجربة المهنية

 ،)A.PEROT, 1986(سوق العمل ليس سوقا شفافا لأن المعلومة فيه غير متناظرة  -

 ؛متنوعة و مصادرها 

تختلف باختلاف السن و  ي العملحركة عارض الفرضية الأخيرة غير مبررة لأن -

الحركة عند  شتدتحيث بالظروف الاقتصادية باختلاف الخ، و ...الجنس و الشهادة

   .الأزمة و تقل عند التوسع

في سوق العمل يتحدد بعد  فعندما يتحدد التوازن  2نموذج التحليل الكلاسيكي الجديد، نموذج سلمي،

بين نوعين من  فيفرق التحليل الكينزي أما .لأخرىذلك مستوى الإنتاج و مستوى أسعار السلع ا

إذا كانت الأسعار نموذج  سلمي  و ثابتة، الاسميةغير سلمي، إذا كانت الأجور نماذج ، نموذج ال

مستوى التشغيل و مستوى الأجر يحددهما مستوى التوازن في سوق  النموذج السلمي،في لأن  .ثابتة

  .السلع و سوق النقود

في كل من المدرستين الكينزية و الكلاسيكية  ار النظري الذي يميز سوق العملبعد ما بين الإط

و ) الفصل الأول(من التحليل الكلاسيكي بجدر بنا الآن أن نعرض بشيء من التفصيل كلا الجديدة،

لبطالة في ا ةو تأثيرهما الاقتصادي، حتى نستطيع أن نضع مشكل) الفصل الثاني( التحليل الكينزي 

 . ي الإطار الصحيح مقارنة مع هذين التحليلينالجزائر ف

   الجديدة لمدرسة الكلاسيكيةاطرح سوق العمل في       الأولالفصل 
  

                                                                                                                                                    
1 Arthuis Patrick et Muet Pierre Alain., op.cit., p. 14 

  178، دار النهضة، مصر للطباعة و النشر، القاهرة، بدون تاريخ، ص "تاريخ الفكر الاقتصادي"  لبيب شقر 2
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يعرف في الاقتصاد الكلي على أنه يدخل ضمن النظرية الاقتصادية الكلاسيكية، مجمل الفكر 

الاقتصاد ( ت ساي ، جون باتيس)1776البحث في أسباب الثروة ( الاقتصادي بداية من آدم سميت 

( ألفريد مارشيل ) 1817مبادئ الاقتصاد السياسي و الضرائب ( دافيد ريكاردو ) 1803السياسي 

  .)1933نظرية البطالة ( أرتير سيسيل بيجو  إلى غاية) 1890مبادئ الاقتصاد السياسي 

في تسيير أمور و مطلقة، تتحكم  1صارمةو قوانين خالدة الطبيعية  فيهذا التيار الفكري بأن  يؤمن

ج عن وخراليرها أو يغت، لا يستطيع الفرد أو الجماعة أو الدولة 2الطبيعة و الكون و المجتمع

   و بينوا دورها في التوازن الاقتصادي،كما آمن هؤلاء بفكرة الحرية الاقتصادية، . نطاقها

  3.لا تعارض بين مصلحة الفرد و مصلحة الجماعة و أن

 ظرية الكلاسيكية ؟ففي ماذا تتمثل إذن الن  

  إطار التحليل في النظرية الكلاسيكية الجديدة  -الأولالمبحث      
  

فهي تدرس السلوك الرشيد  الجزئي،تركز النظرية الكلاسيكية تحاليلها أساسا في البعد الاقتصادي 

جي ية لمنتدو المنتج، حيث يمثل السوق المكان الاقتصادي الذي تلتقي فيه العروض الفر كللمستهل

الطلب الإجمالي ( مع الطلبات الفردية لمستهلكي هذه السلع ) ASأو  OG العرض الإجمالي( السلع 

DG  أوAD .( يسمح التقاء العرض الإجمالي بالطلب الإجمالي إلى تحقيق التوازن في سوق السلع

  . من خلال آلية الأسعار

                                                 
 1972، مجلة الطليعة ، القاهرة، أوت " زمة الراهنة في علم الاقتصاد السياسي البورجوازيالأ: " كي زرمزي   1

  98ص 
، عالم المعرفة، الكويت، "الاقتصاد السياسي للبطالة، تحليل لأخطر مشكلات الرأسمالية المعاصرة: " كي رمزي ز 2

  166، ص  1997
  166،  مرجع سابق، ص "مشكلات الرأسمالية المعاصرةالاقتصاد السياسي للبطالة، تحليل لأخطر :" كيرمزي ز 3
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لسعر، أما لدالة متزايدة  ليظهر في شك ياحتمالبالنسبة للتحليل الكلاسيكي هو عرض  العرض

  1)1أنظر الشكل ( متناقصة بالسعر، فهي علاقةالطلب علاقة 

  

 

 

  التوازن بين العرض و الطلب  :1الشكل                             

  

QoالعرضP1سعر عند ال
Qdالطلب أكبر من يكون 1

إلا أن . أي هناك اختلال في السوق، 1

و يتحقق ،   ∗Pإلى  P1تنخفض من تجعل الأسعار ،)2الفرضية التي يرفضها كينز (المرونة 

  . 3التوازن

                                                 
1 Prager Jean Claude., « La politique économique aujourd’hui », Ellipses, Paris, 2002, p. 24 
2 Keynes. J.M., Théorie générale Keynes. J.M., : « Théorie générale de l’emploi, de l’intérêt et de la 
monnaie », trad, Petite Bibliothèque Payot,  1982, Paris p.47 
3 (Classical economists were well aware that a capitalist market economy could deviate from its equilibrium 
level of output and employment. However, they believed that such disturbances would be temporary and 
very short-lived. Their collective view was that the market mechanism would operate relatively quickly 
and efficiently to restore full employment equilibrium.) Brian Snowdon et  Howard R. Vane., 
« Modern Macroeconomics: Its Origins, Development and Current State », Edward Elgar 
Publishing Limited, Cheltenham, UK. , 2005, p. 37 
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  التوازن الجزئي و الكلي عند الكلاسيك: المطلب الأول 

يقصد  .كلاسيكية الجديدة التوازن على المستوى الجزئي و الكليتدرس المدرسة ال

فرضية ( بالتوازن على المستوى الجزئي، التوازن في سوق سلعة معينة دون أخرى 

أي يفترض هنا بقاء الأسعار ثابتة في الأسواق ) بقاء الأشياء الأخرى على حالها

 )جكمبريدمدرسة (مارشال  ألفريد، أول من استعمل هذا الأسلوب في التحليل. الأخرى

  . 1في بداية القرن العشرين

قد ل. يقصد بالتوازن العام، التوازن الذي يتحقق بشكل آني على مستوى كل الأسواق

تكامل التوازن العام للأسواق، نتيجة ل أن 1874الفرنسي فالراس في  الاقتصاديبين 

لتوازن لرياضية و الجادة تعود الصياغة ال.   2كمياتبالالوظيفي  هارتباطالأسعار و ا

في بداية  للاقتصاديين الأمريكي آرو و الفرنسي ديبرو ،كيكلاسيالالاقتصادي الكلي 

قانون ساي ( عرضال على التوازن سواء كان جزئيا أو كليا يتوقف.  3الخمسينات

 FISHERفيشرلالنظرية الكمية للنقود (، و على عرض النقود)19للمنافذ بداية القرن 

  ).قرن العشرينبداية ال

ن للتحليل ان الأساسيتاالدعامت ، هماالنظرية الكمية للنقود و للمنافذ قانون ساي

  . للمدرسة الكلاسيكية الجديدة 4للتوازن الاقتصادي الكلي

                                                 
1 Dehem Roger., «  Histoire de la pensée économique : des mercantilistes à Keynes », PUL, Dunot, 
Québe. p. 322  

  298 مرجع سابق، ص" لية المعاصرةالاقتصاد السياسي للبطالة، تحليل لأخطر مشكلات الرأسما:" ،رمزي زكي 2
3 Ménendian Claude., « Fiches de macroéconomie », Edition Ellipses, Paris, 1997, p.63 

  925، ص 1936الجزء الأول، مطبعة الرغائب، القاهرة، " الاقتصاد السياسي" الرفاعي عبد الكريم  4
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  قانون ساي للمنافذ        الأول رعالف
  

تح منافذ الإنتاج يف" قانونا في كتابه الاقتصاد السياسي، ينص  على أن  1803صاغ ساي في 

  1سمي بقانون المنافذ" العرض يخلق طلبا له " أو بمعنى آخر " للمنتجات 

يعتبر الاقتصاديون الكلاسيكيون هذا القانون بمثابة الصياغة التاريخية للتوازن الاقتصادي و التي 

يمكن أن نختصر الفصل السابع عشر  .أعطت المنطلق الأول لما سمي فيما بعد بنظريات العرض

  : 2طرق فيه ساي لقانون المنافذ فيما يليالذي ت

و  فقط يعتبر ساي أن نظام المقايضة يبقى نظاما قائما حتى في الاقتصاديات النقدية، لأن النقود تلعب دور الوساطة"
والذي فيه ) فضاء إنتاج السلع ( فضاء حقيقي :  نيتكون الاقتصاد حسب هذا الأخير من فضائيي. لا تطلب لذاتها

ة السلعة و فضاء تقدي يكمن  دوره فقط في تحديد المستوى العام للأسعار انطلاقا من الكتلة النقدية تتكون قيم
  ".المتداولة

القيمة التي تتحقق في العملية الإنتاجية للسلع و الخدمات تتحول إلى أما عن التوازن، فهو يرى أن  

ل الإنتاج و بما أن النقود لا دخل في الاقتصاديات النقدية، هذا الأخير يوزع على أصحاب عوام

لا ينفي ساي إمكانية  ،أي هناك توازن بين عرض النقود و الطلب عليها(نفق كلياتتكتنز و إنما 

تشكيل المدخرات و لكن هذه الأخيرة تتحول إلى استثمار في نهاية المطاف أي على المستوى الكلي 

  آخر حول إلى طلب على عرضأن العرض الأول خلق دخلا الذي ت، يجعل )كل الدخول تنفق

بمعنى أن العرض الإجمالي يساوي دائما الطلب الإجمالي بحيث إذا تغير  3."تتبادل السلع بالسلع"

 .الأول تغير معه الثاني

  

  
                                                 
1 [L’homme dont l’industrie s’applique à donner de la valeur aux choses en leur créant un usage quelconque, 
ne peut espérer que cette valeur sera appréciée et payée, que là ou d’autres hommes auront les moyens d’en 
faire l’acquisition. Ces moyens, en quoi consistent-ils? En d’autres valeurs, d’autres produits, fruits de leurs 
industries, de leurs capitaux, de leurs terres : d’où il  résulte, quoiqu’au premier aperçu cela semble un 
paradoxe, que c’est la production qui ouvre des débouchés aux produits…]. Say Jean-Baptiste., « Traité 
d’économie politique, ou simple exposition de la manière dont se forment, se distribuent et se consomment 
les richesses », sixième réimpression de l’édition de 1841, Osnabrück, 1966, p. 138 
2 Ibid.chapitre 17 
3 Ibid. 
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  Fischerالثاني   النظریة الكمية للنقود لفيشر ل  رعالف
  

قود المتداولة تربط بين كمية الن 1علاقة رياضية 1911صاغ الأمريكي إرفين فيشر في 
  :و مستوى العام للأسعار و مستوى النشاط الاقتصادي، تتمثل في

  
M.V=P.T  

  
M هي كمية النقود المتداولة في الاقتصاد    
P المستوى العام للأسعار  
T ة محددةحجم المعاملات المحققة في الاقتصاد خلال فتر  
V سرعة دوران النقود أو سرعة التداول.   

القيمة الاسمية للمعاملات المحققة في الاقتصاد، في حين تعبر  P.T تصبح تمثلو عليه 
على وتيرة استعمال الكمية المعروضة من النقود في التداول  Vسرعة دوران النقود 

  .القيمة الاسمية للمعاملاتأو في تحقيق 
هذا يعني أن كمية  ،و ن 15000قيمة المبادلات تساوي   و V=3إذا كانت : مثلا

و ن أو يمكن القول بشكل أخر، أنه لتحقيق  5000النقود المعروضة في السوق تساوي 
لنقود تساوي يجب استعمال ثلاثة مرات في المتوسط كمية من ا 15000تبادلات قيمتها 

5000   .  
على الأمد  Vبنى فيشر نظرية نقدية انطلاقا من فرضية ثبات سرعة دوران النقود 

القصير، و قد برر ذلك بأن عادات الدفع عند الأعوان الاقتصاديين لا تتغير على الأمد 
توازن بالمفهوم ( كما يعتبر أيضا أن هناك حالة تشغيل كامل للموارد  .2القصير

   .Mعن الكتلة النقدية  مستقلا ويكون أمثلا  Tو منه فإن حجم المبادلات ).يكيالنيوكلاس
   :الآن كما يلي العلاقة أعلاه تصبح

M
T
VP .





=  

                                                 
1 Brian Snowdon et  Howard R. Vane., « Modern Macroeconomics: Its Origins, Development 
and Current State »,op. cit., p. 45-50 

  :أنظر أيضا
Ménendian Claude., « Fiches de macroéconomie », op.,cit.  p. 67 
2 Brian Snowdon et  Howard R. Vane.,ibid. p.52 
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 هذا يعني أن ،ثابتين Tو Vو باعتبار أن 
T
V  ثابت و يساويa أي أن: 

  
  P = a.M   

  
و  Pعلاقة تناسبية بين المستوى العام للأسعار ن هناكوصل فيشر إلى نتيجة، مفادها أ

 ∆M و التغير في الكتلة النقدية ∆P و بين التغير في مستوى الأسعار Mالكتلة النقدية 
  :أي، a مقدارب

MaP ∆=∆ .  
  

   1:أما اتجاه التناسب، فهو على النحو

                                                    
  

أن كل  أي.ؤدي إلى زيادة في مستوى الأسعارتبمعنى أن أي زيادة في الكتلة النقدية س
ستجعل الأسعار تتغير بنفس النسبة و في نفس الاتجاه  المتداولة،تغير في كمية النقود 

)a>0  .(  
غة  فيشر التعبير الأولي لنظرية الكمية للنقود، و لكنها مثلها مثل قانون ساي في الواقع تشكل صي

  .2للمنافذ، تنطلق من فرضيات يعتبرها كينز غير واقعية

  :لمدرسة الكلاسيكية فيما يليل نموذج النظري الأولال فرضيات يمكن اختصار

 مرونة الأسعار  •

 المنافسة الكاملة و التامة للأسواق •

 د للأفراد السلوك الرشي •

                                                 
1 Ménendian Claude., « Fiches de macroéconomie »,op., cit. p. 68 
2 « Nous démontrerons que les postulats de la théorie classique ne s’appliquent qu’à un cas spécial et non au 
cas général, la situation qu’elle suppose étant à la limite des situations d’équilibre possibles. Au surplus les 
caractéristiques du cas spécial auquel cette théorie s’applique se trouvent ne pas être de la société 
économique où nous vivons réellement. Keynes. J.M., Théorie générale op.cit., p.42 
 

M P
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  : يميز النموذج النيوكلاسيكي ، بين  أربعة أنواع من الأسواق هي 

و ) أو رؤوس الأموال( سوق الأوراق المالية  –سوق السلع و الخدمات  –سوق العمل  -

  .السوق النقدي

قطاع : النموذج البسيط للمدرسة الكلاسيكية يفترض أن الاقتصاد مغلق و أنه  يتكون من قطاعين 

و أن التوازن إذا تحقق في ثلاثة أسواق، سيتحقق في السوق الرابعة أيضا . و قطاع الأسر الأعمال

و عليه استطاعت المدرسة بفضل هذا القانون و قانون ساي للمنافذ ). 1قانون فالراس لتوازن العام(

ا أن تدرس التوازن العام في كل الأسواق على أساس أن هناك ترابط بين الأسواق و الأسعار فإذ

  .تحقق التوازن في إحداها يتحقق التوازن في الأخرى

  الفرضيتان الأساسيتان لمنطلق التحليل الكلاسيكي الجدید لسوق العمل: المطلب الثاني
  

  و البطالة اللا إرادیة الأول   مفـهــوم الـبطــالة الإرادیــة رعالف
 
  

لمها بشكل واضح في أعمال كلسن الكلاسيكي و التي اتضحت معا  الدارس لأدبيات الاقتصاد الكلي

 )Colson 1924(2 الأجر أقل من بأجر  العملرفض العامل  من، يدرك أن البطالة الإرادية تنتج

عن العمل إذا كان أجره الاحتياطي أكبر من الأجر  ي الفردغنيستالذي يراه مناسبا، بمعنى آخر 

 .بطالة لاإراديةازني، فعندها يكون في يجد الفرد عملا بالأجر التو إذا لم أما. التوازنيالحقيقي 

 

                                                 
  فإن التوازن سيتحقق في سوق n-1سوق، فإذا تحقق التوازن في  nينص القانون على أن في اقتصاد يتكون من  1

  : أيضا nالسوق  
- Dehem Roger., «  Histoire de la pensée économique : des mercantilistes à Keynes », PUL, Dunot, 
Québec, pp. 288-290 
2 Gueguen Chantal., « Déterminants du chomage : une analyses sur données françaises en long terme »,op., 
cit. p.2 
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  ن الجددييتحدید حجم العمالة عند الكلاسيك  الثاني عالفر
  

المسلمة الأولى  تحدد 1ترتكز النظرية الكلاسيكية الجديدة للعمالة و الأجور على مسلمتين أساسيتين،

   .دالة الطلب على العمل، أما دالة العرض فتستنتج من المسلمة الثانية

أو  على مستوى المنشأة سواء لطلب العمل يالشرط الوحيد و الكاف أنالمسلمة الأولى، على تنص 

  2."الأجر  يساوي الميل الحدي للعمل : "الصناعي ككل هو أن يكون على مستوى القطاع

كينز تماما فكرة التساوي بين الأجر و الإنتاجية و إنما ما يرفضه هو صحة هذه العلاقة  لم يرفض

   .3ةالمنافسة غير كاملكون عندما ت

يساوي  ،المنفعة المستقاة من الأجر المقابل لحجم معين من العمل المبذول" أن  تعتبر المسلمة الثانية

 رفضيقصد بالتخلي عن منفعة العمل،  4."الهامش الناتج عن التخلي عن منفعة هذا الحجم من العمل

أي أن دالة عرض . 5 الأجر الاحتياطي عرض العمل إذا كان الأجر التوازني أقل من الأفراد

زاد  ،بين الراحة و العمل، فكلما زاد الأجر الحقيقي التوازني العمل، هي الدالة التي تبين العلاقة

فعند كل نقطة من نقاط منحنى عرض العمل، الأجر الحقيقي يساوي المنفعة الحدية  .عرض العمل

ائتلاف بين  المسلمة الثانية قد لا تتحقق إذا وجد كينز أيضا أن يرى. عن التخلي عن العمل الناتجة

  .  6وحدات العمل كاتحاد العمال في شكل النقابة

 

                                                 
1 Keynes. J.M., « The general theory of employment, interest and money », Mcmillan,Cambridge 
University Press, 1973, p.5 
2  The real wage is equal to the marginal product of labour , . Ibid, p 5. 
3 The equality may be disturbed in accordance with certain principles, if competition and markets are 
imperfect. Ibid p 5. 
4  The utility of the wage when a given volume of labour is employed is equal to the marginal disutility of 
that amount of employment, General Theory ibid, p 5. 
5  Disutility must be here understood to cover every kind of reason which might lead a man, or a body of 
men, to withhold their labour rather than accept a wage which had to them a utility below a certain minimum, 
ibid p 6. 
6   The equality for each individual unit of labour may be disturbed by combination between employable 
units analogous to the imperfections of competition which qualify the first postulate, . Ibid, p 5-6 
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 أما الأجر الحقيقي التوازني الطلب مع العمل تقاطع عرضي ماعندمستوى التشغيل التوازني  يتحدد

  .العملالإنتاجية الحدية للعمل و الهامش الحدي للتخلي عن  هو الأجر الذي تتساوى عنده

؟ و ما هي السياسة التي يراها هؤلاء مناسبة الجديدة كيف تظهر البطالة في النظرية الكلاسيكية  

            لامتصاصها؟

  آلية التوازن في سوق العمل –الثاني مبحثال  
  

  :1بأس أن نذكر بالرموز المستعملة لا قبل الفصل في آلية التوازن في سوق العمل،

yQ   ؛)أو أسعار السلع و الخدمات( المستوى العام للأسعارP؛حجم الإنتاج أو الدخل الحقيقي=

Y  قيمة الإنتاج أو الدخل الاسمي و هو يساويPyY  ؛الأجر الاسمي W؛ =.
P
W؛الأجر الحقيقي 

N؛ كمية العملLo؛ عرض العمل أو الطلب على التشغيلLd؛طلب العمل أو عرض التشغيل  

( )Lpm
  .)من حيث الحجم( الإنتاجية الحدية للعمل 

 

 يتمالعرض و الطلب  عمال تطلب اليد العاملة و أنبفرض أن الأسر تعرض قوة العمل و قطاع الأ

و من منطلق أن الاختيار يكون على أساس  رأس المال متغيرة خارجيةو أن  ضمن المنافسة الكاملة

قادر على تسيير و توزيع  قطاع الأعمال و بفرض أن) فرضية السلوك الرشيد( الأجر الحقيقي 

هو التوازن الذي  التوازن في سوق العمل .ل المتاحةالأشخاص الذين تم تشغيلهم على مراكز العم

و الأجر الحقيقي  Nمستوى التشغيل الأمثليحدد 
P
W التوازني. 

 

 
 

                                                 
1 Ménendian Claude., « Fiches de macroéconomie »,op., cit. pp. 79-83 
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  العرض و الطلب على العمل :   المطلب  الأول  
  

القصد من العمل سلعة  قبل التعرض لخصائص العرض و الطلب على العمل، علينا أن ندرك أولا

 .متجانسة في نظر التحليل الكلاسيكي الجديد

 علاقة البطالة الاحتكاآية بمفهوم العمل آسلعة متجانسة     الفرع الأول
  

  التخصيص الأحسن للعمال على مناصب العمل يتطلب أن تكون هناك دراية دقيقة لخاصية العامل

  . و منصب العمل

، نقول أن هناك تخصيص أمثل لزوج pو منصب عمل  iعامل  لشرح الفكرة، نفرض أن لدينا

( )pi, إذا كان الشخص ،i أو بمعنى آخر إذا كانت هناك مساهمة . فعالا في المنصب المخصص له

الرجل المناسب في المكان (المخصص له  pفي المنصب  iجماعية و اجتماعية كبرى لـ

، و عليه فنكون أمام حالة التشغيل الكامل فقط إذا تم توزيع العمال على مناصب الشغل )المناسب

 . المتاحة بالشكل الذي يحقق أعظم فعالية اجتماعية

 
لمفهوم الكلاسيكي كما أشرنا إلى ذلك في مقدمة هذا تؤخذ القرارات في الاقتصاد الرأسمالي با

أي أن القرارات الاقتصادية هي من صلاحية الفاعلين الاقتصاديين . الباب، على مستوى لا مركزي

فقط، و لا يتأتى لهؤلاء أن يأخذوا القرار المناسب إلا إذا توفرت لديهم المعلومة المناسبة و من ثم 

و عليه فيفترض . 1)أو ما يسمى أيضا بالبطالة الاحتكاكية(ث عنهاضرورة أخذ الوقت اللازم للبح

الذي يكون له فيه فعالية  pالذي يعرض عمله أن يبحث بنفسه على مركز العمل iمن الشخص

                                                 
ترجمة عبد الفتاح عبد الرحمان و " الخاصالاقتصاد الكلي، الاختيار العام و "  جيمس جوارنتي و ريجارد ستروب 1

  202، ص 1988عبد العظيم محمد ، دار المريخ للنشر، الرياض، 
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نتائج يمكن أن  لا شك أن هذا الإجراء قد ينجر عنه عدة. عظمى، نفس الشيء بالنسبة لطالب العمل

  :1نلخصها فيما يلي

عملية البحث قد لا تعطي نتيجة إيجابية في حينها؛ فمدتها قد تطول كلما كان من الصعب  - 1

و منه إشكالية تصنيف هذا الزمن الضائع في البحث عن .pو iحصر خصائص كل من

 لعملية الإنتاج و لا للراحة و الذي ينعت أيضا العمل المناسب و الذي لم يخصص لا

هو إشكال جوهري في مقولة )كما سيأتي( هذا الإشكال في الواقع . 2بالبطالة الاحتكاكية

  البطالة الطبيعية؛

، إلا إذا كان )بالمفهوم الذي بيناه من قبل( لتشغيل الكامللالاقتصاد اللامركزي، لا يؤدي    - 2

لا شك أن الحافر هو . pيجعله يبحث عن مركز العمل  iهناك حافز كاف عند الشخص

أن الأجر  آخر أعظم أجر حقيقي ممكن، بمعنى i، الذي يحقق للعاملpمركز العمل 

 iو بالتالي إذا فرض على الشخص. الحقيقي هو دالة متزايدة للفعالية الاجتماعية للعمل

مركز آخر غير المركز الذي يحقق له الأجر الأعظم و الفعالية العظمى، فإن التشغيل 

 الكامل لا يتحقق؛

خسارة في ( يمثل زمن البحث عن العمل المناسب، تكلفة بالنسبة لكل من عارض العمل  - 3

لإنتاج بسبب عدم توفر العامل المناسب لمركز العمل تكلفة عدم ا( و طالب العمل ) الدخل

على  ،يتوقف الزمن المستغرق في البحث على التخصيص المناسبو من هنا ). المتاح

دخل  إذا كان لشخص ما 3.قدرة تحمل كل من العارض للعمل و الطالب له لهذه التكلفة

                                                 
1 Gourlaouen. J.P., «  Economie », édition Vuibert, Paris, 1986. p.134 

  258 .، ص2000، دار المسيرة للنشر و التوزيع، عمان ، " مبادئ الاقتصاد الكلي "  حسام داود و آخرون 2
ترجمة عبد االله منصور و عبد الفتاح عبد " النقود و البنوك و الاقتصاد، وجهة نظر النقديين"  باري سيجل 3

  614الرحمان، دار المريخ للنشر، الرياض، بدون سنة، ص 
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من المستغرق في البحث ، الزأو قدرة على الاستدانة أو ثروة من مدخراته السابقة إضافي

 .موارد ماليةعن التخصيص المناسب تطول عنده مقارنة مع شخص آخر لا يملك أي 

  .تستوجب تحليل آليات سوق العمل، التحديد الدقيق لخصائص عرض و طلب العملعليه 

  عرض العمل      الثانيالفرع ا
  

على أن يقسم وقته بين وقت  ، أن الشخص القادر على العمل له القدرة1ترى المدرسة الكلاسيكية

Tيخصصه للعمل  m راحةلو وقت يخصصه لT l يتيح الزمن المستغرق في العمل للعامل أجرا ،

حقيقيا 
P
Wو بما أن الزمن المستغرق في العمل و زمن . ، أما وقت الراحة فهو يكلفه هذا الأجر

ن، و باعتبار أن الزمن الأول هو زمن عرض العمل و الزمن الثاني هو متكاملا اناحة هما زمنالر

TTTزمن الطلب على الراحة فإن  ml −=.  

جزء من وقت راحته في البحث على إمكانية وجود مراكز عمل متاحة  قد يخصص الشخص

وال الطلب الأخرى ، دالة متناقصة لراحة هي ككل داأخرى، و بما أن دالة الطلب على وقت 

بالنسبة للسعر النسبي لهذه السلعة 
P
W  كذلك الحقيقي) أو الثروة(و دالة متزايدة بالنسبة للدخل ،

شخص و باعتبار أن ال. عرض العمل فهو دالة متزايدة للأجر الحقيقي و متناقصة مع الدخل الحقيقي

أو ( لاته، تجاربه السابقة و مستواه التعليمي، أجره الحقيقي المعياري وفق مؤه قادر على أن يحدد

)ما يسمى أيضا بالأجر الاحتياطي
rP

W






  ،فإن وقت راحته و الذي يشكل بالنسبة له أجره الطبيعي

  .حقق له على الأقل هذا الأجر المعياريذي يبحث على مركز العمل السيخصصه في ال

                                                 
1 Gourlaouen. J.P., «  Economie »,op., cit. p.135 
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كلما كان متوسط الأجر منخفضا كلكما كانت المدة  ه، أنالجديدة النظرية الكلاسيكيةيرى أصحاب 

قل الزمن المستغرق في  متوسط الأجرأما إذا زاد المستغرقة في البحث عن عمل مناسب أطول 

  ) آثار الدخل و آثار الإحلال (العمل البحث عن عمل و زاد عرض

  :تالي في الشكل ال دالة عرض العمل يمكن أن نلخص

  

                 

         

  دالة عرض العمل :   2الشكل                                       

  

نلاحظ من الشكل أن عامل السعر، هو عنصر حاسم في سلوك عارض العمل، و عليه فكل خطأ 

  .في تقديره سيكون له الأثر البالغ على سلوكه الرشيد

  الطلب على العمل  لث    الثا رع لفا
 

الطلب على العمل دالة متناقصة للأجر الحقيقي
P
W تعظيم الربح( ، لأن السلوك الرشيد للمنتجين( ،

)ينتجون إلى الحد الذي تتساوى فيه الإنتاجية الحدية للعمل يجعلهم )Lpm  )مع ) من حيث الحجم

لحقيقيالأجر ا
P
W،  أي أن التوازن يتحقق عندما تكون: 

( )Lpm= 
P
W 

P
W

N

Lo
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)و بما أن رأس المال في الأمد القصير ثابت فإن دالة الإنتاج )NfyQ تصبح تتوقف فقط على  ==

)كونأي ت كمية العمل و على الإنتاجية الحدية للعمل )Lpm=( )Nf و  3يظهر من الشكلين او كم ,

    1.هي دالة متناقصة، 4

 

 
علاقة مستوى التشغيل بالناتج 3علاقة التشغيل بالانتاجية       الشكل   4الشكل           

  

  :هأنهذا يعني  صة،متناقبما أن الإنتاجية الحدية للعمل دالة و 

  إذا زادت المنشأة من حجم العمل، تتناقص الإنتاجية الحدية للعمل -

 إذا انخفض حجم العمل تزيد الإنتاجية   -

)منحنى الإنتاجية الحدية للعمل )Lpm بدلالة كمية العملN يسمى منحنى الطلب على العمل ،

  :لأجر الحقيقيل ةساويمند التوازن الإنتاجية الحدية تكون ع هللمنشآت و بما أن

( )Lpm= 
P
W 

  :هذا يعني أن هذا الأخير هو أيضا دالة متناقصة لكمية العمل كما يبينه الشكل الموالي

                                                 
1 Ménendian Claude., « Fiches de macroéconomie »,op., cit., p.81 

y  

N  

( )NfyQ ==  

( )Lpm
 

N
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  جر الحقيقي بمستوى التشغيلعلاقة الأ  5الشكل                        

  

  لتوازن في سوق العمل ل الجدد نييكلاسيكتحليل ال:   المطلب الثاني 

  التوازن بين العرض و الطلب في سوق العمل   الأول رع الف
  

يتحقق التوازن في سوق العمل عندما يتقاطع منحنى العرض بمنحنى الطلب، فهو يعبر عن التساوي 

 و الإنتاجية الحدية للعمل من جهة و بين الأجر الحقيقي و المعدل الحدي  الآني بين الأجر الحقيقي

،  حيث لو أدمجنا الشكل واحد مع 1للإحلال بين الاستهلاك و الرغبة في الراحة من جهة أخرى

  :  2، نحصل على شكل التوازن كما يليخمسةالشكل 

                                                 
  :أنظر كذلك في هذا الموضوع 1

-Arthuis Patrick Muet Pierre Alain., op.cit., p.17 
-Prager Jean Claude op.cit., p..29 
2 Ménendian Claude., « Fiches de macroéconomie »,op., cit., p. 82 

P
W  

N

Ld  
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  التوازن في سوق العمل 6الشكل                                       

  

، و الأجر الحقيقي ∗Nو منه يحدث التوازن بين العرض و الطلب عند مستوى أمثل من كمية العمل

عند هذه الكمية هو الأجر الحقيقي التوازني







∗

P
W .و يكون عندها:  

LL od NNو  = ∗=  

العمل عند الأجر الحقيقي  ونقبلالذين يالعمال  عددأي : عند التشغيل الكامل  العمل كمية ∗Nتمثل

التوازني







∗

P
W . 

و من هذا المنطلق فإن  الطرح الكلاسيكي لظاهرة البطالة و التي يراه كينز على أنه طرح غير 

  :يتمثل في  ،واقعي

  

  

( )P
W

1
 

( )P
W ∗

 

N1  N∗  N2  

Ld  

Lo  

 البطالة

P
W  
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  بطالةالجدد لظاهرة ال نيكلاسيكيتحليل ال  الثانيرع الف

 يتحقق التوازن في سوق العمل بواسطة الأجر الحقيقي التوازني  







∗

P
Wعليه إذا كان الأجر ، و

الحقيقي







P
W

1
أقل من  N1العملعندها يكون الطلب على   ،أكبر من الأجر الحقيقي التوازني 

     حتى يتحقق التوازن .6الشكل  N2-N1و البطالة تقدر في هذه الحالة بـ  N2عرض العمل

ازني، حيث و تختفي البطالة،  تنخفض الأجور الحقيقية إلى أن تصبح تساوي الأجر الحقيقي التو

 عندها يكون الاقتصاد في حالة التوازن الذي ،هذا الأجر سيجد منصب عملبكل من يقبل العمل 

( هذه الحالة بالحالة القصوى التي يمكن أن يكون عليها الاقتصاد  باريتومثل  ,التشغيل الكامل يحقق

C..DE BOISSIEU, 1980 (1الة إراديةو البطالة في هذه الوضعية لا يمكن أن تكون إلا بط.  

  

  
  تحديد البطالة الإرادية عند الكلاسيك 7الشكل                                    

                                                 
1 Arthuis Patrick Muet Pierre Alain., op.cit., p.18 
 









∗

P
W

1
 









∗

P
W

2

N1
∗  N 2

∗  N,  

dL1  

Lo
1  Lo

2  

بطالة ال 1الوضعية    2الوضعية 
 بطالة إرادية 
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Loعرض العمل عند تقاطع
1Lمع الطلب  1 d  كمية من العمل  ، يتم تشغيل 7في الشكل 1الوضعية

N ∗
حقيقي توازنيالجر الأ عند 1








∗

P
W

1
، أن عرض العمل يزيد و  2نفترض في الوضعية ، 

Loالمنحنى : الطلب يبقى ثابت 
Loينتقل إلى اليمين و يصبح يساوي 1

  في هذه الحالة. 2

يكون عدد البطالين عند الأجر







∗

P
W

1
N, -N1يساوي 

فرضية ( أن الأجر مرن اعتبار ب .  ∗

نخفض إلى يس) الكلاسيك







∗

P
W

2
مما يسمح من  توازن جديد بين العرض و الطلب، فيتحقق 

N1عدد إضافي من العمال أي تنتقل كمية العمل من امتصاص 
N2إلى  ∗

تختفي  2في الوضعية  .∗

N,-N2( تبقى فقط البطالة الإراديةالبطالة اللاإرادية و 
∗(.   

  

و كل محاولة إسقاط نظرية تشغيل الكامل على حالة : " يرفض كينز هذا الطرح بشدة حيث يقول 

  . 1"إرادية، سيؤدي إلى نتائج موهمة و ضارةالبطالة اللا

  التوازن في سوق السلع:  المطلب الثالث  
  

، الذي ∗Nالتوازن في سوق العمل هو توازن تشغيل كامل، الذي يسمح بتحديد الحجم الأمثل للعمالة

أو ( y أو )الإجمالي من السلع و الخدماتأي العرض (  التوازني ∗yحجم الإنتاج يحدد بدوره

)   في الأمد القصير على كمية العمل، أي يتوقف بما أن الإنتاج )الدخل الحقيقي )Nfy العرض  .=

  ).قانون المنافذ(التوازني سيعمل على خلق الطلب التوازني المناسب له

  .الذي نلاحظ فيه مستوى العرض الإجمالي التوازني 8بالشكل  3و يمكن تتمة الشكل 

                                                 
1 Keynes. J.M., « Théorie générale » , op.cit., p.42 
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  مستوى توازن العرض الإجمالي. 8الشكل             

مرونة كاملة للأسعار  يفترض التحليل الكلاسيكي لآلية العرض و الطلب في سوق العمل،نلاحظ أن 

  .في مختلف الأسواق

المرتفعة للبطالة  المستويات الجدد أن عارضي العمل سببوا نينستخلص من تحليل الكلاسيكي

السياسة  كانت العمل بأجور منخفضة، أي تزيد نسبة البطالة كلما لسنوات الثلاثينات بسبب رفضهم

  :و حتى يزيد حجم العمالة، يجب. الأجرية لليد العاملة غير مرنة

 تخفيض البطالة الاحتكاكية   ) أ

  التوازني، باعتباره أجر التشغيل الكامل؛ الحقيقي الأجرالتحفيز على العمل عند   ) ب

 ؛يزيد الطلب على العملالأجر الحقيقي ف يزيد الإنتاجية الحدية للعمل، عندما ترتفع  ) ت

تحويل جزء من القدرة الشرائية من الأجراء إلى عن طريق  كما يمكن رفع حجم العمالة  ) ث

  KLAUSRIGER 1998 ( 1(غير الأجراء

                                                 
1  Rivot Sylvie., « L’emploi et les salaires dans la théorie générale de Keynes », Thèse de doctorat, 
Sciences économiques. Université de Strasbourg I, 2000. p .56  

y  

N  

( )Nfy =  y∗

N ∗



 64

   الطرح التقليدي للمدرسة الكينزية  الثاني        الفصل 
  

، حيث التوازن )الاقتصاد الكلي( يتمحور التحليل في المدرسة الكينزية على المستوى الكلي 

أي أنه يرفض . الاقتصادي حسب كينز لا يتوافق بالضرورة مع التشغيل الكامل لعوامل الإنتاج

  .قائي للأسواقالطرح الكلاسيكي من جذوره، و ينفي كل إمكانية تعديل تل

الاقتصاد من وجهة نظر كينز هو اقتصاد طلب، بمعنى أن مكونات الطلب الإجمالي هي التي تحدد 

قانون  يضع بدلو  1فهو يرى الاقتصاد في فضاء غير فضاء إقليدس. العرض الإجمالي في السوق

  .مبدأ الطلب الفعال ساي للمنافذ،

   زعند آين لتفسير البطالة مبدأ الطلب الفعال  -المبحث الأول         
  

  مبدأ الطلب الفعال :    المطلب الأول

  التحديد البياني للطلب الفعال     الأول رعالف
 

النموذج ( ن ينتجون الكميات التي يعتقدون يباعتبار أن قانون ساي غير صحيح، هذا يعني أن المنتج

ي السوق فتكون موضوع طلب  أنها) الكينزي، نموذج مؤسس على حالة عدم التأكد و على التوقع

 من المقدر حجماللتحقيق . و عليه سيقدرون هؤلاء المبيعات على أساس الطلب الموجه إليهم فعليا

كمية من  هوافقتأي أن لكل حجم من الإنتاج  ،تشغيل مستوى معين من العمال يتطلب ،الإنتاج

   .الي مع الطلب الإجماليتقاطع العرض الإجم ، عندالمناسبة من العمل حدد الكميةتت .العمل

                                                 
1  […Ainsi, si la théorie classique n’est applicable qu’au cas du plein emploi, il est évidemment trompeur de 
l’appliquer aux problèmes du chômage involontaire, à supposer qu’une pareille chose existe ( et qui le 
niera ?) Les théoriciens de l’école classique ressemblent à des géomètres euclidiens qui, se trouvent dans un 
monde non euclidien et constatant qu’en fait les lignes droites qui semblent parallèles se coupent 
fréquemment, reprocheraient aux lignes leur manque de rectitude, sans remédier autrement aux 
malencontreuses intersections qui se produisent]. Keynes. J.M., « Théorie générale »  op.cit., p.46. 
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متزايدة لمستوى  ، دالةالحجم الضروري من الإنتاج الذي يغطي التكاليف التي تمثل Zالعرض  دالة

الكمية التي يرغب المنتجون تحقيقها عند مستوى  على Dالطلب الإجمالي دالة تعبر ، Nالتشغيل 

   .الطلب الإجماليبنقطة تقاطع العرض الإجمالي  )9لشكلا(الطلب الفعال يمثل. معين من التشغيل

 

  
  لمستوى التشغيل ألية تحديد الطلب الفعال. 9الشكل                            

لإجمالي و مقدار الناتج المنتظر عند نقطة تقاطع الطلب الإجمالي بالعرض ا ∗Dيمثل الطلب الفعال

 D1إلى  Dو عليه يكفي أن ينتقل الطلب الإجمالي من . ∗1Nالذي بدوره يحدد مستوى التشغيل

N1إلى  ∗Nحتى ينتقل مستوى التشغيل من 
، زاد التشغيل، تنخفض ، بمعنى إذا زاد الطلب ∗

   .بمعنى أن كمية العمل تتوقف أساسا على الطلب الفعال البطالة،

                                                 
، دار النهضة العربية، القاهرة، 3ط " الطلب الفعلي مع دراسة خاصة بالبلاد الآخذة في النمو"  رفعت المحجوب  1

  35، ص 1980

Z

D1  

D  

D∗
1

D∗  

N∗  N1
∗  

 الطلب الفعال

N  

Y  
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  ميكانيزم التوازن في النظرية الكينزية  الثاني رعالف
  

،  )الأسر و المنشآت( الكينزي في اقتصاد مغلق يتكون من قطاعين  التوازن الاقتصادي ثيحد

  .للأسر لب الإجماليبالط للمنشآت عندما يتساوى العرض الإجمالي

 : الدخل الكلي التعبير النقدي للإنتاج الكلي لذلك نكتب  يمثل هذاينتج عن العرض دخلا كليا، 

    Y= العرض الإجمالي = الناتج الكلي = الدخل الكلي 

يتكون من  :التشغيليمثل الطلب الإجمالي حجم الإنتاج الذي يرغب إنتاجه عند مستوى معين من 

  :أي أن Iو الطلب على السلع الاستثمارية  Cالطلب على السلع الاستهلاكية 

  

                                      D = C+I Y=1(ـــــ(                                                  

  

  .نفقتساوى الدخل الموزع مع الدخل الميأي نحصل على الدخل التوازني عندما 

  :ذآر آينز في آتابه النظرية العامة في الفصل الثامن الفقرة الثالثة أن 
الأفراد يميلون إلى زيادة استهلاآهم آلما زاد دخلهم و لكن ليس بنفس الكمية التي يزيد بها الدخل، بمعنى  « 
dY...آخر

dC  الواحدموجب و أقل من «   

  
هذا لا يعني أن الميل الحدي للاستهلاك هو نفسه مهما آان مستوى التشغيل، « :أن  الفصل العاشرثم يسترسل في 

آلما زاد  الدخل الحقيقي للمجتمع ، آلما  بل من المحتمل أنه يؤول إلى الانخفاض إذا زاد مستوى التشغيل، بمعنى آخر
 .»خصص نسبة متناقصة من دخله للاستهلاك

  

   :تكتب كما يلي في الأمد القصير، تهلاكالصيغة الجبرية لدالة الاس بمعنى أن

  

C0cYC   )2(ـــــــ=+
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I0Iباعتبار أن الاستثمار متغيرة مستقلة لا تتوقف على الدخل، أي  =   :يصبح الدخل يساوي .

IC 00cYY   )3(ــــ =++
I0Iم أفقي قيمتهلا يرتبط الاستثمار بالدخل لذلك فهو يمثل بخط مستقي يمثل الاستهلاك بخط ، =

الطلب الإجمالي يظهر في خط مستقيم موازي  ، 1و هو أقل من  cمستقيم متزايد معامله يساوي 

I0Iلخط دالة الاستهلاك و أعلى منه بمقدار  توازني هي نقطة التوازن التي تمثل الدخل ال.  =

  ,OZالنقطة التي يتقاطع فيها منحنى الطلب مع المنصف 

 : تصبح كمايلي ) 3(، هذا يعني أن الصيغة ∗Yإذا عبرنا على مقدار الدخل التوازني بـ

 

ICYY 00c ++=   )4(ـــــ∗∗

  أو 

( )ICY 00c1
1

+
−

=∗  

   .درجة 45منصف  OZ تمثل ،10في الشكل يظهر  للطلب الفعال، التمثيل البياني
 

  
   تحديد الطلب الفعال لمستوى الدخل 10الشكل                              

C,I,D Z  

ICD +=  

C0cYC +=  

I0I =  

IC 00 +  

C0  

I0  

O Y ∗Y

 الطلب الفعال
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  مستوى التشغيل التوازني حسب آينز : المطلب الثاني
  

ورة إلى التشغيل لا يؤدي بالضر ،التوازن الاقتصادي الكلي الكينزي في سوق السلع و الخدمات

بمعنى آخر ينفي كينز البطالة الإرادية  ،)قانون فالراس غير صحيح أيضا( الكامل في سوق العمل 

يرى أن التبريرات النظرية الدالة  ،1من تحليله و إن كان يقر بعدم تنافيها مع المسلمة الثانية

هي الة سنوات الثلاثينات في المقابل يرى أن بط. 2تنقصها الكثير من الصرامة العلمية لوجودها

   3.بطالة لاإرادية

في سوق العمل، لا تتغير الأجور الحقيقية بشكل تلقائي، أي  الاختلالأنه عندما يحدث  كينز فرض

ففي هذه الحالة . تكون الأسعار النسبية عند مستوى قد لا يكون بالضرورة مستوى سعر التوازن

  .  4محل التعديلات في السعر حسب المدرسة الكينزية تحل التعديلات الكمية

  :5لكن تصور سوق العمل بهذا الأسلوب، فرض على الكينزيين الإجابة على سؤالين هامين هما

  كيف تبرر النظرية الكينزية، فرضية عدم مرونة الأسعار في سوق العمل -

 و ما هي طبيعة النتائج الناجمة عن هذه الفرضية    -

  الطلب على العمل  الأول رعالف 
  

بمعنى  ،أي على الدخل التوازني النظرية الكينزية الطلب على العمل يتوقف على الطلب الفعالفي 

، البطالة من منظور  6أن أسباب البطالة يجب البحث عنها في سوق السلع و ليس في سوق العمل

  . كينز غير إرادية و حدتها تتوقف على مستوى الطلب الفعال و حجم الإنتاج الناتج عنه

                                                 
1 [The second postulate is also compatible with voluntary unemployment] Keynes. J.M., General theory, op 
cit p. 6 
2 Rivot Sylvie., « L’emploi et les salaires dans la théorie générale de Keynes », op.,cit.  p24 
3 [When involuntary unemployment exists, the marginal disutility of labour r is necessarily less than the 
utility of the marginal product] General theory, ibid, p. 128 
4 Gourlaouen. J.P., ibid. p.139 
5 ibid 
6 Gueguen Chantal., « Déterminants du chomage : une analyses sur données françaises en long terme » op., 
cit. p. 2  
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سوق السلع ،  في ∗Y) الدخل التوازني( تحدد الطلب الفعال ي عندما ، أنه111الشكل  نم بينتي

  .Ldمستوى الطلب على العمل بعد ذلك تحدد ي

  

 
  مستوى الدخل محدد لمستوى التشغيل 11الشكل                          

  

  عرض العمل   الثاني  رعالف
  

الأسر تكون ضحية الخدعة النقدية في  لأن ،2على الأجر الاسمي عند كينز يتوقف عرض العمل

  .الشرائيةالقدرة  تتغير لا الأجور الاسمية لم تتغير أي بالنسبة للأسر، إذا نفاقي،سلوكها الإ

عرض العمل  سيقدم العمال على ،ررتفع الأجوفتفي مرحلة النشاط يزيد الطلب على العمل باعتبار 

  لمحدودية نظرا ،W0يكون أكبر من المستوى الضروري  Wعند مستوى من الأجور الاسمية

 . )السكان إذا تغيرت نسبةيتغير على الأمد الطويل ( على الأمد القصير Loعرض العمل

 

                                                 
1Ménendian Claude., « Fiches de macroéconomie »,op., cit., p. 132  
2 Arthuis Patrick Muet Pierre Alain., op.cit., p.20 

Y 

N 

Y∗
 

( ) LdNfy ==  

N1  
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  عرض العمل من منظور كينز. 12الشكل                       

مقاربة عند . غير مرن مقارنة بالأجور الاسمية في سوق العمل العمل أن عرض 12يبين الشكل 

    .)N2-N1(يظهر لنا مستوى البطالة اللاإرادية و التي تساوي ،  121 مع الشكل 10الشكل 

  :2في شكل دالة العرض إلى      المرفقكينز  فسري

تجعل الأجراء يصابون بالخدعة  ،النقص في المعلومة أو النقص في الرشادةأن  -

اهتمامهم بتطور المستوى أكثر من ن أكثر بتطور الأجور الاسمية وهتميالنقدية، ف

  ؛العام للأسعار

ر الأدنى من خلال التشريعات و القوانين سواء كان ذلك الفرض المؤسساتي للأج -

 ،...)اتفاقيات الجماعية( على مستوى الاقتصاد ككل أو على مستوى الفروع 

  وجود نقابة قوية تحول دون تخفيض الأجور  -

                                                 
1 Ménendian Claude., « Fiches de macroéconomie »,op., cit., p132  
2 Arthuis Patrick Muet Pierre Alain, op., cit, p. 21 
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الطلب ( الدخل التوازني  أن ينتقل الدخل من يجب متصاص البطالة ،، أن لا 113الشكل  من يظهر

، يكون عرض  Ypeبالفعل  لأن عند مستوى ).دخل التشغيل الكامل( Ypeإلى  ∗Y ) الفعال

NN( العمل يساوي الطلب على العمل   21 =.(  

 

  
  طالة آلية امتصاص الب. 13 الشكل                 

 
 
 

إلى حدود التفكير النظري الكلاسيكي و فجر  1لقد وصل التحليل الكينزي كما بين ذلك بول باران

) تعبير رمزي زكي( إلا أن كينز و هو يهدم هذا الهيكل، لم يستطع أن يقيم هيكلا . هيكله بالكامل

  .2أكثر قوة من الهيكل الكلاسيكي، بسبب العيوب الكثيرة التي شابت نظريته

                                                 
1 Ménendian Claude., « Fiches de macroéconomie »,op., cit., p.133  
 

W  

W0  

N  N1  N2  

N1  N2 

Y

Y ∗

Y pe

Ype
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  أهمية منحنى فيليبس و علاقة أوآون في الطرح الكينزي التقليدي   -لمبحث الثاني ا
  
  

هي أولا وقبل كل شيء نظرية تفسر الطريقة التي تتحدد  النظرية العامة للعمالة و الفائدة و النقود

ز يرجع سبب اقتصار نظرية كين. بها مستوى العمالة، أو بصفة أدق أسباب ظهور البطالة اللإرادية

  :على البطالة

   أزمة الكساد الكبرى لأواخر العشرينات النسب المرتفعة للبطالة التي سببتها إلى  -

أصبحت البطالة حالة ملحة (و ما نتج عنها من مشاكل اجتماعية و سياسية حادة 

  ؛)تتطلب الدراسة و البحث

في أسلوب و ظاهرة البطالة  ن الجدد في تفسيريالكلاسيكيمع كينز  لاختلاف -

 .معالجتها

على تخفيض  مية الثانية،لدول أوروبا و أمريكا بعد الحرب العا هاعرفت التي مرحلة البناء عملت

تبين   عندها .في المقابل أدى التوسع الاقتصادي إلى ارتفاع معدل التضخم همعدل البطالة، إلا أن

للأزمة الاقتصادية إلى  معالج فكريتحول من  فكان عليه أن بحاجة إلى تجديد، ين أن فكرهم لكينزيل

 .3لرفاهية التي عرفتها هذه الدول بعد الحربلمسير  فكر

يبين العلاقة السببية بين كل  ظهر التجديد في الطرح الكينزي، في قدرته على بلورة نموذج شامل

   .فعالة سياسة اقتصاديةإعداد  أصحاب القرارالعرض، التضخم و البطالة و الذي مكن  من

  
  

                                                                                                                                                    
  65. ص   1967الاقتصاد السياسي و االنمو، ترجمة أحمد فؤاد بلبع، دار الكتاب العربي، القاهرة، "  بول باران 1
  339. مرجع سابق ص رمزي زكي 2

3 Gueguen Chantal., op., cit. p. 3 
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   علاقتي فيليبس و أوآون : لالمطلب الأو
 

   لفيليبس الأول   العلاقة الإحصائية رعالف
  

في  أول من أعطى الوجه الجديد للفكر الكينزي، الاقتصادي النيوزيلندي ألبان فيليبس، الذي بين 

البطالة  التغير في معدل علاقة، 1957-1861المملكة المتحدة للفترة  دراسة إحصائية أجراها على

و روبرت سولو إلى علاقة أشمل  نالأجور، و التي حولها كل من بول سام ويلسو ي معدلف التغيرب

   .بين البطالة و التضخم

عكسيا في علاقة غير  انتغير معدل البطالة و تغير معدل الأجر النقدي مرتبط أنبين فيليبس 

  :1عندما يكون هلأن. خطية

يزيد ارتفاعا كلما زاد الطلب عن وة يرتفع في السوق، من العرض، سعر هذه السلع ما أكبر الطلب على سلعة" 
عمل على تحديد التي تهذه الآلية بين العرض و الطلب هي . العرض، و العكس عندما يكون الطلب أقل من العرض

  ".معدل التغير في الأجور الاسمية الساعية
  

ارتفاع ضعيف في بله ، يقامعدل البطالةارتفاع ، أن )الشكل أدناهأنظر (فيليبس  2أظهرت دراسة

معدل الأجر النقدي مستقرا عندما يكون  يصبح ، و)1932انخفاض إلى غاية (معدل الأجر النقدي 

 NAWRU( Non( و، الناورفيما بعد اسم هأطلق علي. )%5.5( معدل البطالة في حدود

Accelerating Wage Rate of Unemployment  )معدل البطالة الذي تستقر فيه الأجور.(   

  

                                                 
1[ When the demand for a commodity or service is high relative to the supply of it we expect the price to rise, 
the rate of rise being greater the greater the excess demand. Conversely, when the demand is low relative to 
the supply we expect the price to fall, the rate of fall being greater the greater the deficiency of demand. It 
seems plausible that this principle should operate as one of the factors determining the rate of change of 
money wage rates.] Phillips A.W., « The relation betzeen unemployment and the  rate of change of 
money wage rate in the United Kingdom, 1861-1957 », reproduit dans : Abraham-Frois, G et Larbre F.,  
« La macroéconomie après Lucas : textes choisis », Economica, Paris, 1998, p. 3-17. 
2 Abraham-Frois, G et Larbre F.,  ibid 
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  منحنى فيليبس. 14الشكل                                          

العلاقة بين معدل البطالة و التغير في معدلات الأجور النقدية للمملكة المتحدة  14يبين الشكل 

  : تتمثل صيغتها الجبرية في .11913 - 1861للسنوات 

                                            xcbay =+  

  أو كذلك  

                                  ( ) xcbay logloglog +=+ )....1(  

  :2العلاقة المقدرة تساوي. معدل البطالة x ،معدل تغير الأجر الاسمي   yيمثل 

                            ( ) xy log394.1984.09.0log −=+   

                                                 
، المنحنى 1957 – 1948، 1948 – 1913، 1913 – 1861: للإشارة فقط أن الدراسة قسمت إلى ثلاثة مراحل 1

  . مرحلة الأولى فقطأعلاه يخص ال
  

2 Abraham-Frois, G et Larbre F.,  ibid 
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اقتصر على إسقاط  ،1التجريبي بعضها الطابع اكتسى عمال أخرىبأ فيليبس، أتبع الباحثون عمل

بحيثيات علاقة  اهتم نظريا منحا بعضها الآخر او نح ،2أخرى دول علاقة فيليبس على اقتصاديات

  .فيليبس

  سولو –منحنى علاقة التضخم بالبطالة لسام ويلسون    الثاني رعالف
  

و روبرت  ن، إلا بعد أن عرض بول سام ويلسولم يول المنظرون اهتماما كبيرا لعلاقة فيليبس

، 1959ن للجمعية الاقتصادية الأمريكية في ديسمبر يسولو نتائج أعمالهما في الندوة الثانية و السبع

  . 31960و التي نشرت بعد ذلك في المجلة الاقتصادية الأمريكية في مايو 

ن معدل التغير في البطالة و معدل ـ سولو أن العلاقة عكسية ليس فقط بي نسام ويلسو بينت أبحاث

ت تعبر علاقة أصبح. 4التغير في الأجر النقدي و إنما هي أيضا بين معدل البطالة و معدل التضخم

مخطط انسيابي للمستوى اللازم للبطالة عند كل تغير في مستوى فيليبس بالنسبة لهما على 

 :، أي5الأسعار

 في %2.5، أي معدل الزيادة في إنتاجية الاقتصاد الأمريكي اسبر ينحتى نحصل على معدل زيادة في الأج « .1 
على أساس معطيات القرن العشرين وعلى ضوء التجارب  الاقتصاد الأمريكيأن تكون في  أن نقبل ، يجبالسنة

لتكلفة المعدل ا يمثل هذا. بالمائة من اليد العاملة المدنية 6إلى  5بطالة يتراوح بين  معدل المكتسبة من بعد الحرب،
  »   .دفعها إذا أردنا أن تبقى الأسعار مستقرة في السنوات المقبلة على التي نحن مجبرين

 

في هذه الحالة  %3أما إذا أردنا تحقيق مستويات عالية من الإنتاج تبقى فيه معدلات البطالة في حدود « .2
التكلفة التي نحن  تضخم،يمثل هذا المعدل من ال. في السنة %4-%5تقارب حدود لتصبح  سترتفع الأسعار

                                                 
1 Brian Snowdon et  Howard R. Vane., ,op. cit., p. 136 

  :هناك تفصيل مطول عن الدراسات التجريبية حول علاقة فيليبس في كتاب  2
Santomero, A.M. and Seater, J.J. ‘The Inflation–Unemployment Trade-Off: A Critique of the Literature’, 
Journal of Economic Literature, June 1978   , note dans Brian Snowdon et  Howard R. Vane, ibid 
p.136 
3 Samuelson P A et Solow R M., « Analytical aspects of anti-inflation policy », American Economic 
Review, Mai, vol 50 n° 2, p. 177 

لقد استبدلا سام ويلسون و سولو التغير في معدل الأجور بالتغير السنوي للأسعار و منه أصبح منحنى فيليبس  4
  .يتمثل في العلاقة العكسية بين البطالة و التضخم

5 Mantoussé  Marc et autres.,  «  Macroéconomie », Bréal, Paris, 1999. p.303 
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من العمالة  مستويات عالية دفعها إذا أردنا أن نحصل على مستويات عالية من الإنتاج و على مجبرين
  ».1خلال السنوات المقبلة

  
  :سام ويلسون و سولو فرضيتين أساسيتين وضع

زيادة ال توافقلا يكون لها تأثير تضخمي، لأنها  ،%2-%3الأجور الاسمية التي لا تزيد عن  -

  في إنتاجية العمل؛

يصبح معدل التضخم يزيد بشكل عام  ،%2-%3توىمسأما إذا زادت معدلات الأجور عن  -

  .  و منتظم

ن أن تثبيت الأسعار يتوقف في المنشأة على مبدأ الهامش المحقق من تكلفة ان الفرضيتاتعني هات

  :2على الشكل الآتيتصبح أعلاه ) 1(العمل، الصيغة الجبرية للعلاقة 

( ) ( ) ( ) γγ
ααα

ttt
t

t

t

tt
t wPw

Q
NWP loglog1loglog11 −++=⇒⋅+=
⋅

⋅+=  

مستوى   Qمستوى التشغيل Nمعدل الأجر النقدي  w هامش التكلفة α،مستوى الأسعار Pتمثل 

  .مؤشر للزمن tالإنتاجية المتوسطة للعمل و  γالإنتاج

  :حصل على العلاقة التالية نمن عند مفاضلة هذه العلاقة بالنسبة للز

γ
⋅⋅⋅

−= wP  

بمعنى أن معدل التضخم يساوي الفرق بين معدل الزيادة في الأجور الاسمية و معدل الزيادة في 

الزيادة  تتوافق معالزيادة في الأجور الاسمية  تصبحمعدل التضخم معدوما  إذا كانإنتاجية العمل، 

  ).P.A.SAMUELSON, R.SOLOW, 1960 (في إنتاجية العمل 

  
                                                 
1 Samuelson P A et Solow R M., ibid p. 192 
2 Samuelson P A et Solow R M., ibid page suivante 
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  فجوة أوكون    الثالث رع الف
  

للسنوات  1للولايات المتحدة الأمريكية أن هناك علاقة ديناميكية بين النمو الاقتصادي أوكون بين

الفارق بين الناتج المحلي  تتمثل هذه العلاقة في ضرورة تقليص .و البطالة 1960و  1947

    .تنخفض البطالة بنقطة واحدةلبثلاثة نقاط،  2الإجمالي و بين مستواه الممكن
  :3فسر أوكون العلاقة بين البطالة و النشاط الاقتصادي بصيغتين مختلفتين

، فكانت ) ∆Y(بالتغير في الناتج المحلي) ∆U(تربط الصيغة الأولى التغير في البطالة -

   :نتيجة التقدير على الشكل

                              ttt YU µ++∆−=∆ 3.03.0  

في كل  1%تعني العلاقة أن استقرار معدل البطالة يتطلب أن يزيد معدل النمو الاقتصادي بمستوى 

 .4)أنظر الشكل أدناه( ثلاثة أشهر

 

 

 

 

 
                                                 
1 OKUN A.M. (1962), "Potential GNP : its measurement and significance", Proceedings of the Business and 
Economic Statistics Section of the American Statistical Association, 98-104, réédité sur le site de la Cowles 
Foundation. 
 

  ، يجب أن نميز بين الناتج الإجمالي الفعلي و الناتج الإجمالي الكامن)أو المحلي( عند الحديث عن الناتج الوطني 2[
، فالناتج الفعلي هو قيمة السلع و الخدمات التي أنتجها المجتمع خلال فترة زمنية معينة، أما الناتج )أو الممكن( 

الأرض، العمل، رأس المال، ( من هو ذلك المستوى من الناتج المقدر على أساس أن جميع عوامل الإنتاج الكا
، إذا كان مستوى التوازن للناتج )فجوة الناتج ( و يحدث الاختلال الكلي في الاقتصاد . ، موظفة توظيفا كاملا)المنظم

. مرجع سابق" مبادئ الاقتصاد الكلي "  داود و آخرونحسام :]، أكبر أو أقل من مستوى الناتج الممكن)أو الدخل( 
  188. ص
  

3 HORTY Y, op .cit , p. 67 
4  Mankiw N. Gregory., «  macroeconomics », Worth publishers, 5th edit, 2003, (fiches de lectures 
télechargeables sur internet ) slide 64  
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  منحنى أوكون.  15الشكل                      

و  الطبيعي، غة الثانية، العلاقة بين الفارق بين معدل البطالة الفعلي و مستواهاتبين الصي -

  :أيبفجوة أوكون،  أيضا و مستواه الممكن أو ما يسمى  الفارق بين الناتج المحلي الفعلي

ttt gapU µ++= 72.336.0  

  ):1.2(و ) 1.1(في العلاقتين  على التوالي ، موضحةالأولى و الثانيةالصيغة 
  

                               εβα +∆−=∆ yu                      (1.1) 
                              
                               ( ) εδ +−−=− yyuu                (1.2) 

  
النمو الاقتصادي معبر عنه بالناتج المحلي  yمعدله الطبيعي،  uمعدل البطالة الفعلي و    uتمثل 

  .المتغير العشوائي εمعالم النموذج،  δو  α  ،βمستواه الممكن،  yالإجمالي الحقيقي و 
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  نموذج الحوصلة في الطرح الكينزي التقليدي  :  المطلب الثاني  
  

  الأول  العرض الإجمالي، البطالة و التضخمرع الف
 

و    IS-LMالجدد ين الكينزي المتكون من ما يسمى بحوصلة الكلاسيكي يالاقتصادالنموذج  يفترض

البطالة اللاإرادية، أن الأسعار غير مرنة و أن  ظاهرة ، ليفسر1نماذج الاختلال الاقتصادي الكلي

  ضروري أن تكون الأجور غير حسب هذا النموذج على الأجور الاسمية، يتوقف العمل  عرض

  .2مرنة حتى يستجيب الطلب الإجمالي للصدمات النقدية

ها نموذج تخطي عقبة الأسعار الثابتة التي كان يفترضبمنحنى فيليبس للمنظرين الكينزيين  سمح

IS/LM  و من ثم تكملة الحلقة المفتقدة في النموذج و المتمثلة في العلاقة بين العرض الأول

عند التغير في الطلب الإجمالي،  هالأول أن IS/LM كان يفترض النموذج .3الإجمالي و التضخم

عرض الإجمالي تغير الي)  LMانتقال (  5أو نقدية)  ISانتقال ( مثلا 4نتيجة سياسة ميزانية توسعية

  .مستقرة الأسعارفي المقابل تبقى  تنخفض البطالة و بنفس المقدار

                                                 
  ) BARRO-GROSSMAN ; 1976(رو و قروسمان مثل النماذج المقترحة من طرف با  1
يعيبون على النماذج الكينزية حتمية هاتين  الفرضيتين،  ) PIGOU 1933 (الكلاسيكيونيجب أن نشير إلى أن   2

لأنها حسب هؤلاء غير مؤسسة من وجهة النظر الاقتصاد الجزئي، باعتبار أن الفرد اقتصادي بطبعه و رشيد في 
  .سلوكه

3 Beaud  Michel et Dostaler Gilles., « La pensée économoique depuis Lucas », édition du Seuil, Paris, 1993, 
chapitre 5 

يقصد بالسياسة المالية التوسعية تلك السياسة التي تنفذها الحكومة من خلال وزارة المالية، و تتمثل أدوات هذه [   4
و توصف السياسة المالية بأنها توسعية في حالة زيادة . يرادات الحكوميةالسياسة في تلك المستعملة في النفقات و الإ

الانفاق الحكومي أو في حالة تخفيض الضرائب، بينما توصف السياسة المالية بأنها انكماشية في حالة تقليل الانفاق 
  146. مرجع سابق، صحسام داود و آخرون، :]الحكومي أو في حالة زيادة الضرائب

سياسة النقدية تلك السياسة التي ينفذها البنك المركزي كوكيل للحكومة، و يأتي في مقدمة اهتمامات باليقصد  5[
السياسة النقدية التأثير على حجم النقود المعروضة في الاقتصاد، و ذلك باستخدام ما يسمى بأدوات السياسة النقدية 

صرفي، سعر الخصم، بالاضافة إلى السياسات الائتمانية و التي تتنثل تقليديا في أسعار الفائدة و احتياطات الجهاز الم
  147.مرجع سابق، صحسام داود و آخرون، :]غيرها
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  التوسعية الحالة الكينزية) النقدية(آثار السياسة المالية . 16الشكل               

  

الي و الأسعار على الأول، يظهر نموذج الحوصلة العلاقة بين العرض الإجم IS/LM نموذج عكس

الممثل للعلاقة ) أ 17( ربط الشكل عندأدناه، ) د17(الشكل هذه العلاقة نجد. أنها علاقة طردية

الممثل للعلاقة العكسية  بين معدل ) ب 17 (العكسية  بين معدل البطالة و معدل التضخم بالشكل

  ). ج17(المستقيم المحول ، و خط ) النتيجة التي وصل إليها أوكون ( البطالة و مستوى الإنتاج

P(فيما سيأتي و لغرض التبسيط سنكتب 
.

لتعبير عن )   P(لتعبير عن مستوى التضخم و )  

 .المستوى العام للأسعار

  

  

  

  

P 

Q Q1 Q0 

P0 

DG 
DG1 

OG 
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   جماليشبه الطلب الإ -شبه العرض الإجمالي. 17الشكل           

P
.

 

U
Q 

Q 

U 

Q 

Q 45 

 أ

 ب
 ج

د

P
.
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و منحنى فليبس و  IS/LMعلى هذا الأساس أصبح النموذج النهائي الناتج عن التزاوج بين نموذج 

قادرا  1"شبه الطلب الإجمالي -شبه العرض الإجمالي" علاقة أوكون و الذي سمي فيما بعد بنموذج 

ن يواجها واضعي على أن يعالج آنيا كل من قيدي العرض و الطلب بصفتهما القيدين الأساسيين اللذي

آثار و ) مستوى الإنتاج و مستوى العمالة( ر كمية اثآ ما ينتج عنهما من السياسات الاقتصادية و

  .)دعم الطلب بسبب(تضخمية

 

    المفاضلة بين البطالة و التضخمالثاني    عالفر
 

ية يظهر مما سبق من الفقرة السابقة أن الإنعاش الاقتصادي الناتج عن سياسة ميزانية توسع

في المقابل ترتفع الأسعار، فتقل  .مستوى العمالة على لإنتاج ول الكمي مستوىالعلى  إيجابا ؤثري

البحث على زيادة التشغيل تؤدي حتما إلى زيادة التضخم كما . للإنعاش الاقتصادي ةالآثار الإيجابي

2يظهر في الشكل الموالي

     
  آلية المفاضلة بين مستوى التضخم و مستوى البطالة. 18الشكل             

 

                                                 
1 Mantoussé  Marc et autres.,  «  Macroéconomie », op., cit. p.305 
2 Mankiw N. Gregory., « Principles of macroeconomics », South-western, Thomson, 3rd edit, 2004,p. 475   
 ( سالشكل المعتمد في الكتاب خطي، تعمدت استعمال الشكل الأصلي لفليب )

.  

 

U 2 U 0

أ

P
.
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 &0Pمن المستوى  ،يقابله انتقال الأسعار2Uإلى المستوى  0Uالانتقال من مستوى بطالة 

يكمن دور . المنحنى من النقطة أ إلى النقطة ب الاقتصاد من خلالينتقل ،  &2Pإلى مستوى أعلى 

  .يار الوضعية المناسبة في المنحنيالسياسة الاقتصادية في هذه الحالة، اخت

آثار سياسة الموازنة العامة التوسعية على العرض و الطلب في آل من سوق السلع الثالث      رعالف
  و سوق العمل 

 

   0ISمع  0LM ينتج عن تقاطع ،1)19في الشكل  E النقطة( لنفرض أننا أمام اقتصاد متوازن 

هذا التوازن من  ، يقابلP0عند مستوى من الأسعار i0بمعدل فائدة توازنية  Q0 دخلا توازنيا 

)النقطة  ،شبه العرض الإجمالي و شبه الطلب الإجماليجهة أخرى توازن آخر بين  )PQ في  00

Nمستوى من العمالة  و ب19الشكل  Uو منه مستوى من البطالة ) لا تظهر في الشكل( 0 0 . 

سياسة  فاستمرت في ،لنفترض أن الحكومة غير راضية عن هذا الوضع الاقتصادي التوازني

  .أ19تخفيض أكثر معدل البطالة الشكل ل )زيادة النفقات العامة( الموازنة العامة التوسعية 

مع بقاء الأشياء الأخرى على حالها بما فيها مستوى الأسعار،  إلى اليمين ISمنحنى  يحدث انتقال

Eالنقطة  مستوى توازني آخر  .i1و معدل فائدة Q1الإجمالي طلبه ′

حاجة التمويلية ال(  2رفع معدل الفائدة و على رفع الطلب الموازنة العامة التوسعية  سياسة تعمل

 الاستثمار ينخفض، معدل الفائدةرتفع ي عندما هإلا أن، )لسياسة التوسعية ترفع حتما معدلات الفائدة

  :، أي هناك علاقة عكسية بين الدخل و معدل الفائدةالسياسة التوسعيةآثار  فيقل الدخل فتقل

c
idCIYIS

−
×−+

=
1

: 00  

                                                 
1- Brian Snowdon et  Howard R. Vane., op. cit., p. 115 
- Mantoussé  Marc et autres., op. cit., p.307 
2 Brian Snowdon et  Howard R. Vane., ,ibid 
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توازن  مع بقاء الأشياء الأخرى على حالها يقابله 1ISمع  1LMعن تقاطع  ، الناتج1التوازن الجديد

)النقطة ه الطلب الإجماليجديد بين شبه العرض الإجمالي و شب )PQ   ،ب19الشكل في 01

كل مستوى من  يوافق(اليمين منحنى شبه الطلب الإجمالي بشكل متواز مع نفسه إلى عندما ينتقل  

ميل منحنى أيضا، لكن بحيث  العرض الإجمالي، ينتقل معه )الأسعار مستوى طلب إجمالي أعلى

تزايد، هذا يعني أن انتقال منحنى الطلب الإجمالي أدى إلى رفع شبه العرض الإجمالي هو ميل م

و منه فإن التوازن بين شبه الطلب الإجمالي و شبه العرض الإجمالي يكون عند  أيضا الأسعار

)النقطة )PQ 22ِِF و ليس عند المستوى( )PQ 01.  

و منه مستوى  i1أكبر من i2ق النقود عند معدل الفائدة ارتفاع الأسعار يعني تحقق التوازن في سو

 ).    أثر سلبا على الاستثمار i2لأن ( أقل Q2طلب

)في النهاية أن السياسة التوسعية نقلت التوازن من المستوى نستخلص  )iPQ 000 إلى  ,,

)المستوى )iPQ 222 السياسة الحكومة خفض البطالة عن طريق  تنتظر آخر كانت بمعنى. ,,

 انعكس سلبا علىتحفيز العرض من خلال تحفيز الطلب أدت في النهاية إلى زيادة الأسعار مما 

 .التشغيل و علىالعرض 

 

  

  

  

  

  

                                                 
1 - Mantoussé  Marc et autres., ibid p. 307  
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  أثار سياسة مالية توسعية. 19الشكل                          

 

  
  
  
  
  
 

i2 

i1 

i0 

i LM/P2 

LM/P0 

IS1 

IS0 

F

E 

E’

QD 

Q0 Q2 Q1 
Q 

P 

E’ 

E

F

P2 

P0 

 شبه العرض الإجمالي

 شبه الطلب الإجمالي

 أ

 ب



 86

  النظريات الحديثة المفسرة لآلية العرض و الطلب في سوق العمل     الفصل الثالث
 

مع بداية  الركود التضخمي الذي ضرب دفعة واحدة معظم الدول الغربية المتقدمة بما فيها اليابان

كل معناه على الأقل في الأمد  ) IS/LM  فيليبس و(حوصلة نموذج ال سنوات السبعينات ، أفقد

 .   1الطويل

وضع الركود التضخمي المنظرين الاقتصاديين أمام تحد جديد، فقد كان على عاتقهم تفسير ليس فقط 

سبب اختفاء العلاقة العكسية بين البطالة و التضخم و ظهور الركود التضخمي في كل البلدان 

  .2لفترة و إنما أيضا تبرير سبب صحة هذه العلاقة في الفترات السابقةالمتقدمة و في نفس ا

العودة بقوة بسمحت الحالة الجديدة لمنظري الاقتصاد الكلي الكلاسيكي و دعاة الليبرالية الاقتصادية 

، كذلك قدموا الركود التضخميلظاهرة المفسر  النظري الفكر للواجهة ليس فقط على مستوى

  .تصورات عملية

ابتداء من سنوات السبعينات أن يبحث في  ،)الأولالمبحث (  N MCالمجدد  الكلاسيكيل الفكر حاو

   :فيية عامة، تمثلت أساسإشكالية 

القيد الأساسي في الاقتصاد الكلي؟ كيف يؤثر هذا القيد على السياسة الاقتصادية؟ و على تقلبات 

  النشاط الاقتصادي؟

إظهار ،)المبحث الثاني( N MKين جددمال ينلكينزيلرية الحديثة نماذج النظ أغلب اعتمدتفي المقابل 

   .3لتشغيل غير الكامل و الطابع غير المرن للأجورلحتمية الطابع ألظرفي 

  

                                                 
ترجمة " دية على محك الواقع، نقد لنظريات جالبريت و بيرلي كلاركنظريات اقتصا"  ي. أ ، و أوليفتش, أنكن  1

  43، ص 1980مصطفى كريم، دار الفارابي، بيروت، 
2 Phelps  E., « Nouvelle microéconomie de l’inflation et de la théorie de l’emploi » 1969, in Abraham-Frois 
et F. Larbre, op. cit., pp. 39-45 
3  Gueguen Chantal., op. cit. p. 3 
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  :إلى تفاعل ثلاثة عناصر أساسية هي) 1عبارة مانكييو( جددالميعود ظهور الطرح الكينزي 

  ؛اللاإراديةوامل المسببة لظاهرة البطالة ، هي نفسها العلاختلال الاقتصاديل المؤدية عواملال -

نقص التنسيق على و  في ظل عدم التأكد و المنافسة غير الكاملة ديناميكية الأسواق تؤدي -

  .تحقق التوازنإلى عدم  الكلي المستوى

 2.مدرسة التوقعات الرشيدة و نتائج محدودية فرضيات -

 

            حدثينمالين الكلاسيكينقدیين و ال طبيعة البطالة و أسبابها في طرحالمبحث الأول    
  

طالة، يرجع إلى النقص في بالنظرية الكلاسيكية الجديدة على أن السبب في حدة ال تؤكد ما زالت

  .3هاالتعديل التلقائي ل ءللأسواق و بط ةالفعالية ألظرفي

( ها فريدمانعلى لسان رائد) بصفتها امتداد طبيعي للمدرسة الكلاسيكية( المدرسة النقدية ترى

FRIEDMAN 1968   ( إلا أن في السوق ا، تسبب اختلالا ظرفيمرنةالأن الأجور الحقيقية غير ،

  .إلى وضعه التوازني، تعيد السوق )التكييفيةالتوقعات (للأفراد السلوك الرشيد

ين ب الأمد الطويل  في لسبب اختفاء العلاقة العكسية 4كما حاول النقديون أن يعطوا تفسيرا مقنعا

   .)المطلب الأول( الركود التضخمي و ظهور البطالة و التضخم،

                                                 
  :الترجمة في كتاب 1

Abraham-Frois et F. Larbre, op. cit., p.171 
2 Brian Snowdon et  Howard R. Vane., op. cit. pp. 359-360 
3 Gueguen Chantal., op. cit. p. 3 
4 [ The monetary authority controls nominal quantities—directly, the quantity of its own liabilities [currency 
plus bank reserves]. In principle, it can use this control to peg a nominal quantity—an exchange rate, the 
price level, the nominal level of national income, the quantity of money by one definition or another—or to 
peg the change in a nominal quantity—the rate of inflation or deflation, the rate of growth or decline in 
nominal national income, the rate of growth of the quantity of money. It cannot use its control over nominal 
quantities to peg a real quantity—the real rate of interest, the rate of unemployment, the level of real national 
income, the real quantity of money, the rate of growth of real national income, or the rate of growth of the 
real quantity of money].in 4 Mankiw N. Gregory., « Principles of macroeconomics »op. cit. 
p.478 
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في حل مشكلة البطالة و  ترجع عدم فعالية السياسة الاقتصادية في الأمدين القصير و الطويل

 الأفراد ، لتوقع)المطلب الثاني( جددمال الكلاسيكيحسب الفكر الاقتصادي  مشكلة التضخم

    . لتضخم فتختل العلاقة بين أهداف السياسة و أدواتهالآثار هذه السياسات على االرشيد 

في الفكر تفسير الرآود التضخمي و آلية التوازن في سوق العمل   : المطلب الأول
  ي والنقد

  

  دور التضخم في تحدید العلاقة بين الأجور و البطالة  الأول ع الفر
  

تضخم، إلا أن هذه العلاقة ليست دائمة، لأن هناك هناك علاقة تكاملية بين البطالة و الأن : " يرى فريدمان أن

العلاقة العكسية ليست بين : " ثم يسترسل فيقول 1.معدل تضخم غير متوقع يعمل عادة على رفع وتيرة الأسعار

   2".البطالة و التضخم و إنما بين البطالة و وتيرة التضخم

بمعنى معدل البطالة الفعلي  يين، أن فجوة أوكون تساوي صفر،وفهم منطق تحليل النقدنفترض ل

U e  يساوي معدله الطبيعيU nبالنقطة 20 ، هذه الحالة ممثلة في الشكلA  عندها يكون معدل ،

Pa التضخم المتوقع
A يساوي معدله الفعلي Pe

A .  

  

  

  

  

                                                 
1 [There is always a temporary trade-off between inflation and unemployment; there is no 
permanent trade-off. The temporary trade-off comes not from inflation per se, but from 
unanticipated inflation, which generally means from rising inflation] Friedman Milton, “The Role of 
Monetary Policy,” American Economic Review, March 1968, p.8.in Wachtel Paul « Macroeconomics»,  
Education and Examination Committee of the Society of Actuariesf Actuaries, 1997 
2 A rising rate of inflation may reduce unemployment, a higher rate will not.], Wachtel Paul, ibid 
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  أثار التضخم المتوقع في تحديد البطالة. 20الشكل                                

  

ستمر التوازن ي .Bإلى  Aالتوازن من  تنقل ، لتخفيض معدل البطالة،إتباع سياسة إنعاش اقتصادي

   .المتبعة صاديةالاقت السياسةن، إذا لم تحدث صدمات تخل به أو تتغير يالجديد حسب الكينزي

AAتوقعات التضخمية، بمعنى إذا بقيتالبين ويالنقد الاستقرار الاقتصادي عند يرتبط
PP ea =، 

Peأما إذا لاحظ الأعضاء الفاعلين أن معدل التضخم الفعلييبقى التوازن 
B  مرتفع عن المعدل

Paالمتوقع
A  ،المعدل المتوقع يساوي المعدل  هيصبح في الذي شكلالب ية توقعاتهم المستقبل ونغيري

في الشكل  Cالنقطة  1يعود معدل البطالة إلى مستواه الطبيعين، يتساوى المعدلاعندما  .الفعلي

                                                 
1 Wachtel Paul «  Macroeconomics», op cit, p.88 

A 

B 

D 

C 

E 

Pe
A  

Pe
B  

P e
D  

 معدل التضخم

 معدل البطالة
U B  U D  

UU nA =  

AA
PP ea =
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Peالتضخم من سياستها التوسعية، ينتقل معدل الحكومة إذا واصلت .201
BإلىPe

D في المقابل 

Paالتضخم المتوقع عن مستواها الطبيعي لأن ظرفيا البطالة تنخفض
B أقل من المعدل الفعليPe

D، 

PPن إلى التساوي فإذا عاد المعدلا a
D

e
D   .عاد معدل البطالة إلى مستواه الطبيعي و هكذا=

في  عنها ينتجظرفيا، في حين  البطالة سياسة الإنعاش الاقتصادي على خفض خر، تعملبمعنى آ

  .التضخم في المتوسط و الطويل زيادة ين الأمد

معدل  ، يعملية أصبح الآن واضحا، بالنسبة للمدرسة الأولىوالفرق بين المدرسة الكينزية و النقد

، )ون لهذا المعدل أي علاقة بالمعدل الطبيعيدون أن يك(تقليص معدل البطالةعلى التضخم المتزايد 

   .مستواه الطبيعيعن  معدل البطالةل مؤقت خفضمتزايد على  معدل تضخمللنقدويين، يعمل  بالنسبة

من (بمعنى آخر الزيادة المتواصلة لمعدل التضخم في الأمد المتوسط و الطويل 

Pe
AإلىPe

B،Pe
D (...أو يمكن القول بشكل  .الطبيعياه هي التي تبقي معدل البطالة عند مستو

مباشر أن على الأمد المتوسط يستقر معدل البطالة عند مستواه الطبيعي بغض النظر عن الحالة 

  التضخمية للاقتصاد

  :معدل البطالة الطبيعي عند فيردمان  نيالثارع الف
  

، لأنه يتوافق مع التوازن في سوق اأساسي ادور في تحليل فريدمان ة الطبيعييلعب معدل البطال

  :2، فهوالعمل و التوازن في الأسواق الأخرى

الخصائص البنيوية الحقيقية لسوق العمل و سوق عند أخذ بعين الاعتبار  لتوازن العام لفالراس،االمعدل الناتج من " 
غير الحاصل في الطلب و العرض، و تكلفة الحصول على المعلومة حول لتاالسلع و التشوه الحاصل فيهما و كذلك 

  ."الخالمناصب الشاغرة و قدرات التشغيل غير المستعملة، و تكاليف التنقل و الحركة للبحث عن عمل، 
  

                                                 
1  Gourlaouen. J.P., op. cit. p.58 
2 L’Horty Yannick .,»,op. cit. p.32 
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مستوى  لا يتغير ثابتا، بحيث الأجر الحقيقي المتوسط كما يعرفه أيضا على أنه المعدل الذي يبقي 

 معدل البطالة الطبيعي تستقر عند يمكن القول أيضا أن 1.إنتاجية العمل تتغيرلم  إذا الأسعار،

 البطالة الطبيعي باختصار معدل أو  2حقق الاستقرار النقديتي الأعضاء الفاعلين التضخمية، توقعات

 NAIRU )Non Accelerating Inflation Rate ofوبالنا ير أيضا يسمى 3،لا يسرع التضخم

Unemployment.(  

أنه ثابت في كل مرحلة من مراحل تطور  ،لا يعني المعدل الطبيعي بالنسبة لفريدمان و فالبس

 يعمل على رفع )من خلال اتحاد نقابي جديد( ، و كل إجراءالمعدل المقبول اجتماعياالاقتصاد و لا 

 رفع إلىالأجر الحقيقي إلى مستوى أكبر من مستوى الأجر الحقيقي التوازني، يؤدي في النهاية 

تأثر بالسياسة النقدية، الزيادة المستمرة في النقود لن تعمل على يلا  هلأنطبيعي  .معدل بطالة طبيعي

  4.تقليل من قوة السوق و لا من البطالة بل تعمل فقط على زيادة التضخم

  أهمية التضخم المتوقع في تحدید سلوك العرض و الطلب في سوق العمل      لثالثا عالفر
  

الحقيقية و  الأجورتوقف على ي و الطلب على العمل، عرضالية، وهة نظر المدرسة النقدمن وج

الاسمية و العلاقة بين البطالة و الأجور الاسمية ليست من الشكل الذي صاغه  الأجور على ليس

  : 5فيليبس أي

                                                 
 
 

  389. ، مرجع سابق، صرمزي زكي 2
3 Hairault Jean-Olivier et autres., « Analyse macroéconomique », La Découverte, Paris, 2000,p.103 
4 [Yet the natural rate of unemployment is not necessarily the socially desirable rate of unemployment. Nor 
is the natural rate of unemployment constant over time. For example, suppose that a newly formed union uses 
its market power to raise the real wages of some workers above the equilibrium level. The result is a surplus 
of workers and, therefore, a higher natural rate of unemployment. This unemployment is “natural” not 
because it is good but because it is beyond the influence of monetary policy. More rapid money growth 
would not reduce the market power of the union or the level of unemployment; it would lead only to more 
inflation.] in Mankiw N. Gregory., « Principles of macroeconomics »op. cit. p.480 
5 Mantoussé  Marc et autres., op. cit. p. 321 

  :يمكن أن نجد صيغ أخرى للعلاقة في
Brian Snowdon et  Howard R. Vane,pp. 176-179 
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( )Ufw =
.

  

  :من الشكل هي إنما

( )
..
PUfw +=  

 تمثل
.
w  التغير في الأجور الاسمية وU  معدل البطالة أما

.
P  فتمثل معدل التغير في مستوى الأسعار أي

  .التضخم

و ليس على  الأجر الحقيقي المتوقع يكون على بما أن حسب فريدمان التفاوض في سوق العمل

بصفته المحرك الأساسي للنشاط ( جر النقديد الأيفارق زمني بين تحد الأجر الفعلي و لوجود

الأسعار المتوقعة  بمعنى أخر المعبر عن الأجر الفعلي، التضخمبين معرفة مستوى و ) الاقتصادي

  : التغير في الأجور الحقيقية، أي هي التي تحدد

                       ( ) a
a

P
w

Pw=  و منهapww

a

P
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
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  :تصبح علاقة فيليبس بعد إضافة التغير في الأسعار المتوقعة على الشكل التاليو عليه 

  

( )
a

PUfw
..

+=  

  

بمعنى أن الزيادة في الأجور النقدية، لا تتوقف على العرض و الطلب في سوق العمل و إنما على 

  منحنى فيليبس التوقعات التضخمية لدى الأعضاء الفاعلين في سوق العمل و منه عوض أن يكون 
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واحد، تصبح إمكانية وجود عدد لا نهائي من المنحنيات تختلف فيما بينها باختلاف التوقعات 

  .1التضخمية

  

  
  انتقال منحنى فيليبس بفعل السلوك التوقعي لدى الأعضاء الفاعلين في السوق. 21الشكل 

  

أجور حقيقية ، أي ر المتوقعة أقل من الأسعار الفعليةإذا كنت الأسعاأكبر  يكون عرض العمل

  2.من الأجور الحقيقية الفعليةأكبر  متوقعة

  

                                                 
1 Mantoussé  Marc et autres., op. cit. p.313 

وصل إليها كل من فريدمان و فالبس، مثلا درنبروش انطلق من أن التغير هناك عدة مقاربات تشرح النتيجة التي ت
  :في الطلب قد يكون ناتج عن التغير في مخزون النقود

Dornbusch Rudiger et Fischer Stanley., « Macroeconomics », 7 édition Mc Graw-hill, p. 228 [  الطبعة
 بدون سنة[السادسة متوفرة في الأنترنيت
2 Mantoussé  Marc et autres ibid. p.314 

 
الزيادة في  معدل

معدل الأجور 

U2 UU معدل  البطالة

w&
 

منحنى فيليبس مع توقع في 
 التضخم 

منحنى فيليبس مع 
 توقع في التضخم

2PP a && =  

 منحنى فيليبس مع توقع في التضخم 
0PP a && =  
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  :توقع أكبر من الفعلي، أيمالعرض عمل أقل إذا كان  يكون و
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 التوازن العام للأسواق هي يتحقق البطالة الإرادية التي تظهر بعد أن المدرسة الكلاسيكية أن ترى

إنتاجية العمل ـ الشروط التقنية للإنتاج المتاحة ـ رغبات : في الواقع ترجمة للبنى الاقتصادية

  . الأفراد

لا يمكن التأثير عليها بأدوات السياسة (هيكليةحالة التوازن هي بطالة  دالبطالة الناتجة عن أخر بمعنى

 المدرسة النقدية عنلم تحيد  ،)تقليصها هو أصلا عمل غير مبررالعمل على  (و إرادية )الظرفية

 .1هو التوقعات التضخمية ج، بل أكدته بإدخال عنصر جديد في النموذهذا التصور

فإذا كانت هذه الأخيرة سليمة يعود السوق إلى وضعه التوازني عند مستوى من البطالة لا يمكن أن  

( المنطق يقول أن لا أحد يمكن أن يقف في وجه الطبيعة تكون إلا إرادية، فهي إذن أمر طبيعي و

  .2)الحتمية الطبيعية

في تقدير التضخم على الأمد القصير، ففي هذه الحالة يمكن  أما أضافه فريدمان هو إمكانية الخط

المعدل عند مستوى أقل من مستوى  معدل البطالة الفعلي تخفيضل أللسلطات أن تستغل هذا الخط

الاقتصادية الظرفية فعالة في  ةلسياسا أن تكون ية،ولمدرسة النقدا يمكن حسب ىبمعن .الطبيعي

                                                 
1 Mankiw N. Gregory., « Principles of macroeconomics »op. cit. p. 483 

  117، ص 1970ترجمة أحمد داود، دار الجماهير، دمشق، " المادية التاريخية"  كيللي ف و كوفالدون م 2
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و مزعزة ) زيادة في التضخم(في الأمد المتوسط و الطويل تصبح مكلفة  هالأمد القصير، إلا أن

  كيف ؟ . للاستقرار الاقتصادي

  یينوالاقتصادیة الظرفية عند النقد ةالسياس درجة فعالية  رابعال عالفر
  
و تريد السلطات  ،22في الشكل  Eلنقطة ا ةطبيعي بطالة معدلعند  نفرض أن الاقتصاد موجودل

Peتخفيض معدل التضخم إلى مستوى أقل من
E.  

  

  

    

PP e
D

a
B =  

  

  آلية تعديل التضخم عند فريدمان. 22الشكل                         

ينتج عنها زيادة إذا اتبعت الحكومة سياسة اقتصادية ظرفية صارمة  ذلك النسبة للكينزيينيتحقق ب

الطبيعي، نتيجة تعديل الأفراد  اعند النقدويون تعود البطالة إلى مستواه .دائمة و مستمرة في البطالة

  :تصبح تساوي المعدل الفعليحتى  توقعاتهم التضخميةل

، 1980لولايات المتحدة الأمريكية منذ ا في و التضخم تطور البطالة  أنالنقدويون  ىير -

  1.دليل قاطع لتصوراتهم

 Backward 2لتعديل التوقعات التضخمية على الحالات الماضيةن ويستند الأعضاء الفاعل -

lookingهؤلاء سلوك المتغيرة في الماضي  لتوقع تغيرها في المستقبل  يراجع ، بمعنى   

                                                 
1 Collins M. Robert., «  The Politics of Economic Growth in Post war America », Oxford University Press, 
2000, chapter six  
2 Brian Snowdon et  Howard R. Vane op. cit.,p. 181 

D 

E 

PD  

P E  

 معدل التضخم

 معدل البطالة
Un  

PP e
E

a
B =  
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فعلية الماضية هي المحدد الرئيسي للتوقع التضخمي و منه فإن معدلات التضخم ال

أن المشاهدة اقتصرت على أربع سنوات ماضية بمعامل   1فلو اعتبرنا مثلا. المستقبلي

لنفرض أن معدل التضخم  0.125و  0.125، 0.25، 0.5تعديل يساوي على التوالي 

 : بالمائة 10الفعلي كان يساوي خلال هذه الفترة 

  معدل التعديل 0.125 0.125  0.25  0.5  

%10=Pa

 
10%  10%  10%  10%

 معدل التضخم

  الفعلي
t t-1  t-2  t-3  t-4  الفترة الزمنية  

 

و لكن إذا : 2بالمائة أيضا 10فمن الطبيعي أن يكون معدل التضخم المتوقع في الفترة المقبلة هو  

 و أن المعدل  tدي في بداية المرحلةافترضنا أن الحكومة أرادت أن تقوم بسياسة إنعاش اقتصا

يكون  t+1  بالمائة، فإن المعدل المتوقع في 10بالمائة عوض  14كان يساوي  في هذه الفترة الفعلي

  :بالمائة  12يساوي 

  معدل التعديل 0.125 0.125  0.25  0.5  

%12=Pa

 
14%  10%  10%  10%

 معدل التضخم

  الفعلي
t+1 t  t-1  t-2  t-3  الفترة الزمنية  

  

0.5X14%+0.25X10%+0.125X10%+0.125X10% = 12% = Pa:  أي
t 1+  

                                                 
1 Gourlaouen. J.P op. cit. p. 61 

دة الفعلية هعلى أساس المشا يالعلاقة التي و ضعتها المدرسة النقدية و التي تسمح بتعديل التوقع التضخم  2
): التضخم في الماضي هي كالتالي  لمعدلات )PPPP a

tt
a
t

a
t 11 −− −+= λ   ؛λ معدل التعديل:  

- Brian Snowdon et  Howard R. Vane op. cit., p. 180 
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 ،بالمائة 14عند المستوى  t+1عملية التعديل عملية تدرجية، إذا بقي معدل التضخم الفعلي في 

المعدل  منه لا يمكن أن يتساوى المعدل المتوقع مع .بالمائة 13يكون يساوي  t+2  التوقع في 

يفي عند يأو ما يسميه أيضا بالتوقع التك( الفعلي إلا بعد مرور فترة زمنية نوعا ما طويلة

هذه الفترة تكلفة تتحملها السياسة الظرفية ضد تمثل  1.)الأعضاء الفاعلين في الاقتصاد

كلما طالت فترة خطأ  هفي سياسة الإنعاش لأن اايجابي االتضخمية، في حين تشكل مصدر

  . كلما كان معدل البطالة الفعلي أقل من المعدل الطبيعي  ،لالتعدي

لكينزيين و خاصة فيما يتعلق بأهمية سياسة اية بنموذج الحوصلة عند ومقابلة أفكار المدرسة النقد

الإنعاش الاقتصادي في دفع العرض و منه التشغيل و آثار الأسعار على هذه السياسة في الأمد 

  :و الطويل، يسمح بأن نستنتج الكثير من الملاحظات القصير و الأمدين المتوسط

الظرفية و دورها في تخفيض  السياسة الاقتصاديةيتفق النقدويون مع الكينزيين حول فعالية  -

   بشكل مؤقت بالنسبة للنقدويين و بشكل دائم بالنسبة للكينزيين؛  البطالة

على تخفيض معدل البطالة  ية أن السياسة الاقتصادية الهيكلية تعملوالمدرسة النقد ترى -

 ؛البطالة تؤثر ظرفيا علىالظرفية التي  الاقتصادية  السياسات، عكس الطبيعي

السياسة  أي أن تهدف ها،أهدافتنتقد  سياسة الاقتصادية و إنماالية والمدرسة النقدلا تنتقد  -

رفع وتيرة النمو الطبيعي الاقتصادية إلى
.

nPIB الطبيعي  دل البطالةحتى  ينخفض مع   

  ليس الحد من التقلبات لأن ذلك لا يكون له أثر دائم على البطالة؛  و

                                                 
 :يرى ليسن أن فريدمان استمد هذا المفهوم من فيليبس نفسه  1

Leeson, RA. W. H. Phillips: Collected Works in Contemporary Perspective, Cambridge: Cambridge 
University Press. . (ed.) (1999),in Brian Snowdon et  Howard R. Vane, p. 180 
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سياسة الإنعاش ( هي السياسة التوسعيةن ييلكينزلبالنسبة ،السياسة الاقتصادية الفعالة -

فعالة إذا استطاعت أن تخفض  لسياسة الاقتصاديةين تكون ايولنقدبالنسبة ل) الاقتصادي

   .ممعدل التضخ

  . NMCحدثمطبيعة البطالة و أسبابها في الطرح الكلاسيكي ال  المطلب الثاني
  

التوقعات الرشيدة و التعديل الآني :تين أساسيتين همافرضيحول  ثدحمال يدور الفكر الكلاسيكي

ددة مجباعتباره رائد المدرسة الكلاسيكية ال)  LUCAS 1978( للأسواق، ففي هذا الإطار اقترح لوكا

   :ي عن مفهوم البطالة اللاإرادية حيث يقول أنالتخل

بناء  مجرد، هي او شرحه اليست حدث و لا ظاهرة يطلب من المنظرين تفسيره البطالة اللاإرادية "
    .1"نظري أدخله الكينزيون على أمل أن يجدوا  تفسيرا مقنعا للارتفاع الكبير في مستويات البطالة

  :ثم يسترسل فيقول  
  
الحالة حتى من وجهة نظر المفاهيم، أن نصل إلى تعريف عملي للتشغيل الكامل، على أنه  لا نستطيع"  

   2."التي توجد فيها البطالة اللاإرادية
  3"على أساس أن الشيء الذي نقيسه غير موجود... لا يمكن أن نقيس التشغيل الكامل: " أيضا 

 

لا تصلح ثابتة  4معلمات تستند على لقصير،بالنسبة للوكا النماذج الكينزية هي نماذج تقدير للأمد ا

ليشرح . لأن تعتمد في تحليل البدائل التي تتطلبها عملية أخذ القرار على مستوى السياسة الاقتصادية

  :المثال التالي لوكا منطق تحليله أدرج

أن بعد إذا رأيتموني أسير بسيارتي في كلارك ستريت في اتجاه الشمال، قد لا يخطئ منكم أحد إذا ظن " 
لكن لو كان الشارع مقطوعا ففي هذه الحالة . تجاهالا نفس بضع دقائق ما زلت أسير في نفس الشارع و في

أولا على علم إلى أين أنا ذاهب و ما هي  اتكونوحتى تستطيعوا إدراك سلوكي اتجاه هذه المشكلة أن 
                                                 
1Lucas R E JR., « Unemployment policy » , American Economic Review, p. 354; in Rivot Sylvie., 
« L’emploi et les salaires dans la théorie générale de Keynes », op.,cit.  p11  
2 Ibid p. 12 
3 Ibid p. 12 

يقصد بالمعلمات هنا المتغيرات الخارجية و المعلمات الثابتة الأخرى التي تكون علاقة المضاعف للإنفاق في  4
  .اقتصاد مفتوح مع فرض أيضا عدم تغير أدوات تدخل الدولة في السياسة الاقتصادية
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علم بخبايا المسألة التي تواجهني على  اتكونوبمعنى آخر يجب أن . يالطرق الممكنة التي توصلني إلى هدف
  1"امناسب او التي أريد أن آخذ فيها قرار

  
اقتصادية بنيت  اتإلى اعتماد سياس ،ينجددمين اليفي نظر الكلاسيكيرجع ظهور الركود التضخمي 

  . 2على نماذج لا تتغير بتغير المعطيات الاقتصادية

  الي معدل البطالة الطبيعي و العرض الإجم     الأولع الفر
  

الذي تتحدد على إثره  الأساسي القيدالعرض الإجمالي هو  يعتبر الكلاسيكيون المجددون أن

جددة للطرح الكلاسيكي مالمدرسة الكلاسيكية ال عادت المتغيرات الاقتصادية الكلية الأخرى، أي

  كيف ؟. القديم المتمثل في قانون ساي للمنافذ

  :3التالية يينولنقدلو التضخم  استنادا على علاقة المفاضلة بين البطالة

              εβ +−−= )(
..

n

a

UUPP)..............1(  

تمثل
.
P  ،معدل التضخمU  معدل البطالة وnU   .معدل البطالة الطبيعي  

  

على تغيرات البطالة حول  يتوقف على التضخم المتوقع و) المشاهد(أن التضخم الفعلي العلاقة تعني

أو  / مثل التغيرات في الإنتاجية و(و على الصدمات العشوائية للعرض (U-Un)معدلها الطبيعي 

التغير التكنولوجي، التغيرات المفاجئة في أسعار المواد الطاقة و أساسا في النفط و أسعار المواد 

  ، يقابله مستوى معين من الناتج(U-Un) البطالة منبما أن لكل مستوى  4.الخ..الأولية الأخرى،

(Y-Yn) ، 5العلاقة أعلاه تصبح تساوي أيضا:  

                                                 
1 Snowdon R., « La pensée économique contemporaine », trad. Fr. Ediscience-International, 1997, p. 243 
2 Mantoussé  Marc et autres., op. cit. p. 355 
3 Ibid p. 356 

  153. ، مرجع سابق، ص حسام داود 4
5 Mantoussé  Marc et autres., op. cit. p. 356 
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              εβ +−−= )(
..

n

a

YYPP)..............2 (  

Yn     :  الناتج الممكن تحقيقه عند مستوى البطالة الطبيعي وY الناتج المحقق فعلا.  

  

التضخم يتحدد  ، في المقابلمرحلة ماضيةعرف التضخم على أنه زيادة في الأسعار مقارنة بي

   :)2( المعادلة تصبح و عليه المتوقع على أساس التضخم الفعلي المشاهد في المرحلة السابقة

              εβ +−−−=− −− )( ntt
a
ttt YYPPPP 11 ).....3 (  

  :يلي كما  Ytبدلالة الناتج الفعلي ) 3(بكتابة العلاقة 

              ε
β

+−+= − ))(( 1
1

t
a
tnt PYY P)...........4(  

مستوى العام اللاقة عرض إجمالي لأنها تربط إيجابا الناتج الإجمالي بعلى ع) 4(تعبر الصيغة 

  في توقع الأسعار  أللأسعار، معناها أن انحراف الناتج الإجمالي عن مستواه الطبيعي يفسر بالخط

  .و الصدمات العشوائية

يل يصبح الناتج الإجمالي يساوي مستواه الطبيعي و ذلك في الأمد الطو هن، أ)4(العلاقة  نستنتج من

إذا أهملنا الصدمات التي تأثيرها على . )تكييفية كانت أم رشيدة (بغض النظر عن طبيعة التوقعات

  :تصبح) 4(العلاقة ،االناتج الإجمالي لا يكون آني

              ))(( 1
1

−−+= t
a
tnt PYY Pβ

)..........5 (  

 لمعدل الموافق مستوى وحيد للنشاط الاقتصادي هو المستوىى وجود عل) 5(تدل الصيغة 

  : نستنتج من الصيغة أن .الطبيعي البطالة
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≠−1منحنى العرض الإجمالي للأمد القصير هو المنحنى الذي  تكون فيه   -  t
a
t PP  

=−1 الذي تكونهو المنحنى  منحنى العرض الإجمالي للأمد الطويل -  t
a
t PP  أي عندما  

Y=Yn .  

  

 من قبل أن قدرة السلطات على الابتعاد عن البطالة الطبيعية تتوقف على المدة الزمنية التي  القد بين 

  :توقع التضخميستغرقها خطأ 

أي لا انحراف التضخم المتوقع عن التضخم الفعلي هو انحراف دائم بالنسبة للكينزيين،  -

  البطالة الطبيعية؛أن تساوي بطالة الفعلية يمكن لل

  ؛عن البطالة الطبيعيةظرفيا  البطالة الفعلية ، أي تنحرفيينوانحراف مؤقت عند النقد -

   ، أنه لا يوجد 1ة و على رأسهم الاقتصادي روبرت لوكاثدحمترى المدرسة الكلاسيكية ال -

أن الإنعاش  نىبمع ،أي قدرة لدى السلطات على إبعاد البطالة الفعلية عن مستواها الطبيعي

الظرفي للاقتصاد لا يمكن له أن يؤثر على البطالة لا في الأمد القصير و لا في الأمد 

 الطويل؛

قتصاد إلى وضعية الاأن تنقل لها  لا يمكنالسياسات الاقتصادية المطبقة،  كانت اأي هيمكن القول أن

  .لوضعية الطبيعيةلمغايرة 

ما هي الاعتبارات التي جعلت المدرسة الكلاسيكية : حالسؤال المطروح و الذي يفرض نفسه بإلحا

  ة تصل إلى نتيجة مفادها أن السياسات الاقتصادية الظرفية غير فعالة؟ثدحمال

                                                 
  :في كتابالطرح الكامل للوكا موجود  1

- Brian Snowdon et  Howard R. Vane. Op. cit.  pp. 225-255 
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يرجع السبب حسب هذه المدرسة أن توقع متغيرة ما في المستقبل لا يتوقف عل سلوك تغير هذه 

بمعنى لو يعلم . تاحة أثناء عملية التوقعالمتغيرة في الماضي و إنما يتوقف أيضا على المعلومة الم

) المثال السابق(  tن في الاقتصاد أن السلطة تريد تطبيق سياسة إنعاش في اللحظة والأعضاء الفاعل

، أي أن وفق هذه المدرسة عملية تعديل  t+1في اللحظة  14  %سيتوقعون بدقة معدل التضخم

السلوك الرشيد للأعضاء بيسمح . بل هي فوريةالتوقع مع الفعلي لا تستدعي فترة زمنية معينة، 

  بالتالي لا يمكن  .Forward Lookingالمستقبل التوقع الدقيق لتغير معدل التضخم في الفاعلين 

أي لصالح الإنعاش الاقتصادي و لا بين البطالة الطبيعية و البطالة الفعلية  خلق أي فجوة موجبة

  . سالبة عائقة للسياسات ضد التضخمية

أهم الأعمال التي ، من T.SARGENT & N.WALLACE 1975 و والاس  تأعمال سار جن رتعتب

 .بينت عدم فعالية السياسة الظرفية

  و والاس  1تسار جنالظرفية حسب ة الاقتصادیة السياسدرجة فعالية   الثاني ع الفر
  

  تصادية، كيف ذلك؟ة على العرض لتبرهن عدم فعالية السياسة الاقثدحمتستند المدرسة الكلاسيكية ال

   :فيما يلي و والاس، تسار جنالتي قام بها كل من  2سنحاول أن نلخص عناصر التحليل

                                                 
1 [An alternative “rational expectations” view denies that there is any inherent momentum to the present 
process of inflation. This view maintains that firms and workers have now come to expect high rates of 
inflation in the future and that they strike inflationary bargains in light of these expectations. However, it is 
held that people expect high rates of inflation in the future precisely because the government’s current and 
prospective monetary and fiscal policies warrant those expectations. . . . An implication of this view is that 
inflation can be stopped much more quickly than advocates of the “momentum” view have indicated and that 
their estimates of the length of time and the costs of stopping inflation in terms of foregone output are 
erroneous. . . . This is not to say that it would be easy to eradicate inflation. On the contrary, it would require 
more than a few temporary restrictive fiscal and monetary actions. It would require a change in the policy 
regime. . . . How costly such a move would be in terms of foregone output and how long it would be in 
taking effect would depend partly on how resolute and evident the government’s commitment was.]in 
Mankiw N. Gregory., « Principles of macroeconomics »op. cit. p. 492 

  :نجد تحليل مطول في المراجع التالية  2
- Abraham-Frois, G et Larbre F.,  « La macroéconomie après Lucas : textes choisis »op. cit 
- Dévoluy M ., «  Théories macroéconomiques, fondements et controverses », A. Colin, collection U, 1998, 
chapitre 6 
- Snowdon R., « La pensée économique contemporaine », trad. Fr. Ediscience-International, 1997, chapitre 5 
et 6 
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  و والاس تسار جنالشكل البياني للتوازن العام حسب   أولا 
  

يكون الطلب  ،( Yn , Pn) طبيعي بداية أن الاقتصاد موجود عند مستوى و والاس تسار جن فرض

على الاتجاه العام في  ،Ynالمستوى الطبيعي للنشاط الاقتصادي يعبر . DGيساوي  هفي الإجمالي

للعرض ) 5(كما بين ذلك في العلاقة ( بفرض أن توقع الأسعار بقي على حاله .ltOGالأمد الطويل

1الأمد القصير فيمنحنى العرض ، )الإجمالي
ctOG  افقه في الشكل يو الطلب غير المتوقعيتبع

GDإلى DG انتقال ′.   

  
  الشكل البياني للتوازن العام حسب سارجنت و والاس. 23الشكل                      

a.مراجعة الأسعار المتوقعة ؤديت
tP القصير للأمد نحنى العرض ، إلى انتقال مبالزيادةctOG 

′إلى
ctOG.  

، و منه آثار توقع تغير الطلب الإجمالي يقترب التضخم المتوقع من التضخم الفعلي في الأمد الطويل

على الأسعار التي تنتقل  يكونو إنما  Ynالذي يبقى في  لا يكون على مستوى النشاط الاقتصادي

     .P2إلى  P0من 
                                                                                                                                                    
- Lamotte H et Vincent J-PH., «  La nouvelle macroéconomie classique », PUF, Que sais-je ? 199 3, 
1 Brian Snowdon et  Howard R. Vane, op. cit. p. 243 

P

YYn Y1 

DG

DG’

OGct 

OGct’ OGlt 

P2 

P1 

P0 
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  برهان سارحنت و والاس  ثانيا 
  

Oمتغيرة عشوائية صدمة العرض ك، و أضفنا إليها )5(لو أخذنا العلاقة 
tε تصبح كالتالي:  

               O
tt

a
tnt PYY P ε

β
+−+= − ))(( 1

1)....1 (  

و أضافا  tMتداولة من النقودمع الكمية الم اافترض الباحثان أن يبقى مستوى العام للأسعار متناسب

D)صدمات تغير الطلب(متغيرة عشوائية خاصة بالطلب
tε كتلة  على الأسعار تعبر، بحيث تصبح

  :التغير المفاجئ للطلب، أي علىالنقود المتداولة و 

                      D
ttt MP εα +=.............).2(  

Mالمتغيرة العشوائية إدخال
tε النقدية، لتثبيت الاقتصاد  ةلسلطفي النموذج، و المتمثلة في تدخل ا

  :بحيث

                                    M
ttnt YYM εββ +−+= − )( 110)....3( 

مع مكونات  ايكون متناسبالمستوى العام للأسعار سأن  التوقع الرشيدن بفعل والأعضاء الفاعل يعلم

  :الكتلة النقدية، أي

              [ ] D
t

M
ttn

a
t YYp εαεββα ++−+= − )( 110)..4(  

  :، نحصل على)2(من العلاقة ) 4(و طرح العلاقة) 2(في ) 3(بتعويض العلاقة 

D
t

M
t

a
tt PP εαε +=−)....5( 

انحراف الدخل  أنو منه استنتجا ، في التوقع أالخطالمتغيرات العشوائية هي التي تسبب  أي أن

عن مستواه الطبيعي يتوقف على الصدمات العشوائية و ليس على السياسة ) الفعلي(الجاري 

بأن لا قدرة للسياسة الاقتصادية على الاقتصاد أو كذلك الحياد " أو ما عبرا عنه  . الاقتصادية

O:        أي أن" 1الأكبر للسياسة النقدية
t

D
t

M
tnt YY εγεγαε ++=−)....6( 

                                                 
1 Mantoussé  Marc et autres.,op. cit. p. 359 
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  الثالث  الصدمات العشوائية و علاقتها بالتقلبات الاقتصادية ع لفرا
 

، )و منه بطالة ظرفية( بين البرهان السابق أن في التوازن يمكن أن تكون هناك تقلبات اقتصادية 

السياسة الاقتصادية، بمعنى آخر أن الدورات التي يعرفها النشاط  الصدمات العشوائية و ليس سببها

 ةبالدورأيضا غيرة خارجية يمكن أن تحدث حتى في حالة التوازن أو ما يسمى مت ،الاقتصادي

  .عند التوازن ةالحقيقي ةالخارجي

مصدر الصدمات . بين الصدمات الداخلية و الصدمات الخارجية نفرقلشرح هذه الفكر، يجب أن  

Mأي ،الكتلة النقدية، تظهر أثرها في تغير السياسة الاقتصاديةالداخلية 
tε. الصدمة النقدية لا تسبب 

  .على نقل الدخل الجاري إلى وضعه الطبيعيالتقلبات و إنما تعمل فقط 

أو ما يسمى أيضا بدورة ( الخارجية اتماالصدبمعنى آخر، يرجع سبب التقلبات الاقتصادية إلى 

)(إلى أي) الأعمال O
t

D
t εε +.  

مردها ، الظرفية  الدائمة و المتجددة التي تحدث عند التوازن فاتسميت بالحقيقية لأن الانحرا

Dصدمات الطلب
tε مثل التغير المفاجئ في ذوق المستهلكين أو صدمات العرضO

tε  مثل التغير

  ...).في الإنتاجية نتيجة التغير في التكنولوجيا

ة تعتبر أن النشاط الاقتصادي ثدحمن، لأن المدرسة الكلاسيكية الو هي صدمات حقيقية عند التواز

   دائما في توازن، و منه الإشكال لا يكمن حسبهم في وجود تقلبات و انحرافات حول الاتجاه العام

  .و إنما الإشكال هو في انحراف و تقلب الاتجاه العام نفسه

ة، لا يأخذ نفس المعنى الذي أعطته كل ثدحمنستنج مما سبق أن التوازن في المدرسة الكلاسيكية ال

 السياسة الاقتصادية الاستجابة الرشيدة للتغير في يعني من المدرسة الكينزية و المدرسة النقدية، بل

  .  ثابتة و إنما تكون مستقرة قيم المتغيرات عند التوازن لا تكون

  قدية و مدرسة التوقعات الرشيدة؛الأشكال الثلاثة التالية موقف كل من المدرسة الكينزية و النتلخص 



 106

  
  علاقة البطالة بالتضخم في المدارس الثلاثة 24الشكل                           

لعل أهم ما جاءت به المدرسة ليس فرضية التوقعات الرشيدة، و إنما ما سمي فيما بعد بانتقادات 

نظام كلي، السلطة  على أنه نظام الاقتصاديالكلي الكينزي لل الاقتصادييل لالتح كان ينظر .لوكا

فحالها مع . قادرة أن تتصور بشكل كامل السلوك الذي سيسلكه هذا النظام عندما تتدخل في آلياته

النظام الاقتصادي كحال صاحب السيارة مع سيارته، فإذا داس بسيارته بشكل مستمر على السرعة 

ينخفض ) التثبيت( البطالة ببعض النقاط، فإذا خفف قليلا السرعة تنخفض) الإنعاش الاقتصادي( 

  .معدل التضخم ببعض النقاط

علاقتها به علاقة فعل و رد ، يكمن انتقاد لوكا في أن السلطة جزء لا يتجزأ  من النظام الاقتصادي

 حالةالفعل، كل فعل من طرف الدولة، يقابله رد فعل من طرف النظام الاقتصادي ينتج عنه 

  : يوضح مخطط تايلور هذه العلاقة كما يلي .اللااستقرار

ن لردود الفعل الممكنة عندما يعلن البنك ثيدحن الميتصور الكلاسيكي 1يبين الشكل البياني لتايلور

  .المركزي نيته زيادة الكتلة النقدية تدريجيا

                                                 
1 Brian Snowdon et  Howard R. Vane, op. cit. p.255 

ل التضخممعد  

لكينزيةاالحالة  الحالة عند النقديين   الحالة عند المدرسة 
الكلاسيكية الجديدة

 معدل البطالة
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تدريجيا في سوق العمل الخبر، تزيد الأجور  يصدق الأعضاء الفاعلون: الحالة الأولى -

أيضا، إذا طبق البنك المركزي نيته، ينخفض معدل التضخم و تبقى البطالة عند مستواها 

  ؛) 25( في الشكل  Oالوضعية . الطبيعي

تزيد الأجور تدريجيا أيضا،  في سوق العمل الخبر، يصدق الأعضاء الفاعلون: الحالة الثانية -

طالة أعلى من المستوى الطبيعي، يزيد معدل التضخم مع ب. البنك المركزي نيته لم يطبق

 ؛Aالوضعية 

بوتيرة   تزيد الأجور في سوق العمل الخبر، لا يصدق الأعضاء الفاعلون: الحالة الثالثة -

عالية، إذا طبق البنك المركزي نيته، ينخفض معدل التضخم و بطالة أقل من مستواها 

 ؛Bالطبيعي، الوضعية 

بوتيرة   تزيد الأجور في سوق العمل الخبر، ونلا يصدق الأعضاء الفاعل: الحالة الرابعة -

البنك المركزي نيته ، ينخفض معدل التضخم و بطالة عند مستواها  عالية، لم يطبق

 .Cالطبيعي، الوضعية 

لا ينكر لوكا أن هناك علاقة عكسية بين البطالة و التضخم و إنما ما ينكره هو قدرة السلطة على 

يوافقه  دولة على التنبؤ بدقة إلى أي حد انخفاض في معدل التضخمتحديد العلاقة قبليا أي قدرة ال

بشكل آخر يمكن القول أن لوكا لا ينكر صحة العلاقة العكسية بين . زيادة مخططة في البطالة

على السلطة قدرتها في الاستفادة من هذه العلاقة قبليا عند إعداد  رالبطالة و التضخم و إنما يستنك

بشكل عام لوكا لا ينتقد منحنى فيليبس فحسب بل حتى علاقة أوكون و كل  .سياستها الاقتصادية

مشاهدة استقرار في سلوك علاقة بين : العلاقات التي تبين سلوك ما بين المتغيرات الاقتصادية

متغيرتين اقتصاديتين خلال فترة زمنية معينة تضبطها قواعد سياسة اقتصادية ما، غير كاف حسب 

 . السلوك سيبقى على حاله إذا تغيرت هذه القواعد لوكا للجزم بأن هذا
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  المخطط الانسيابي لتايلور. 25الشكل                                 
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  ثدحمالكينزي ال طبيعة البطالة و أسبابها في الطرحالمبحث الثاني     
  

الطابع غير  أن ل ولتشغيل غير الكاملحتمية الطابع ألظرفي أن يبين  حدثمالكينزي الحاول الفكر 

، الأجور الحقيقية في مستويات أعلى من المستوى الذي يحقق التشغيل الكامليبقي المرن للأجور 

 عندما يكونتنخفض لا التي تجعل الأجور  بمعنى آخر، حاول الكينزيون المجددون تفسير الأسباب

  .فائض في سوق العمل

  :1الأجور غير المرنة تساؤلين إشكالية تطرح

   أقل من الأجر التوازني؛ أجرلماذا لا يشغل المجبر على البطالة ب –أولا 

 .السوق بأجر أقل من أجر ة العملالبطاليعرض المجبر على لماذا لا –ثانيا 

 2،على التحليل الاقتصادي الجزئي إشكالية الأجور غير المرنة، يستند الفكر الكينزي المجدد لشرح

الرشيد  سلوكال إلىنه ظهور البطالة اللاإرادية سبب نقص مرونة الأجور و م يرجعحيث 

أي أن البطالة نتاج تعارض الاستراتيجيات الفردية للأعضاء الفاعلين في  ،الطالبين و عارضينلل

  3.العمل سوق

مدرسة الاختلال (الأول الاتجاهعمد : يمكن أن نميز في الفكر الكينزي المجدد بين اتجاهين

إظهار دور  إلى، في حين عمد الاتجاه الثاني لاتوازن للاقتصاد ككلعلى تأكيد حالة ال )الاقتصادي

 .سوق العمل كعامل أساسي في عرقلة توازنة المرنسعار غير الأ

  
  
  

                                                 
1 Rivot Sylvie., « L’emploi et les salaires dans la théorie générale de Keynes »,op. cit. p. 26 
2 Perrot A « Les nouvelles théories du marché du travail », Repères, La découverte, paris ,p .  
3 Rivot Sylvie.,op. cit. p.26 
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  المطلب الأول   تفسير البطالة في مدرسة الاختلال الاقتصادي
  

ر عنه من بأسعار ثابتة إذا كان العرض و الطلب المعبيتحقق التوازن في نظر مدرسة الاختلال 

بأسعار غير  ، أيطرف الأعضاء الفاعلين في السوق يختلف عن العرض و الطلب الفعلي

 ، مما يجعلقرار الإنفاق على الإراداتبمعنى يتوقف . 2)عند توازن غير فالراسي( 1التوازنية

حسب تعمل  3.آثار الإرجاءالكميات الفعلية أو ما يسمى أيضا ب الكميات المعبر عنها تختلف عن

   .على تحويل اختلال سوق ما إلى الأسواق الأخرى الإرجاء آثاردرسة الاختلال م

  أسست مدرسة الاختلال الاقتصادي نظرية التوازن الاقتصادي، انطلاقا من فرضية ثبات الأسعار

ترى هذه المدرسة أن السلوك الرشيد و الأمثل للأعضاء . و الأجور و فرضية آثار الإرجاء

بالضرورة إلى التوازن الأمثل، لاختلاف الأسعار أو الأجور الاسمية غير المرنة الفاعلين لا يؤدي 

  4.عن الأسعار أو الأجور الحقيقية غير المرنة

  في تحقيق التوازن الاقتصادي غير المرنة و آثار الإرجاء و دورهما الأسعار    الأول  عالفر
      

النشاط  في تغيراللا تعتدل بشكل آني مع الأسعار أثنى عشر سببا تجعل  5ذكر بليندر في كتابه

 هاسعار لأنمباشر للأ أصحاب المنشآت تغيير تجنب يرجع إلى 6حسب مانكييو هاأهم ،الاقتصادي

  .آثار غير مباشرة على الأسعارطرق تعديل أخرى لها  و تفضل ،مكلفةعملية 

في بداية ه الأخيرة و ليكن تحديد هذلأسعار، اتحديد  المنشآت في هناك تناسق بين بفرض أن" 

في عرض النقود و في الطلب الإجمالي،  ومايالشهر و لنفرض أن هناك زيادة في العاشر من شهر 

                                                 
1 Benassy J P., « Macroéconmie et théorie du déséquilibre », Dunod, 1984, pp1-3 et pp. 4-5 

   رض الفعليالتوازن يكون الفالراسي إذا كان الطلب و العرض المعبر عنه هو نفسه الطلب و الع 2
3 ibid 
4 Brian Snowdon et  Howard R. Vane, op. cit. p.366  
5. Blinder A,  On sticky Price : Academic Théories meet the Real World, in Mankiw edition, Monetary 
Policy, The University of Chcago Press, 1994, p. 122 
6 Mankiw G., Macroeconomics, World Publishers, 1997, p. 395 
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الأول من  فيإلى نهاية الشهر كاستجابة لهذه الزيادة في الطلب،  10مما يجعل الإنتاج يزيد من 

لعملية التوسعية التي نعكس سلبا على االمنشآت أسعارها لأن الطلب زاد مما ي ترفع شهر جوان

  .وبدأت مع العاشر من شهر ماي

ما تم في بداية الشهر و البعض الآخر في منتصفه، هذا يعني أن حددت بعض المنشآت أسعارها  إذا

، جعلت زيادة في الطلبإضافته من نقود في العاشر من شهر مايو و ما صاحب هذه الإضافة من 

الأول من شهر جوان لتغيير  و ومنتصف شهر ماي ظرونينت فقط الأسعار ترتفع عند أولئك الذين

   .حتى لا تفقد هذه المنشآت زبائنها دة في الأسعار تكون زيادة نسبيةإلا أن زياالأسعار، 

لأسعار بالرغم من وجود نشاط اقتصادي توسعي يرجع إلى ارتفاع اأن سبب عدم مما سبق نستنتج 

النهائي للأسعار، بحيث لا تستطيع أي منشأة أن تغامر ظاهرة التوالي و التتابع في عملية التحديد 

  .1لوحدها في رفع أسعار مبيعاتها

 في تحقيق التوازن الاقتصادي غير المرنة و آثار الإرجاء و دورهماع الثاني    الأجور الفر
  

يفترض عند تخفيض عرض النقود للحد من الطلب الإجمالي، أن العرض ينخفض أيضا، فتضطر 

في المقابل لا يقبل العامل من أن . تسريح جزء من العمال أو إلى تخفيض الأجور المنشآت إلى

لا تغامر المنشأة في تخفيض أجور  أخرى يخفض أجره، إلا إذا شمل التخفيض كل العمال، من جهة

    .أو خوفا من الإضراب عمالها قبل المنشآت الأخرى خوفا من أن تفقد أكفأ عمالها

كلما  ،كثرت المفاوضات حول الأجور داخل المنشأة الواحدة دون غيرها كلما هأن،  2يرى فالبس

  حدوث صدمة اقتصادية كانخفاض في النشاط عند و أن تعديل الأجور  . زادت حدة التوتر فيها

                                                 
  Akerlof et Yellen (1985a), Mankiw (1985): النتيجة التي توصل إليها كل من  1

Parkin (1986), Rotemberg (1987) الإشارة موجودة في آتاب:  

- Brian Snowdon et  Howard R. Vane, op. cit. p.372  
2 Phelps E, op cit, pp. 59-63 
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ربط الأجور  تفاوت المنشآت في أنكما يرى  .تكل المنشآلم تعم عملية التعديل  إذا لا يأت بثماره

  . دي إلى تعميق الاختلال الاقتصادي و زعزعة استقرارهالاسمية بالأسعار يؤ

 و متناسق الأجور في القطاعات بشكل تثبيتو  تحديد تم إذا هأن سنودون و آليي كل من بين

منذ  ياليابان الاقتصاد الكلي في نظرهما .الكلي على المستوى ستقرار الاقتصادالا يحدث ،نهائي

مدة صلاحية العقود الأجرية لا تقل  لأن لاقتصاد الأمريكيمن ا .اأكثر استقرار سنوات السبعينات

التي تتفاوت فيها مدة صلاحية العقد من  الولايات المتحدة الأمريكيةب ، مقارنة)نظام شانتوا(عن السنة

   .   قطاع إلى آخر و من منشأة إلى أخرى

ن أحسن عندما يتم ية تكوالاستجابة للصدمات الاقتصاد أنإلى نتيجة أخرى، مفادها  تايلور صلو

   .بشكل منتظم حول الأجور الاسمية تفاوضال

كلما زاد   كلما كان هناك انتظام في عملية التفاوض حول الأجور الاسمية هنستنتج مما سبق أن

  .الاستقرار الكلي للاقتصاد

  المطلب الثاني  الطابع غير المرن للأسعار آعامل أساسي في عرقلة التوازن
  

  قة الأجر الحقيقي بمستوى البطالة اللاإرادیةعلا   ولالأ عالفر
  

جددة مبعد الهجوم المتواصل للمدرسة الكلاسيكية ال(جددة مأصبح على عاتق المدرسة الكينزية ال

رفع التحدي و البرهان ) نزع أي أساس منطقي في التحليل الكينزي ائهمن ور تحاول كانتالذي 

  .ان الاقتصاد  في حالة توازن جزئي على إمكانية وجود البطالة اللاإرادية إذا ك
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جددة التي برهنت على حتمية البطالة معرض كل نظريات الكينزية ال ،مجال البحثقد لا يسع 

اللاإرادية في التوازن الجزئي و إنما سنقتصر على عرض خصائصها الرئيسية التي تتمحور كلها 

  ). Salaire d’Efficience (1هو أجر الفعالية واحد حول موضوع رئيسي

عندما تنخفض الأجور الحقيقية، فتنعكس سلبا على  العمال فعالية نقص عن أجر الفعالية يعبر 

بعدم تحكم  ،البطالة أيضا تفسر نظرية أجر الفعالية  2.الإنتاجية فلا يعود سوق العمل إلى توازنه

   3.عمالها و تكلفتهم الحقيقية بإنتاجيةالمنشأة في المعطيات الخاصة 

  :درسة أجر الفعالية الإشكالية التاليةطرحت م

  لماذا لا ينخفض الأجر إلى المستوى التوازني عندما تزيد معدلات البطالة؟ 

. ، كلها على أن الأجر يؤثر على الإنتاجية إذا تغيرت تكلفة استعمال العمل4نماذج أجر الفعاليةتتفق 

فعاليته بالتكلفة المتوقعة للعمل و ب يرتبطا الأجر بالإنتاجية و إنم لا يرتبطبمعنى في المفهوم الحديث 

  5 .المتوقعة

  

                                                 
1[Instead of denying the very existence of involuntary unemployment, behavioural macroeconomists have 
provided coherent explanations. Efficiency wage theories, which first appeared in the 1970’s and 1980’s, 
make the concept of involuntary unemployment meaningful.  These models posit that, for reasons such as 
morale, fairness, insider power, or asymmetric information, employers have strong motives to pay workers 
more than the minimum necessary to attract them.16 Such “efficiency wages” are above market clearing, so 
that jobs are rationed and some workers cannot obtain them. These workers are involuntarily unemployed. In 
the next section I will extend this reasoning to explain why involuntary unemployment varies cyclically]. . 
Akerlof, George A., « Behavioural Macroeconomics and Macroeconomic Behaviour », This article is a 
revised version of the lecture George A. Akerlof delivered in Stockholm, Sweden, on December 8, 2001, 
when he received the Bank of Sweden Prize in Economic Sciences in Memory of Alfred Nobel. The article is 
copyright © The Nobel Foundation 2001 and is published here with the permission of the Nobel Foundation.( 
téléchargeable sur internet). 
 
2 Akerlof, George A ibid 
3 Lindbeck Assar et Snower DennisJ « Efficiency wages versus Insiders and Outsiders »,op. cit. p. 407 

  :يمكن الاظطلاع على العرض المفصل عن أجر الفعالية في أعمال 4

-Akerlof, G.A. and Yellen, J.L. Efficiency Wage Models of theLabour Market, Cambridge: Cambridge 
University Press. (eds) (1986), pp. 1-21 
5 Mantoussé  Marc et autres op. cit. p. 391 
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التوازني  فالراس حلقة ربط بين الأجر و الإنتاجية و عليه أجر الفعالية يختلف عن أجر جهد العامل

  ؟ ذلك كيف. أعظم ربح ممكن للمنشأة ،)على ضوء التكلفة و الفعالية(الذي يحقق رفي أنه الأج

  :يةالتال الإنتاجلنعرف دالة 

aLQ =  

  .العمل المتاح Lمعامل التكنولوجيا المستعملة و  aيمثل

: أي Dأثناء مدة العمل Eالعمل مرتبط بالجهد المبذول أجر الفعالية،حسب تعريف مدرسة 

DEL ×=  

  : أما الجهد فيتوقف على الأجر المعطى

DWEaQ ××= )(  

  :يساوي Π الربح إذا كان

WDDWEa −××=Π )(  

  :أن عنىي، Dو  Wالقيدين  الربح ضمن تعظيم 

0)(/ =−′=Π DWEaDWδδ1(ـــ(  

  :و كذلك 

0)(/ =−=Π WWaEDδδ2(ــــ(  

  :أن )2(و ) 1( نستنتج العلاقتين

  1)( =′ WEa  وWWaE Wو نسبتهما تساوي  )(=
  : أي 1

W
WEWE 1)()( ]أو  ′= ] 1)(/)( =′ WEWWE1  

                                                 
 xفي النقطة  yتمثل مرونة  y’(x/y)فإن   y=f(x)ا كانت إذ   1
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عند مستوى من الأجر الذي تكون ، fWل على أجر الفعالية نستنتج من العلاقة الأخيرة أننا نحص

 26 كما يظهر أيضا في الشكل) ما يسمى بشرط سولو أو(1فيه مرونة المجهود المبذول تساوي 

  :أن

  أجر الفعالية هو أجر وحيد مستواه في سوق العمل يختلف عن مستوى الأجر التوازني؛ -

  .1و إنما يتوقف فقط على الأجر و الجهد Dو  aي الإنتاج ليس له أي علاقة بعامل -

  
 الشكل البياني لشرط سولو. 26الشكل                               

   W∗الأجر المعبر عنهأكبر من  fWأجر الفعالية إذا كان ،أجر الفعاليةالبطالة حسب مدرسة  تكون

  :حالتينتستدعي هذه الوضعية 

، يرى هذان المنظران Tir-au-flanc(2(لشابيرو و ستيقليتز   نموذج الكسول في الأولى الحالةتتمثل 

ة نشاطه زيادة العامل الجهد المطلوب مقابل الأجر المعطى، مراقب يبذل أن لا أحد يضمن للمنشأة أن

 أجره ليصبح يساوي المنشأة ، ترفعيبذل العامل الجهد اللازم حتى. دةالفائ في تكاليف مع قلةال في
                                                 

و التي أيضا في نظرية الهبة و الهبة المقابلة لأكرلوف  )كما سنرى فيما سيأتي( صيغة أخرى لهذه العلاقة نجدها  1
  :ر التنافسيفي المقابل تقبل أن تعطي لعمالها أجرا أكبر من الأج) الهبة( تعني أن العامل يقبل أن يبذل مجهودا أكبر 

- Akerlof (1982); in Rivot Sylvie.,op. cit. p. 45 
2 Rivot Sylvie.,op. cit. p. 47 

 الأجر

 الجهد

α

x

A

B 

fW  
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أي . كلما زادت البطالة اللاإراديةالتوازني  الأجر ، عنأجر الفعاليةابتعد كلما بمعنى . أجر الفعالية

   :هذه الأخيرة تساوي

)∗W - fW (  

إلى أسفل بسبب صدمة في الطلب الإجمالي، يفترض DLتقل طلب العمل إذا ان 1الحالة الثانيةفي 

في نظر مدرسة أجر الفعالية، يبقى . W′∗إلى W∗حسب الكلاسيك أن الأجر التوازني ينتقل من

الاختيار الرشيد ( الإنتاجيةتنخفض الجهد و  ينخفضحتى لا  fWأجر الفعاليةالأجر عند مستوى 

  ).عوض الاختيار التوازني

  
  ينجددمألية التوازن عند الكينزيين ال. 27الشكل                               

أو بمعنى آخر  حسب المدرسة بين جهد العامل و الأجر الحقيقي اوثيق ايظهر إذن أن هناك ارتباط

   .مختلف نظريات المدرسة عرض عند سيأتيبين أجر الفعالية و الأجر الحقيقي كما 

  
                                                 
1 Mantoussé  Marc et autres op. cit. p.393 

L 

W 
OL

DL  

DL ′

∗′L Lf  ∗L

∗W  

Wf  

∗′W  
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 NMKجددة معلاقة  أجر الفعالية بالأجر الحقيقي في مختلف النظريات الكينزية ال  الثاني فرعال

    
لب أسس عرض و ط(عند كل من عارض و طالب العمل غير متناظرة المعلومة المتاحةقد تكون 

، عارض العمل يكون أدرى بالمجهود الذي سيبدله )The adverse selection model  1 العمل حسب وايس

في . التكوين، الخبرة، الأجر الذي يريده، الخ: و سيحاول أن يعبر عن ذلك من خلال سيرته الذاتية

ناسب، يقترح الشخص غير الم ، مثل تكلفة تعيينطالب العمل تكاليف التعيين حتى يخفض المقابل

أن الأجر المنشأة تعلم  يجلب أحسن العمال، لأنفأجرا أعلى من الأجر المتداول في السوق 

  .الاحتياطي يتوافق مع الجهد

 The labour turnoverمن التنقل من عمل إلى آخر نظرية التقليل( تعرض المنشأة في نفس السياق،

model2  (  ل تنقل قيفأجر فعالية )عندها. العمال من منشأة إلى أخرى) دية من العملالاستقالة الإرا 

مرتبط ارتباطا إيجابي يكون معدل دوران اليد العاملة مرتبط ارتباطا عكسيا بالأجر الحقيقي و 

  . و يزيد في حالة التوسع في حالة الركود معدل دوران العمال ينخفض. دورة النشاط الاقتصاديب

   .أجر الفعالية إذا زادت البطالة قل ،3في نموذج سالوب

 يعلم .4)نظرية الغش لشابيرو و ستيجلتز(العاملالغش عند ب علاقة جر الفعاليةلأهناك من يرى، أن 

، فيوهم صاحب ضعيف ، في مكان آخر احتمالمماثل بنفس الأجر عملإيجاد أن احتمال العامل 

معرفة إنتاجية الأجير عدم قدرة المستأجر ، من حدة الغشالمنشأة أن أجره مناسب لعمله و ما يزيد 

                                                 
1Weiss, A «  Job Queues and Layoffs in Labour Markets with Flexible Wage », Journal of Political 
Economy, June. 1980, in Mantoussé  Marc et autres op. cit. p. 392 
2 Phelps, E.S. et al. (1970), , « Microeconomic Foundations of Employment and Inflation Theory », 

New York: W.W. Norton. In - Brian Snowdon et  Howard R. Vane, op. cit. p. 389 
3 Salop, S.C « A Model of the Natural Rate of Unemployment » , American Economic Review, March. 
1979 
4 Shapiro, C. and Stiglitz, J.  « Equilibrium Unemployment as a Worker Discipline Device » , American 
Economic Review, June. 1 984, 
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 يجد البطال عملا عند  أنيحول دون المنشآت أجر فعالية عوض الأجر التوازني  عرض .الفعلية

 .أي غش العامل يديم البطالة و يعيق سوق العمل على الوصول إلى حالة التوازن ، الأجر التوازني

، 1)لجميل لأكرلوف و يالننظرية رد ا(التعيين عند أجر الفعالية هو في حد ذاته اعتراف و ثقة

الجهد ، الفرق بين الأجر التوازني و أجر الفعاليةأي يساوي  تجعل العامل يبذل مجهودا أكبر،

 ).رد الجميل( لثقة االإضافي المبذول مقابل 

  

عن  2)نظرية من يعمل و من يبحث عن عمل(من ليندباك و سنويرمن جهة أخرى، كل يتساءل 

  ؟الفعالية ل البطالين بأجر حقيقي أقل من أجريتشغالأسباب التي تحول دون 

على أن  قادر ن، العامليأكبر من قوة تفاوض البطال الأجرحول ال مالع قوة تفاوض تبين لهما أن

تشكل تكلفة  التيل الاستقالة الجماعية صاحب المنشأة من خلال النقابة و من خلايضغط على 

  .الخ...ة التكوين، تكلفة التسريحتكلفة الانتقاء، تكلف كتكلفة البحث عن عمال جدد و: إضافية للمنشأة

، إذا أرادت من الأجر التوازنيكبر أجر فعالية أقوة ضغط العامل تجعله يفرض على المنشأة 

المنشاة للحد من الضغط، تعيين عمال جدد بالأجر التوازني لن يجد هؤلاء العمال المعينون 

بالأجر التوازني لعلمها  اجدد ى آخر، لا تطلب المنشأة عمالابمعن .مإنتاجيته فتقلالمساعدة الكافية 

 .البطالة سببها العمال و ليس أرباب العمل. أن ما تربحه من التعيين تخسره في الإنتاجية

                                                 
1 Akerlof.G & Yellen.J., « Fairness and Unemployment’, American Economic Review, May.1988 
2- Lindbeck, A. and Snower, D.J. ‘Wage Setting, Unemployment, and Insider–Outsider Relations’, 
American Economic Review, May. 1986 
-Lindbeck, A. and Snower, D.J. ‘Cooperation, Harassment and Involuntary Unemployment: An Insider–
Outsider Approach’, American Economic Review, March. 1988 
-Lindbeck, A. and Snower, D.J), The Insider–Outsider Theory ofEmployment and Unemployment, 
Cambridge, MA: MIT Press. . 1988(  قد تعرضت ريفوت سيلفي لنموذج ليندباك و سنووير، بالتفصيل في أطروحتها

)44إلى ص 28سابقا من ص  ي أشرنا إليهاالت  
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  على البطالة 1الأجر الحقيقي و آثار التخلفية  الثالث رعالف
  

بالبطالة  البطالة اللاإرادية قةكان عليهم أن يبينوا علا الكينزيين المجددين حتى يكتمل تحليل

  .الطبيعية

الأسعار و الأجور تعمل على الأمد الطويل  المجددين مرونةلقد رأينا من قبل أن عند الكلاسيكيين 

 في استقرار ستقرارالاتظهر معالم ، بحيث على استقرار العرض الإجمالي في وضعه الطبيعي

  .البطالة عند مستواها الطبيعي

  

لكلا المدرستين، هل معدلات البطالة التي  ينجددمي مطروحا على المنظرين الالسؤال الذي بق

 لانتقال عرفتها الدول الصناعية بما فيها اليابان خلال السنوات الأخيرة من القرن الماضي، راجعة

تفسير (معدل البطالة الطبيعي إلى مستوى أعلى بسبب صدمات العرض التي عرفتها المرحلة

تفسير الكينزيون ( لمعدل الفعلي ا مع ، أم هو اعتدال المعدل الطبيعي)نوجددمالكلاسيك ال

  ).ونجددمال

  
 يتجلى أساسا في أعمال من قبل، أما التفسير الثاني التفسير الأول بنوع من التفصيلاسترسلنا في 

بآثار  همو ما يسمى عند ،O.BLANCHARD & L. SUMMERS 1987( 2(بلنشارد و سامرس 

البطالة  تجعلغير المرنة الآثار، الأسعار و الأجور  حيث بفعل هذه،  Effet d’Hystérèseالتخلفية

  .الطبيعية تعتدل آليا مع البطالة الفعلية

                                                 
  الحالة التي تجعل الظاهرة تستمر بالرغم من اختفاء المسبب في حدوثها هيقصد ب  1

2 O Blanchard & L. Summers, « Chômage et effet d’hystérèse », trad. Fr. in G. Abraham-Frois & F. 
Larbre, op. Cit. pp 178-188 
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إلى اليمين مرتبط من جهة ) 28عمودي في الشكلالمستقيم الخط ال( انتقال منحنى البطالة الطبيعية

  :أي أن ،(U-Un)مشاهدة بوضعيته الأولى و من جهة أخرى بالتغير في البطالة ال

                                     )( nnn UUaUU −+=′   

  أو بشكل آخر 

)( nnn UUaUU −=−′  

  

  
  علاقة التضخم بالبطالة على آثار التخلفية. 28الشكل                     

  

هي التي ) أي تاريخها(ي كانت عليها البطالة في المراحل الماضيةتعني العلاقة الأخيرة أن الحالة الت

  :بمعنى آخر ،)تفسر البطالة إلا بالبطالة( تفسر البطالة الطبيعية في مرحلة ما

  

U 

P 

Un Un’ 
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يكون معدل البطالة عاليا في الفترة الحالية، إذا كان معدله الفعلي في الفترات السابقة أعلى  -

nUUبين البطالة الفعلية و البطالة الطبيعية كلما كبر الفارق . من وضعه الطبيعي f  في

′البداية، كلما زادت حدة البطالة الطبيعية في النهاية
nU.  

ما يميز أيضا الظاهرة هو أنها تبقى تتطور بالرغم من اختفاء الأسباب التي أدت إلى  -

 )التطور الذاتي للبطالة( وجودها

  

أنظر في ذلك (اب التي تجعل البطالة الطبيعية تعتدل مع البطالة الفعلية، يرجعها البعض الأسب

التي تعمل في الأخير على تآكل ) البطالة الهيكلية( إلى الطابع الدائم للبطالة  1)المدرسة البنيوية

عارض  من جهة و إلى طول المدة التي يبقى فيها) أهمية الكفاءة في التشغيل( الموارد البشرية

  . العمل في حالة البطالة

بالإضافة إلى هذين السببين هناك سبب آخر رئيسي حسب مدرسة الاختلال هو ابتعاد أجر الفعالية 

  .عن الأجر التوازني و ما يحدثه هذا الابتعاد من دوام في البطالة اللاإرادية و تفاقمها

  الطرح الوسط لمشكلة الاختلال   الرابع عرفال

الصيغة  تحت هذا الفرع لكلا المدرستين، نبينإلى الطرح و الطرح المضاد بعدما تعرضنا 

   .التوفيقية

 رب العمل العامل يصبح في بطالة و لأن أن لا أحد يستفيد من الركود الاقتصادي، 2ومانكيي يرى

في حين كان من الممكن . هذه الوضعية السلبية في الاقتصاد تظهر و ربحه ، مع ذلك نشاطه يقل

عليهما  ةأخرى أحسن، يجد فيها كل من البطال و صاحب المنشأة ضالته، أي تكون إيجابي تصور

                                                 
1 Phelps Edmund S., « Seven schools thought », 2ème éd / Oxford University Press / 1990,. pp. 94-107 
2 Mankiw.G ., op. cit., p.397 
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النشاط الاقتصادي و التشغيل عالية كما كان الحال في ثلاثين سنة مستويات فيها  وضعية تكون .معا

  .التي عقبت الحرب العالمية الثانية

، هي تلك الحالة التي لا يستطيع  1القرار الفعل وبين تنسيق  لا يوجد فيهاالحالة التي  ،بمعنى آخر

على المستوى  الأفراد فيها الاقتصاد على المستوى العام تحقيق الأهداف التي يريد الوصول إليها

  .الجزئي

عندما تحدد المنشأة . في التنسيقالتوقع كسلوك رشيد، يصبح سبب في عدم التجانس و نقص 

ر في أسعار المنشأة المنافسة، تفاوض نقابة ما أسعارها، تتصرف على ضوء ما تتوقعه من تطو

أساس السلوك الذي تتوقعه من نقابة حول الأجور لا يتم على أساس مصلحة العمال و إنما على 

   .أخرى عندما تتفاوض حول الأجور

  كيف يؤدي النقص في التنسيق إلى ركود اقتصادي حقيقي؟

لسياسة النقدية غير محفزة للطلب لا يتوقف قرار منشأة بخفض أسعارها أذا كانت امانكييو  حسب 

الاختيارات مانكييو  لخص. عليها فقط و إنما أيضا على أساس توقعها لسلوك المنشأة المنافسة

  :في الجدول الآتيالمتاحة 

1المنشأة   

  تثبيت
  

 تخفيض

 تخفيض   30    30    5       15    
المنشأة   

2  

  يتتثب   15      5        15      15    

                                                 
 Remédier aux défaillances de »  تحت عنوان،  A.Johnو   R.Cooperلـ يمكن العودة هنا إلى النص المرجعي  1

coordination dans les modèles keynésiens »  المترجم لـ   المذكور في كتاب:  
Abraham-Frois., op. cit, p. 155-169   
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  .1و الربح على اليمين يخص المنشأة  2ربح الموجود على يسار الجدول، يخص المنشأة ال

ما أراد أن يبينه مانكييو، هو أن ربح كل منشأة يتوقف أساسا على تبعية كلاهما المباشرة للآخر 

  .اجتماعيا

على مداخلها، بحيث من أسعارها فهذا سينعكس سلبا  نحسب مانكييو إذا لم تقلص كل من المنشأتي

دولار فقط، أما إذا قلصت من أسعارها فهذا سيؤدي حتما إلى  15لا تتحصل كل واحدة إلا على 

  .دولارا 30اجتناب الركود الاقتصادي و يكون الربح أكبر بحيث سيساوي في هذه الحالة إلى 

أن تأخذ على عاتقها كلا الشركتين لا تريد في المقابل تريد تفادى الركود،  همابالرغم من أن كلا

المبادرة في خفض الأسعار، لأنها تعلم لو فعلت ذلك في الوقت الذي لا تخفض فيه الأخرى 

 تبقي أن الأزمة و يحدث الركود الاقتصادي، أو لذلك تحدث. دولار 5أسعارها، فأرباحها لن تتعدى 

  .فقط دولار 15كل واحدة على أسعارها، فيقل نشاطها و تقل أرباحها 

أو ما ( توازنات متعددة  هينجم عنعدم التنسيق مما  منطق ضمن منطق الطبيعي،السوق يعمل 

  .، حتى في ظل التوقعات الرشيدة و ليس توازن واحد) 1يسمى أيضا بتوازن ناش

النتيجة هو أن المشكلة الأساسية في الاقتصاد الكلي، هي الاعتقاد و التبعية الاجتماعية المتبادلة        

 )croyance et l’interdépendance sociale.(  

  

  

  
  

                                                 
، إلا أن لا أحد يستطيع أن هو توفيقة بين مجموعة من الاستراتيجيات، بحيث يكون لكل لاعب توفيقه واحدة فقط  1

  :ر في ذلكأنظ. يرفع من أرباحه، إذا اعتمد توفيقة أخرى بالنظر إلى استراتيجيات اللاعبين الآخرين
Hargreaves Heap,  « La nouvelle macroeconomie keynesienne » ; trad fr A. Collin, collection U 1998 p . 4 
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  موقف الإسلام من البطالة و سوق التشغيل المبحث الثالث 
  

ماذا تفعل إذا جاءك سارق؟ قال أقطع : " وقف عمر يودع أحد نوابه على بعض أقاليم الدولة فقال له

قد استخلفنا إن االله . و إذن فإن جاءني منهم جائع أو عاطل فسوف يقطع عمر يدك: قال عمر. يده

على عباده لنسد جوعتهم و نستر عورتهم و نوفر لهم حرفتهم، فإذا أعطيناهم هذه النعم تقاضيناهم 

عمل، فإذا لم تجد في الطاعة عملا التمست في المعصية تيا هذا إن االله خلق الأيدي ل. شكرها

  1"أعمالا، فاشغلها بالطاعة قبل أن تشغلك بالمعصية

يقة أن عمر قد وعى مشكلة البطالة حق الوعي على أنها تعطيل لقوى يبدو من فقرات هذه الوث

  ,)إن االله قد خلق الأيدي لتعمل(إنتاجية عن أداء مهمتها في إنجاز التنمية

و لا يقتصر الأمر عند تعطيل هذه القوى و إنما يتعداه إلى تعطيل المزيد من القوى الإنتاجية بفعل 

  ).جد في الطاعة عملا التمست في المعصية أعمالافإذا لم ت(آثارها الضارة المتراكمة

  .اتخذت الدولة في عهد عمر العديد من الإجراءات لمواجهة مشكلة البطالة

  التعبدیةو البطالة محاربة الدولة للبطالة : المطلب الأول

  مواجهة دولة عمر للبطالة    الفرع الأول 
  

        الأدبية و الأوامر الصريحة الملزمة تنوعت مواقف عمر تجاه مشكلة البطالة بين المواجهة 

  .و الإجراءات العملية

    . حرص عمر على ترسيخ قيمة اجتماعية مؤداها أن المجتمع في الإسلام يحتقر البطال بإرادته

أما  2".فإذا قيل لا حرفة له سقط من عيني. إني لأرى الغلام فيعجبني: " و في هذا يقول عمر

يا معشر الفقراء ارفعوا رؤوسكم فقد : " اد بالعمل فنجدها في قول عمرالأوامر الصريحة للأفر

                                                 
  308، ص 1979، 1، دار الفكر العربي، الكويت ، ط"الإسلام و التنمية الاقتصادية"  أحمد دنيا شوقي  1
   23، ص 2محمد أمين دمج، بيروت، بدون تاريخ، ج ، الناشر"التراتيب الإدارية"  الكتاني عبد الحي 2



 125

فكل من يقدر على العمل لا  1."وضح الطريق و استبقوا الخيرات و لا تكونوا عيالا على المسلمين

كما قام على قطع المعونة و المساعدة على كل من . يصح أن يعال على غيره، بل يكون قوة منتجة

دما صرف الفقراء الذين كانوا يجلسون بالمسجد للتسول و طلب الحاجة قائلا يقدر على العمل عن

إن رسول االله احتفظ بكم عندما لم تكن هناك فرص للعمل أما و الوضع قد تغير و "     :لهم

  2."الفرص ميسرة للعمل فامشوا لشانكم و اعملوا مع العاملين

  محاربة الدولة للبطالة التعبدیة    الفرع الثاني
  
قد ظهرت في عهد عمر نزعة لدى الكثير من الناس، على أن التوكل على االله و ترك العمل  

المتوكل من ألقى حبه في : " صحح عمر هذا المفهوم الخاطئ بقوله. للانشغال في العبادة من الدين

  .بمعنى أن التوكل في المفهوم الإسلامي متوقف على العمل 3".الأرض و توكل على االله 

  : لا يكفي وحده بدون عمل، حيث جاء في الأثر الموقف التالي سلام كذلك أن الدعاءأوضح الإ

لا يقعد أحدكم عن طلب الرزق، و هو يقول اللهم ارزقني، وقد علم أن السماء لا تمطر ذهبا و لا " 

فالدعاء لا بد أن يقترن بالعمل، فالعمل هو الذي  4"فضة، و إنما يرزق االله الناس بعضهم من بعض

  .يسبب الرزق

    قد عمل عمر على علاج هذه الانحرافات فاعتبر من يترك العمل بحجة التوكل ليس متوكلا،   

كل، أي يأكل أموال الناس بالباطل، بل ذهب عمر إلى حد اعتبار مرتبة الكسب واو إنما هو مت

                                                 
  313، مرجع سابق، ص "الإسلام و التنمية الاقتصادية"  أحمد دنيا شوقي 1
  313، مرجع سابق، ص "الإسلام و التنمية الاقتصادية"  أحمد دنيا شوقي 2
  22، مرجع سابق، ص "التراتيب الإدارية"  الكتاني عبد الحي 3
   418، ص 1969مر و أصول السياسة و الإدارة الحديثة، دار الفكر العربي، ع"  الطماوي سليمان 4



 126

االله  لأن أموت بين شقى رحلي أضرب في الأرض ابتغي من فضل: " مقدمة على مرتبة الجهاد

  1".أحب إلي من أقتل مجاهدا في سبيل االله، لأن االله قدم الذين يضربون في الأرض على المجاهدين

  المطلب الثاني علاقة الطلب على العمل في الطرح العمري بالكفاءة و أجر الفعالية
  

     لم يخف على عمر أن انجاز العمل بدرجة عالية من الكفاءة تتوقف على تنظيم العمل و تقسيمه

      و حسن توقيته و يستلزم جهودا في مجال التعليم و التدريب و في مجال ترشيد نظام الأجور 

  .و الحوافز

قالت إحداهما يا أبت :" لتشغيل في المفهوم الإسلامي الكفاءة و الأمانة، قال تعالىلالمحدد الأساسي 

ال اجعلني على خزائن الأرض، ق:" و قال تعالى  2."استأجره، إن خير من استأجرت القوي الأمين

  3."إني حفيظ عليم

ما كان بحضرتنا باشرناه : " لم يحد عمر ابن الخطاب على هذا المبدأ، حيث جاء في الأثر أنه قال

  4."بأنفسنا، و ما غاب عنا وليناه أهل القوة و الأمانة، و من يحسن نزده و من يسئ نعاقبه

: حسن منه كفاءة، عندما عزل عمر أحد عماله، قال لهو هو يجد من هو أ الم يكن عمر يستعمل أحد

:        و يقول عمر أيضا 5"إنك لكما أحب و لكن أعين الأقوى. لا: ألشيء كرهته في؟ قال عمر" 

  6."إني لأتحرج أن استعمل الرجل و أنا أجد من هو أقوى منه" 

  .عن صاحب الأمانة أن عمر كان يقدم صاحب الكفاءة 1جاء في السياسة الشرعية لابن تيمية

                                                 
  312، مرجع سابق، ص "الإسلام و التنمية الاقتصادية"  أحمد دنيا شوقي 1
   26، الآية سورة القصص 2
  55، الآية سورة يوسف 3
اجستير، جامعة الجزائر، مدكرة م" الإتقان كمفهوم و أسلوب في تنظيم المؤسسة الاقتصادية"  بوصافي كمال 4

  73،ص 1996
  76مرجع سابق، ص " الإتقان كمفهوم و أسلوب في تنظيم المؤسسة الاقتصادية"  بوصافي كمال 5
  76مرجع سابق، ص " الإتقان كمفهوم و أسلوب في تنظيم المؤسسة الاقتصادية"  بوصافي كمال 6
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عرف على عمر أنه كان يربط بين الكفاءة و أجر الفعالية، إلا أن عمر كان يعطى أجر الفعالية 

لذي يحسن عمله و تزيد مردوديته و ليس كحافز ليضمن صاحب العمل أن يؤدي لكاعتراف لي 

  . العامل عمله على أحسن وجه

حسب المردود، أي أنه أقرب من الطرح  بمعنى عند عمر يكون التشغيل حسب الكفاءة و الأجر

  . ثدحعنه من الطرح الكينزي الم) للبطالة الاختيارية الا يرى مبرر( الكلاسيكي

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                                                                                                                    
  315سابق، ص، مرجع "الإسلام و التنمية الاقتصادية"  أحمد دنيا شوقي 1
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  خاتمة الباب الأول
  

الأجرية التي  السياسة مرونة حجم العمالة يتوقف عند الكلاسيكيين الجدد على درجة رفع رأينا أن

أو رفع الإنتاجية الحدية  تخفيض البطالة الاحتكاكية و عدم الرغبة في العمل عليها أن تعمل على

  .للعمل

بتطور تحول دون أن تكون الأجور مرنة كاهتمام الأفراد  افي المقابل يرى الكينزيون أن هناك أسباب

 و الفرض المؤسساتي للأجر الأدنىو  الأجور الاسمية عن اهتمامهم بتطور المستوى العام للأسعار

  .هذا من جهة ،عواملغير ذلك من ال نقابةالوجود 

ظهر التجديد في الطرح الكينزي، في قدرته على بلورة نموذج شامل أتاح من جهة أخرى، 

لأصحاب القرار التحكم في السياسة الاقتصادية بفعل معرفة العلاقة السببية التي تربط المتغيرات 

الكلي للاقتصاد و المتمثلة في العرض، التضخم و  الأساسية الكلية و التي يتوقف عليها التوازن

و  IS/LMو على هذا الأساس أصبح النموذج النهائي الناتج عن التزاوج بين نموذج  .البطالة

قادرا على " شبه الطلب الإجمالي -شبه العرض الإجمالي" نموذج  ،منحنى فليبس و علاقة أوكون

واضعي  نتهما القيدين الأساسيين اللذين يواجهاأن يعالج آنيا كل من قيدي العرض و الطلب بصف

و التضخمية الناتجة عن ) مستوى الإنتاج و مستوى العمالة( السياسات الاقتصادية و أثرهما الكمية 

  .سياسات دعم الطلب

دور سوق العمل و دور الأجر الحقيقي في  ظهور الركود التضخمي أعاد الجدال من جديد حول

  . عملية التوازن

السياسة الظرفية في تخفيض معدل البطالة إلى المستوى  دور المدرسة النقدية لا تنكر أن خلصنا

 الكفيلة بأن تخفض  السياسة الاقتصادية الهيكلية عليه يجب التركيز حسب المدرسة على و ،الطبيعي

   .معدل البطالة الطبيعي
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 السياسة الفعالة أمار الكينزي في النظ سياسة فعالة )سياسة الإنعاش الاقتصادي( السياسة التوسعية

أن  جددةمترى في المقابل المدرسة الكلاسيكية ال. التضخم في نظر النقدويين هي التي تحارب

إبعاد البطالة الفعلية عن مستواها الطبيعي؛ بمعنى أن الإنعاش الظرفي  ة التنفيذية لا تستطيعالسلط

  .مد القصير و لا في الأمد الطويلللاقتصاد لا يمكن له أن يؤثر على البطالة لا في الأ

فهم مقتضيات البطالة كرد فعل للانتقادات الموجهة إليهم، أن  ونجددمالكينزيون ال بين من جهتهم

إذا  )غير مرنة( تنخفض لا اللاإرادية يستوجب أولا و قبل كل شيء فهم الأسباب التي تجعل الأجور

  ب التي تحول دون طلب العمل عند مستوى أي البحث في الأسبا؟ كان هناك فائض في سوق العمل

بأجر أقل من أجر  العمل البطال أجر أقل من الأجر التوازني و الأسباب التي تحول دون عرض

    . السوق

، هو كيف يؤدي النقص في التنسيق إلى  ومانكيي لنختم في الأخير هذا الباب بالتساؤل الذي طرحه

أن المشكلة الأساسية في الاقتصاد الكلي، هي الاعتقاد و   و الذي تبين فيها ركود اقتصادي حقيقي؟

  ).croyance et l’interdépendance sociale( التبعية الاجتماعية المتبادلة  

سيكون هذا الطرح النظري لسوق العمالة، منطلق التحليل الوصفي و التجريبي للبطالة في 

لة من إصلاحات و إجراءات أثرت كلها الجزائر خلال المرحلة الانتقالية و ما يميز هذه المرح

 .بشكل أو بآخر على سوق العمل
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  مقدمة الباب الثاني
  

يتطلب تحليل سوق العمل في الجزائر في فترة التسعينات على مستوى الاقتصادي الكلي، فهم 

لى المحيط يتوقف ع العرض و الطلب في سوق العمل لأن. المحيط الذي تطور فيه هذا السوق

  .الاقتصادي و الاجتماعي و السياسي و الثقافي المؤثر فيه

لا تعلن  المباشر للمؤسسات العمومية حتى الإجراءات المتبعة في المجال الاقتصادي كالدعم 

، التباطؤ في عملية الخوصصة )التطهير المالي، دون فرض صرامة مالية و تنظيمية عليها( إفلاسها

،  عدم القيام )غالبا في مجال الإدارة( لبنكي، خلق مناصب شغل وهمية و الإصلاح المالي و ا

المتأثرة  السياسة الفعالة لحماية الطبقة الاجتماعية بالإجراءات المناسبة للحد من الاقتصاد الموازي،

لا يتماشى فنتج سلوك . من سياسة الإصلاح الاقتصادي، أثرت على قدرة الدفع في المجال الإنتاجي

  .الإصلاحات التي كانت تهدف إلى الانتقال إلى اقتصاد السوقمع روح 

و المتأرجحة بين ) الفصل الأول( 2002 - 1990نتج عن السياسة الاقتصادية المتبعة في المرحلة 

المردود الاجتماعي تارة و المردود الاقتصادي تارة أخرى، مجموعة من الصدمات العشوائية أثرت 

) الفصل الثاني( ن الضغط الناتج عن بنية السكان الكمية و الكيفيةناهيك ع. سلبا على سوق العمل

بصفتها المحدد الأول  )المبحث الأول( التركيبة البنيوية للسكان تطور دراسة. على سوق العمل

ضروري لمعرفة آثار هذا التطور على البطالة الهيكلية و  طبيعة تركيبة القوة العاملة و لعامل العمل

التي ) المبحث الثاني( لك بعض الخصائص الكيفيةذثم نعرض بعد . لة الطبيعيةمن ثم على البطا

و التكوين و ما لها من آثار على البطالة  تميز هذه التركيبة و المتمثلة أساسا في مستوى التعليم

لسوق العمل  ) المبحث الثاني( الخصائص الوصفية .الاحتكاكية و من ثم على البطالة الطبيعية

التي يعتمدها الجهاز ) المطلب الأول( ائص المصادر الإحصائية و التعاريفخص تظهر في
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( العمل النقابي ، لنختم هذا الفصل بدور الإحصائي عندنا حتى نضع البحث في صورته الحقيقية

  .سوق العمل، في تحديد خصائص )المطلب الثاني

عوامل الضغط الداخلية         التحليل الوصفي لسوق العمل و المحيط المؤثر فيه، يجعلنا نستنتج 

إلا أنه لمعرفة طبيعة تأثير . و الخارجية التي تحول دون العمل التلقائي لسوق العمل في الجزائر

) الفصل الثالث( هذه العوامل على ظاهرة البطالة، يجب تكملة الدراسة الوصفية بدراسة تجريبية

  . على ثلاثة مراحل

ور الإحصائي لخاصية البطالة في الجزائر خلال المرحلة نبين في المبحث الأول، طبيعة التط

التحليل الاقتصادي للظاهرة، يكون على أساس المقاربة الظرفية و المقاربة .  2002- 1990

  .الهيكلية

، درجة تأثير النمو الاقتصادي الحقيقي على البطالة في )المبحث الثاني( نبين في المقاربة الظرفية 

بين التغير في الناتج المحلي الإجمالي  ةراسة، لنبين أن للعلاقة الإيجابيالجزائر خلال فترة الد

في تخفيض البطالة الحقيقي و التغير في البطالة دلالة على عدم فعالية السياسة الاقتصادية الظرفية 

إذا كان الاقتصاد معرضا بشكل متواصل إلى صدمات العرض و صدمات الطلب كما جاء في 

  . سيكية المجددةطرح المدرسة الكلا

، على أن نبين دور آثار الصدمات العشوائية على تطور )المبحث الثالث( تسمح لنا الدراسة الهيكلية

  .2002-1990البطالة و مدى استجابة التشغيل للسياسة الاقتصادية المتبعة خلال الفترة 

ل من حدة الانعكاسات لنختم الباب الثاني،  ببعض التوصيات في مجال السياسة الاقتصادية حتى نقل

  .السلبية لهذه الصدمات على السياسة الاقتصادية
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  الإستراتيجية الجزائرية للانتقال إلى اقتصاد السوق    ول            الفصل الأ
  

، برامج التثبيت الاقتصادي الكلي          1989اتبعت دول أوروبا الشرقية و الوسطى ابتداء من 

الجزائر مثلها مثل هذه الدول، . مكن القول أنها متشابهة في كثير من النقاطو تحويلات هيكلية، ي

  .اتبعت نفس البرامج و نفس التحويلات، لكن بأسلوب تدريجي

، نوعين من  2000 - 1990خلال الفترة النظام الإنتاجي المعني الأول بالتشغيل،  في يمكن أن نميز

  :  الإصلاحات

 محيط النظام الإنتاجي إصلاحات على المستوى الكلي تمس •

 إصلاحات تمس النظام الإنتاجي مباشرة؛ •

سنعرض فيما يلي الخطوط الرئيسية الكبرى لعملية الإصلاح الاقتصادي في الجزائر، حتى نستطيع 

  .أن نضع مشكلة البطالة في إطارها المناسب

  

  ـــ إصلاحات على المستوى الكلي تمس محيط النظام الإنتاجي المبحث الأول
  

  ) 1989 – 1980( خصائص المرحلة ما قبل الانتقالية : مطلب الأولال
  

يدرك الدارس للتجربة الجزائرية، في مجال التسيير الكلي للاقتصاد  أن هناك فرقا بين التشخيص 

بأن هناك فائضا في  ، كالقول)و إن كانت مبنية على أسس نظرية(  1القائم على وجهات النظر

نتاجي أو القول بوجوب تفتيت الشركات العمومية العملاقة حتى يسهل الاستثمارات في القطاع الإ

الخ،  و بين التشخيص القائم على الوقائع الاقتصادية الكلية، كدرجة تغطية الصادرات ...تسييرها

                                                 
1 Benbitour. Ahmed., «  l’expérience Algérienne de développement, 1962-1991, leçons pour l’avenir », 
Editions Techniques de l’entreprise, Alger (sans année), p.5 
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للواردات و قدرة القطاع الإنتاجي على خلق مناصب الشغل، الفعالية الحدية لرأس المال، التوازن 

  .الخ...تطور الكتلة النقديةالمالي للدولة، 

  : التي أرادت الدولة من خلالها 1985 – 1980فكانت الخطة الخماسية 

  إعادة النظر في طريقة تخصيص الاستثمارات؛ -

 .إعادة الهيكلة العضوية و المالية للمؤسسات الاقتصادية العمومية -

بالمائة في المرحلة  78.2نتج عن العنصر الأول، نقص حصة الاستثمار في القطاع الإنتاجي من 

و توجيه الاستثمارات إلى قطاع الفلاحة        1984 - 1980بالمائة في  53إلى  1973 - 1967

  .الخناق و التشوه الناجم عن التصنيع السريعقل الهياكل القاعدية حتى يو 

 الصناعة       على حساب قطاع 1986-1980في الفترة  1في الهياكل القاعدية استثمرت الدولة

مما أدى إلى انخفاض مستوى التشغيل في هدا القطاع الأخير . دجمليار  542ما يزيد عن  و البناء

  . 21985منصب شغل في  15000إلى  1977 – 1974منصب شغل في الفترة  78000من 

 77000عوضت الدولة للحد من البطالة نقص التشغيل في القطاع الإنتاجي بخلق  في المقابل،

  . ي قطاع الخدماتمنصب شغل جديد ف

كان يقصد بإعادة الهيكلة العضوية للمؤسسات العمومية، تقسيمها إلى مؤسسات حسب طبيعة 

وظيفتها، فقسمت الشركة العمومية الواحدة، إلى مجموعة من المؤسسات تختص بعضها في الإنتاج 

نتج . و التطويربعضها الآخر في البحث و التنمية  و الاستغلال و بعضها في التوزيع و التسويق و

                                                 

1Cahiers du CREAD n°6                    " محاولة تقويمية،الإصلاحات الاقتصادية في الجزائر  "؛ قدي عبد المجيد1 
3ème   trimestre 2002, page9  

2Benbitour. Ahmed ,  Ibid. p.23 
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بعد ( عن التقسيم الوظيفي للمؤسسات العمومية الجزائرية عواقب مالية، حيث ورثت عجزا ماليا

   1.يقدر بسنتين من رقم الأعمال) إعادة الهيكلة المالية

 80أصبح على عاتق المؤسسة بعد انقضاء سنتين من النشاط، تسديد العجز الموروث المقدر بـ

بالمائة المتبقية بين شراء المواد الأولية و دفع الأجور  2 0ل و استعمال الـبالمائة من رقم الأعما

  .    و الضرائب

 39صاحب هذه الوضعية انخفاض في مداخيل المحروقات حيث بلغ هذا الانخفاض مستوى قياسي 

و ارتفاع في نسبة خدمة المديونية  1985مقارنة بسنة  1988بالمائة في  42ثم  1986بالمائة في 

اضطرت السلطة على أساسه إعادة النظر في الخطة . 1988بالمائة في  75لخارجية التي بلغت ا

  :القائمة و تعويضها بإصلاحات شاملة، تمثلت في

  إعادة النظر في طريقة التخطيط، لتصبح أكثر مركزية؛ -

 خوصصة القطاع الزراعي؛ -

 إلغاء احتكار الدولة للتجارة الخارجية و إعادة تنظيمه؛ -

 النظر في التشريع الخاص بالاستثمار ؛إعادة  -

 إعادة النظر في التشريع الخاص بعلاقات العمل؛ -

 الإصلاح المالي و البنكي و إعادة النظر في معدل الصرف؛ -

 .الوضع التدريجي لقواعد اقتصاد السوق -

 1988بالمائة في  2.7-أزمة خانقة و معدل نمو سالب (لم تسمح الظروف السياسية و الاقتصادية

  .و التنظيمية 2تنفيذ هذه الإصلاحات و بقيت منحصرة في مجموعة من القواعد التشريعية ،)

                                                 
1Benbitour. Ahmed .op.cit. p.26 
2 Benbitour.op.cit. p.27 
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ألف منصب شغل في المقابل بلغ عرض العمل من  60الطلب على العمل  1988لم يتعد في 

المكونين في التعليم و التكوين  سنة 24سنة و  16بين  الذين تتراوح أعمارهم المبتدئين الشباب

  1.ألف منصب شغل 115المهني، 

السلطة، تعيد النظر )  1988أكتوبر ( جعلت هذه الأزمة الخانقة و ما صاحبها من ضغط اجتماعي 

في قواعد الممارسة السياسية و تأسيس لبنات الديمقراطية الأولى، انتخب على دستور جديد في 

عنى آخر يسمح للمجتمع ، يسمح بالتعدد الحزبي و التعدد النقابي و التعدد الجمعوي، بم1989فبراير 

  .المدني لأن يبرز و يعبر عن وجوده

نفسه بين جبهتين، جبهة الضغط الممارس من المجتمع المدني  1990وجد النظام القائم ابتداء من 

الذي يريد أكثر حرية و أكثر مشاركة في تسيير شؤون الدولة، و جبهة الضغط الممارس من طرف 

صندوق النقد الدولي المطالب بضرورة تسيير الاقتصاد  رأسهاالمؤسسات المالية الدولية و على 

  . الجزائري تسييرا عقلانيا يسمح للسلطة الجزائرية الوفاء بدينها الخارجي

تمثل التسيير العقلاني في مجموعة من الإصلاحات الاقتصادية تهدف إلى تحقيق التوازنات الكلية 

  .  لخلق الثروة و مناصب الشغلللاقتصاد و دفع الجهاز الإنتاجي ليصبح مصدرا 

قبل التطرق لهذه الإصلاحات، سنعرض في عجالة أهم العقبات التي تواجه الاقتصاد الجزائري، 

  :  2بفعل التبعية المفرطة للمتغيرات الخارجية

تخضع موارده المالية لمتغيرة  تبعية ناتجة عن التصدير الأحادي المتمثل في النفط، -

  البترول في السوق العالمي و قيمة الدولار؛ خارجية، تتمثل في أسعار

 تبعية غذائية للسوق العالمي و إنتاج زراعي يتوقف على كمية الأمطار السنوية؛  -

                                                 
1 Ibid.p27 
2 Bourenane.Lounes, « Enjeux et Contraintes de l’Economie Nationale , » in Débat national sur  le 
développement économique et la politique sociale, du 29 sep au 03 oct 1996, Palais des Nations – club des 
Pins, Alger. P361 
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 تبعية في التكنولوجية المستوردة و من ثم تبعية للعقل المفكر الخارجي؛ -

  .و أخيرا تبعية مالية، بفعل المديونية الخارجية -

ورة الانفتاح الاقتصادي على الخارج الذي فرضته المعطيات و ما يزيد من حدة التحدي، ضر

و الانضمام إلى  2010الشراكة الأوروبية، التبادل الحر الأورو متوسطي في ( العالمية الجديدة 

  ...).منظمة التجارة الدولية

  خصائص المرحلة الانتقالية   المطلب الثاني
  

  الأول  تسيير المدیونية الخارجيةرع الف
  

أن تتفاوض مع صندوق النقد الدولي حتى تستطيع أن تجد  1991توجب على الجزائر منذ لقد اس

الموارد المالية اللازمة لتصحيح الاختلال الذي عرفه الاقتصاد الجزائري و استرجاع مصداقيتها 

 . اتجاه دائنييها

بين  stand byأبرمت الجزائر ثلاثة اتفاقيات مع صندوق النقد الدولي، فتحت الاتفاقية الأولى 

، للجزائر أبواب السوق المالي، استطاعت الحكومة الجزائرية بموجبها أن تتحصل 1993و  1991

إعادة  1996و  1994كان الهدف من الاتفاقية الثانية بين . مليون دولار 400على قرض قدر بـ

نتقال إلى الاستقرار الاقتصادي بعد الفوضى الاقتصادية الناتجة عن بداية تطبيق إجراءات الا

بالمائة من إيرادات  114اقتصاد السوق، كما سمحت هذه الاتفاقية، بتسديد خدمة الدين التي بلغت 

الاتفاقية الثالثة، هي اتفاقية تسهيل التمويل الموسع و التي امتدت على ثلاثة سنوات    .1الصادرات

  .مليار دولار كقرض 1.2استطاعت الجزائر بموجبها أن تتحصل على  و التي

                                                 
1 Goumiri Mourad., « Enjeux et Contraintes de l’Economie Nationale , » in Débat national sur  le 
développement économique et la politique sociale, du 29 sep au 03 oct 1996, Palais des Nations – club des 
Pins, Alger. P333 
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تسريع الإصلاحات الشاملة للاقتصاد و إيجاد التوازن المالي بسمحت الاتفاقيات الثلاثة للجزائر، 

   .على المستوى الاقتصادي الكلي

  إصلاحات المالية العامة   الثاني  رع الف
  

ديل بفعل الآثار الإيجابية لبرنامج التع 1996بدأ التحكم في التوازنات الداخلية، يظهر جليا ابتداء من 

  .25الهيكلي و خاصة في الجانب المتعلق بالمالية العامة، كما يبينه الجدول الموالي

  )مليار دج( تـطـور الموازنة العامة                   1الجدول 
2002 2001 2000 1999 1998 1997 1996 1995 1994 1993 1992 1991 1990   

1603,2 1505,5 1578,1 950,5 774,6 926,7 825,1 600,9 434,2 320,1 316,8 272,4 160,2

إيرادات
الموازنة

 العامة

1550,6 1320 1178,1 961,7 876 845,2 724,6 589,3 462 390,5 308,7  239,6 142,5 

نفقات
الموازنة

 العامة

10,5 171 398,8 -16,5 
-

108,3 66,1 75,6 -28,4 -65,4
-

100,6 -12,2  14,3  20,2 

رصيد
الخزينة 

يالإجمال
  1نشريات صندوق النقد الدولي: المصدر

  

، كان رصيد ميزانية الدولة موجبا، يرجع سبب 1999و  1995، 1994، 1992باستثناء السنوات 

هذا التطور الإيجابي إلى تطبيق مجموعة من الإجراءات في إطار برنامج التعديل الهيكلي، تمثلت 

  :في

  إلغاء الدعم على المواد الأساسية -

 التجهيز و التسيير ترشيد نفقات -

                                                 
  :أخذناه من كتاب 1

Ghernaout M., « Crises financières et faillites des banques algériennes », Editions GAL, Alger, 2004 , 
annexes 
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 محاربة الغش و التهرب الضريبي -

 وضع جهاز ضريبي و جمركي فعال مع تحسين شروط العمل فيهما  -

  .التقليل من التوظيف في الإدارة العامة -

، و تقليص تدريجي في نفقات التطهير )2الجدول( كما يلاحظ تحسن في عمليات الخزينة الأخرى

  . المالي للمؤسسات العمومية

  )مليار دج( تطور تدخل الخزينة       2لجدول  ا                

1997 1996 1995 1994 1993   

 )الصافي( تدخلات الخزينة  11,5 - 7,0 - 2,4 - 2,4 - 1,5
 

  التطهير المالي  24,3 31,7 36,9 24,0 18,0
 

  « Ministère des Finances., «les Notes de Conjonctureالمصدر 
  

، ) %( تطور في مؤشرات الخزينة نسبة إلى الناتج المحلي الإجمالي  أدناه ول،يظهر من الجد

 3-(ضمن حدود مقبولة عالميا)  2000و  1993باستثناء (رصيد الخزينة يتأرجح أصبح حيث

إلى الزيادة في النفقات العامة الناتجة عن تطبيق برنامج  2000انخفاضه ابتداء من يعود  ).بالمائة

  .اديالإنعاش الاقتص

  

    التطور النسبي لمؤشرات الموازنة العامة نسبة إلى الناتج المحلي الإجمالي         3لجدول 
02 01 00 99 98 97 96 95 94 93 92 91 90   

36 35,5 38,5 29,4 27,4 33,5 32,2 30,6 29,4 27,6 30,3 34,1 29,9 
 PIB/الإيرادات

34,8 31,2 28,7 29,7 30,9 31,1 29 30,6 31,3 33,6 29,5  PIB/النفقات 26,6 30

0,2 4 9,7 -0,5 -3,8 2,4 3 -1,4 -4,4 -8,7 -1,2 1,8 3,8 
الأرصدة الإجمالية 

 PIB/للخزينة

  .op. cit. annexes         Ghernaout., M :المصدر
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ولة أكثر سمح لها بالاستجابة لحاجات التصفية المتواصلة لمديونية الخزينة، أتاح للبنوك الأولية سي  

  .التمويل المعلنة من المتعاملين الاقتصاديين فيما يخص قروض الاستثمار و الاستغلال

كان للفعالية التي بدت على المالية العامة، آثر إيجابي على المؤشرات الاقتصادية الكلية الأخرى، 

  .التضخم و معدل فائدة القرض البنكيحيث انخفضت وتيرة تطور الكتلة النقدية و انخفض معدل 

أرصدة  الحسابات الخاصة لدى  ، كانتفيما يخص دعم الدولة للنشاط الاقتصادي و الاجتماعي

إذا أخذنا بعين الاعتبار المتبقي من السنوات الماضية ( موجبة، حيث بلغ صافي  1997الخزينة في 

مليار دج، حصة الصندوق الوطني  43إجمالي هذه  الأرصدة خلال هذه السنة ) مليار دج 42

للسكن و صندوق ضمان الترقية الفلاحية و صندوق دعم المؤسسات الاقتصادية و التجارية و 

  . بالمائة من الرصيد الإجمالي لهذه الحسابات 62مليار دج أي  27صندوق دعم تشغيل الشباب 

يار دج لدعم السكن   مل 28.7مليار دج و خصص  2.7قدر المبلغ المخصص لدعم تشغيل الشباب 

  .مليار دج لدعم المستشفيات 30مليار دج للشبكة الاجتماعية و  12و 

إذا أضفنا إلى التحويلات الاجتماعية الجارية، الإعانات المخصصة للمستشفيات و تعويضات 

أي ما  1997مليار دج في  220.5المجاهدين يصبح إجمالي التحويلات الاجتماعية للدولة يساوي 

  ).بما في ذلك أعباء الدين العام( بالمائة من ميزانية التسيير 34.2يعادل 

تلعب التحويلات دورا هاما في عملية إعادة توزيع الدخل و دعم أساسي للقدرة الشرائية للفئات 

  .الاجتماعية المحرومة

 خلال الفترة مليار دج 264.7-الذي بلغ  الخزينة الإجمالي عجز 1،يرجع خبراء وزارة المالية

  2000مليار دج في سنة   211.2 إلى تحويل جزء معتبر من الجباية النفطية ،2000و  1999

  . )Fonds de Régulation(إلى صندوق التعديل

                                                 
1 Direction des Etudes et de la Prévision., « la Situation Economique et Financière en 1999 », Ministère des 
Finances, octobre 2000, réf : 120003/MF/DGEP 
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أظهرت نفس الدراسة، أن هناك ارتباطا نسبيا بين تطور الجباية النفطية و تطور رصيد الخزينة  

مليار  300النفطية خلال السداسي أقل من  كان مستوى الجباية الإجمالي، الذي يعرف عجزا إذا

  . دج

بسبب  1999و  1998يعزى العجز كذلك، إلى انخفاض الإيرادات الجبائية العادية في الفترة 

مليار دج و الضريبة على أرباح الشركات  10انخفاض الحاصل من ضريبة  الدخل الإجمالي ب 

  . جمليار د 7بالمائة و الرسم على القيمة المضافة ب 38ب

  إصلاحات النظام النقدي    الثالثرع الف

للبنك المـركزي استقـلالية في إدارة السياسة  المتعلق بالقرض والنقد، 10-90القانون  أعطى 

تركزت عملية الإصلاح في السياسة  1.استخدام الأدوات التقليدية للسياسة النقدية فيالنقدية، و

لفة إعادة التمويل البنكي و تعديل سعر الصرف، مما على رفع تك 1994النقدية، ابتداء من أفريل 

أثر سلبا على الوضعية المالية للبنوك التي انعكست في الأخير على زبائنها عامة و المؤسسات 

  .العمومية خاصة

للجهاز البنكي، أن يخلق كمية  1996سمح التحسن في إيرادات النفط في السداسي الأول من 

بلغت الكتلة النقدية حيث . بة السيولة البنكية اللازمة لتمويل الاقتصادإضافية من النقود، فزادت نس

 1085.8التي كانت تساوي الكتلة النقدية فيها   1997مقارنة بسنة  1999مليار دج في  1468.4

  . مليار دج

في  0.54التي انتقلت من  في الفترة المغطاة بالتعديل الهيكلي،تحسن في نسبة السيولة  يلاحظ

في نفس . 1999 - 98في الفترة  0.46، لتستقر في حدود 1997بالمائة في  0.40لى إ 1993

                                                 
  16 ص. جع سابق ، مر عبد المجيد قدي. د .أ 1
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، في المقابل 0.31الوقت عرفت نسبة النقود الورقية استقرارا خلال هذه الفترة ببقائه في حدود 

أشباه النقود . 1999في  0.31إلى حدود  1993في  0.37انخفضت حصة الودائع الجارية من 

هذا الاستقرار في الطلب على السيولة   . 1999في  0.39إلى  1993في  0.29انتقلت من  M2لل

و الزيادة في الودائع لأجل، إن دل على شيء إنما يدل على صرامة السياسة النقدية المطبقة خلال 

  .الفترة في إطار برنامج التعديل الهيكلي و عودة المصداقية للنقود الوطنية

  .على التوالي 5و الجدول  4دداتها خلال برنامج التثبيت في الجدولمح يظهر تطور الكتلة النقدية و

  

  )الدينارات من بالملايين( تطور الكتلة النقدية                4الجدول      

1997 1996 1995 1994 1993   

 النقود و أشباه النقود 427 627 513 723 561 799 059 915 815 085 1

 النقود 905 446 833 475 106 519 101 589 548 675
  ةالنقود الورقي 311 211 986 222 767 249 884 290 999 336

 الودائع الجارجية 594 235 847 252 339 269 217 298 549 338

 لدى البنوك 933 188 452 196 775 210 029 234 433 259

 الخزينة 678 5 894 7 824 4 224 6 434 7

 البريد 983 40 501 48 740 53 964 57 682 71

 أشباه النقود 522 180 680 247 455 280 958 325 267 410

  البنك المركزي: المصدر     
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  )بملايين الدينارات( تطور محددات الكتلة النقدية              5الجدول       

1997 1996 1995 1994 1993   
351 576 133 949 26 297 60 398 19 618 ةالمحصلات الخارجي

  )الصافية(
343 086 122 359 15 579 50 659 16 086  البنك المركزي

8 490 11 590 10 718 9 739 3 532  البنوك التجارية
734 239 781 110 773 264 663 115 607 809 )الصافية(المحصلات الداخلية

1 144 835 1 057 390 967 230 774 380 748 085  القروض الداخلية
422 000 280 548 401 586 468 537 527 836  )الصافية( لدولةلالقروض 
155 745 172 464 231 908 246 325 270 855  البنك المركزي
187 139 43 897 111 114 165 817 210 320  البنوك التجارية
79 116 64 187 58 564 56 395 46 661  قروض أخرى

722 835 776 842 565 644 305 843 220 249  للاقتصاد القروض

78 28 28 36 42  البنك المركزي
722 757 776 814 565 616 305 807 220 207  البنوك التجارية

 صندوق النقد الدولي البنك المركزي و : المصدر      

  

شكلت المحصلات الخارجية بفعل الزيادة التي عرفتها احتياطات الصرف المورد الرئيسي لتطور 

، إلا أنها 1997مليار دج في  351.5إلى  1993مليار دج في  19.6قلت من الكتلة النقدية، فقد انت

  .1999مليار دج في  111.1تقلصت بـ

مليار دج، أي  بمعدل زيادة  1145حدود  1997بلغ القرض الموجه للنشاط الداخلي في نهاية 

كما  1997 – 1993تطور بنية هذه القروض في المرحلة . 1996بالمائة نسبة إلى  8.27قدرت ب

بالمائة من  70.5يبينه الجدول أدناه، قد تغير، حيث أن القروض الموجهة للدولة التي كانت تشكل 

، في حين القرض 1999بالمائة في  41.3، لم تعد نمثل سوى 1993إجمالي القروض الداخلية في 

في  58.6،ثم 1997بالمائة في  63.1إلى  1993بالمائة في  29.5الموجه للاقتصاد انتقل من 

1999.  
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  التطور النسبي للقروض الداخلية              6الجدول                

  Ministère des Finances :المصدر     

  

بداية  أينا إلى تقلص المبالغ المخصصة للتطهير المالي و التي وجهت أساسا معيكمن التفسير في ر

لشراء ما تبقى من دين على المؤسسات العمومية، و تطهير دواوين استيراد المواد  السداسي الأول

  .  الغذائية

 البنك المركزي و البنوك الوطنية في بمعنى آخر أصبح التمويل البنكي للاقتصاد و قدرة تحكم

  .الحقيقي و المالي محافظها هي الركيزة الأساسية التي تحدد النشاط الاقتصادي

  

آثار التوازنات الداخلية و الخارجية الناتجة عن برنامج التعديل الهيكلي على سعر    رع الرابعالف
  الصرف، معدل الفائدة و معدل التضخم 

  

  أولا    معدل الفائدة
  

للتحكم من جهة أكثر فأكثر  و ذلك 1996وجبة، ابتداء من سنة أصبحت معدلات الفائدة الحقيقية م

في معدل التضخم و من جهة أخرى لتحسن الوضعية المالية بسبب ارتفاع الإيرادات النفطية       

استمر هذا الوضع الإيجابي، حتى في السنوات الموالية . و تسديد الدولة لجزء كبير من مستحقاتها

بالمائة  24و  20 كان معدل الاستدانة الاسمي من البنوك الأولية في حدودلبرنامج التعديل، فبعدما 

  . بالمائة 10بالمائة و الأعظم  8، لم يعد يتعدى المجال الأدنى 1995في 

1997 1996 1995 1994 1993   
36,9 26,5 41,5 60,5 70,5  القرض الموجه للدولة

 
63,1 73,5 58,5 39,5 29,5  القرض الموجه للاقتصاد

 



 145

و معدل إعادة ) 1999بالمائة في  12( نفس الأمر بالنسبة لمعدل البنك الجزائري في السوق النقدي

إلا أن هذا الاستقرار . 1999بالمائة في  8.5إلى  1995في أوت بالمائة  14الخصم الذي انتقل من 

 في تكلفة النقود، لم يحل بشكل نهائي مشكلة السيولة البنكية في البنوك التجارية العمومية، بسبب

بالمائة من قروضها  80أكثر من  بما أنها ، تفي تركيبة محفظالحاصل عبء التشوه  اتحمله

مؤسسات وطنية إستراتيجية  منها هي لعشر الأوائل الأكثر استدانةا ،موجهة للمؤسسات العمومية

  ). Fonds de Roulement( استرجاع رأس مالها العامل  على قادرة حتىغير 

  معدلات عمليات البنك المركزي              7الجدول               

1999 1998 1997   

 معدل إعادة الخصم 11 9,5 8,5

                
دل بنك الجزائر في السوق مع

 :النقدي

12 13 14,5 
مقابل إيداع الأوراق

 ) Pensions(المالية

 ما بين البنوك الآجلة 11,8 10,43 10,43
 

 معدل المناقصة في القروض 13,33 11,82 11,07
 

8,50 - 10,25 8,50 -10,25  10,50 -12,50 
البنوكالمعدلات المدينة في مجال

 التجارية

7,00 -  9,00   7,50 -10,00   8,50 -12,00 
البنوكالمعدلات الدائنة في مجالات

 التجارية

  بنك الجزائر: المصدر              

حول العلاقة بين الزيادة في الكتلة النقدية و معدل الفائدة الحقيقي  1بن يسعدنقطة أساسية أثارها 

اللجوء المتنامي  الادخار المحلي و الحد من بعلى استقطا ةالموجب، حيث تسمح العلاقة الإيجابي

                                                 
1 Bénissad.M.E., « L »Ajustement Structurel, l’expérience du Maghreb », OPU , Alger, p.14 
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في  للمؤسسة أن توفق بين سعر رأس المال و بين تكلفة  اليد العاملة كما حدث للقرض و تسمح

   .المغرب و تركيا

الأمر في الجزائر لم يكن كذلك، لأن معدل الفائدة الحقيقي الموجب صاحبه انخفاض في التكلفة، 

ى زيادة معدل الادخار عند الأسر و زيادة لجوء المؤسسات إلى الشيء الذي يؤدي منطقيا إل

مقارنة  1999بالمائة في  1.76إلا أن القروض الموجهة للاقتصاد لم تزد إلا  بنسبة . القروض

بالمائة خلال نفس المرحلة، كما  29.38، و القروض القصيرة الأمد انخفضت بنسبة  1996بسنة 

  .يظهر من الجدول الموالي

  )مليار دج( تطور القروض الموجهة للاقتصاد             8الجدول         

  30/06/1996  30/06/1997  28/02/1998  30/06/1999  

القروض قصيرة 
  الأمد

411.8  358.7  360.04  290.8  

القروض 
المتوسطة و 
  الطويلة الأمد

46.0  106.4  139.4  175.1  

مجموع 
  )1(القروض

457.8  465.2  499.4  465.9  

  بنك الجزائر، مديرية المخاطر: صدرالم  
  دجالتي تساوي أو تفوق المليونين  الموجهة للاقتصاد و فقط القروض )1(

تتميز حالة الجزائر عن حالة المغرب و تركيا في كون قطاع الدولة يهيمن على الجهاز البنكي     

عن طريق تحديد  و على باقي قطاعات النشاط، فكانت تعمل الدولة على ترشيد التمويل لدى البنوك

مع تحويل جزء ) 1991جوان  03اتفاقية ستند بآي ( سقف أعلى للقطاع العام و القطاع الخاص 
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، السبب الآخر الذي يفسر انخفاض اللجوء إلى القرض     1من أصول الإنتاج إلى القطاع الخاص

ل الفائدة فيما يخص تأثير معد. و خاصة القرض القصير الأمد هو تراكم الديون غير المسددة

 تبين معطيات الديوان الوطني للإحصاء أن الحقيقي الموجب على السلوك الادخاري عند الأسر،

    .1996أصبح يرتفع ابتداء من  الميل نحو الادخار عند الأسر

  تطور الميل الحدي للادخار  9الجدول                               
Pms S RDB السنوات 

  57,3 362,3 
1990 

0,34 112,4 522,4 
1991 

0,24 153,1 691,9 
1992 

0,01 154,3 823,4 
1993 

-0,06 145,6 972,3 
1994 

-0,02 141,4 1244,5 
1995 

0,12 171,8 1491,2 
1996 

0,23 199,5 1611,2 
1997 

0,25 238,8 1768,9 
1998 

0,49 343,8 1982,2 
1999 

0,49 386,2 2069,5 
2000 

  TEE de 1988-2000,n°346 الديوان الوطني للإحصاء: لمصدرا                   

  

  

  
                                                 
1 Bénissad.M.E., op.cit.p15 
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  معدل التضخم    ثانيا
  

مقارنة بسنة ) بالمائة  0.34(  2000عرف المتوسط السنوي للتضخم انخفاضا محسوسا في سنة 

 29، بعدما كان يعرف قيما مرتفعة في السنوات التي غطتها سياسة التثبيت، )بالمائة 2.64( 1999

لم يؤثر إيجابا على الانخفاض في معدل التضخم . 1996بالمائة في  18.7و  1994ائة في بالم

القدرة الشرائية للمواطن الجزائري خاصة الأكثر فقرا منهم، بحيث انخفضت القدرة الشرائية عندهم 

   1.بالمائة 42.8بحوالي 

جات الطاقوية في أكتوبر ، نزع الدعم على المنت1989أعيد النظر في منظومة الأسعار ابتداء من 

 1995و نزع الدعم تدريجيا على مواد استهلاكية أساسية مثل الحليب غبرة و الدقيق جوان  1994

فقد تم  1997أما في بداية . 1996و الطحين الموجه للخبازين في يناير  1995، الطحين أكتوبر 

أسعار المنتجات المشتقة من إلغاء الدعم على كافة المواد الغدائية، و في نفس الوقت حررت كل 

  .البترول و الغاز و أصبحت تساير الأسعار في السوق العالمية

، و التي تبين آثار الارتفاع في  2الاستهلاكية) Déciles(الملاحظ لتطور الأسعار حسب العشيريات 

 1994الأسعار على مختلف الفئات الاجتماعية، أن معدلات التضخم المرتفعة التي عرفتها مرحلة 

الفئات الاجتماعية التي تشكل قطاع  على مستويات الإنفاق يختلف باختلاف ، كان تأثيرها1996 –

، تمس بنفس الحدة كل 10أصبحت الزيادة في الأسعار كما يظهر في الجدول 1997منذ . الأسر

الأخيرة فلقد تقلص الفرق بين العشيريات الثلاثة الأولى و العشيريات الثلاثة . الفئات الاستهلاكية

  . 1995نقطة في  7.6مقابل  1999نقطة في  0.7ليصل إلى 

  

                                                 
1 Goumiri M., op.cit.p.334 

و التي هي في الأصل تتوافق يعكس مؤشر الأسعار حسب العشيريات الاستهلاكية، الاختلاف في مستويات الانفاق المتوسطة تبعا للأسر   2
  .مع مستويات الدخل عندها
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  لأسعار السلع الاستهلاكية على العشيريات الاستهلاكية العام آثار الرقم القياسي  10الجدول   

 السنوات 1994 1995 1996 1997 1998 1999

 للأسعار العام الرقم القياسي 29 29,8 18,7 5,7 5 2,6

 متوسط العشريات الثلاثة الأولى 39,8 37,6 21,6 6,9 5 1,9

 متوسط العشريات الثلاثة الأخيرة 29,1 30 18,6 5,7 4,9 2,6

 الرقم القياسي لأسعار المواد الغذائية 41,3 30,8 19,9 5,7 5,7 1,2

 متوسط العشريات الثلاثة الأولى 49,9 40,3 21,8 5,2 4,4 0,5

 شريات الثلاثة الأخيرةمتوسط الع 40,9 30,3 19,9 5,8 6,2 1,3
 1 :المصدر        

  

يمكن أن نميز في الواقع بين . لا يمكن التكلم عن التضخم دون الخوض في مسألة ديناميكية الأسعار

  . تضخم طاهر و تضخم غير طاهر: نوعين من التطور في الأسعار

النشاط بنفس الوتيرة نقول عن التضخم أنه طاهر، إذا ارتفعت الأسعار الاسمية في مختلف مجالات 

التي يرتفع بها المستوى العام للأسعار، و يكون التضخم غير طاهر إذا ارتفعت الأسعار الاسمية 

يجب أن نشير هنا إلى أن التضخم غير الطاهر، يؤدي . بوتيرة مختلفة عن المستوى العام للأسعار

و الانكماش الاقتصاديين، كما أن مراحل التوسع . إلى وجود تشوهات في بنية الأسعار النسبية

على الأسعار النسبية للفروع المحركة للنشاط الاقتصادي، أي  ،سليكر فان باثتتوقف كما بين دلك 

تقتضي الفرضية هنا أننا نربط النمو . على معدلات التبادل بين هذه الأخيرة وبين الفروع الأخرى

  .     الاقتصادي بشكل عام بتطور الأسعار النسبية

الموالي، العلاقة بين التضخم و بنية الأسعار النسبية الخاصة بمستوى النشاط  29شكل يبين ال

و الذي يؤكد فرضية سليكر بما أن الأسعار النسبية للمحروقات في  1الإنتاجي للاقتصاد الجزائري
                                                 
1 Direction des Etudes et de la Prévision., « la Situation Economique et Financière en 1999 », Ministère des 
Finances, octobre 2000, réf : 120003/MF/DGEP, p. 24 
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ما يميز حالة الجزائر أيضا هو أن النمو الاقتصادي الضعيف للاقتصاد الجزائري . ارتفاع مستمر

جع أيضا للانخفاض المتواصل للأسعار النسبية للفروع الأخرى، أو أن هذه الفروع هي التي ير

  .تشكل تشوها للنمو الاقتصادي على حساب الفرع المحرك
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الخدمات

  2000سنةمن نشرية داخلية لوزارة المالية و معطيات 106إ رقم .و.أعد انطلاقا من معطيات نشرات د: المصدر   
  تطور الأسعار النسبية لفروع النشاط الاقتصادي         29كل   الش                    

  
لكن حتى لا نتسرع في الاستنتاج، علينا أن نبحث في الأسباب التي جعلت الأسعار النسبية في 

الفروع الأخرى تنخفض و حتى يتسنى لنا ذلك، قمنا باختبار العلاقة بين معدل التضخم و التشتت 

  .في الأسعار النسبية

فرضية فريدمان على أن العلاقة الموجبة بين معدل التضخم و التشتت في الأسعار النسبية،  تقر

  Volatile .(2(تعود إلى أن التضخم المتزايد المتطاير 

  .لنختبر الفرضية قمنا بدراسة الارتباط بين المعدل الوسطي للتضخم و انحرافه المعياري

، نوع ما مرتفعة     1995- 1990خم خلال المرحلة ،  أن قابلية التغير في التض3أظهرت النتائج

R2 = 0.90 ، قابلية التغير في التضخم انخفضت بمعامل ارتباط  2000-1996في حين في المرحلة

                                                                                                                                                    
، الملتقى "أي استراتيجية اندماج: ري بين الاصلاحات و العولمةالاقتصاد الجزائ: "  بوصافي كمال و ربعي مانع 1

  2003جوان : 30-29- 28العلمي الدولي الأول، كلية العلوم الاقتصادية و علوم التسيير، جامعة الجزائر، الجزائر 
2 Gourlaouen. J.P., «  Economie », édition Vuibert, Paris, 1986. p42 

  مرجع سابق، بوصافي كمال و ربعي مانع 3
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تصبح القابلية  2000- 1990، أما إذا بحثنا على العلاقة على طول الفترة  R2 = 0.89 أيضاموجب 

  . خم على الأمد الطويل متطايرالتض  و التي تؤكد أن R2 = 0.72على الشكل 

  ثالثا    سعر الصرف
 

من بين أهم الأدوات المعتمدة في برنامج التعديل الهيكلي، للتحكم في سعر الصرف هو تخفيض 

القدرة الشرائية للعملة الوطنية مع القدرة الشرائية لعملات الدول  قيمة العملة الوطنية، حتى تتعادل

ا للعملات الأخرى، كما تسمح هذه العملية بالتخلص من السوق الأخرى، و من ثم قابلية تحوله

  .الموازي للعملة

                            تطور سعر صرف العملة مقابل العملات الصعبة يبين  11 لجدولا
  لدول الأساسية المتعاملة مع الجزائرل

USD FRF ITL(1000) SPA(100)  السنوات

8,05 1,38 6,35 7,36 31/12/1989 

12,19 2,38 10,76 12,68 31/12/1990 

21,37 4,13 18,7 22,23 31/12/1991 

22,78 4,15 15,49 19,94 31/12/1992 

24,08 4,06 14,4 17,44 31/12/1993 

43,08 7,98 26,34 32,57 31/12/1994 

52,18 10,64 32,9 42,94 31/12/1995 

56,21 10,71 36,77 43,02 31/12/1996 

59,3 9,87 33,79 39,16 31/12/1997 

60,7 10,15 34,4 40,15 31/12/1998 

72,4 11,14 37,74 43,91 31/12/1999 

81,89 10,92 37 43,91 31/12/2000 
  بنك الجزائر: المصدر                
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تخفيض قيمة العملة، قد يكون بأسلوب تدريجي أو بأسلوب فظ، لكلا الأسلوبين إيجابياته و سلبياته 

لأن عملية  2الظاهر أن الجزائر انتهجت، الأسلوب الثاني،. 1كما بين ذلك محمد الحسين بن يسعد

 .12، كما يبينه الجدول1994- 1991 التخفيض عرفت مستويات قياسية في مرحلة وجيزة

بدرجات متفاوتة  أن تخفيض قيمة العملة الوطنية كان ،) الجدول أدناه(أعدها قنيش 3بينت دراسة

  .   مقارنة بالعملات الصعبة الأساسية

  
  معدل التخفيض في قيمة العملة مقابل العملات الصعبة   12الجدول 

  لدول الأساسية المتعاملة مع الجزائر
USD FRF ITL(1000) SPA(100)  السنوات
17,6 23,8 22,7 23,4 1989 
51,5 71,6 69,3 72,2 1990 
75,2 73,6 73,7 75,8 1991 
6,6 0,3 -17,1 -10,3 1992 
5,7 -2,2 -7 -12,4 1993 
78,9 96,8 82,9 86,7 1994 
21,1 33,2 24,8 31,8 1995 
7,8 0,7 11,7 0,1 1996 
5,5 -7,9 -8,1 -9 1997 
2,36 2,83 1,8 2,52 1998 

19,27 9,75 9,7 9,36 1999 
12,81 -1,97 -1,86 -0,7 2000 
 المتوسط 28,63 28,1 32,2 22,96

  ibid  KENNICHE.M:المصدر      
  

مقارنة مع ) 22.96(يبين الجدول أن متوسط تخفيض قيمة العملة مقابل الدولار، كان أقل حدة 

 ). 28.6( و الإسبانية )  28.1(لعملة الإيطالية ا و)  32.2( العملة الفرنسية 
                                                 
1 Bénissad.M.E., o.p.cit. p.16-22 
2 Ibid. p18. 

3 KENNICHE.M.,  « Monnaie surévaluée, système de prix et dévaluation en Algérie », Cahiers du CREAD 
n°57, 3ème trimestre 2001, pages 9-41  
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لكن السؤال المطروح، هل سمحت عملية التخفيض هذه بتحقيق الأهداف المشار إليها سابقا، نفس 

العملات  الدراسة أجابت على هذا السؤال، حيث بينت أن التخفيض من قيمة العملة الوطنية مقابل

  :زائرلدول الأساسية المتعاملة مع الجلالصعبة 

لم تتح للدينار الجزائري قابلية للتحويل المطلق للعملات الصعب الأخرى، بل انحصرت  -

  فقط في عمليات التجارة الخارجية ضمن شروط محددة؛

أن التغير المتباين في قيمة العملة مقابل العملات الأخرى، لم يزد للمتعامل الاقتصادي  -

 إضافية؛ الجزائري إلا زيادة في خطر الصرف و منه تكلفة

 إلغاء الصرف لأمد، يعني إلغاء إمكانية البنك من الاحتياط من أخطار الصرف الفورية؛ -

بشكل كبير على أسعار المواد الأولية و أسعار المواد  تتوقف أسعار السلع المنتجة محليا -

نصف مصنعة المستوردة من الخارج، كذلك تتوقف أسعار السلع المستوردة لتباع في 

على أسعارها في الأسواق العالمية، و منه آثار تخفيض العملة  دون تحويل، السوق المحلية

 . 1يكون أكبر كلما كبرت تبعية الاقتصاد الوطني لهذه الأسواق

كان أقل من معدل  1999 – 1990أيضا أن معدل التضخم المتوسط، خلال الفترة  2الدراسة بينت

  ). 13الجدول( تخفيض قيمة العملة مقابل الدولار

  1999 -1990سعر الصرف خلال الفترة  الجدول       

1999 1998 1997 1996 1995 1994 1993 1992 1991 1990  السنوات

51,5 75,2 6,6 5,7 78,9 21,1 7,8 5,5 3,51 10,9 التغير في سعر الصرف
  3:المصدر

                                                 
1 Kenniche.M.,op cit .p29                                 
2  ibid. 
3 ibid. 
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اض يرجع تفسير ذلك إلى أن المؤسسة الاقتصادية الجزائرية، أصبحت مرغمة بفعل الانخف

) أساسا في كتلة الأجور بتقليص حجم العمال(المتواصل للعملة أن تقلل من حصة المداخيل الأولية 

. الأسعار نتيجة التخفيف من العبء الضريبي الذي أدى إلى انخفاض تكلفة الإنتاج كما انخفضت

 . السبب الثاني ترجعه الدراسة إلى عدم جدية المعطيات الإحصائية

  

لوصول إلى معدل صرف يسمح بتحويل للدينار الجزائري، يجب أن يكون هناك هناك من يرى أنه ل

أن الوصول إلى هذا   1، كما يرى سيد علي بوكرامي)رأس المال و العمل(استعمال أمثل للموارد 

و  من رأس المال الخارجي المعدل لا يفيد كثيرا الاقتصاد الجزائري، لأنه سيحرم السوق الجزائرية

  . لخارجي باعتبارهما مصدران هامان يساهمان في تخفيض البطالةمن الاستثمار ا

لم يؤثر الانخفاض في قيمة العملة، إيجابا على الميزان التجاري، لأن الجزائر تصدر حصة محددة 

سوى  1998لم تعد تمثل قيمة الواردات في (انخفاض الواردات من المحروقات في المقابل انعكس

 . سلبا على الطلب الفعال المحلي) 1990ه في بالمائة عما كانت علي 71.54

أصبحت المؤسسات الاقتصادية الجزائرية تواجه من جهة التضخم العالمي و من جهة أخرى 

أثرا سلبا على )مع ديناميكية السوق الموازي( الانخفاض المستمر في قيمة العملة، و كلا هما 

   . 30الإنتاج الصناعي بكل قطاعاته كما يظهر في الشكل 

  

                                                 
1 Boukrami. S.A.,  « Le Financement de l’Economie », in Débat national sur  le développement économique 
et la politique sociale, du 29 sep au 03 oct 1996, Palais des Nations – club des Pins, Alger. p390 
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مؤشر الإنتاج الصناعي للقطاع العѧام الوطѧني  
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  E، السلسلة 100إ رقم .و.تم إعداده انطلاقا من نشرات د: المصدر                

  تطور مؤشر الإنتاج الصناعي للقطاع العام الوطني  30لشكل ا                   

  الخوصصة عملية و الاقتصادیة إصلاح المؤسسات   ــــ المبحث الثاني
  

  ؤسسات العمومية الجزائریةالتطورات التنظيمية للم  المطلب الأول
  

المؤسسة العمومية الجزائرية من الاستقلال إلى اليوم، بعدة مراحل يمكن أن نختصرها فيما  مرت

  :يلي

  مراحل و خصائص تطور المؤسسة العمومية الجزائرية  الأول رع الف
  

 أولا   مرحلة التسيير الذاتي
  

ير الذاتي لتسيير المؤسسات المؤممة و تبنت السلطات الجزائرية إبان الاستقلال مبدأ التسي

لم يكن التسيير الذاتي اختيارا بل فرضته الظروف الصعبة التي  في الواقع. المؤسسات الجديدة

  . حتمت على العمال الجزائريين مواصلة تشغيل المؤسسات الاقتصادية بعد أن تركها المستعمر
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يولوجية تبين أن التسيير الذاتي لا يتماشى في إلا أنه بعد ما تبلورت معالم الدولة السياسية و الاد

مبدأ التسيير الذاتي بمبدأ  مع هذه المعالم، لذلك عوض) المذهبية و القانونية أساسا( كثير من جوانبه 

أخر يكرس الأولوية للجهاز التنفيذي و يكرس وحدوية الإدارة، حيث أوكلت مهمة التسيير لشخص 

  .الأساسية لهذه المهمة تحقيق التشغيل و دفع عجلة الاستثماراتواحد يعين بمرسوم، من المقتضيات 

مجموعة من الوحدات مبعثرة  نتج عن هذا الهدف الأخير، ظهور مؤسسة وطنية عملاقة متكونة من

في ربوع الوطن و مختلفة فيما بينها من حيث بينية العمال و مستوى النشاط و طبيعة التكنولوجيا 

ين دون وضع بنى تنظيمية و تسييرية متجانسة على مستوى المقر حال هذا التبا. المستعملة

  .المركزي لشركة

 ثانيا  مرحلة التخطيط المركزي

بعد المشاورة مع قياديي الاتحاد العام للعمال الجزائريين تم تحويل المؤسسة  1970ابتداء من 

التسيير ( التسييرتتميز بالمشاركة الكبيرة للعمال في عملية 1العمومية إلى مؤسسة اشتراكية

هدفت الدولة من ورائه لإنجاز قطاع صناعي عام قوي يتكون من مجموعة ) الاشتراكي للمؤسسات 

من المؤسسات الاشتراكية الوطنية تسير في إطار خطة  مجموعة من الفروع كل فرع يتكون من

  . التصنيع و لا شيء غير التصنيع و لو على حساب السوق مركزية شعارها

ل ضخامة الاستثمارات المحققة خلال الخطة الثلاثية و الخطة الرباعية، عدد وحدات انتقل بفع

وحدة، مما أدى إلى ظهور اختلال  40إلى  2ينتقل من  المؤسسة الوطنية في ظرف عشر سنوات

حجم الوحدة، مستوى ( بين الوحدات  سواء كان ذلك على مستوى الإنتاج فادح قي التنسيق

                                                 
1Boussoumah. M.,  « L'entreprise socialiste en Algérie. », O.P.U, 1982, p.434   
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النظام المعلوماتي، نظام المراقبة، عملية أخذ ( ستوى البنى التنظيمية ، أو على م...)النشاط

  ...).  القرار

، إلى أن التطور السريع في الوسائل لم يصاحبه في الواقع تطور 1أسباب الاختلال يرجعها البعض

 في القدرات الإنتاجية و لا تحكم في الطلب ناهيك عن التحكم في تسيير الموارد البشرية 

بمعنى آخر أصبحت المؤسسة الاشتراكية تواجه مشكلة الاختلال الدائم بين البنى . هيزاتو التج

  .التنظيمية من جهة و الوسائل و الأهداف من جهة أخرى

 ثالثا مرحلة إعادة الهيكلة العضوية

مما ) دولار للبرميل  40 – 35( ذروتها  1986إلى غاية  1982بلغت أسعار البترول في السنوات 

لدولة أن تحقق في آن واحد السلم الاجتماعي و إعادة هيكلة صناعية و عضوية للجهاز أتاح ل

سميت لجنة التوازنات الكبرى تحت رئاسة  لجنة الإنتاجي حتى تزيد فعاليته أسست لهذا الغرض

  .وزارة التخطيط لدراسة السبل الناجعة لتحقيق التوازنات الكبرى

المؤسسة الوطنية أصبح حجمها كبيرا بشكل يعيق  أن أهم عنصر تضمن توصيات هذه اللجنة، هو

التحكم في تسييرها و منه ضرورة تقليص حجمها و إعادة هيكلتها العضوية و تطهيرها تطهيرا 

  .على هذا الأساس قسمت المؤسسة الوطنية تقسيما عضويا. ماليا

في التنظيم، بل على أن التغيير لم يعط المؤسسة فعالية اقتصادية أكبر و مرونة  2بلميهوبيرى  

  .العكس التنظيم الجديد عمل على تقليص قدراتها الاقتصادية المكتسبة خلال السنوات السابقة

لم ينتج عن عملية إعادة الهيكلة نموذج تنظيمي جديد معروف و لم تكن الأهداف واضحة من وراء 

في الهدف من  كان هناك خلط 1حسب بلميهوب. تقسيم المؤسسات الوطنية إلى مؤسسات صغيرة
                                                 1.Melbouci. L ,.Belmihoub. M.C.  « L’évolution de la pratique organisationnelle dans l'entreprise 
publique industrielle en Algérie : panorama théorique et analyse d’une expérience (1962-1995) », Cahiers du 
CREAD n°55, 1er trimestre 2001, p.67 

2 Ibid., p. 68 
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وراء إعادة الهيكلة بين تحويل المؤسسة الوطنية إلى مؤسسة متخصصة و بين إيجاد تنظيم يسمح 

  .بالتقليص من عبء التكاليف و خلق قنوات إستراتيجية و تنموية جديدة

 

 رابعا مرحلة الإصلاحات 

وجب القيام بإصلاحات لم تحد عملية إعادة الهيكلة، من الاختلال داخل المؤسسات العمومية مما است

، حيث تمحورت الإصلاحات حول نقطة أساسية هي إعطاء 1988كان ذلك فعلا مع بداية . جديدة

  :استقلالية أكبر للمؤسسات الاقتصادية العمومية، مع تحقيق مجموعة من الأهداف تمثلت في

  إعادة الاعتبار للشخصية الاعتبارية للمؤسسة العمومية؛ -

لة للمؤسسة العمومية لأن تدير بشكل مباشر شؤونها و تنظيم إعطاء الصلاحيات الكام -

         او علاقتها مع السوق و في اختيار شركائها و اختيار إطاراته علاقتها الاقتصادية

  و مسئوليها و تسيير مواردها البشرية؛

تحديد المؤسسة استرتيجتها مع وضع خطة تنظيمية متوسطة الأمد تحدد فيها علاقة  -

  بالمركز؛المؤسسة 

  .خلق روح المقاولة في المؤسسة و العمل الاعتيادي ضمن ما يسمى بخطر التسيير -
  

في شكل مؤسسات  ، ثمانية صناديق مساهمة1988جوان  لتحقيق هذه الأهداف تم استحداث في

أسهم على شاكلة المجامع الصناعية التي ظهرت في أوروبا، يديرها مجلس إدارة رأس مالها ملك 

  . ن لصندوق المساهمة أن يساهم في رأس مال مؤسسة أو عدة مؤسسات وطنيةلدولة، يمك

  : 2لم تحقق الإصلاحات أهدافها لسببين رئيسيين هما

                                                                                                                                                    
1.Melbouci. L ,.Belmihoub. M.C. o.p. cit p 68 
2 Melbouci. L ,.Belmihoub. M.C. o.p. cit p.71 
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البحث على وسائل جديدة تسمح لها  احتكار السوق و نقص المنافسة لم يحفز المؤسسة على -

  ؛ رشيدا أدوات الإنتاج استعمالا تسمح لها أن تستعمل الإنتاجية و رفع

لم يصاحب تحويل الملكية تغيير في أساليب تعيين المسيرين في الوقت الذي أصبحت فيه  -

  .كفاءة المسير تلعب دورا حاسما في فعالية المؤسسة

لم تعد صناديق المساهمة سوى أجهزة صورية غير قادرة على التسيير الحسن للمؤسسات، 

رى التي أحدثها برنامج التعديل الهيكلي لا تتماشى مع التحولات الكب ابطيئة في اتخاذ قراراته

  بالمجامع بحيث أصبح المجمع يملك حقوق الملكية 1994في  صناديق المساهمة لذلك استبدلت

  .لمجموعة من المؤسسات الوطنية

  مميزات المؤسسة العمومية الجزائریة    الثاني رع الف
  

جموعة من العوائق حالت دون عرفت عملية إصلاح الجهاز الإنتاجي خلال سنوات التسعينات م

  :تحقيق الهدف حصرها بويعقوب في أربع فرضيات هي

يفترض أن تكون المؤسسة العمومية بصفتها عون اقتصادي ينتمي للقطاع العام و  )1

  .منفصل عن الدولة قادرة بعد تطهيرها ماليا أن تجابه قواعد السوق

  :صادي عمومي، تحولا صوريااقت في الواقع كان تحول المؤسسة من عون للدولة إلى عون

  تمثل في الفصل بين الملكية و التسيير؛ -

 و تحويل المؤسسة العمومية إلى مؤسسة أسهم موزعة على الأقل على ثلاثة صناديق مساهمة؛   -

مثل تحرير  تكيفت أغلب المؤسسات مع الآليات الجديدة التي وضعتها الإصلاحات )2

 الخ، و لم تتكيف مع آليات؛...المسيرين  الأسعار و الطرد المكثف للعمال و رفع أجور

تطبيق طريقة إصلاح واحدة على مؤسسات تختلف فيما بينها من حيث الحجم و السوق  )3

  .الخ...و التكنولوجيا المستعملة ، الفعالية المالية و التسييرية
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نطق ما زاد الأمر تعقيدا هو اللجوء إلى مسيري العهد الاشتراكي لتسيير المؤسسات على أساس م

  .مؤسسة منطق تسيير الموارد عوض تسيير الأهدافالو بقي يهيمن على السوق 

  

 – 1992، بل و تراجع خلال الفترة 1991إن كان هناك تردد في تفكيك القطاع العام في بداية 

أصبح حل الشركات العمومية يتم بشكل مكثف، حيث سجل فقط  1994، إلا أنه مع بداية  1993

و فك  شركة  1300من بين EPLشركة عامة محلية  827حل حوالي  1998 – 1994في الفترة 

  . 1997في   EPEشركة عمومية وطنية  76

هي إشكالية الملكية  الإصلاح في الأخير يمكن القول أن الحلقة التي كانت مفقودة في عملية

  .العمومية و إمكانية تفويضها

  

 الخوصصة  المطلب الثاني   
  

المتعلق الخوصصة،  أن المؤسسات القابلة  1995أوت  26لـ  22-95نستخلص من المرسوم 

للخوصصة، المؤسسات التي تنشط في قطاعات تنافسية أو التي تنتمي إلى نشاطات تعتبرها الدولة 

  :المادة الثانية من المرسوم، تعدد صراحة القطاعات المعنية الخوصصة. غير أساسية

 و الأشغال العمومية و الأشغال المتعلقة بالمياه؛مكاتب الدراسات الخاصة بإنجاز المباني  •

 التأمين؛ الفندقة، السياحة و •

 النشاط التجاري و نشاطات التوزيع؛ •

 الصناعات التحويلية، صناعة النسيج و صناعات الزراعة الغذائية؛ •

 نقل المسافرين و نقل البضائع؛ •

  الصناعات الصغيرة و المتوسطة و المؤسسات الصغيرة و المتوسطة؛ •
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جاء فيها أن الخوصصة لا . تحدد المادة الرابعة من المرسوم في نظرنا بدقة الهدف من الخوصصة

الطرد الآني و غير المبرر للعمال و إنما يجب أن تكون وسيلة لرفع مردود المؤسسة المعنية  تعني

  .بالخوصصة

وقعت فيها الدول التي أن تتم العملية بطريقة تدريجية حتى لا تقع التجربة في نفس العراقيل التي  

سبقت الجزائر في عملية الخوصصة و التي أجبرت بعضها على استرجاع بعض المؤسسات 

  .المخوصصة إلى القطاع العام

  :  الدولة باعتمادها إستراتيجية التدرج إلى كانت تهدف

o حماية أداة الإنتاج التي كلفت الجزائر ملايير الدولارات؛ 

o كلفتها عملية التطهير المالي للمؤسسات؛ استرجاع جزء من النفقات التي 

o حماية مصالح العمال، باعتبار أن من نتائج الخوصصة طرد جزء من العمال. 

وضعت النقطة الأخيرة الدولة في مأزق، من جهة تزيد الخوصصة  من حدة الضغط الاجتماعي 

الاقتصادية و  نتيجة الطرد المكثف للعمال و من جهة أخرى تعمل الخوصصة على رفع المردودية

 .تحقيق المنافسة الضرورية للاندماج في الاقتصاد العالمي

كحل أولي لهذه المعضلة، جاء في المادة الرابعة أن على المستفيد من الخوصصة أن يبقي على 

 .نشاط المؤسسة الأول لمدة لا تقل عن خمس سنوات

تيجية معرضة بشكل أو بآخر  إسترا حاليا كل الشركات العمومية سواء كانت إستراتيجية أو غير

  .للخوصصة

النتائج السلبية و الوخيمة للإصلاحات على المجتمع الجزائري و الظروف الأمنية الصعبة التي 

تميزت بها هذه المرحلة، أصبحت تشير إلى بوادر حدوث انفجار اجتماعي قد لا تحمد عواقبه بل 

سنوات التسعينات صعوبة كبيرة في تسيير أصبحت الحكومات المتعاقبة تجد في الفترة الأخيرة من 
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جعل السلطات تتدخل من  ،ارتفاع أسعار البترول بسبب الوضعية المالية للجزائر تحسن المجتمع،

أجل إرجاع التوازن بين العوامل الاقتصادية من جهة و العوامل الاجتماعية من جهة أخرى و 

أو ( نامجا سمي ببرنامج دعم التنميةتحقيق السلم الاجتماعي، و حتى يتسنى لها ذلك وضعت بر

  )برنامج الإنعاش الاقتصادي

  المبحث الثالث برنامج الإنعاش الاقتصادي
  
لمواجهة الضغط الاجتماعي الناتج عن ارتفاع معدل البطالة و تدهور القدرة الشرائية،  طبقت   

ف إلى  تحفيز الطلب الحكومة مع  بداية هذا القرن برنامجا سمي ببرنامج الإنعاش الاقتصادي يهد

  .الإجمالي عن طريق الزيادة في نفقات التجهيز العامة

لتستجيب لمتطلبات أفراد المجتمع الملحة، خاصة توفير مناصب شغل  لجأت الدولة لهذا البرنامج

في إطار مخطط ثلاثي يمتد (من أجل ذلك، قامت الدولة بضخ . جديدة و تحسين ظروفه المعيشية

من  مليار دينار جزائري من إيراداتها الناتجة 525ما يقارب ) 2004 – 2001على طول الفترة 

.  التقشف المفروض على الأسر الجزائرية خلال سنوات الإصلاحات و من ارتفاع أسعار البترول

أرادت حكومة الإنعاش الاقتصادي من خلال هذه العملية الوصول إلى مستويات من النمو 

  .سنةفي ال %6الاقتصادي لا تقل عن 

  

  

  

  

  

  )مليار دج( برنامج الإنعاش الاقتصادي   14الجدول                        
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35.5 
  السكن 

44.9 
المياه 

55.9 
 

التنمية الفلاحية

12.5 
 

المواصلات، الأشغال العمومية و السكك الحديدية

16.8 
الإنارة الریفية و توزیع الغاز الطبيعي 

9 0 
صحة و نشاطات الشبابالتعليم و التكوين، ال 

9.1 
تحسين الظروف المعيشية للمواطن الجزائري 

9.5 
 

  الصيد البحري

  نشرات رئاسة الحكومة: المصدر                            

  

  :يمكن أن نلخص المحاور التي يدور حولها برنامج الانعاش الاقتصادي في العناصر التالية 

سط لعملية التمويل حتى تتمكن الدولة من التحديد الدقيق التأطير الفعال على المدى المتو •

 لقدراتها المالية سواء كان ذلك على المستوى الداخلي أو الخارجي

التحديد الدقيق لإمكانيات النمو المستقبلية و الإمكانيات المتاحة و التي تستطيع توفير  •

 مناصب العمل

إمكانية التشغيل فيه و ذلك للتقليل من تطوير و تنمية القطاع الفلاحي و العمل على إتاحة  •

 .النزوح الريفي من جهة و لخفض الفاتورة الغذائية من جهة أخرى

الدعم الشفاف لكل المؤسسات سواء كانت عامة أو خاصة بما في ذلك التخفيف من الأعباء  •

 .الجبائية و شبه الجبائية و كذلك تسهيل عملية الحصول على القروض
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لأشغال الكبرى الخاصة بتطوير البنى التحتية و التنمية الجهوية       توجيه التجهيز نحو ا •

و المحلية، من أجل ذلك يحث البرنامج على التحديد الدقيق في الأفق الممتد إلى غاية 

أدوات التجهيز، المدخلات ( أو أكثر لكل القدرات التي تعتمد على الموارد الوطنية  2004

 .و التي تتيح فرص عمل جديدة...) الهندسيةالمختلفة، الدراسات و الأعمال 

تعترف الحكومة أن المبالغ المضخة لدعم التنمية تبقى غير كافية مقارنة بالعرض في سوق العمل  

و المخزون من البطالة، لذلك وجهت عنايتها الأولى للمشاريع الخالقة لمناصب الشغل لحماية فئات 

  :رأت أنه لا يتـأتى لها ذلك إلا إذا  المجتمع ذوي الدخل المحدود أو بدون دخل و

 تمت تعبئة فعالة لموارد الدولة و خاصة فيما يتعلق بالتحويلات؛ •

 تم الحصر الدقيق لفئات السكان التي تحتاج المساعدة؛ •

 تم تحقيق التوازن في النظام الوطني للضمان الاجتماعي؛ •

  .تم تنويع مصادر التمويل •
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  :خاتمة الفصل الأول
مجموعة من الإجراءات كانت الغاية منها  2000 – 1989طبقت الحكومات المتعاقبة خلال الفترة 

تسريع الانتقال إلى اقتصاد السوق و إن كان التصور في الأول  طويل الأمد، إلا أن الظروف 

الصعبة التي مر بها الاقتصاد الجزائري خلال هذه الفترة و ما صاحب ذلك من ضغوطات داخلية 

تسديد الديون، انخفاض أسعار البترول، شروط المساعدة ( و خارجية ) كك في البنية الاقتصاديةتف(

جعل أغلب الإصلاحات تتم في فترة وجيزة لا تتعدى العشر ...). المجحفة للمؤسسات المالية الدولية

  . 1998 – 1989سنوات 

التخلي عن احتكار الدولة للتجارة أما نتيجة انفتاح الاقتصاد الجزائري على الاقتصاد العالمي كان 

الخارجية و إلغاء الكثير من الرسوم على الواردات و تخفيض من قيمة العملة، حتى تستقطب 

  ، إلا أنه )للإشارة كل قطاعات النشاط هي مؤهلة للشراكة مع القطاع الأجنبي( الاستثمار الخارجي 

( قى نسبة الاستثمار الأجنبي المباشر ضئيلةبالرغم من التسهيلات المتاحة أمام الشريك الأجنبي، تب

في الجزائر مقارنة مع بعض ) باستثناء قطاع المحروقات أو بعض مجالات الاستهلاك المباشر 

إجمالا يمكن القول أن علاج الاقتصاد . الدول التي عرفت وضعية مثل وضعية الاقتصاد الجزائري

لمة على المجتمع الجزائري، فقد كانت هذه من خلال إصلاحات جذرية و صدمية، كانت نتائجها مؤ

الأخيرة شديدة و لم تكن في صالح الأسر الجزائرية التي انخفضت قدرتها الشرائية بشكل محسوس، 

ناهيك عن ارتفاع عدد البطالين في الأسرة الواحدة و ما زاد من حدة هذه الآثار السلبية هو عدم 

النمو التي كانت الحكومات تتوقعها من خلال و لم تتحقق معدلات  تحقق الإقلاع الاقتصادي

 .%2.95لم يتعدى  2000-95حيث أن متوسط المعدل السنوي للفترة .برامجها السنوية 

بل أن معدل النمو المحقق خلال هذه الفترة لم يكن نتيجة ارتفاع قدرات أدوات الإنتاج و إنما كان 

  . محروقاتسببها هو الزيادة في الإيرادات الناتجة عن تصدير ال
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 سوق العمل في الجزائر             ثانيالفصل ال

  

  مـحـددات الـــيــد الــعــامــلــة ـــــ المبحث الأول    

  

   المحددات الكمية للتشغيل: المطلب الأول
  

  الترآيبة الدیموغرافية للسكان في الجزائر   الأول رعالف

  
ن نمو ديموغرافي سريع، حيث انتقل عدد السكان تعاني الجزائر مثلها مثل معظم الدول النامية، م

 مليون نسمة 29.4بلغ  ثم 1987مليون نسمة في عام  23إلى  1966مليون نسمة في عام  12من 

  .1998 في

سنة يشكلون أكثر من نصف  20من الشباب، فالسكان الذين هم أقل من  بنية السكان ةغالبي تتكون

كما تشير  هإلا أن) 1995في  %50.5و  1987في  %55، 1977في عام  %58( المجتمع 

 .%50هذه النسبة ستؤول إلى الانخفاض لتصبح دون  1الدراسات

  
، الانخفاض المستمر في )15كما هو ظاهر في الجدول(   ما يميز البنية الديموغرافية للسكان أيضا

في   %2.76ثم  1977في   %3.17الذي انتقل من معدل  1986معدل النمو السكاني ابتداء من 

  . 1996في %1.69حتى أصبح يساوي   1987

، إلى عوامل التطور الذي عرفه المجتمع الجزائري و خاصة في 2يرجع السبب في هذا الانخفاض

، تعميم التخطيط الأسري على )و خاصة تعليم الإناث الذي عرف تطورا ملحوظا( مجال التعليم 

                                                 
1 CENEAP, éléments de reflexion sur la politique de la politique de population en Algérie , n°14 , 1999, p 15 
2 CENEAP  , ibid. p 15   
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ايد و أخيرا التمدن المتز) النقص في السكن بسبب كذلك( كافة شرائح المجتمع، تأخر سن الزواج 

 .للسكان

 

  الحركة الطبيعية للسكان في الجزائر           15الجدول     

  معدل النمو الطبيعي  معدل الوفيات الخام  ‰معدل الولادة الخام  السنوات

1985  39.50  8.40  3.11  

1986  34.73  7.34  2.74  

1987  34.60  6.97  2.76  

1988  33.91  6.61  2.73  

1989  31.00  6.00  2.50  

1990  30.94  6.03  2.49  

1991  30.14  6.04  2.41  

1992  30.41  6.09  2.43  

1993  28.22  6.25  2.26  

1994  28.24  6.56  2.17  

1995  25.33  6.43  1.89  

1996  22.91  6.03  1.69  
                                                                                                                           :المصدر

      Annuaire Statistique de l’Algérie, «  Algérie en quelques chiffres et données Statistiques » Publication 
de l’ O.N.S                                                                                              
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قوة  اتمحددباعتباره محدد أساسي من  تطور فئات السكان التي هي في سن العمل، في المقابل

سنة كما يبينه الجدول عرف زيادة معتبرة في  59سنة و  20أي التي تتراوح أعمارهم بين  العمل،

  .)بالمائة 39.24(  1987مقارنة مع ) بالمائة 45.99( 1998

 
  تطور السكان في الجزائر حسب الأعمار        16الجدول                 

 السنوات
  

سنة 20أقل من    فأكثر 60 59-20ستة 

 المجموع إناث ذكورإناث+ذكورإناث+ذكور

1966 57,3735,946,53 6,85 6,7 

1977 58,2435,965,85 5,76 5,8 

1987 55,0239,245,59 5,9 5,74 

1998 48,2445,996,32 6,8 6,56 
  1:المصدر      

  

  2001 -1990العوامل المؤثرة على التشغيل في الفترة     الثانيرع الف
  

الديوان الوطني للإحصاء عن وزارة العمل و الحماية  منالإحصائيات المعلنة  من يظهر

أما العرض الفعلي  229845كان يساوي  1990، أن طلب التشغيل في )16.الجدول( الاجتماعية

منصب شغل لم  151062منصب شغل أي عجز يقدر ب  78783ى لمناصب الشغل فلم يتعد

 .منصب مؤقت 27443منصب دائم و  33055منصب شغل  منها  60498يتحقق منها سوى 

                                                 
1

 Lebsari Ouardia ,  «  Le profil socio-démographique des populations âgées en Algérie : quel 
vieillissement de la population algérienne en perspective ? »Cahiers du CREAD, n°54 4-ème trimestre 2000. 
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في حين أن المناصب  ،طلب جديد 163800زادت طلبات التشغيل لتصبح تساوي  1997في عام   

( اأغلبه منصب عمل، 24830اوز منصبا أما التشغيل الفعلي فلم يتج 27934المتاحة لم تتعد 

  .ةتمؤق ، مناصب عمل)عمل منصب 19740

عرض عمل أما  99913انخفض عرض العمل تقريبا إلى النصف ليصبح يقدر ب 2001أما في 

 .منصب 74251عجز بالمنصب أي انخفض  2000الطلب على العمل فلم ينخفض إلا بحوالي 

  . من إجمالي التشغيل يشكل النسبة الكبرىالتشغيل المؤقت الملاحظ أن 

  

  2001 – 1990تطور سوق العمل في الفترة           17الجدول               
  

  السنوات
  

 
عرض العمل 

  معلن فعليا

 
طلب العمل 
  معلن فعليا

  تشغيل فعلي            

 المجموع  مؤقت    دائم    

1990  229 845 78 783 33 055 27 443 60 498 

1991  158 875 53 922 19 382 22 837 42 219 

1992  170 709 44 815 14 752 21 916 36 668 

1993  153 898 43 031 15 173 20 258 35 431 

1994  142 808 44 205 12 806 24 179 36 985 

1995  168 387 48 695 11 578 29 885 41 463 

1996  134 858 36 768 6 134 25 976 32 110 

1997  163 800 27 934 5 090 19 740 24 830 

1998  166 299 28 192 3 926 22 638 26 564 

1999  121309 24 726 3727 18650 22377 

2000  101 520 24 533 3 014 19 201 22 215 

2001  99 913 25 662 3 191 20 505 23 696 
  وزارة العمل و الحماية الاجتماعية و التكوين المهني: المصدر       
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، كان أقل بكثير عن ما كان  2001 – 1998يبدو أن الضغط على  سوق التشغيل في  المرحلة 

 العرضفي المقابل انخفض بالمائة  15.6عليه في المراحل السابقة حيث أنخفض طلب التشغيل ب

وق العمل، يخفي حقيقة أخرى، تتمثل في الهشاشة التي تميزه، هذا التحسن في س. بالمائة 3إلا ب

- 90بالمائة في  22.86حيث كما هو واضح في الجدول انخفاض حاد في مناصب الشغل الدائمة 

إلا أن الملاحظ مع بداية هذا . ،لتحل محلها المناصب المؤقتة  97 – 94بالمائة في  26.47و  93

  . قل بين مناصب الشغل المتاحة و بين التشغيل الفعلي لهاالقرن أن هناك توافق نسبي على الأ

 (%) التطور النسبي في سوق العمل   18الجدول                          

 المرحلة  1990-1993 1994-1997 1998-2001

 عرض  العمل  12,51- 4,68 15,62-

 طلب العمل 18,26- 14,19- 3,09-

 دائمتشغيل فعلي  22,86- 26,47- 6,68-

 تشغيل فعلي مؤقت 9,62- 6,54- 3,24-

اجمالي تشغيل فعلي 16,33- 12,44- 3,74-
   17  من إعداد الباحث انطلاقا من الجدول: المصدر            

  
  . ، أربعة مراحل متميزة من حيث النشاط2000- 1990عرف تطور سوق العمل خلال الفترة 

 1986لسوق العمل و هي تمتد من  1لتعديل الإراديتدرج المرحلة الأولى ضمن ما يسمى بنظام ا

ثم  2تدخل ضمن إجراءات التعديل الهيكلي 1997إلى غاية  1994، أما المرحلة الثانية  1993إلى 

  .2000منتهية بمرحلة الإنعاش الاقتصادي ابتداء من سنة  2000 – 1998تلتها مرحلة التثبيت 

                                                 

1Musette Saib et Hammouda Nacer Eddine.,  «  Evaluation des effets du PAS sur le marché du travail en 
Algérie Cahiers du CREAD n°46-47, 4ème trimestre 1998 et 1er trimestre 1999, pages 161-176 

2 Musette Saib, Hamouda Nacer eddine;  ibid. 
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  1993 – 1990الظروف الاقتصادية للفترة   أولا
  

إلى  خلال هذه الفترة، التراجع في مستوى التشغيل 1يعزي سايب ميزات و نصر الدين حمودة

غرافي للسنوات السابقة الذي لم يسمح لمناصب الشغل الجديدة أن تواكب عدد طالبي والضغط الديم

  .الشغل الجدد في سوق العمل

بدورها على أصحاب القرار إلى الظروف المجحفة للاقتصاد العالمي و التي فرضت كذلك يرجع 

على العقلانية و الحساب الاقتصادي عوض  امبني اجديد او اقتصادي اسياسي افي الجزائر سلوك

هو   تسييره تسييرا رشيدا يجب أول عنصر أن لمسئولينل تبين حينها .الديماغوجية و الارتجال

  .حتى لا يشكل مصدر عبئ على المؤسسة الجزائرية ،عنصر العمل

ض الكتلة العمالية الزائدة في اخفان 1986ذي أسرعته الأزمة البترولية لسنة و ال هذا التوجهنتج عن 

  .المؤسسة العمومية

في المقابل  لتخفيف الضغط الاجتماعي الذي أصبحت بوادر انفجاره تظهر في الأفق و خاصة في 

باب، أحداث أكتوبر لتشغيل الش برنامج بإعداد 1987عالم الشباب، قامت الحكومة الجزائرية في 

لم يكن بوسع الحكومة و . حالت دون التطبيق الفعال  له 1990و التحولات السياسية لسنة  1988

الانخفاض في مناصب الشغل الذي صاحبه أيضا تدهور في القدرة الشرائية من حينها أن تحد من 

  .جراء التحرير المتواصل للأسعار

إسناد تسيير الظرف الاقتصادي  ،1994ابتداء من  ةحتمت هذه الوضعية على السلطات الجزائري

  .الصعب لخبراء البنك العالمي و صندوق النقد الدولي

  

  

  
                                                 
1 Musette Saib, Hamouda Nacer eddine;  ibid 
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  1997 - 1994الظروف الاقتصادیة للفترة   ثانيا
  

على تصور أساسي هو الإبقاء على  االتعديل الإرادي للاقتصاد المتبع في المرحلة السابقة كان مبني

ه كل من جزة و الحفاظ على مناصب الشغل، التصور الجديد الذي أملاالمؤسسات العمومية العا

التي  ك الدولي و الصندوق الدولي هو التصفية النهائية للمؤسسات العاجزة و إعادة هيكلة تلكنالب

أصبح الهدف في ظل برنامج التعديل الهيكلي، ليس البحث عن التشغيل الكامل  .مكن إنقاذهاي

عن التشغيل الكامل الاقتصادي و الذي يعني أيضا قبول مستوى من  الاجتماعي و إنما البحث

تسريح المكثف لليد العاملة سواء كان ذلك نتج عن التصور الجديد ل 1.البطالة و نقص في التشغيل

 .في شكل ذهاب مبكر للتقاعد أو في مقابل تعويض عن الخدمة للذين لم يحن موعد تقاعدهم بعد

  2001 – 1998للفترة  ثالثا  الظروف الاقتصادیة

عرفت هذه الفترة أيضا مواصلة إعادة الهيكلة للقطاع الاقتصاد العمومي ليصبح يتماشى مع قواعد 

اقتصاد السوق، و بما أن أول قاعدة يسير عليها التسيير في إطار ميكانيزم السوق هو أن يكون 

سالبة كما  الإنتاجي في القطاعالتشغيل يتوافق مع المردودية و خاصة إذا كانت الإنتاجية المسجلة 

  :يبينه الجدول التالي

  التطور النسبي للإنتاجية في القطاع الإنتاجي    19الجدول                           

-0.1% 1985-1989  

-0.9%  1990-1994  

                                                                                                          :المصدر                 
Evolution de l’emploi et situation du marché du travail en Algérie (1985 -                                       
1990), MDCP, Colloque sur l’emploi, Alger in   cahiers du CREAD n° 46-47     

                                                 

1Medjkoune Mohamed,  «  Ajustement structurel, emploi et chômage en Algérie, Cahiers du CREAD 
n°46-47, 4ème trimestre 1998 et 1er trimestre 1999, pages 156.  
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أن يتخلى على الإنتاجي  كان لزاما على القطاع ،مردود المنصب ع محتى يتم تعديل منصب الشغل 

  : كما يظهر من الجدول الموالي ،الكثير من مناصب الشغل

  زيع مناصب الشغل المفقودة حسب نوعية المؤسسة و نوعية النشاط الاقتصاديتو  20الجدول

البناء و الأشغال   الصناعة  الزراعة  
  العمومية

  الخدمات

  EPE     1648  24624  69726  20432 م ع إ

  17.32  59.89  21.15  1.42  النسبة المئوية

  EPL  1361  6622  52009  21221م ع م 

  21.07  61.59  15.81  1.52  النسبة المئوية

  Ministère du Travail, 1998 :المصدر     
  

  

لتثبيت بانتهاء و مع انتهاء برنامج التعديل الهيكلي و برنامج ا 1999استطاعت الجزائر، ابتداء من 

ابتداء من السداسي ( و عودة أسعار البترول للارتفاع من جديد ) 1998مارس ( جدولة الديون 

انخفاض في معدل ( أن تعيد لاقتصادها  التوازنات  الكلية خاصة المالية منها) 1999الثاني من 

،حتى  1999بالمائة في  2.64،  1998بالمائة في  10إلى  1995بالمائة في  30التضخم من 

مليار دولار أمريكي في  4.2، احتياط الصرف الذي انتقل من 2000بالمائة في  0.34وصل إلى

، على  2000مليار دولار أمريكي في  11.5ثم  1999مليار دولار أمريكي في   4.5إلى  1996

بالمائة  0.5 بالمائة من الناتج المحلي الإجمالي إلى 3مستوى الخزينة العمومية العجز فيها انتقل من 
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مليار دولار  3.3حيث بلغ  1999تحقق فائضا ابتداء من  التبادلات التجارية مع الخارج أصبحت .)

  . 2000مليار دولار في  11.5أمريكي  حتى وصل إلى 

  

كما بين ذلك  الوضعية المالية المريحة المحققة و التي ظهرت بوادرها جليا مع بداية القرن الجديد

يجابا على سوق التشغيل، الذي بدأت فيه معدلات البطالة في الانخفاض حيث انعكست إمن قبل، 

  .2002بالمائة في  26.6إلى  1999بالمائة في عام  29.29انتقلت من 

  إجراءات الدعم من أجل دمج الطبقة البطالة في الحياة العملية    الثالثع الفر
  

العمال دمج  ودمج البطالين الجدد وضع جهاز ل 1991ارتأت الحكومات المتعاقبة، ابتداء من 

  .برنامج التعديل الهيكليبسبب من العمل بسبب التعديلات الإرادية و ون سرحالم

دمج في الواقع إلى  الإجراءات الأولى لم تكن تهدف: 1992 بدأت الإجراءات الأولى مع بداية

 مما كانت تهدف إلى توفيرالطبقة النشيطة من السكان الذين هم بدون عمل إلى الحياة العملية أكثر 

 120قدر ب (محتشما)  ICSR سمي بالتعويض للطبقة الاجتماعية التي هي بدون دخل( دخلا لهم

لكن سريعا ما تبين محدودية هذا . لعيشالحصول على أساسيات ا يساعدهم على،)دج في الشهر 

 6.4( لمستفيدين ا حيث طبيعة من كاف لتحقيق الغرض والمبلغ غير حيث الالإجراء ، سواء من 

لذلك استبدلت هذه الصيغة، بتعويض  .1أكثرهم ليسوا في حاجة إليهباعتبار أن ) مليون شخص 

لئك الذين تم تشغيلهم للقيام وو تعويض آخر لأ) دج في الشهر 600( قدر ب) AFS(تضامني 

  .2الأدنىالأجر الوطني عن قيمة  بالمائة 50إلا ب لا تزيد قيمته،  IAIGبنشاط للصالح العام 

                                                 
1Arhab Baya, «  Les effets sociaux du P.A.S. dans le cas de l'Algérie » , Cahiers du CREAD n°46-47, 4ème 
trimestre 1998 et 1er trimestre 1999, pages 43-56, publié sur CD-ROM 

2Arhab Baya, ibid  
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ن تقريبا نفس المصير الذي عرفته الصيغة الأولى، من حيث التحديد الدقيق ان الصيغتعرفت هاتا

  .1على مستوى البلديات مشروعاتقلة ال من حيث للمستفدين و

ولئك لأ، في تعويض عن طريق الصندوق الوطني للتأمين عن البطالة،  1994تمثل إجراء آخر في 

شهر على أساس أنها المدة الكافية ليعاد  36أن هذا التعويض لا يدوم إلا إلا  ،المسرحين من العمل

على  دمج المستفيد إلى الحياة العملية من جديد، لكن الذي حدث هو أن الجهاز الإنتاجي كان عاجزا

خلق مناصب شغل جديدة أكثر مما كان يفقد من المناصب، هذه زادت من حدة الوضعية المزرية 

الذين وجدوا أنفسهم بين عشية و ضحاها بدون دخل في الوقت الذين هم أصلا  لهؤلاء المسرحين،

حيث أظهر استقصاء قام به المركز الوطني للدراسات و التحاليل من أجل يعولون أسر بأكملها، 

 2001بالمائة من عينة مشكلة من  7.22، على أن  19982في  CENEAPالسكان و التنمية 

 35بالمائة أعمارهم تقل عن  70.11 ،بالمائة رجال 82.6: لة منهمأسرة أربابها  في حالة بطا

  .سنة 35عمرهن عن  منهن يقل بالمائة 91.3 نساء بالمائة 17.4، منهم سنة

  :إلى يرجع سبب وجود هؤلاء في بطالة حسب الإقصاء

o ؛)بالمائة  12.5( لخروج الإرادي من العمل ا 

o  ؛)بالمائة  11.5( الأجر غير كاف 

o  ؛)بالمائة 11.2(ؤسسة لغلق الم 

o   بالمائة 10.9(و أخيرا بسبب التخفيض من عدد العمال(. 

ترقية العمل الحر و  يعمل على إجراء آخر ،أثناء المرحلة المغطاة ببرنامج التعديل الهيكلي أحدث

المساعدة على البحث عن عمل و دمج فئات الشباب في الحياة المهنية في إطار ما يسمى بالتشغيل 

                                                 1Arhab Baya ibid. 
2 CENEAP/ FNUAP, « Transition démographique et structure familiale », mai 2001, p41 
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شهرا و لا يكون إلا  12، إلا أن هذا التشغيل لا يتعدى  1ESILالمؤجر للمبادرات المحلية  المؤقت

إذا استفادت المؤسسة المحلية المشغلة من دعم الدولة من خلال صندوق الدعم لتشغيل الشباب 

FAEJ2 .  

  .  الجدول الموالي يبين عدد المستفيدين حسب قطاع النشاط 

  
  توزيع التشغيل المؤقت المؤجر للمبادرات المحلية   21الجدول                 

  1997  1998  1999  2000  2001  

  10921  8822  8842  13517  9487  الفلاحة

  38061  36443  32142  54241  38936  البناء و الري

  2474  2563  1978  4135  2498  الصناعة

  89847  71657  75194  69877  68852  الخدمات

  37210  25996  39405  39455  33170  الإدارة

  178512  145481  157565  181225  152943  المجموع
  )2004بدایة  (dzwww.ons.الموقع على الانترنيت   الديوان الوطني للاحصاء: المصدر

  

هدفه تشغيل فئة الشباب "  DIJPجهاز الدمج المهني للشباب " قامت الدولة أيضا بخلق جهاز يسمى 

ساعدت الدولة في هذا الإطار الشباب على . و مساعدة هذه الفئة على الاندماج في الحياة المهنية

بالمائة من كلفة  30دعم الدولة يعادل (  1994 - 1990تعاونية بين  25.246خلق حوالي 

كما  ،)التعليم الأساسي(  اأكثر الشباب المستفيدين، الذين خرجوا من النظام التعليمي مبكر. المشروع

                                                 
1 Arhab Baya, op. cit,  
2 Arhab Baya, ibid.  
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ن لا تستطيع أن ان جديدتاتعاونيت( محدودة في خلق مناصب الشغلتها القدربتتميز هذه التعاونية 

لم تعرف سياسة الدعم هذه، النجاح الذي كانت الدولة تتوقعه منها،  .1)تخلق أكثر من منصب شغل

   2.توقفت عن العمل 1995 1990بالمائة من التعاونيات المستحدثة في الفترة  25بحيث 

  

قامت الدولة من أجل ذلك، بتحسين الصيغة التي تسمح للشباب الاندماج في الميدان المهني، بإحداث 

ما يسمى بالوكالة الوطنية لتشغيل الشباب و التي أوكل لها دور مساعدة الشباب الذين تتراوح 

 234 – 96المرسوم الرئاسي رقم ( سنة على خلق مؤسساتهم الخاصة 35و  19أعمارهم بين 

كما  PNR، يتحصل بموجبها الشاب المقبول ملفه على قرض غير مأجور )1994للثاني من جويلية 

تخفيض في ( تتحمل الدولة كل الأعباء الأخرى الملازمة لعملية خلق و التسيير الأولي للمؤسسة 

  ....)معدل الفائدة، الدراسات الأولية

  

دة الشباب على التشغيل، قامت الدولة في نظرا للنجاح النسبي الذي عرفه هذا الأسلوب في مساع

، لدفع الاستثمار )بسبب تحسن الوضعية المالية لدولة(  مكملة بوضع إجراءات جديدة 2003عام 

ملايين  10ملايين دج إلى  4في إطار الوكالة الوطنية لدعم و تشغيل الشباب حيث نقلت الدعم من 

 بلغ .سنة 35عم و توسيع فئة المعنيين إلى أكثر من تنويع النشاطات الاقتصادية المعنية بالد مع 3دج

بالمائة منها بلغ المستوى  58مشروع،  177429المقبولة  2003ديسمبر  13عدد المشروعات في 

  . بالمائة تم الموافقة على تمويلها 56البنكي و 

                                                 
1 La Revue du CENEAP, n°14 « Eléments de réflexion pour une politique de population p.69 
2 Ibid. 
3 Algérie annuaire économique et sociale,  « Etat des lieux », édition Kalma communication, Alger, 
2004,p21 
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 ةألف مشروع حص 52، أكثر من  2003 – 1996كما بلغ عدد المشروعات الممولة خلال الفترة 

مليار  15.1مليار دج أما حصة الأموال الخاصة  86.8الصندوق الوطني لدعم و تشغيل الشباب 

بالمائة في  21بالمائة في الخدمات،  55( سمحت المؤسسات المخلوقة في شتى القطاعات .  دج

  .منصب شغل 46000بخلق ) بالمائة في الصناعة التحويلية 8بالمائة في الحيرفة و  10الفلاحة، 

  الرابع  التوزيع البنيوي للتشغيل  رعفال

 التشغيل ارتكز  أن،  2003و  1990يبين توزيع التشغيل للفترتين الذي أدناه  يظهر من الجدول

 55بالمائة إلى حوالي  47خلال الفترة من  فيه التشغيلحيث انتقل  قطاع الخدمات ، علىأساسا 

   .نسبة التشغيلعرفت القطاعات الأخرى انخفاضا في  بالمائة في حين

  توزيع التشغيل حسب قطاع النشاط             22الجدول               

)2( 2003 )1( 1990  

21,13% 24%
  الزراعة

 

12,03% 13%
  الصناعة

 

11,97% 16%
 البناء و الأشغال العمومية

 

54,87% 47%
 )بما فيها الإدارة(التجارة و الخدمات

 
 المصدر

 1) Ministère des Finances  in Note de conjoncture , octobre  2000, réf n° 120003-MF-DGEP       
     

  )2004الاضطلاع في جانفي ( www.ons.dzالدیوان الوطني للإحصاء الموقع على الانترنيت   )2

  
الخلل في توزيع العمال على مختلف قطاعات النشاط الاقتصادي في   )10الجدول( يظهر الجدول

مقارنة مع دول أخرى، حيث باستثناء رومانيا التي نسبة التشغيل مثل الجزائر  مرتفعة في الجزائر 
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قطاع الصناعة هي الأكثر القطاعات  قطاع الخدمات و في الدول المتقدمة قطاع الزراعة، فإنه

  .  الممتصة للبطالة

من الأحوال أن  التشغيل في قطاع الخدمات و إن كان مرتفعا في الجزائر فهذا لا يعني بأي حال

الذي يتشكل قطاع الخدمات ( سوق العمل في الجزائر يواكب التحولات في ميدان التشغيل العالمية 

، لأن التشغيل في قطاع ...)فيها من قطاعات  خاصة أساسا منتجة للثروة كقطاع التجارة و البنوك 

  ).2003بالمائة في سنة  27( الخدمات ينحصر أساسا في الإدارة العمومية 

  

 

  لبعض الدول 1991في  بنية السكان العاملينتوزيع     23الجدول 
  حسب قطاعات النشاط الكبرى

 

  الدول

  النسبة المئوية للسكان العاملين

  الزراعة      الصناعة         الخدمات

 )1()1990في عام( الجزائر 
 )2(رومانيا
  فرنسا

  الولايات المتحدة الأمريكية
  اليابان

24          13                 47   
29.8      39.9              30.3   

5.8       29.5               64.7   
2.9       25.3               71.8   
6.7       34.4              58.9   

:رالمصد     
 1) Ministère des Finances  in Note de conjoncture , octobre  2000, réf n° 120003-MF-DGEP     

2) Radu-Petru Vranceanu., « Le Chômage dans les économies en transition, théorie, économétrie et 
implications de politique économique », Thèse de doctorat, Sciences économiques. Paris 2, 1994      
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  :إلى ثلاثة عوامل رئيسية1أسباب تدهور سوق العمل و انهياره يرجعها ميزات
  

، المتمثلة أساسا في العامل )يسميها العناصر الثقيلة( العامل الأول يعود للعناصر البنيوية  -

قص في حركة رؤوس الأموال والعامل الديموغرافي و عدم مواءمة التكوين مع التشغيل، الن

  أخيرا الدخول في سوق العمل المبني على التمييز؛ الأمني غير المناسب و

  
العامل الثاني، يعود للتعديل الهيكلي المطبق على الاقتصاد الجزائري و ما سببه من فقدان  -

 2لحقيقيكبير في مناصب الشغل و انخفاض في القدرة الشرائية بسبب انخفاض قيمة الأجر ا

  مما سمح للسوق الموازي أن يتبلور أكثر فأكثر؛

يرجع للازمة في حد ذاتها، إلا أن هذا العنصر لا يمكن اعتباره سببا في  ،العامل الثالث -

تدهور سوق العمل و مفسر لارتفاع البطالة أكثر مما هو مفسر للتغير الذي طرأ على بنية 

النسوي و نسبة الشباب الذين هم أقل من عارضي العمل في سوق العمل، كارتفاع العنصر 

 .السن القانوني للعمل و امتداد فترة العمل عند الشيوخ

 
                                            

                                                 
1 Musette Saib, Hamouda Nacer eddine; op .cit pages 161-176 

2 Ben Achnhou Abdelatif, « Bilan d'une réforme économique inachevée en Méditerranée » Cahiers du 

CREAD n°46-47, 4ème trimestre 1998 et 1er trimestre 1999, pages 67 
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  توزيع معدل البطالة حسب السن و الجنس     24   الجدول               

  المجموع  الإناث  الذكور  فئات الأعمار

16-19  73.1  72.8  73.1  

20-24  57.5  58  57.6  

25-29  39.1  38.7  39.1  

30-34  20.9  12.2  19.7  

35-39  12.5  7.0  11.9  

40-44  10.3  4.7  9.9  

45-49  7.9  2.5  7.5  

50-54  7.8  4.2  7.6  

55-59  6.3  -  6.0  
         Etude : Femme, emploi et fécondité en Algérie. CENEAP/FNUAP- Mai 99: المصدر       

  

  ددات الكيفية للتشغيلالمح   المطلب الثاني
  

إذا أردنا أن نحدد طاقة التشغيل في بلد ما، يجب ليس فقط تحديد العناصر الكمية المحددة لهذه 

  . الطاقة و إنما يجب أيضا إبراز الكفاءة التعليمية و التكوين الذي يتمتع مجتمع هذا البلد به

  معطيات عن المستوى التعليمي للسكان      الأول   ع الفر
 1998ة المستوى التعليمي للسكان الذين تزيد أعمارهم عن العشر سنوات قد تحسن كثيرا في عام

، كما يظهر في الجدول أدناه حيث نسبة غير المتعلمين منهم انخفضت كثيرا 1987مقارنة مع سنة 

  .في ظرف عشر سنوات سواء كان ذلك عند الذكور أو الإناث
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ة نوعية، خاصة الطور الثانوي الذي انتقل تقريبا من واحد الإناث قفز عرف المستوى التعليمي عند

و   1998بالمائة في  12.10ليصبح يساوي  1987بالمائة في  7.3إلى الضعف، حيث كان يساوي 

  .في المقابل  لم تتغير النسبة عند الذكور. بالمائة 3.62إلى  1.92الطور العالي من 

في المناطق الحضرية  تعليم بين الذكور و الإناثكما أصبح  هناك تقارب في الفرق في مستوى ال

خاصة في التعليم الثانوي و التعليم العالي، عكس المناطق الريفية التي يستفيد فيها الذكر من التعليم 

  .أكثر من الإناث

تبقى هذه المعطيات في نظرنا غير كافية، للحكم عن المستوى التعليمي للسكان الناشطين و التي 

و عليه و لتعميق الدراسة، . اسه الخصائص الكيفية لسوق العمل الحالية و المستقبليةتتحدد على أس

أرتئينا أن ندرس خصائص و نتائج النظام التعليمي عندنا مع مقارنة هذه الخصائص مع ما هو قائم 

  .في بعض الدول الأخرى
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  ثرسنوات فأك 10نسبة السكان التي تتراوح أعمارهم       25 الجدول
  1998 – 1987للفترة  حسب مستوى التعليم                

  مستوى عالي  مستوى ثانوي مستوى متوسط بدون تعليم  

  إناث  ذكور إناث  ذكور إناث ذكور إناث ذكور

ري
حض

  

1987 23.16  42.80  27.05  20.23  16  11.72  6.89  3.24  

1998 
  19.01  32.60  25.18  19.01  16.24  12.56  5.76  4.31  

ر
في

ي
  

1987 42.96  73.75  18.00  7.61  7.23  2.53  2.00  0.46  

1998 37.83  59.78  19.71  9.07  8.26  3.78  1.51  0.63  

وع
جم

الم
  

1987 32.73  58.01  22.67  14.24  11.76  7.35  4.52  1.92  

1998 22.62  37.63  24.14  17.16  14.72  12.10  4.95  3.62  

  La Revue du CENEAP, n°27, 2003,p.81: المصدر
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  مدة الدراسة و السن الإجباري للمكوث في كرسي الدراسة           26الجدول 
السن الإجباري لبداية   مدة الدراسة الإجبارية

  الدراسة
السن الإجباري لنهاية 

  الدراسة

  2001-2002  2001-2002  2001-2002  

  14  6  9  الجزائر

  14  6  9  المغرب

  16  6  11  تونس

  13  6  8  مصر 

  11  6  6  السعودية. ع.م

  15  6  10  الأردن

  15  7  9  بولونيا

  14  6  9  تركيا

  16  6  11  فرنسا 

  18  6  13  ألمانيا

  16  6  11  إسبانيا

  16  7  10  الدنمارك

  15  6  10  اليابان

  17  6  12  الامريكية.م.الو

  16  6  11  كندا

  15  6  10  فينزويلا
  Institut de statistique de l’UNESCO( www.uis.unesco.org) :المصدر    
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سنة،  13و  10ما يلاحظ من الجدول أن مدة الدراسة الإجبارية في الدول المتقدمة، تتراوح بين 

مدة الدراسة الإجبارية فيها لا تتوافق مع السن ) باستثناء تونس( الجزائر مثل دول جنوب المتوسط 

في كرسي التعليم في الدول المتقدمة حتى المعمول به في الدول المتقدمة، كما يمكن للتلميذ أن يبق 

سنة باستثناء اليابان في حين في الدول النامية فهو يتراوح ما بين  18سنة و  16و إن بلغ سن بين 

  ).سنة 16باستثناء تونس ( سنة  15سنة و  11

هذا إن دل على شيء، إنما يدل على أن في الجزائر و الدول النامية هناك خروج مبكر من نظام 

عنصر . لتعليم، و من ثم يصبح هذا العامل عنصرا إضافيا من عناصر الضغط على سوق العملا

آخر يمكن أن يفسر أكثر دور نظام التعليم في التحديد الكيفي للتشغيل هو نسبة المسجلين في التعليم 

  .بما فيه التعليم العالي

بالمائة في الطور  17دائي إلى بالمائة في الطور الابت 94تنتقل نسبة المسجلين في الجزائر من 

  ).  27الجدول ( العالي في المقابل تنتقل النسبة في الدول المتقدمة إلى النصف فقط

  

ألف تلميذ يغادرون المدرسة  500بالإضافة إلى ما سبق، يجب ذكر أيضا أن في الجزائر حوالي 

الطرد : سباب منهاالمدرسة لأ 3420غادر حوالي  1998كل سنة و ذلك لأسباب عدة، فمثلا في 

دون موافقة والي (بالمائة ، بقرار من التلميذ  13.60بالمائة ، بقرار من أولياء الأمر  56.58

بالمائة و أخيرا باتفاق  11.99) مع موافقة ولي الأمر(بالمائة ، بقرار من التلميذ  14.88) الأمر

  .بالمائة  2.95الطرفين التلميذ و ولي الأمر 
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  )%(التسجيل في أطوار التعليم المختلفة          27الجدول                

  معدل التسجيل         
  في التعليم الابتدائي    

  معدل التسجيل    
  في التعليم الثانوي   

  معدل التسجيل 
  في التعليم العالي

  2000-2001  2001-2002  2000-2001  

  17  66  94  الجزائر

  10  34  84  المغرب

  22  68  95  تونس

  -  81  90  مصر 

  22  53  59  السعودية. ع.م

  55  91  98  بولونيا

  54  93  100  فرنسا 

  57  94  100  إسبانيا

  48  100  100  اليابان

  71  85  94  الأمريكية.م.الو

  28  57  92  فينز ويلا
 Institut de statistique de l’UNESCO( www.uis.unesco.org) :المصدر          
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  التكوین المهني المتواصل الثاني  عالفر
  

يلعب التكوين المهني المتواصل للسكان الناشطين و تأهيلهم لمتطلبات الطلب في سوق العمل دورا 

أساسيا في تخفيض من معدلات البطالة و خاصة إذا علمنا أن جزءا هاما من هذه الأخيرة، ليس 

اءمة العرض مع الطلب في ناتجا عن عدم توفر لمناصب الشغل، بقدر ما هي ناتجة عن عدم مو

  ).البطالة الاحتكاكية( سوق العمل 

حيث كما تبين في الفرع الثاني من المطلب الأول لهذا الفصل ،أن التشغيل المحقق فعليا مازال  

  .بعيدا عن الطلب على العمل المعلن رسميا من طرف الجهات المشغلة

ع الأول موجه عامة لفئة الشباب المتسربة التكوين المهني في الجزائر، يأخذ شكلين مختلفين، النو

من النظام التعليمي لتأهيلها لعالم التشغيل كتقنيين و تقنيين ساميين، و لاشك أن العدد المعتبر من 

  .أولئك الذين استفادوا من التكوين المهني وحده كاف ليبين الدور الذي تلعبه الدولة في هذا المجال

للعمال و الموظفين الذين هم بحاجة إلى تأهيل و تحسين مستواهم النوع الثاني من التكوين، موجه 

  .حتى يتأقلم مع التطورات التكنولوجية و المعرفية التي يعرفها الجهاز الإنتاجي

و مازال لا يتلاءم مع حاجيات السوق، حيث ، إلا أن هذا التكوين يبقى غير كاف من حيث النوعية 

لتنمية في الجزائر و مؤتمر الأمم المتحدة لامج الأمم المتحدة الصادرة عن برنالتقارير  أشارت إحدى

إلى النقص النوعي في التكوين  حول التجارة و التنمية، و الخاصة بالاستثمار المباشر في الجزائر

الخاص بالتقنيين الساميين و المؤطرين و كيف يلعب هذا العامل دورا في تثبيط عزائم المستثمرين 

  . 1الأجانب

  

                                                 
1 CNUCED & PNUD ,  « Examen de la politique de l’investissement en Algérie », version préliminaire non 
éditée, Nations Unies, Genève, décembre, 2003, p. 80 
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  1990تطور عدد المستفيدين من التكوين المهني منذ          28الجدول         

  التكوين حسب
  

 الإقامة 

التكوين عن طريق
  

 التدريب 

 حصص التكوين 
  

 المسائية
 السنوات التكوين عن بعد

97 619 85 283 400 30 800  
1990 

91 298 80 136 492 40 277  
1991 

101 364 81 266 4 284 41 500  
1992 

108 841 83 092 4 488 -  
1993 

120 552 97 939 4 414 -  
1994 

121 448 102 051 3 944 13 700  
1995 

128 338 104 223 5 465 13 321  
1996 

132 372 102 983 6 657 11 862  
1997 

139 783 103 828 9 482 11 284  
1998 

146 844 103 053 9 539 10 189  
1999 

162025 113141 14897 13 501  
2000 

 www.ons.dz) 2004في(الدیوان الوطني للإحصاء الموقع على الانترنيت   :المصدر       

  
  

  

   

  
  
  



 189

  

  الإصلاحات في سوق العملــــالمبحث الثاني       
  

  التحدید الحر للتبادل في سوق العمل   المطلب الأول
  

  الأولى   تحـریـر الأجــور عالفر
  

ضمنيا مبدأ التحديد المركزي للأجور في  1978نون الأساسي العام للعامل الذي وضع في أقر القا

  .إطار معايير موحدة غير مرنة

إلا أن أهم 1)لا يسع المجال لذكرها كلها( النتائج السلبية التي أفرزها هذا القانون كثيرة و متعددة 

ية بشكل لا يتوافق و تطور مستوى عيب حتم تغييره، تطور الأجور الموزعة في المؤسسات العموم

  .2الإنتاج

، كانت تهدف إلى تغيير آليات 1988الإصلاحات الاقتصادية الشاملة التي شرع فيها ابتداء من 

من  عمل الاقتصاد الجزائري، تغييرا جذريا، ابتداء من إعادة النظر في دور الدولة في الاقتصاد،

العمومية لا يتدخل في عملية  للمؤسسة عضو مالكالعمومية، إلى  للمؤسسة دولة مالكة و مسيرة

حتى تتحول المؤسسة العمومية من مجرد أداة لتوزيع الريع و تنفيذ المخططات المركزية . تسييرها

إلى مؤسسة فاعلة خالقة للثروة،  لها كل الصلاحيات في التسيير بما فيها الموارد البشرية، و من ثم 

ياسة الأجرية التي تراها مناسبة من خلال ما يسمى بالاتفاقيات أصبح على عاتق المؤسسة تحديد الس

  . الجديد المنظم لعلاقات العمل 1990أفريل  21ل 11-90الجماعية التي نص عليها قانون 
                                                 

  170-166بق ص، مرجع سامولود حشمان 1

2Ferfera, Yassine et Arabi Mohamed; «  Réformes économiques et gestion de la rémunération au sein de 
l'entreprise publique algérienne », Cahiers du CREAD n°49, 3ème trimestre 1999, publié sur CD-ROM 
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، هو أنه جاء بتغيرات جذرية سواء كان ذلك من حيث المبادئ 1ما يميز القانون الجديد عن سابقيه

في القانون الجديد بين  واضحة 2تحكم العلاقة الاجتماعية الأسس التي أصبحت. أو المضمون

، هذا الأخير أصبح له الحق في الإضراب و )بفتح الدال(و المستخدم) بكسر الدال(المستخدم

الممارسة النقابية، الخضوع للقوانين المنظمة لطرق فض النزاعات الفردية و حق المراقبة من 

  .خلال مفتشية العمل

و  المنافسة لليد العاملة، ليحل محله التسيير القائم على 3ديد عهد التسيير المؤسسيأنهى القانون الج

يمكن للعقد أن يكون .  التعاقد، حيث أصبح على عاتق المسير تحديد طبيعة العقد بينه و بين الأجير

 الحق للمؤسسة التخفيض من عدد عمالها لأسباب 11-90محدود المدة أو مؤقتا، كما أعطى القانون 

  .اقتصادية

اعتبرها البعض (و لعل النقطتين الأخيرتين، هما اللتان جعلتا القانون الجديد يشكل طفرة نوعية 

في علاقات العمل داخل المؤسسة الجزائرية لأنها أكسبت هذه الأخيرة نوعا من المرونة ) 4ثورية

 . في تسيير مواردها البشرية

  

  

  
                                                 

الخاص بالقانون الأساسي العام للعامل و نصوصه  1978أوت  05ل 12-78مقتضيات قانون رقم  1 -
  التطبيقية؛

 الخاص بالوظيف العمومي؛ 133-66المرسوم رقم  -

 سير الاشتراكي للمؤسساتالخاص بالت 1971نوفمبر  16ل 74-71مقتضيات قانون رقم  -

  المسير لعلاقات العمل في القطاع الخاص 1971نوفمبر  16ل 75-71مرسوم  -
 
2 Ferfera, Yassine et Arabi Mohamed;, Op cit. publié sur CD-ROM. 
3 Ibid.  
4 Ferfera, Yassine et Arabi Mohamed Ibid  
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  11-90الثاني   محددات الأجر في القانون  رعالف
    

للعامل الحق في تعويض مقابل العمل المبذول، يأخذ هذا الحق شكل أجر  جاء في القانون الجديد، أن

أو دخل يتناسب مع النتائج المحققة، بمعنى أن التشريع الجديد يميز بين الأجر و الدخل الموزع من 

  . طرف المؤسسة كمقابل للنتائج التي يحققها العامل في عمله

في النص الجديد لا يختلف عن التعريف المدرج في القانون الأساسي العام للعامل  تعريف الأجر

السابق، حيث بقي يتحدد بالأجر القاعدي و الذي يختلف من عامل إلى آخر حسب السلم المهني 

الخاص بالمؤسسة المستخدمة، مضافا إليه التعويضات المختلفة و العلاوات المرتبطة بالإنتاجية و 

  . لمحققةالنتائج ا

هو أنه لم يشرع للطرق التي تحدد بها العناصر المكونة للأجر  11-90الجديد الذي جاء به قانون 

و إنما ترك تحديدها للمؤسسة نفسها في إطار الاتفاقيات الجماعية و حسب خصوصية كل قطاع من 

  .قطاعات النشاط

الأجير بالجهد المبذول، عندها  يعني الدخل المتناسب مع النتائج، ربط المقابل الذي يحصل عليه 

يصبح الأجر يتوقف على الإنتاج و المردودية و منه تعدد الصيغ التي يتحدد بها الأجر و ذلك بتعدد 

  .الصيغ التي تتحدد بها العلاوة، باعتبار أن العنصرين الأوليين ثابتان

يد الأجر الأدنى بعد أصبح تدخل الدولة في السياسة الأجرية محصورا في نطاق الإطار العام كتحد

الاتفاق مع الشركاء الفاعلين في سوق العمل، كما يظهر تحديد الدولة للأجر من خلال سياستها 

  .و الشبه الجبائية من الدخل ةالجبائية كتعيين نسبة الاقتطاعات الجبائي

لأخرى سمحت الاعتبارات الجديدة هذه للمؤسسة بالتحكم في الأجر بصفته تكلفة مثل كل التكاليف ا

  .  و لم يعد يشكل عبئا عليها تتحمله بغض النظر عن النتائج المحققة
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  2002-1990المطلب الثاني   بنية و تطور الأجور في الجزائر خلال الفترة 
  

   2002-1990الفرع الأول     تطور الأجور خلال الفترة 
  

و  1997سمية ابتداء من المعطيات المتاحة عن تطور الكتلة الأجرية، تبين تطور في الأجور الا

الأجور الاسمية أساسا إلى الزيادة التضخمية التي  ، يعود التطور في 31كما هو مبين في الشكل 

  .عرفتها هذه المرحلة

  
  الأجرية التطور الاسمي و الحقيقي في الكتلة النقدية        29الجدول 

  1997  1998  1999  2000  2001  

الكتلة النقدية 
 957 866,1 820,7 781,2 720,7  )1(الاسمية

الكتلة النقدية 
 171,7 161,9 153,9 150,4 145,8  )2(الحقيقية

  www.ons.dz) 2004في(الدیوان الوطني للإحصاء الموقع على الانترنيت   )1:( المصدر
  من إعداد الباحث) 2(            

  
  
  
، الأجور الحقيقية امستمر االذي تعرف فيه الأجور الاسمية تزايد في الوقت هيظهر من الشكل أن 

  .طول الفترة في نفس المستوى بقيت
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بحيث أن  ،)32الشكل( كما أن أكثر القطاعات عرفت جمودا في تطور الأجور هو القطاع الزراعي
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في المقابل تطور الكتلة النقدية في كل من القطاع الإداري و القطاع الاقتصادي، على حساب 

يعكس التطور التنافسي الذي تطمح إليه عملية الإصلاحات الاقتصادية في  القطاع الزراعي، لا

عوض أن يكون هناك . الجزائر و التي تريد أن تضع من خلالها الأسس التي تسير اقتصاد السوق

تطور في أجور القطاعات الخالقة للثروة و التي للجزائر لها فيها ميزة تنافسية الزراعة بالدرجة 

عة بالدرجة الثانية، نجد أجور قطاع الإدارة غير الخالق للثروة تتطور بنفس الأولى ثم الصنا

  . المستوى الذي تتطور فيه الأجور في قطاع الصناعة

أن النسبة بين  94و جوان  92،93،  91بين استقصاء لوزارة العمل حول الأجر المتوسط للسنوات 

المؤسسات الاقتصادية العمومية، حيث الكتلة النقدية و القيمة المضافة في انخفاض مستمر في 

بالمائة على التوالي، هذا إن دل على شيء إنما يدل  91.4بالمائة و  86.5بالمائة ،  76.6قدرت بـ

على أن التوازنات الاقتصادية و الاجتماعية على مستوى المؤسسة العمومية تتوقف بشكل كبير 

  . على درجة تحكمها في كتلة النقدية

  الحد الأدنى للأجور    الثاني  رعالف
  
يدخل تحديد الأجر الأدنى المضمون، ضمن السياسة الاقتصادية العامة للدولة إنه المجال الذي  

تتدخل فيه الدولة لتحول دون نزول الأجور إلى مستويات أقل من المستوى الذي يحقق للفرد العيش 

  .ية للأسر الجزائريةالضروري، أي تعمل الدولة على أن يكون يتماشى و القدرة الشرائ

في الواقع في مأزق، من جهة يعلم أصحاب القرار  تقدير المستوى الأدنى من الأجر، يضع الدولة

أن رفع الحد الأدنى للأجور يؤدي إلى رفع التكاليف بالنسبة للمؤسسة الاقتصادية و من ثم تشغيل 

نظام الاقتصادي القائم على تحرير أقل و بطالة أكثر، في المقابل تثبيته في الوقت الذي يتميز به ال

  .الأسعار، يجعل القدرة الشرائية تنخفض فينخفض الطلب و كذلك يقل التشغيل و تزيد البطالة
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نظرا للأهمية التي يكتسيها التقدير النهائي للأجر الوطني الأدنى المضمون على الأداء الاقتصادي 

د لا تحدده إلا بعد الرجوع إلى الأعضاء ككل، أصبحت الدولة في إطار قانون علاقة العمل الجدي

  ).أو ما يسمى بالشركاء الاقتصاديين والاجتماعيين( الفاعلين في سوق العمل

أما تأثير الزيادة فيه على بقية الأجور فقد ترك للمؤسسة الاقتصادية  أو للفرع الذي تنتمي إليه 

زيادة على توازنها الاقتصادي و المؤسسة التصرف فيه بالشكل الذي تراه مناسبا حتى لا تؤثر ال

  .المالي

أصبح نتيجة هذا التعامل مع الأجر الأدنى، فارق كبير في الأجور بين القطاعات كما يظهره 

، يحملان نفس الشهادة يعملان في 1)كما بينت ذلك بايا أرحاب( زميلين حيث  أن .30الجدول 

  . ا نفس الأجرشركتين مختلفتين تنتميان إلى قطاعين مختلفين لا يتقاضي

  متوسط الأجر حسب القطاع  30الجدول                          

  قيمة الأجر     2003السنة   

  10.000  الأجر الوطني الأدنى المضمون

  29.000  قطاع المحروقات

  23.000  الإطار في قطاع الإدارة

  16.000  قطاع التجارة

  12.000  قطاع البناء و الأشغال العمومية

  14.500  ف العموميالوظي

  12.000  الخدمات

  2: المصدر                           

                                                 
1Arhab Baya, op.cit.p55 
2 Algérie annuaire économique et sociale, « Etat des lieux, » édition Kalma communication, 
Alger,2004,p.25 
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ضف إلى ذلك، هناك قطاعات تعرف تزايدا و تطورا سريعا في الأجور و قطاعات أخرى تشهد 

شبه جمود في الأجور الموزعة فيها، على سبيل المثال، الأجر المتوسط في قطاع المحروقات كان 

 46دج أي زيادة قدرها  29000أصبح يساوي  2003دج في  19800ي حوال 1994يساوي في 

بالمائة، في حين في قطاع البناء و الأشغال العمومية غير البترولية، متوسط الأجر كان يساوي في 

 .بالمائة 20دج أي زاد بمعدل  12000يساوي  2003دج ، أصبح في  10000، حوالي  1994

و الذي كما  (من  الأجر الوطني الأدنى المضمون الاسميلكن يظهر من التطور الذي عرفه كل 

و الحقيقي أن ) هو معلوم يشكل مرجعا للحكومة لتحديد الدعم للفئات المحرومة كما بين ذلك من قبل

تفضيل الحكومة لتحقيق الظروف المواتية للاستثمار و التخفيف من عبء التكاليف على المؤسسة 

  .الشرائية الاقتصادية كان على حساب القدرة
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  op.cit. p.13 Algérie annuaire économique et sociale :المصدر                          

  2003إلى  1990الأجر الوطني الأدنى المضمون الاسمي من  33الشكل                 
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  من إعداد الباحث: المصدر                

                 
  و الحقيقي الأجر الوطني الأدنى المضمون الاسميتطور  34لشكل ا                  

  

 4يساوي  1980نشير أن حسب الإحصائيات، أستاذ في التعليم الثانوي كان أجره في  هكما يجب أن

مرة فقط الأجر الوطني  2.5أصبح يساوي  2003مرات الأجر الوطني الأدنى المضمون في 

  1.الأدنى المضمون

  
                                                 
1 Algérie annuaire économique et sociale,  op.cit. p.25 
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 دراسة وصفية للبطالة في الجزائر     المبحث الثالث   
  

  المطلب الأول      المصادر الاستقصائية عن البطالة في الجزائر
  

  الإحصائية مـصادرال     الأول رعالف
  

  :يستند الديوان الوطني للإحصاء عند تحديد معدلات البطالة في الجزائر على مصدرين أساسين هما

و ذلك من خلال الإحصاء السكاني العام أو ما يسمى الاستقصاء المباشر للأسر الجزائرية  -

  ؛) RGPH(كذلك بالإحصاء العام الخاص بالسكان و الإسكان 

 ). M.O.D (الاستقصاء الخاص باليد العاملة و الديموغرافيا  -

  

لكلا المصدرين أهميته، بحيث يعطي المصدر الأول صورة عامة عن بنية و خصائص السكان 

ة، فهو بذلك يشكل عنصرا هاما يمكن من معرفة حجم العمالة و حجم المقيمين في لحظة معين

( من ايجابيات هذا المصدر هو الشمول، باعتبار أن العنصر المستقصى        1.السكان الناشطين

يمكن له أن ينتمي إلى كل القطاعات المتاحة في الاقتصاد الجزائري بما فيها القطاع غير ) السكان

 .2ى يتميز بعدم الدقة عندما يريد تحديد طبيعة السكان الناشطينالرسمي، إلا أنه يبق

لذلك ارتأى الديوان الوطني للإحصاء لاستدراك هذا النقص، تدعيم هذا الاستقصاء، باستقصاء آخر 

ألف  13ألاف و  10يخص عينة تتراوح بين (  و دقيق ) لا يستثني أي قطاع ( شامل 1982في 

يقوم الديوان الوطني  أصبح. باليد العاملة و الديموغرافيا سمي بالاستقصاء الخاص)  أسرة

  . للإحصاء بهذا النوع من الاستقصاء دوريا تتخللها من حين إلى آخر الاستقصاءات العامة للسكان

                                                 
1 ZAKANE.A., «  Analyse de l’offre d’emploi, réalités et perspectives cas de l’Algérie », Mémoire de 
Magister, Institut des Sciences Economiques, Université d’Alger, juin 1992.p. 8 
2 ZAKANE.A. Ibid..p.8 
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يقوم الديوان الوطني للإحصاء باستقصاءات أخرى، مثل الاستقصاء الخاص بالمستوى العام 

تي تسمح ليس فقط بقياس مستوى المعيشة و إنما أيضا ال 1996و  1988في  1LSMSللمعيشة 

كما يقوم الديوان باستقصاء عن الأجور و التشغيل في . معرفة السكان الناشطين و البطالة

يعتمد أيضا في نشراته الإحصائية الخاصة بسوق التشغيل على  2.المؤسسات العمومية و الخاصة

، و على الجرد الخاص بالتشغيل SDP1995تخطيط التحريات التي تقوم بها المصالح المنتدبة لل

عمال كما يقتضيه المرسوم  9الذي ترسله المؤسسات العمومية و الخاصة التي تشغل أكثر من 

يستند الديوان أيضا على النشرات التي ترسلها الوكالة الوطنية . 31981أفريل  4لـ  81-62

  ).الديوان الوطني لليد العاملة سابقا(   ANEMللتشغيل 

  
أخرى بالإضافة إلى الديوان الوطني للإحصاء، تهتم أيضا بالسكان من حيث بنيتهم و  توجد أجهزة

خصائصهم تطورهم،  نذكر أساسا الوزارات المعنية بالعمل ، الصحة و السكان ، التضامن و 

إلا  الحماية الاجتماعية، بحيث تقوم هذه الوزارات أيضا بجمع معطيات بشكل أو بآخر عن البطالة،

  .أن معطياتها ناقصة و غير دورية، بسبب عدم الاستقرار و الثبات في مجالات اهتمامها

عن  4باستقصاءات متعددة CENEAPيقوم المركز الوطني للدراسات و التحاليل للسكان و التنمية 

  Focus /Groupاستقصاء : السكان و عن التشغيل و البطالة، نذكر على سبيل المثال لا الحصر 

أسرة مقيمة، حسب الطبيعة الاقتصادية و الاجتماعية و جغرافيا كذلك الاستقصاءات التي  200ى عل

  .  5قام بها المركز تحت إشراف صندوق الأمم المتحدة للسكان

  

                                                 
1 Enquête sur la mesure des niveaux de vie des années 1998 et 1996 
2 ZAKANE.A.op.cit. p. 10 
3 ZAKANE.A. ibid. 
4Revues. CENEAP. n° 14 et, 27  
5Revues. CENEAP/FNUAP.  Mai 1999 et mai 2001  
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  الثاني      تعریف البطالة من منظور الجهاز الإحصائي الجزائريرع الف
  

قسم : ، هؤلاء ينقسمون إلى قسمين) STR(  الذين يبحثون عن عمل مأجور هم العاطلون عن العمل

لأول مرة  يدخلون سوق العمل ، و قسم آخر،)STR1(سبق لهم العمل و تعطلوا عنه لسبب ما

)STR2 (أي:  

  

STR = STR1+STR2   
  

  :، أي1U ، معدل البطالةPAو عدد السكان الناشطين  STR تشكل النسبة بين عدد البطالين
  

100×=
PA

STR
U  

 
، من العاملين POحسب الجهاز الإحصائي الجزائري من القوة العاملة  PA2كون السكان الناشطينيت

  : STRو الذين يبحثون عن عمل TDفي بيوتهم

STRTDPOPA ++=  
 

 احسب الديوان الوطني للإحصاء، هم أولئك  الذين صرحوا بأنهم يمارسون نشاطالقوة العاملة 

  .3جهرلمرجعي و لديهم عمل، سواء كان ذلك داخل المنزل أو خاخلال الأسبوع ا ااقتصادي

، أعتبر أنه 1987و  1977، 1966يجب الإشارة هنا، إلى أنه عند الإحصاء السكاني لسنوات 

فأكثر مع أن  60سنة و  15يدخل ضمن البطالين شريحة الأشخاص الذين تتراوح أعمارهم بين 

  .سنة 60سنة و سن التقاعد هو  16بداية العمل هو التشريع الجزائري يعتبر السن القانوني ل

                                                 
1 O.N.S.  « Rétrospective 1970-1996 » 
2 O.N.S. « Données sur l’activité » n° 241 
3 O.N.S.  « L’emploi et le chômage en Algérie» n° 226 
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في حين بالنسبة لشريحة من يبحثون عن عمل لأول مرة، الإحصاء اعتبر أنه يدخل ضمن هذه 

  .1سنة 59و  15الشريحة فقط الأشخاص الذين تتراوح أعمارهم بين 

فما  16 ، الأشخاص البالغين سن1982التي جرت في  M.O.Dيدخل ضمن البطالين في تحريات 

ابتداء من . سنة 64و  16تتراوح بين  1984و 1983فوق، أما شريحة الأعمار في تحريات 

يبحثون عن عمل و تتراوح أعمارهم بين  ، أصبح يعد ضمن البطالين كل الأشخاص الذين1985

    2.سنة 60و  16

  :كل شخص على أنه بطال إذا كان يعتبر المكتب الدولي للعمل

لا يعتبر عاطلا من كان (أي نشاط اقتصادي خلال الفترة المرجعية  بدون عمل و لا يزاول -

  ؛)يعمل على الأقل ساعة واحدة خلال الأسبوع الذي يسبق الاستقصاء

 يوما؛  15مستعد للعمل خلال فترة لا تتجاوز  -

يبحث عن عمل بشكل جدي، شرط الجدية لا يؤخذ بعين الاعتبار في الدول ضعيفة الجهاز  -

 الإحصائي؛

  .عملا و سيشغلونه لاحقا وجدوا -

المكلفة بتسجيل عارضي العمل، غير قادرة على تقدير البطال بمفهوم المكتب  الأجهزة العمومية

الدولي للعمل و خاصة الشرط المتعلق بالفعلية و الجدية في البحث عن عمل عند كل شخص يريد 

رحين من العمل، فقد يستفيد من الحصول على التعويضات التي تقدمها الدولة للبطالين الجدد أو المس

التعويض أشخاص هم في الأصل من الشريحة غير الناشطة أو من يعمل في السوق الموازي، مما 

  .يجعل عدد البطالين يزيد عن معدله الفعلي

                                                 
1 O.N.S.  « Rétrospective 1970-1996 » 
2 O.N.S« Rétrospective 1970-1996 » op., cit.  
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في المقابل هناك أشخاص تتوفر فيهم شروط البطال بمفهوم المكتب الدولي و لكنهم غير مدرجين، 

لا تسجل هذه  .درون بشكل إرادي منصب عملهم خاصة المؤهلين منهممثل أولئك الذين يغا

الشريحة عادة نفسها في وكالات البحث عن العمل، لاعتقادها أن مناصب العمل المقترحة في هذه 

 .الوكالات لا تناسب مؤهلاتهم

قت النظام الإحصائي الجزائري ضمن البطالين الأشخاص الذين انقطعوا عن العمل بشكل مؤ لا يعد

  . 1مع بقاء عقد العمل ساري المفعول

بالمائة من السكان  19.8مليون بطال بمعدل يوافق  1.15،  1990ن في وعدد البطال يقدر كان

 مليون بطال 1.66 حيث انتقل العدد من 1995بدأ الارتفاع الشديد في عدد البطالين مع . الناشطين

   .مليون بطال 2.12 ليصبح 1994في 

لكل ) أنظر الشكل الموالي( الاتجاه العام قص في دقة حساب مؤشر البطالة، توافقإلى الن ما يشير

هذا التوافق ناتج عن غياب المعطيات الشهرية عن السكان . من عدد البطالين و معدل البطالة

الناشطين، مما يؤدي إلى حساب معدل البطالة على أساس السكان الناشطين لبداية السنة في حين 

الفئة تنخفض لأن معدل البطالة في نهاية  السنة أقل من معدل البطالة في بداية يعرف أن هذه 

  .  السنة

   
  
  
  
  

                                                 
بالمائة  5أن العدد المتوسط من البطالين الذين يدخلون ضمن هذه الشريحة يقدر بـ) Pert )1993يعتقد بيرت    1

  : في بالمائة من السكان الناشطين 10إلى 
Radu-Petru Vranceanu.op . cit  p. 405 
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Transforms: natural log
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  Uو معدل البطالة PCتطور عدد البطالين  35الشكل                             

  

 يتمثل نقص آخر في النظام المعلوماتي للإحصاء الجزائري و الذي يؤثر على التحليل الديناميكي

الدخول من و إلى البطالة و عن عدد  و لظاهرة البطالة في عدم وجود معطيات عن الخروج

طرد من العمل، الخروج الإرادي من العمل، عارضين جدد ( البطالين من حيث سبب الوجود فيها 

  . للعمل، خارجين جدد من العمل و يبحثون عن عمل و غير ناشطين آخرين
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  كية البطالة المطلب الثاني      بنى و حر
  

من بين نقائص المعطيات الإحصائية التي تعبر أيضا على النقص في تجانس النظام الإحصائي، 

المتاح منها غير . عدم توفر معلومات كافية عن البطالة من حيث الزمن المستغرق في البطالة

  . 32 و 31متجانس و لا يسمح  بإجراء أي عملية مقارنة أو تحليل كما يظهر من الجدولين 

أن الأشخاص الذين مدة تعطلهم لم تتعد السنة قد أدخلوا ضمن فئة   32يبدو أيضا من الجدول 

و هو نفسه عدد البطالين الإجمالي لسنة  2078270السنة، بما أن مجموع البطالين في الجدول هو 

ين و هدا إن دل على شيء، إنما يدل على هشاشة النظام الإحصائي الجزائر الذي لا يع 2003

  .الباحث على أي عملية دراسة و تحليل

  

يظهر أيضا عند مقارنة معدل البطالة عند النساء مع معدل البطالة عند الرجال، أن مع الفترات 

الأولى من الاستقلال، كان معدل النساء ضعيفا، ثم ارتفع ليبلغ رقما مذهلا في قلب الأزمة التي 

 1997د ليستقر بشكل متساوي مع معدل الرجال في ليعو)  1989بالمائة في  41(عرفتها الجزائر 

   .)33أنظر الجدول( أي في الفترات الأخيرة من سياسة التثبيت الاقتصادي 
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  1995التععطل حسب الزمن و الجنس في       31الجدول                     

  المجموع  نساء  رجال   طول فترة التعطل 

  22.0  19  22.9  أشهر 6أقل من 

  20.0  23.5  18.9  شهر 12حتى  6

  18.2  21.7  17.2  شهر 24حتى  13

  21.6  20.8  21.9  شهر 48حتى  25

  18.2  15.0  19.2  شهر 48أكثر من 

  100  100  100  المجموع
 البشير عبد الكريم، محددات البطالة، دكتوراه دولة، المعهد الوطني للتخطيط و: المصدر                     

  147. ، ص2003الإحصاء، جوان 
  
  

  2003التععطل حسب الزمن و العدد في         32الجدول                      

النسبة المئوية   عدد البطالين  الزمن المستغرق في البحث

  38.87 870 807  سنة

  20.48 540 425  سنتان

  13.75 835 285  ثلاثة سنوات

  8.19 280 170  أربع سنوات

  18.71 745 388  ت فأكثرخمس سنوا

  100 270 078 2  المجموع
 www.ons.dz) 2004في(الدیوان الوطني للإحصاء الموقع على الانترنيت   : :المصدر                    
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ث ترتفع، بمعنى يعتبر دعم الدولة لفئة البطالين، من أهم الأسباب التي جعلت نسبة البطالة عند الإنا

زادت نسبة العاطلات عن العمل بسبب زيادة نسبة تسجيل الإناث في مكاتب البحث عن عمل 

  .  للاستفادة من التعويض عن البطالة و من المساعدات الأخرى التي تقدمها الدولة هذا من جهة

تي دخلن يرجع السبب من جهة أخرى إلى ارتفاع نسبة الفتيات المتمدرسات و المتخرجات اللوا

مع بداية التسعينات نتيجة الإصلاح  سوق العمل لأول مرة، ناهيك عن اللواتي سرحن من العمل

  . الاقتصادي

  حسب الجنس 1997إلى  1966تطور فئة السكان الناشطين من     33الجدول             

1997 1995 1992 1989 1987 1977 1966 الجنس   

6572 6250 5603 5316 4849 2847 2451  رجال
السكان الناشطين 

 نساء 109 203 492 575 617 1240 1189
 

4819 4623 4246 4362 3773 2242 1625  رجال
 القوة العاملة 

 نساء 95 138 365 338 492 766 889
 

1753 1627 1357 954 1076  رجال 826 605
 البطالين 

 نساء 14 65 127 237 125 474 300
 

26,67 26,03 24,22 17,95 22,19 21,25 33,70   الرجال
 معدل البطالة 

25,23 38,23 20,26 41,22 25,81 32,02 12,84   النساء
 

 « Etude CENEAP/FNUAP/ESCWA, , « Femmes et Hommes en Algérie : image statistique:  المصدر          
mars 2000 
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أكبر فئة من فئات البطالين، إنها نسبة مرتفعة نسبة الشباب الذين يعرضون العمل لأول مرة هي 

  . مقارنة مع نفس النسبة في الدول المتقدمة

  
  نسبة الشباب البطالين في الجزائر و بعض الدول المتقدمة  34الجدول                   

  الدولة و السنة
  سنة 25معدل البطالة عند الشباب الأقل من 

 نساء رجال

  72.8  73.1 1996 )1(الجزائر

1990  ألمانيا
 6.0  6.8  

  24.0  15.8 1991  فرنسا

  36.0  199126.5 إيطاليا
  12.3  13.4  1991 أ.الولايات المتحدة

  4.2  4.7  1991 اليابان 
 Etude CENEAP/FNUAP: Femme, emploi et fécondité en Algérie., mai 1999  )1(: المصدر 

                              )2 (OCDE, Statistiques sur les pays membres, 1993 
 
  

، حول البطالين حسب )35الجدول(باستثناء المعطيات المقدمة من طرف المنظمة الدولية للعمل

  .المستوى الدراسي فإنها تكاد تكون منعدمة في النظام الاحصائي الوطني

لعمل مستواهم التعليمي بالمائة من العاطلين عن ا 50أكثر من  1995يظهر من الجدول، أنه في 

  أقل نسبة هي ). بالمائة 29.79( و المتوسط ) بالمائة 25.79( محصور ما بين الابتدائي 

، كما أن نسبة غير )بالمائة 4.40( تلك المتعلقة بالبطالين ذوي المستوى التعليمي الجامعي 

  .بالمائة 7.2المتمدرسين في انخفاض مستمر 
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  )بالآلاف(عن العمل حسب الجنس و المستوى التعليمي ) 1(طلينتوزيع العا  35الجدول    

 مجموع الرجال و النساء 1991 1995 1997 2000 2001

2339.40 2427.70 2049.00 2104.70 1266.00  المجموع
 

 غير متمدرس 178.51 153.64 ... ... ...
 

 التعليم الابتدائي 313.97 543.01 ... ... ...
 

 التعليم المتوسط 377.21 627.20 ... ... ...
 

 التعليم الثانوي 324.00 435.67 ... ... ...
 

... ... ... 237.83 . 
 تقني سامي و ما شبه

 

... ... ... 92.61 73.43 
تدرج و ما بعد تدرج( جامعي   

( 

 غير معروف . 14.73 ... ... ...
 

 ذكور 1991 1995 1997 2000 2001
 

1934.90 2132.70 1769.00 1626.00  المجموع ...
 

 إناث 1991 1995 1997 2000 2001
 

 لمجموعا ... 478.00 280.00 295.00 404.50
 

  )2003الاطلاع على الموقع في (     www.ilo.org/laborsta:المصدر     
  سنة فأكثر 15الأشخاص التي تتراوح أعمارهم من  )1(
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   سوق العمل بالمطلب الثالث      علاقة النقابة 
  

( نقابة واحدة تهيمن على العمل النقابي في مختلف ميادين النشاط الاقتصادي  1989كانت قبل 

، لقد كانت في كل مؤسسة عمومية اشتراكية، نقابة و الانخراط فيها كان يتم تقريبا )ماعدا الزراعة

  . بشكل آلي

التي تسطرها الدولة تمثل دورها حينها في مراقبة العمال و حثهم على العمل لتحقيق الأهداف 

يتجلى هذا . المركزية و كذلك تعبئتهم و تجنيدهم للالتفاف حول المشروع السياسي للنظام المركزي

السلوك في الخطابات السياسية التي كانت تشيد بدور النقابة في تعبئة القوة العاملة، أما الدور 

  قوق المهنية للعمال، فلم يكن إلا الأساسي الذي كان يجب عليها أن تلعبه و المتمثل في حماية الح

دورا شكليا، لم يكن هم الأعضاء المنتخبون إلا الجري وراء قضاء المصالح الشخصية و التقرب 

  .أكثر من المدير أو للوصول إلى مراتب أعلى داخل الحزب الواحد

تصاد ، كما حدث في كل الدولة المنتقلة إلى اق 1989بعد  حدث تحول جذري في المجال النقابي

، حيث الدستور المعتمد أعطى للعمال الحق للعمل النقابي الحر، Hassenteufel 1992 (1( السوق 

  . ضمن مؤسسات ديمقراطية و مستقلة عن الدولة

ظهر على أساس هذا الدستور إلى جانب النقابتين القائمتين، الاتحاد العام للعمال الجزائريين و اتحاد 

بح يسمى اتحاد الفلاحين و أجراء عمال الزراعة الجزائريين، الفلاحين الجزائريين الذي أص

الاتحاد العام للعمال  مؤسسات نقابية جديدة خاصة في قطاع الإدارة، أصبحت تشكل إلى جانب

الجزائريين عنصرا فعالا في الجو الاقتصادي و الاجتماعي و السياسي الجديد من خلال التأثير 

                                                 
1Hassenteufel Patrick «  Représentation des salariés » ; Institut de recherches économiques et 
sociales. Paris, 1992 
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: نميز في الواقع، اتجاهين متميزين في النشاط النقابي الجديد يمكن أن. المتزايد على سوق العمل

 .نشاط على المستوى الوطني و نشاط على مستوى المؤسسة

  مستوى الوطني الالفرع الأول   النشاط النقابي على 
  

على المستوى الوطني، تعترف الحكومة فقط بالاتحاد العام للعمال الجزائريين، كشريك فعال في 

الأجر ( تصادية و الاجتماعية، يستشار عند القيام بإجراءات جديدة تتعلق بسياسة الأجور الحياة الاق

أو لإيجاد السبل لتخفيف الآثار الحادة الناتجة عن سياسة الإصلاحات        ...) الأدنى، المقايسة، 

  ...). الخوصصة، تسريح العمال، القدرة الشرائية( 

حظ أن قدرة تأثير العمل النقابي على الحكومة أصبحت  إلا أن المتتبع لهذه المشاورات، يلا

ستزيد في المستقبل ، عندما تتجه النقابات الجديدة لتوحيد الجهود على  التأثير حدة متواضعة، و لعل

المستوى المركزي، لمواجهة تردد و نقص جرأة  الحكومات المتعاقبة في القيام بالإصلاحات 

  .المناسبة

لعمال الجزائريين الحالي، سلوك محافظ معارض لكل عملية تسريع في الاتحاد العام ل سلوك

، عكس ...)رد فعل في قضية الحجار، قانون المحروقات( الإصلاحات و خاصة قضية الخوصصة 

ما هو قائم في الدول الأخرى المنتقلة إلى اقتصاد السوق، التي تدعو فيها النقابات إلى تسريع 

   .1)حالة رومانيا ( الخوصصة 

  الثاني  النشاط النقابي على مستوى المؤسسة عالفر
  

تعتبر النقابة عنصرا حيويا لا يمكن الاستغناء عنه في الاتفاقيات الجماعية للعمل، بل قوة النقابة 

تظهر جليا عند هذا المستوى من العمل بقدرة تأثيرها في سياسة التشغيل و سياسة الأجور داخل 

  .المؤسسة
                                                 
1Radu-Petru Vranceanu op. cit.   p.286 
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نظرية المعبرة عن حالة الجزائر، هي نماذج اتفاقيات الفعالية بمفهوم ماك دونالد لعل أكثر النماذج ال

، التي تعتبر أن في دالة المنفعة للنقابة يوجد من جهة  ) McDonald & Solow 1981(  1و سولو

لا يقتصر التفاوض فقط على الأجور و إنما أيضا على  الدخل و التشغيل، و من جهة أخرى

على ضرورة  و العمال المنخرطين الاتجاه الأول، تظهر في مطالبة ممثلي النقابةمعالم . التشغيل

الحفاظ على مناصب الشغل، تظهر معالم هذه المطالب جليا في عدد الإضرابات التي تحدث في 

  . 36المؤسسات الاقتصادية خلال السنة، الجدول

لعمل هي قطاع البناء ثم قطاع يظهر من الجدول أن أكثر القطاعات التي حدثت فيها توقفات عن ا

أكثر القطاعات المعرضة للإضراب في قطاع  هو قطاع التعليم الصناعة بمختلف أنواعها، أما

كما يلاحظ أيضا أن عدد التوقفات في مختلف القطاعات في تناقص مستمر حيث في . الخدمات

 2023سيا يقدر بالتي عرفت رقما قيا 1990توقفا مقارنة بسنة  175لم تعد تشكل سوى  2002

  . توقف

  
 ما يبرر معالم الاتجاه الثاني، هو إدراج و لو ضمنيا عنصر التشغيل في الاتفاقيات الجماعية،

باعتبار أن جزءا معتبرا من القاعدة النقابية وجدت نفسها في بطالة تقنية أو في عطلة غير مدفوعة 

النقابة قبول الانخفاض في الأجر ، مما فرض على  37الأجر، أو تسريح نهائي كما يبينه الجدول

  .الحقيقي، لعل ذلك يؤدي إلى الحفاظ على مناصب الشغل

البعد الاجتماعي ضمن الأوليات في المطالب النقابية، لأمر طبيعي في دولة هي  لا شك أن وجود

من ناحية حديثة العهد بالاشتراكية، و من ناحية أخرى آثار التعديل الهيكلي، كانت خانقة على 

  طبقة العمالية نتيجة انخفاض مستوى النشاط في المؤسسات العموميةال

                                                 
1 McDonald . Solow  . “ Bargaining and employment”, American Economic Review, vol. 71, n°5, 1981       
p. 896-908 
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  عدد التوقفات عن العمل حسب قطاع النشاط                36الجدول    

02 01 00 99 98 97 96 95 94 93 92 )1(قطاعات النشاط 90 91
175 176 187 173 195 292 441 432 410 537 493 1034  المجموع   2023

7 8 6 10 17 12 18 20 18 45 36 35 71 
الزراعة، الغابات و 

 الصيد البحري
 المناجم 47 12 0 7 3 5 6 0 2 6 5 5 5
54 58 50 45 37 64 93 68 59 63 69 173  الصناعة 296

0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 20  )2(الطاقة 71 26

31 29 56 52 51 145 253 244 217 253 223 376  البناء 661
3 2 5 4 6 8 10 13 11 14 15  التجارة 67 18
 الفنادق و المطاعم 0 0 0 0 3 2 0 0 3 0 0 1 4
5 4 10 6 7 5 10 22 30 29 37 النقل و المواصلات 126 46
 الوسطاء الماليين 6 3 2 4 3 0 0 0 4 0 0 3 5

7 14 7 6 2 8 9 9 12 3 40 115 620 
 ،الإدارة العمومية

الضمان الاجتماعي
33 18 30 16 36 27 18 17 21 52 23 131  التعليم 0
8 9 6 3 4 10 6 8 8 18 16  الصحة 0 57

7 3 5 11 12 5 3 3 4 28 6 14 0 
الخدمات 

الاجتماعية الأخرى

6 22 7 14 14 8 15 21   نشاطات أخرى 58 28 6 6 21
 

  بما فيها التوقف لأسباب صحية) 2(بسبب الَإضراب  )1(
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  )بالآلاف ( عدد  تسريحات من العمل حسب قطاع النشاط                   37الجدول    
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   آثار النشاط الاقتصادي على البطالة في الجزائر                  الفصل الثاني  
  

لبعد الهيكلي، أهمية كبرى سواء كان ذلك على مستوى إن للتمييز بين البعد الظرفي للبطالة و ا

البحث الاقتصادي أو على مستوى البحث عن الحلول التطبيقية لهذه المشكلة من خلال القرارات 

إلا أن الخوض في موضوع البطالة ليس بالأمر السهل، خاصة إذا . السياسية الاقتصادية المختلفة

  .المراد بالبطالة و عن فحواها و خصائصها عن كبير علمنا أنه ما زال هناك اختلاف

لعلا أهم اختلاف يمكن أن يصادف الدارس للموضوع، هو أسلوب المعالجة حيث نجد من ينظر 

للمسألة نظرة إحصائية بحتة و آخرين يعالجون الموضوع معالجة اقتصادية و هناك الاتجاه 

 .الخ...الديمغرافي البحت و الاتجاه الاجتماعي 

الكل يتفق على أن هناك بعدين أساسيين للبطالة، البعد الهيكلي و البعد الظرفي، أما لكن أساسا 

  .الخلاف فيكمن في طريقة تحديد كلا هذين البعدين

على نموذج محدد مسبقا أو فرضيات اقتصادية معينة عند دراسته  التحليل  الإحصائي، لا يستند

ه هذه الأخيرة عبر الزمن هو بعدها الهيكلي و الاتجاه العام الذي تسلك لموضوع البطالة و يعتبر

  .  دورها البعد الظرفي

عكس التحليل الاقتصادي، الذي يميز منذ البداية بينهما، بحيث تظهر معالم هذا الاختلاف في 

  .النموذج المستعمل و في المتغيرات المفسرة و المحددة للدراسة

  :مجموعتين متميزتينضف إلى ذلك، تنقسم المقاربة الإحصائية كذلك، إلى 

تتعامل المجموعة الأولى مع خاصية البطالة على أنها خاصية تدفق، بمعنى آخر، تنطلق هذه  

  و الذي  يقصد به انتقال الأشخاص في (المجموعة من فكرة أساسية مفادها أن التدفق في سوق العمل
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يفسر كيف يتشكل المخزون  هو الذي) سوق العمل من حالة العمل إلى حالة اللانشاط إلى البطالة 

  .من البطالة، بحيث إذا استقر هذا الأخير عند مستوى معين، عندها فقط تتحدد البطالة الهيكلية

الأشخاص العاطلين عن العمل، هو المخزون من البطالة،  في حين ترى المجموعة الثانية أن عدد 

هو الذي يشكل البطالة الهيكلية، و فهي تعتبر الاتجاه العام الذي يسلكه تطور الظاهرة عبر الزمن 

حتى يتسنى لها تحديد هذه الأخيرة، تستعمل أدوات التقدير الخاصة بالسلاسل الزمنية المحددة كانت 

مثل الانحدارات الكثيرة (أو الأكثر تعقيدا ) مثل المتوسطات المتحركة( أو الاحتمالية البسيطة منها 

  ). نأو تصنيف بيفيريدج و نيلسو تكوو بريس  كالحدود، تقنية التصفية لهود ري

لمعدلات البطالة و اتجاهها  العام و  تهتم أساسا المقاربة الاحصائية، بإظهار الخاصية الدورية

التركيز على أن يكون الطابع الدوري للخاصية مستقرا و أن يشكل الاتجاه العام لها علاقة خطية، 

( التي يكون فيها المتوسط معدوما و التباين ثابتا بمعنى آخر تبحث المقاربة الإحصائية  عن الحالة

الناتج عن النموذج الإحصائي هو الذي يشكل  résidu، مع العلم أن المتبقي )حالة النموذج المستقر

  .في نظر هؤلاء البطالة الظرفية

  

يعتمد التحليل في المقاربة الاقتصادية على خلاف المقاربة الإحصائية على  نماذج واضحة و 

يات محددة ، كما أن النماذج التي تعالج البطالة الظرفية تختلف عن النماذج التي موضوع فرض

أي أن هناك مجموعتين متميزتين في المقاربة الاقتصادية، مجموعة تهتم . دراستها البطالة الهيكلية

من سوق بالبطالة الظرفية و علاقتها بالنشاط الاقتصادي، أي حيثيات العلاقة الديناميكية بين كل 

  تبين التأثير المتبادل لكل  السلع و سوق العمل، و لعل أهم هذه النماذج و أكثرها شيوعا، تلك التي
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من النمو الاقتصادي و البطالة أو النمو الاقتصادي و التشغيل من جهة و التشغيل و البطالة من 

  .جهة أخرى

الأجور و الأسعار هما المتغيرتان  تهتم المجموعة الثانية أساسا بالبطالة الهيكلية، حيث تعتبر

المفسرتان لهذه الأخيرة، إلا أنه هنا أيضا يوجد اتجاهان في التحليل، اتجاه يبين دور التطور في كل 

من الأسعار و الأجور في تحديد مستوى البطالة، و لعل أهم الأعمال التي تدخل ضمن هذا النطاق 

  .في منهج التحليل  و غيرهم من اتبعوهم فيليبس و سمويلسونأعمال 

ترتكز طبيعة التحليل في  الاتجاه الثاني على المستوى التوازني للبطالة أي ما هو مستوى البطالة  

عند ما تكون الأجور و الأسعار في مستواها التوازني أو بمعنى آخر يحاول أن يبين هذا الاتجاه 

بالمعدل البطالة  ما يسمى أيضا مستوى البطالة عندما يكون هناك استقرار في معدلات التضخم أو

  .NAIRU ( Non Accelerating Inflation Rate of Unemploymentالنايرو ( الطبيعي 

يختلف هذا الفصل عن الباب الأول في أننا هنا سنحاول إسقاط هذه المقاربات و الاتجاهات على 

يد الباحث في أن يستخلص الحالات الواقعية لمعرفة درجة انسجامها معه و قدرتها من حيث أنها تف

  .تكون بمثابة موجه لأصحاب القرار على المستوى الكلي منها دروسا

آثار ( و حتى يتسنى لنا ذلك، إرتأينا أولا أن نقوم بدراسة تجريبية للمقاربة التي تهم موضوعنا 

 .على حالة الجزائر) النمو الاقتصادي على البطالة

فصل، للتحديد الإحصائي للاتجاه العام  و دور البطالة و عليه سنخصص المبحث الأول من هذا ال

لدراسة خصائص البطالة الظرفية عندنا ، حيث   في الجزائر خلال فترة الدراسة، ثم ننتقل بعد ذلك

سندرس في المبحث الثاني طبيعة العلاقة التي تربط النمو الاقتصادي بالبطالة مستندين في ذلك 
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لاقة الفارق بين المعدل الفعلي للبطالة و اتجاهها العام مع الفارق على قانون أوكون، الذي يبين  ع

  .بين النمو الاقتصادي الفعلي و النمو الاقتصادي الممكن

سمحت لنا علاقة أوكون، أن نبين أن الزيادة الحادة في البطالة الظرفية لا يعود فقط لطبيعة النمو 

تشغيل و انعطافات النمو الاقتصادي من جهة و الاقتصادي و إنما أيضا لوجود حساسية كبيرة بين ال

  .كذلك بين البطالة و الانعطافات التي يعرفها التطور في عملية التشغيل من جهة أخرى

.  

كما نريد أيضا أن نبين، أن تطور البطالة في الجزائر لم يكن تطورا عشوائيا و إنما هو خاضع 

كالزيادة الحادة ( د يكون بعضها معروفا ق)  FAITS STYLISES( لمجموعة من الوقائع المقننة 

و بعضها الآخر قد ) في حدة البطالة و استمرارها في الجزائر خلال النصف الثاني من التسعينات

مثل ظاهرة اللاتناظر بين مراحل الارتفاع في معدلاتها و مراحل الانخفاض فيها ( لا يكون كذلك 

  ..).. 1994ـ حدة دور البطالة الظرفية ابتداءا من 

قد لا تكتمل الدراسة دون الاهتمام بالتركيبة البنيوية للبطالة، و عليه سنحاول في المبحث الثالث 

  .تقدير ما يسمى بحلقة الأسعار و الأجور التي تسمح بتقييم مستوى النايرو

لة إلا التقدير الظرفي و البنيوي للبطالة، سيجعلنا نستنتج أنه لا يمكن تفسير الارتفاع الحاد في البطا

إذا اعتمدنا نموذجا شاملا للمتغيرات الأساسية المفسرة للظاهرة و المتمثلة في الأجور و الأسعار و 

تقدير هذا النموذج يكون موضوع . بنية الإنتاج بالشكل الذي جاء في الباب النظري من هذا البحث

  .المبحث الرابع
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  لظرفية في الجزائرالبطالة الهيكلية و البطالة ا   المبحث الأول   

  مقاربة إحصائية ، 2002 -1990  خلال المرحلة                   
  

نجد  .في المناهج و المقاربات، المعالجة لموضوع البطالة ايصادف الدارس لموضوع البطالة، تعدد

من ينظر للمسألة نظرة إحصائية بحتة و هناك من يعالج الموضوع معالجة اقتصادية و آخرون 

 .الخ...للمسألة من الاتجاه الديموغرافي و الاتجاه الاجتماعي  ينظرون

لكن الكل يتفق على أن هناك بعدين أساسيين للبطالة، البعد الهيكلي و البعد الظرفي، أما الخلاف 

  .فيكمن في طريقة تحديد كلا من  هذين البعدين

جاه البطالة في الجزائر على الاستناد على المقاربة الإحصائية لدراسة اتبحث الم هذا  سنحاول في

 .و ذلك بتحديد إحصائيا الاتجاه العام للبطالة و دورتها ،2002 - 1990المستوى الكلي خلال الفترة 

معرفة درجة انسجامها و قدرتها في إفادة بإسقاط هذه المقاربة على حالة واقعية، ستسمح دون شك 

 .أصحاب القرار على المستوى الكلي

  :ة على الإشكالية التاليةو عليه نريد الإجاب

تجاه العام للبطالة و دوراتها بالاهل استطاعت السياسة الاقتصادية المطبقة في الجزائر التحكم 

الظرفية أو على العكس تميز تطور هذه الأخيرة بالعشوائية و التطاير مما يوحي إلى عدم فعالية 

  ؟ذه السياسات في حل مشكلة البطالةه
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  البطالة في الجزائر ير الاتجاه العام و دورةتقد: المطلب الأول
  

  خصائص التحليل الإحصائي: الفرع الأول
  

التحليل  الإحصائي، لا يستند على نموذج محدد مسبقا أو فرضيات اقتصادية معينة عند دراسته 

  لموضوع البطالة و يعتبر الاتجاه العام الذي تسلكه هذه الأخيرة عبر الزمن هو بعدها الهيكلي أما

  .  ها فتعبر عن البعد الظرفيتدور

يعتمد التحليل في المقاربة الاقتصادية على خلاف المقاربة الإحصائية على نماذج واضحة و 

كما أن النماذج التي تعالج البطالة الظرفية تختلف عن النماذج التي موضوع  1فرضيات محددة،

في المقاربة الاقتصادية، مجموعة تهتم  نين متميزتيأي أن هناك مجموعت. دراستها البطالة الهيكلية

بالبطالة الظرفية و علاقتها بالنشاط الاقتصادي، أي حيثيات العلاقة الديناميكية بين كل من سوق 

السلع و سوق العمل، و لعل أهم هذه النماذج و أكثرها شيوعا، تلك التي تبين التأثير المتبادل لكل 

الاقتصادي و التشغيل من جهة و التشغيل و البطالة من  من النمو الاقتصادي و البطالة أو النمو

  .جهة أخرى

ن اتهتم المجموعة الثانية أساسا بالبطالة الهيكلية، حيث تعتبر الأجور و الأسعار هما المتغيرت

ن لهذه الأخيرة، إلا أن هنا أيضا يوجد اتجاهان في التحليل، اتجاه يبين دور التطور في كل االمفسرت

الأجور في تحديد مستوى البطالة، و لعل أهم الأعمال التي تدخل ضمن هذا النطاق من الأسعار و 

  .أعمال فيليبس و سمويلسون و غيرهم من اتبعوهم في منهج التحليل 

                                                 
  :نجد تفصيلا في هذا الشأن في أطروحة الدكتوراه لأحمد زعكان  1

Zakane, A., « Dépenses publiques productives, croissance à long terme et politique économique. Essai 
d’analyse économétrique appliquée au cas de l’Algérie », Thèse de doctorat, Sciences économiques, 
Université d’Alger, 2002-2003, p. 94-95 
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 عند ترتكز طبيعة التحليل في  الاتجاه الثاني على المستوى التوازني للبطالة أي ما هو مستوى البطالة 

يحاول أن يبين هذا الاتجاه مستوى البطالة عندما  ،الأسعار أو بمعنى آخر لأجور ولالتوازني  ىمستوال

 ) NAIRUالنايرو ( يكون هناك استقرار في معدلات التضخم أو ما يسمى أيضا بالمعدل البطالة الطبيعي 

Non Accelerating Inflation Rate of Unemployment  
الزمنية المتاحة حول الظاهرة، صحيح دراسة  للبطالة على السلاسل يسنعتمد في التقدير الإحصائ

متغيرة اقتصادية ما في إطار السلاسل الزمنية، يستوجب أولا وقبل كل شيء تحديد السلوك 

، ) Déterministe( الإحصائي الذي ستسلكه المتغيرة، لأن التحليل عندما تكون المتغيرة محددة

  . Stochastique (1( مالية الحدوث يختلف عن التحليل الخاص بالمتغيرة العشوائية الاحت

المطلع على أدبيات الاقتصاد ( مجال البحث، لا يسع في الواقع ذكر مجالات الاختلاف بينها 

و لا يسع البحث أيضا التعرض للصعوبات التي يواجهها الباحث في ) القياسي يجد تفصيلا في ذلك

 .ن يديههو الأقرب للحالة التي بي نالتحديد المسبق لأي السلوكيي

 يلجأ الباحث عادة لتخطى هذا الإشكال و لتجنب التعقيد الناتج عنه، إلى افتراض أن المتغيرة قيد 

من جهة . الدراسة تسلك في تطورها عبر الزمن سلوكا عشوائيا احتمالي الحدوث هذا من جهة

د تشوه بشكل أو لسلاسل الزمنية، تصفيتها أيضا  من القيم التي قلأخرى، و تتطلب الدراسة الدقيقة 

بآخر السلوك الصحيح للمتغيرة، و لعل أهم التقنيات الحديثة المستعملة في التصفية هي تقنية هود 

، إلا أن الشرط الأولي و الضروري لتطبيق هذا المصفى هو توفر المعطيات 2تو بريس كو كري

ا في دراستنا على و عليه و لتعذر تحقيق هذا الشرط، اكتفين). أي لكل ثلاثة أشهر( الثلاثية 

 .المعطيات السنوية دون تصفية مسبقة

                                                 
1 Nelson. C.R. et Plosser. C.I.  «  Trends and Random Walks in Macroeconomic Time Series: Some 
evidence and Implications. » Journal of Monetary Economics, 10, 139-162.. 1982 
2 Hodrick, K R.J. et Prescott E.C.. « . Postwar U.S. Business Cycles : An 
Empirical Investigation. » Journal of Money, Credit, and Banking, 29, 1-16. 1997 
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  خصائص التقنية الإحصائية لتقدیر الاتجاه العام  ثانيال عالفر
  

تصف التقنيات الإحصائية التي تميز بين الاتجاه العام للمتغيرة و دورتها، التطور الذي يحدث في 

إلا أن ما يميز . اتجة عن هذا التطورالأمد الطويل على المتغيرة و كذلك الانعطافات الظرفية الن

    ذلك من قبل، هو أنها لا تعتمد قبليا في تحاليلها على فرضيات  اهذه النماذج الإحصائية كما بين

  .و نماذج اقتصادية

كما لا يسبق أيضا المشاهدة الميدانية للمتغيرة أي فرضية مسبقة عن طبيعة هذه الأخيرة و ما هي 

  .قصير و الطويلمحددتها في الزمنين ال

و عليه فإن التحليل الإحصائي، ما هو إلا وصف و تمثيل أولي لخصائص الظاهرة قيد الدراسة، 

حيث يتعلق الوصف أساسا بدرجة ثبات الاتجاه العام أو بمعنى آخر خصائص التطور على الأمد 

ترجم ديناميكية الطويل و كذلك البحث في درجة استقرار المتبقي الذي ترى فيه هذه التقنية أنه ي

  .المتغيرة على الأمد القصير

  

التقنية الإحصائية لتقدير الاتجاه العام و كذلك التقنيات يجب أن نشير هنا إلى أن عدم اعتماد 

على فرضيات اقتصادية مسبقة،لا يعني بأي حال من الأحوال على أنها تخلو من  الأخرى

و هذا لا دليل على عدم ( مفهومها   فهي تعتمد أيضا على فرضيات أساسية، مثل. الفرضيات

لمعنيي الأمد القصير و الأمد الطويل، وفرضية الاستقرار التوازني للمتغيرة إلى آخره من ) حياديتها

  . الفرضيات
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إلا أن ذلك لا يمنعها من أن تكون تقنيات جادة و هامة فهي لا تمكننا من التمييز بين البعدين 

. و إنما إظهار التطور الذي يحدث  فيهما و في البطالة ككل أيضا الظرفي و الهيكلي للبطالة فحسب

 & King & Rebelo 1989 ,Ford(1لذلك نجدها شائعة الاستعمال في الأبحاث و التحاليل

Rose 1989, Adamo & Coe 1990 , Poret 1990 .( 

ة أثناء تطورها ينطلق التحليل الإحصائي للبطالة أيضا من مسلمة عدم ثبات الاتجاه العام للبطال

الزمني و ذلك راجع لوجود فترة تفصل بين حالتي البطالة و حالة التشغيل و هي فترة اللانشاط 

أي أننا نقبل منذ البداية فكرة وجود .التي تحول دون أن يصل الاقتصاد لمستوى التشغيل الكامل

عملية البحث عن عمل  بطالة طبيعية في الاقتصاد، تتمثل أساسا في فترة اللانشاط التي تستغرقها

هذا من جهة، من جهة أخرى نقبل فكرة وجود الفترة الضرورية للبحث عن عمل يعني أن مستوى 

  .Phelps (2 1994(البطالة الطبيعي يتحرك بتغير هذه الفترة و هو الطرح الذي ذهب إليه فالبس

لها في مؤلف  د تفصيلالا نريد هنا التعرض لكل التقنيات الخاصة بتحديد الاتجاه العام، التي نج

، و إنما فقط استعمال إحداها لتحليل Doz, Rabault, Sobeak, 1994 (3 (دوز، رابولت و سوباك 

 .  ظاهرة البطالة في الجزائر و النظر في النتائج المحصلة

  

  

                                                 
1KING R., REBELO S., « Low frequency filtering and real business cycles », journal of Economic 
Dynamics and Control n°17. 1993   
FORD R., ROSE D, , « Estimates of the NAIRU using an extended Okun’s law », Working Paper n°03 
Bank of Canada . 1989 
ADAMS C., et COE D .T., «  A system approach to estimating the natural rate of unemployment and 
potential output for the United States » . IMF Staff Papers, June 1990. 
PORET P. «  Les salaires dans les grand pas de l’OCDE au cours des années quatre vingt », Economie et 
Statistiques n°235 septembre. 1990   
2 PHELPS E, , « Past and prospective causes of high Unemployment »: comments for the economic 
symposium, Federal Réserve Bank of Kansas, Wyoming, august 25-27. 1994 
3 DOZ C., RABAULT G., SOBCZAK N «  Décomposition tendance – cycle : estimation par des méthodes 
statistiques univariées », Economie et Prévision, n°120, 1994, 
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 التقنية الاحصائية  لث    الثا عالفر
 

بدلالة  2002و  1990ة في الفترة و حتى يتسنى لنا ذلك علينا أن نحسب التغير في معدل البطال

  ):النتائج مبينة في الجدول أدناه(الزمن، متبعين في ذلك الخطوات التالية

 ؛Duنحسب أولا التغير اللوغاريتمي لمعدل البطالة

رسمها البياني ( على أنها تتضمن تقلبات عشوائية و اتجاه عام  Duتعامل مع المتغيرة الجديدة ثم ن

 1)36موضح في الشكل 

  2002-1990تطور معدل البطالة في الجزائر خلال المرحلة            38الجدول   

الانحراف المعياري 
 εالمتحرك لـ

المتغير 
  εالعشوائي 

Du logU 
  )U(البطالة
%)1( 

 السنوات

      1,2966652 19,8 1990 

0,017391151 -0,02274 0,0108308 1,307496 20,3 1991 

0,01020181 -0,00852 0,0208836 1,3283796 21,3 1992 

0,021784254 0,01186 0,0371084 1,365488 23,2 1993 

0,027218016 0,00082 0,0219018 1,3873898 24,4 1994 

0,026470045 0,04284 0,0597682 1,447158 28 1995 

0,01367862 -0,00814 0,0046284 1,4517864 28,3 1996 

0,020699711 0,00499 0,0135964 1,4653829 29,2 1997 

0,020299198 -0,02236 -0,017915 1,4474681 28,02 1998 

0,017435905 0,01823 0,0185092 1,4659774 29,24 1999 

0,009499068 -0,00135 -0,00523 1,4607475 28,89 2000 

0,012353155 -0,01655 -0,024585 1,4361626 27,3 2001 

  0,00092 -0,011281 1,4248816 26,6 2002 
  ـ الديوان الوطني للإحصاء1: المصدر   

  بقية المعطيات من حسابات الباحث                         
  

                                                 
 SPSSاعتمدنا في ذلك على  1
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  التطور الزمني للتغير في معدل البطالة    36الشكل           

 Du لتغير في معدل البطالة ا  
  

  2002 - 1990السلوك الذي يسلكه التغير في معدل البطالة، خلال الفترة  يظهر من البيان  أن

البطالة  أو دورات تعبر عن تتخلله تقلبات)  البطالة الهيكلية تتناقص(يأخذ شكل اتجاه عام متنازل 

 .الظرفية
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  مميزات البطالة الدورية  ني   المطلب الثا

  خصائص التقنية الإحصائية     الأول رعالف
  

خصائص البطالة الظرفية في الجزائر أي دورتها خلال سنوات   سط طريقة، لوصفأبإن 

التسعينات، تكمن في تحديد معادلة انحدار بطريقة المربعات الصغرى لتغير معدل البطالة بدلالة 

العمود ( ومن ثم دراسة سلوك المتغير العشوائي الناتج عن هذا التقدير 1HORTY Y 1993  الزمن

البطالة الظرفية كما أشرنا إليه من  اتجاه، باعتباره المتغير الذي يبين )جدول أعلاهالخامس في ال

 .قبل

بالاعتماد لكن قبل القيام بهذه العملية، علينا أولا أن نتحقق من درجة استقرار المتغيرة قيد الدراسة، 

   . ADFالذي يرمز له بالرمز ). Augmented Decky-Fuller(اختبار ديكي فولير على 

أن القيمة الحرجة التي تفترضها الجداول الإحصائية   لقد أظهر الاختبار، كما هو مبين أدناه،

هي أكبر بالقيمة المطلقة من القيمة الإحصائية  %10و كذلك  %5و %1 لماكينون عند النسب ـ 

ADFالتالي ، الشيء الذي يجعلنا نقبل الفرضية المعدومة، بمعنى أن المتغيرة تحوي جذرا أحاديا و ب

 . 2فهي غير مستقرة

 

 

 

 

  

  

                                                 
1 HORTY Y « Hétérogénéité des travailleurs et dynamique du chômage », op,cit. pp 65-71 
 

 I(3) ون مندمجة من الدرجة الثالثة، أيبين أن المتغيرة تك Box-Lijugاختبار   2



 226

 .tsset year 
time variable:  year, 1991 to 2002 

 
 .dfuller du 
 

Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
 

---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 

Statistic           Value             Value             Value 
-------------------------------------------------------

----------------------- 
Z(t)             -2.113            -3.750            -3.000            -2.630 

-------------------------------------------------------
----------------------- 

 *MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.239 
  

  تقدير معادلة الانحدار   الثاني عالفر
  

  :أما معادلة الانحدار البسيطة للتغير في معدل البطالة بدلالة  الزمن، فكانت كالتالي

                                    ttDu ε++−=
∧

131.8004.0 
(-2.564)    (2.567)                                             

Dw=2.28    R=0.63  sig=0.028                                   
 
  

لانحراف هو في الواقع ، انحراف التطور الفعلي للبطالة عن اتجاهها العام،هذا ا 37يبين الشكل 

الأصل الطابع الظرفي أو الدوري  المتبقي من علاقة انحدار البطالة بالنسبة للزمن و الذي يشكل في

  . للبطالة خلال حقبة الدراسة
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   البطالة الظرفية اتجاه    37الشكل                             

  
ائي، أن في طريقة المربعات الصغرى  متوسط الانحرافات معدوم أما يعرف في التحليل الإحص 

التي وصل فيها الانحراف إلى ذروة تقارب  1995لذلك إذا استثنينا سنة  .1التباين فيتغير تبعا للزمن

هذا إن دل على . نقطة 0.02-و   0.02+الانحراف حدود  ا، باقي المرحلة لا يكاد يتعدى فيه 0,04

لى صغر حدة البطالة الظرفية إلى درجة كبيرة تكاد تهمل سواء كان ذلك في شيء إنما يدل ع

 .مرحلة الصعود المنتظم في البطالة أو في مرحلة النزول

الملاحظة الممكن أن نردها من نتيجة التقدير، هو أن مرحلة الاستقرار و بداية الانخفاض في 

لكي نبين هذا . متزايد للبطالة الظرفية)  Volatilité(في نفس الوقت تطاير امعدلات البطالة، صاحبه

العمود ( الموالي الانحراف المعياري المتحرك للمتبقي من التقدير 38التطاير مثلنا في الشكل 

                       ).السادس في الجدول أعلاه

                                                 
1 BESSE. P , « Pratique de la modélisation statistique » ; Publication du Laboratoire de statistique et de 
probabilité ; Université Paul Sabatier . Toulouse III, version 2003, p. 10-11. 
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Sequence number

121110987654321

Et
yp

er
es

id

,03

,02

,01

0,00

 

  التقدير الانحراف المعياري المتحرك للمتبقي من 38الشكل 

Y  :يشكل قيمة الانحراف المعياري المتحرك  
X  : 92،  91، 90( تمثل 2ـ ) 91،  90، 89(يمثل السنوات  1السنوات، بحيث ... (  
  

يظهر الشكل التذبذب و التطاير بشكل واضح، بمعنى أنه يستحيل التنبؤ للسلوك الذي ستسلكه 

  .البطالة الظرفية في الأمد القصير

  :نستخلصه من هذا البحث، هو أنما يمكن أن  أهم

، )دورتها(و البطالة الظرفية ) اتجاهها العام( فائدة التقنية الإحصائية للتمييز بين البطالة الهيكلية

  . بين عدة مراحل في تطور معدل البطالةكونها تميز تظهر في 

البطالة كانت في مرحلة الارتفاع في معدل البطالة إلى غاية منتصف التسعينات دورة  هنلاحظ أن

تسير في نفس الاتجاه العام في حين أن في مرحلة انخفاض معدل البطالة الفعلي دورتها لم تتغير 

 .أي أن البطالة الظرفية بقيت مستقرة في مستواها الأول

في الأخير، قد يسمح لنا هذا المؤشر القول أن السياسة الاقتصادية الظرفية المطبقة في سنوات 

التثبيت و الاستقرار الاقتصادي صاحبها و  كانت تسعى إلى تحقيق التوازن الكلي التسعينات و التي
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في المقابل تقلبات كبيرة في البطالة الظرفية وقد استمرت هذه الحالة حتى مع بداية الإنعاش الظرفي 

م بمعنى آخر إذا استطاعت السياسة الاقتصادية في هذه الفترة أن تتحكم في الاتجاه العا. للاقتصاد

  .للبطالة لم يكن الأمر كذلك على المستوى الظرفي له

نذكر أن هذه الدراسة تبقى دراسة وصفية أساسا، لأنها لا تعتمد على فرضيات معينة عن محددات 

البطالة الهيكلية و الظرفية، ربما هنا تكمن أهمية هذه المقاربة و في نفس الوقت محدوديتها، لأنها 

  .عن السبب الذي أدى إلى هذا التطور في الواقع لا تعطي أي فكرة 

المقاربة الإحصائية، لا تكفي لوحدها معرفة الأسباب التي تجعل البطالة تتطور بشكل متطاير و لا 

محدداتها على المستوى الكلي و لا الأسباب التي تجعل البطالة في الجزائر تتجه اتجاها طرديا مع 

  ,تصاديالنمو الاقتصادي ، دون الرجوع للتحليل الاق

  تقدیر آثار النشاط الاقتصادي على البطالة في الجزائر   المبحث الثاني 

 2002 – 1990 خلال المرحلة                    
 

لا يمكن تفسير التطاير المتزايد للبطالة في الجزائر التي بدأت تظهر معالمها مع منتصف التسعينات 

  .الظاهرة بالنشاط الاقتصادي، دون ربط هذه ظرفيةو ما نتج عنها من تقلبات 

صحيح أن آثار التغير في النمو الاقتصادي على البطالة لا يكون فوريا، فإذا زاد الطلب الإجمالي لا 

   .يؤدي بالضرورة إلى زيادة آنية في عوامل الإنتاج

بشكلين يكون تأثير مستوى النشاط الاقتصادي على التشغيل و منه على البطالة يظهر أن 

في حالة تحسن ظروف النشاط الاقتصادي، يتحسن  .على الأقل على المستوى النظري ن،متناقضي

أيضا الإنفاق عند الأسر و يصبح ميلهم للراحة أكبر من ميلهم للعمل، أي يؤدي التحسن في مستوى 
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يصبح يسير  أي ،)الفرضية الكلاسيكية الثانية( النمو إلى انخفاض مستوى النشاط عند الأفراد 

   .لاتجاه الدورة الاقتصادية )contra cyclique(شاط في اتجاه معاكسمستوى الن

 يزيد فع إمكانية إيجاد فرص عمل جديدة وترتتحسن مستوى النشاط الاقتصادي، في المقابل عندما ي 

كما تنص على ذلك (البطال إلى حالة اللانشاط نهائي  تحولاحتمال  و يقلمستوى الأجر الاحتياطي 

، عندها يصبح يسير معدل النشاط في نفس اتجاه الدورة )job searchلعملنظرية البحث عن ا

، ينخفض عندما ينخفض النشاط الاقتصادي و يزيد عندما يزيد النشاط )pro cyclique(الاقتصادية 

  . الاقتصادي

، أنه في الوقت الذي يزيد فيه معدل نمو 2002 -  1990يلاحظ الدارس لحالة الجزائر في الفترة 

المحلي الحقيقي ينخفض عرض التشغيل و يرتفع معدل البطالة، أي العلاقة العكسية بين النمو  الناتج

بل كما يبينه الشكل أدناه، كلاهما يتبعان نفس الاتجاه . و البطالة التي نص عليها أوكون غير محققة

  .    و إن اختلفا في حدة دورتهما
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  اتج المحلي الإجمالي الحقيقي تطور في معدل البطالة و الن  39الشكل        

  



 231

، أن مرحلة الاستقرار و )38الشكل( الملاحظ أيضا من نتيجة التقدير الإحصائي لمعدل البطالة 

متزايد للبطالة ) Volatilité(بداية الانخفاض في معدلات البطالة، صاحبه في نفس الوقت تطاير

                        .الظرفية

بمعنى آخر، لماذا لا تصاحب فوري في البطالة  ماثل وقتصادي انخفاض مالنمو الالماذا لا يتبع 

  الزيادة الظرفية للناتج المحلي الإجمالي، انخفاض في البطالة الظرفية؟

قد يعزى عدم وجود علاقة عكسية بين الناتج المحلي الحقيقي و البطالة الظرفيين، إلى فرضية 

  . خلال سنوات التسعينات التطاير في نمو هذا الناتج و عدم استقراره

  :يرجع في نظرنا التطاير الشديد في معدل البطالةو 

 النمو؛هذا الاقتصادي نفسه مع ثبات حساسية البطالة اتجاه  تطاير معدل النموإما إلى  •

لنمو في التغير الظرفي و البطالة بين التغير في معدل ا حساسية شديدةأو لوجود  •

  .الاقتصادي

لى حالة مثل حالة الجزائر، سيسمح دون شك تحديد طبيعة العلاقة بين ع علاقة أوكون إسقاط

العلاقة بين  ، أو بصفة أدق طبيعة 2002 – 1990الاقتصادي خلال المرحلة  البطالة و النمو

  .الظرف الاقتصادي و الانعطافات التي حدثت في البطالة خلال  هذه المرحلة

  المطلب الأول   تحدید عـلاقــة أوآـون
  

  الخصائص الإحصائية لعلاقة أوآونرع الأول الف
  

  : )1.2(و ) 1.1(العلاقتين  1،)HENIN & JOBERT 1992(حسب هنان و جوبرت لا تخضعان 

εβα +∆−=∆ yu                    (1.1) 
                              

                                                 
1 Hénin.P.Y., Jobert.T., « La persistance du chômage, caractérisation et mesure », Rapport d’Etude pour le 
Commissariat au plan, Convention n°18, 1990, document n°2   
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( ) εδ +−−=− yyuu                (1.2)  
المشاهدة المتضمنة  مستقر في قيمة الإحصائية، بحيث تفترض العلاقة الأولى تغيرلنفس الاعتبارات 

  . الثانية استقرار البطالة حول معدلها الطبيعي الصيغة في السلسلة الزمنية ، في حين تفترض

يظهر أن  التغير الخاص بالبطالة و الناتج المحلي الإجمالي في الاقتصاد الجزائري هو تغير غير 

في  للناتج المحلي الإجمالي  رفلكلى المتغيرتين جذر أحادي و قد تم اختبار حالة  اللااستقرامستقر، 

 احة يصعب تقدير العلاقة الثانية على حالة الجزائر لأن  المعطيات المت ، في حين1دراسات سابقة

صول لي الإجمالي الممكن الوإيجاد الطريقة المناسبة لتحديد الناتج المحب لا تسمح ليس فقط

لنعتمد عليها في هذه  ي، إلا أنها لم تتبلور بالشكل الكاف2هناك محاولة تقييم في هذا الاتجاه(إليه

عند الاستعمال الأحسن لعوامل الإنتاج و إنما لتعذر أيضا التقدير المسبق للمستوى ) الدراسة

  .انيةالطبيعي للبطالة في الجزائر، و منه عدم قدرة إثبات الاستقرار في العلاقة الث

من أجل ذلك و من منطلق فرضية عدم الاستقرار في العلاقة بين الناتج المحلي الظرفي و بين 

  :البطالة، ارتأينا أن نجري الدراسة التجريبية في حالة الجزائر على مرحلتين

المرحلة الأولى بتقدير علاقة التغير بين البطالة و النتاج المحلي، بافتراض عدم الاستقرار في نقوم 

في التغير؛ أي أننا نقوم بتقدير ديناميكي لعلاقة تأثير التغير في الناتج على التغير في البطالة و من 

  .لأمد الطويلعلى ا ثم تقدير عامل المرونة

                                                 
1 ZAKANE. A., « Capital physique, main-d’œuvre et croissance économique : essai d’analyse appliquée au 
cas de l’Algérie » ; Revue des sciences économiques de gestion et de commerce ; Alger, n° 8 - 2003 
2 Durand. A   «  Détermination d'une mesure de croissance potentielle pour le Luxembourg : application de la 
méthodologie des VAR structurels » ; cellule de recherche en économie appliquée , document de travail n° 02-4 

)متوفر بالأنترنيت(  
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للأسباب ( الفارق بين البطالة و الناتج المحلي ليس مع مستواهما الطبيعي نقدر المرحلة الثانية في 

 نمع اتجاههما العام، أي على أساس على علاقة جوردو ماإن ، و)التي ذكرناها من قبل

)1984GODON  (1بصفتها علاقة مطورة لعلاقة الفارق لأوكون الأصلية.  

  تقدیر علاقة الانحدار الدیناميكية     ثانيالفرع ال
  

شاط و إنما دون الحاجة إلى تحديد مسبق للاتجاه العام للبطالة و للن) 1.1(يتم تقدير العلاقة 

يستوجب أن يأخذ هذا التقدير الطابع الديناميكي في عملية التأثير، لذا علينا أن نحسب معادلة 

  : 2الانحدار على أساس تأخير رد فعل المتغيرة المستقلة للمتغيرة التابعة أي تقدير العلاقة التالية

  

    

   
  :و التي تساوي LTαو من ثم  تقدير مرونة التأثير على الأمد الطويل 

∑

∑
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1
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 4انطلاقا من الأرقام المبينة في الجدول  حساب معادلة الانحدار بطريقة المربعات الصغرى،أعطى 

أدناه على أساس التأخر بزمنين بالنسبة للمتغيرة المستقلة و زمن واحد بالنسبة للمتغيرة التابعة، 

  :النتائج التالي

  لتغير في حجم الناتج المحلي الإجمالي و في معدل البطالة ا     39 الجدول   
  2002-1990 خلال الفترة                     

                                                 
1 Gordon. R.J., “ Unemployment and potential output in the 1980’s” , Brookings Paper on Economic 
Activity, 15,537-564. 1984 
2DURAND, J., HUCHET-BOURDON. « La loi d’Okun comme indicateur de dispersion des pays 
européens : peut-on parler de convergence des structures ? » ; Communication , in Journées de l’Association 
françaises de sciences économiques ; Lille 26-27 mai 2003. p. 4 
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Du logU 

 البطالة
)U(  
)1( 

DY1 logY1
Y1  

السنوات )1(

 1,296 19,8   2,736 544,06 1990 

0,01083 1,307 20,3 0,205 2,940 871,68 1991 

0,02088 1,328 21,3 0,113 3,053 1130,07 1992 

0,03710 1,365 23,2 0,046 3,099 1256,28 1993 

0,02190 1,387 24,4 0,126 3,225 1680,67 1994 

0,05976 1,447 28 0,134 3,360 2288,81 1995 

0,00462 1,451 28,3 0,141 3,501 3168,92 1996 

0,01359 1,465 29,2 0,050 3,551 3555,24 1997 

-0,017915 1,447 28,02 -0,022 3,529 3377,68 1998 

0,01850 1,465 29,24 0,057 3,586 3850,41 1999 

-0,00523 1,460 28,89 0,097 3,682 4810,79 2000 

-0,024585 1,436 27,3 0,015 3,697 4983,05 2001 

-0,011281 1,4248816 26,6 0,016 3,713 5168,561 2002 

  لدراسات بوزارة المالية بعد تقسيم القيم على الرقم القياسي العام للأسعارمصلحة ا) 2(و ) 1: (المصدر
  باقي القيم من إعداد الباحث

Y1  ـ ال PIB)بآلاف الدينارات(  
  :و منه نتائج التقدير التالية

  

itc − itY − ∆ itb − itU − ∆ 

0.187∆ 0−tY 0.645 -1−tU ∆ 
0.013∆ 1−tY   

0.038∆ 2−tY   

0.238∑
=

−

2

0i
itc0.645 -∑

=
−

1

1i
itb



 235

  
  :أي 

144.0
)645.0(1

238.0
=

−−                = = =
∑
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  جــوردنالمطلب الثاني   تحدید عــلاقـة 

  

 Gordon التقدیر على أساس علاقة جوردن البسيطة    ولالفرع الأ
  

، تكمن في إيجاد علاقة الانحدار بين معدل البطالة الظرفية و 1الصيغة البسيطة لعلاقة جوردون

  :أدناه) 1.3(معدل نمو الناتج المحلي الظرفي، كما هو مبين في العلاقة 

t
c

t
c
t YU εβα  )0fα )1.3؛      =++

cيشكل كل من 
tU  وc

tY  الفارق بين الاتجاه العام ومعدل البطالة و الفارق بين الاتجاه العام للناتج

  :المحلي الإجمالي و الناتج المحلي الإجمالي الفعلي

T
tt

c
t YYY lnln Tو  =−

tt
c
t UUU −= 

Tباعتبار أن  
tY  وT

tU هما الاتجاه العام لكل من الناتج و البطالة على التوالي.  

T، علينا أن نحسب أولا جوردن البسيطةقبل حساب معادلة الانحدار على أساس 
tt

c
t UUU −= 

Tو
tt

c
t YYY lnln   على التوالي 41و  40دولين كما هو ظاهر في الج =−

  
     التطور في البطالة و اتجاهها العام   40الجدول                     

  2002-1990خلال الفترة                                      

                                                 
1 Durand, J., Huchet-Bourdon. « La loi d’Okun comme indicateur de dispersion des pays 
européens : peut-on parler de convergence des structures ? » ; Communication , in Journées de l’Association 
françaises de sciences économiques ; Lille 26-27 mai 2003.  p. 6  
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Eu  
 الفارق

Ut     
الاتجاه العام 

  للبطالة
)1( 

U      
 السنوات البطالة

-1,5592 21,3592 19,8 1990 

-1,7885 22,0885 20,3 1991 

-1,5177 22,8177 21,3 1992 

-0,3469 23,5469 23,2 1993 

0,1238 24,2762 24,4 1994 

2,9946 25,0054 28 1995 

2,5654 25,7346 28,3 1996 

2,7362 26,4638 29,2 1997 

0,8269 27,1931 28,02 1998 

1,3177 27,9223 29,24 1999 

0,2385 28,6515 28,89 2000 

-2,0808 29,3803 27,3 2001 

-3,51 30,11 26,6 2002 

  بدلالة الزمن محسوب بطريقة المربعات الصغرى) 1(                     
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         و اتجاهه العام تطور الناتج المحلي الحقيقي   41الجدول 
  )1989أساس (  2002-1990خلال الفترة                

EY1 logY1T logY1 
Y1T   

 )1( 

   PIBال
بآلاف (

) الدينارات
Y1  
 

 السنوات

0,2925528 2,3739505 2,6665033 236,565 463,98 1990 

0,0948293 2,7865386 2,8813679 611,7002 760,97 1991 

-0,009252 2,9942447 2,9849932 986,8354 966,03 1992 

-0,108352 3,1341677 3,0258161 1361,9706 1061,24 1993 

-0,081293 3,2398263 3,1585329 1737,1058 1440,56 1994 

-0,025801 3,3247435 3,2989428 2112,241 1990,41 1995 

0,0487115 3,3957415 3,444453 2487,3761 2782,61 1996 

0,0360989 3,4567472 3,4928461 2862,5113 3110,61 1997 

-0,045319 3,5102294 3,4649105 3237,6465 2916,82 1998 

-0,031589 3,5578417 3,5262532 3612,7817 3359,33 1999 

0,0368517 3,6007461 3,6375978 3987,9169 4341,07 2000 

0,009258 3,6397904 3,6490484 4363,0521 4457,05 2001 

-0,00488865 3,6756122 3,6707236 4738,1873 4685,15 2002 

  ه العام محسوب بطريقة المربعات الصغرى بدلالة الزمن الاتجا) 1(           
  

  :نتائج الانحدار كانت على النحو الآتي

11 038.496.10 ε+−= cc
t YU   

  ) 7.003(و )  3.014-(حيث أن           
 DW=0.74    obs.=12                 R2      0.817= كذلك

  sig=0.000=2*0.005                                          :مع 

  



 238

و الفارق في كل من الناتج  Uct الشكل التالي يبين علاقة الفارق بين معدل البطالة و اتجاهه العام
  .Y1ctالمحلي الإجمالي و اتجاهه العام

Années

2002
2001

2000
1999

1998
1997

1996
1995

1994
1993

1992
1991

1990

10

8

6

4

2

0

-2

-4

Uct

Y1ct

  
  Uct تطور الفارق بين معدل البطالة و اتجاهه العام    40الشكل            

  .Y1ctو الفارق في كل من الناتج المحلي الإجمالي و اتجاهه العام                        
  

قد نجد تفسيرا لذلك في أن علاقة   .في الأمد القصير أن العلاقة غير مستقرة ،يظهر من الشكل

ير و أوكون البسيطة أو علاقة جوردون البسيطة لا تأخذ بعين الاعتبار الطابع الديناميكي لعلاقة التأث

البطالة و الناتج المحلي، بمعنى آخر لا تأخذ العلاقتان بعين الاعتبار الوقت اللازم لتعتدل  بينالتأثر 

  .فيه البطالة مع النمو الاقتصادي

في الجزائر على صيغة جوردون  البطالة والنشاط الاقتصادي  ة بينالديناميكينعتمد لدراسة العلاقة 

 .كيا يسمح  بتبيين التأثير الديناميكي للنمو الاقتصادي على البطالةنموذجا دينامي ابصفته ،المطورة 

التغير  بدلالة t في الزمن التي يظهر فيها التغير في معدل البطالة ،تقدير معادلة الانحدار الديناميكية
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 زمنةالأالتغير في معدل النمو الاقتصادي في  بدلالة و tفي معدل النمو الاقتصادي في الزمن 

  .السابقة زمنةالأفي التغير في معدل البطالة بدلالة و  1السابقة
  

  Augmentée Gordon الفرع الثاني   التقدير على أساس علاقة جوردن المطورة
 

، تظهر فيها المتغيرات المفسرة )1984( علاقة أوكون الجديدة المطورة من طرف جوردون 

  :التالية) 1.4(متأخرة مقارنة بالنموذج البسيط،كما هو مبين في الصيغة

    ∑ ∑
= =

−−−− ++=
k

i

k

i
t

c
itit

c
itit

c
t YcUbU

1 0
ε)1.4(  

  
فيتوقف  k، أما تحديد عدد التأخر tεيسمح إدخال التأخر بإلغاء الارتباط الذاتي للبواقي 

   BIC، طريقة  AIC، طريقة LjungBoxعلى طرق الاقتصاد القياسي المعمول بها مثل طريقة 

  kتحدید التأخر الزمني .  أولا
  

و الذي نضمن فيه عدم الارتباط الذاتي لحد  kمن بين الطرق شيوعا في تحديد التأخر الزمني 

و الذي على أساسه نتحقق من أن الفرضية  Ljung Box لليونغ بوكس  Q، اختبار tεالخطأ 

  :غير مرتبط خطيا مع قيمه السابقة أي tεن حد الخطأ و التي مفادها أ  H0المعدومة 

        Cov(ut,ut-1)=0  وCov(ut,ut-i)=0…….Cov(ut,ut-2)=0 .  
درجة من  iب  Chi-2الموزع على أساس   Q(i)    لنتحقق من صحة الفرضية المعدومة، نختبر 

المأخوذة من جدول هدا   Chi-2 القيمة الحرجة لالمشاهدة أكبر من  Q(i)فإذا كانت قيمة . الحرية

 .، عندها لا نقبل الفرضية المعدومة 0.05الأخير عند مستوى ثقة مثلا 

  
                                                 

  :تاب، أنظر في ذلك كLjung Boxيتم تحديد عددها بالاعتماد على طريقة   1
DOR.E ., «  Econométrie » ; coll, Synthex ; édition Pearson Education France ; Paris., p. 75-90 
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  ثانيا   التطبيق على حالة الجزائر   
  

أعطت السلسلة الزمنية الخاصة بالتغير في لوغاريتم معدل البطالة، الناتج المحلي الإجمالي للفترة 

       :1النتائج التالية أعلاه،3الجدولو  1، الجدول2002 – 1990الزمنية 

wntestq  dU  Portmanteau (Q) statistic =     0.5360 
Prob > chi2(4)            =     0.9699 

wntestq  dlY Portmanteau (Q) statistic =     3.9327 
Prob > chi2(4)            =     0.4152  

  
-Chi المشاهدة أكبر من القيمة الحرجة ل Q(i)قيمة    أن عملية الاختبار،  تشير النتائج المحصلة من

بالتالي . 0.05مستوى ثقة أكبر من   0.41و   0.96 كل من يظهر أن و عليهالمأخوذة من الجدول،   2

أي يوجد ارتباط ذاتي لحد الخطأ مع قيمه  عند هذا المستوى من الثقة، لا نقبل الفرضية المعدومة

  .من ثم السلاسل المدروسة غير مستقرة السابقة و

  .k=4عندما تكون  ضمن حدود الثقة المتغيرتين موجودتين أن LjungBoxاختبار بين

  :النتائج التالية 05.0وجدنا عند حدود ثقة  أي

  :فيما يخص البطالة
Portmanteau (Q) statistic =    15.7115 

<0.05 Prob > chi2(4)            =     0.0034  
  

  :فيما يخص الناتج المحلي الإجمالي
  

Portmanteau (Q) statistic =    15.8476 
Prob > chi2(4)            =     0.0032<0.05  

  
، هذا يعني أننا نقبل  05.0أقل من حد الثقة  Q)4(هنا  iQ)(بما أن الاحتمال الحرج للاختبار 

  .  k = 4فرضية عدم وجود ارتباط ذاتي للبواقي عند زمن التأخر

  :علاقة جوردون المطلوب اختبارها تكون على الشكل الآتي 

                                                 
   Q(i)لاختبار  SPSS10 و  STATAتم استعمال   1
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  :نتائج التقدير كانت كما يلي

 

itc − c
itY − itb − c

itU − 
-4.024785 c

tY 0−1.92072 c
tU 1− 

-31.20773 c
tY 1−.70747 c

tU 2− 
.3668651 c

tY 2−-2.392053 c
tU 3− 

71.0937 c
tY 3−-1.922967 c

tU 4− 
36,2280501 ∑

=
−

4

0i
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   :و منه يكون الأثار على الأمد الطويل يساوي
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لات أوكون كانت موجبة، إلا أن بينت النتائج المتحصل عليها، أن على طول فترة الدراسة معام

ختلف ييصعب علينا إصدار حكم عن درجة حساسية البطالة لنمو الاقتصادي، بما أن المعامل لا 

، أن كثيرا عن المعامل البسيط، لذلك كان علينا حتى نبين طبيعة الحساسية بين النمو و البطالة

جرينا تقدير متحرك على طول نبحث في التطور الزمني لمعاملات أكون المحسنة، لأجل ذلك أ

، التقدير الثاني 1994 -1989الفترة على أساس خمس سنوات أي التقدير الأول يمتد على الفترة 

  . و هكذا  1995 -1990على أساس 

  

t
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périodes

1997-2002
1996-2001

1995-2000
1994-1999

1993-1998
1992-1997

1991-1996
1990-1995

1989-1994

co
ef

fd
'O

ku
n 

A
lg

ér
ie

1,0

,5

0,0

-,5

-1,0

-1,5

-2,0

-2,5

-3,0

  
  تطور الانحراف المعياري لمعامل أوكون    41الشكل                  

  

ة أخرى حالة اللااستقرار و التطاير الذي أشرنا إليه مر علاه،مبينة في الشكل أالنتائج التقدير  أكدت

و هذا إن دل  .[ 0,5 ; 2,5-]من قبل، الملاحظ من الشكل أن معامل أوكون يتأرجح ضمن حدود 

في لتغير الظرفي و البطالة بين التغير في معدل ا حساسية شديدةوجود على شيء إنما يدل على 

الناتج المحلي، يؤدي إلى  تغير حاد و في نفس الاتجاه  ، بمعنى أن تغير طفيف فيلنمو الاقتصاديا

  .في معدل البطالة

  

 يرجع تفسير .تعني القيمة الموجبة لمعامل أوكون، أنه عندما يزيد الإنتاج، معدل البطالة يزيد أيضا 

 إلى صدمات العرض الظرفيةالحالة التي تصبح فيها العلاقة طردية بين النمو الاقتصادي و البطالة 

سار  ،و التي أشارا إليها1تي قد تؤثر على الإنتاج دون البطالة أو تؤثر عليهما معا في نفس الاتجاهال

لقد وصل هذين المنظرين إلى نتيجة مفادها أن السياسة . في تحليلهما النظريوالاس  و تجن

                                                 
  .أكون تهمل صدمات العرض، لأنها تعتبر أن الصدمات تنتج من الطلب فقطالأدبيات المتعرضة لقانون   1
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ات الاقتصادية قد لا تعمل على تخفيض البطالة إذا كان الاقتصاد معرض بشكل متواصل إلى صدم

  . العرض و صدمات الطلب

و مدى استجابة التشغيل للسياسة للاستدلال على آثار الصدمات على تطور البطالة في الجزائر، 

أصبح لزاما علينا أن نبحث في التطور الهيكلي  2002-1990الاقتصادية المتبعة خلال الفترة 

ن كل من الأجور و الأسعار و للبطالة من خلال دراسة علاقة التأثير و التأثر بين البطالة و بي

  .العرض، أي نبحث في طبيعة العلاقة بين البطالة الفعلية و البطالة الطبيعية

  

  البطالة الفعلية و البطالة الطبيعية  تطور: المبحث الثالث
  )المقاربة الهيكلية(    2002-1990خلال المرحلة                 

  

  المطلب الأول علاقة التقدیر الشاملة
  

  آأداة لتقدیر) VAR( الانحدار الذاتي الشعاعي     الأول رعلفا
  

تكمن أهمية الدراسة الاقتصادية القياسية في هذه الحالة في تقدير و تقييم  مساهمة كل عنصر من 

لعل الطريقة لحل هذه المسألة هي أن نصوغ معادلة للبطالة . العناصر المسببة في ظاهرة البطالة

لتي أعدها كل من بارو و ليليان، و التي حاولا من خلالها تفسير البطالة بدلالة على شاكلة المعادلة ا

  ).موضوع الباب النظري( العوامل الأساسية المؤثرة فيها 

إلا أن اللجوء إلى المعادلات الاعتيادية و تطبيقها على حالة مثل حالة الجزائر خلال الفترة التي 

ليس بالأمر السهل، بفعل التأثيرات المتعددة و المتشابكة  تغطيها الدراسة أي المرحلة الانتقالية

  .للإصلاحات على البطالة
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على هذا الأساس، يبدو أن  أفضل طريقة لمعالجة ظاهرة البطالة من منظور هيكلي، هو أن ندرس  

  البطالة و علاقتها بالمتغيرات الأساسية الأخرى المفسرة لها ضمن تقنية الانحدار الذاتي الشعاعي  

 )VAR(1 . صحيح أنها تبقى طريقة تجريبية محضة و ما تكتنفه من نقائص مثلها مثل كل الطرق

لأن اختيار المتغيرات ( التجريبية، خاصة إذا تعلق الأمر بدراسة على مستوى الاقتصادي الكلي 

و من جهة , هذا من جهة) الأساسية المجمعة، تبقى دائما عملية تنقصها الكثير من الموضوعية

قد أشرنا من ( أخرى نجاعة الطريقة تبقى تتوقف أيضا على طبيعة المعطيات المستعملة و جديتها 

إلا أنها ستفيدنا كثيرا في أن ) قبل إلى النقائص التي تميز المعطيات الإحصائية عندنا في الجزائر

و أهميتها  نستنتج من خلالها مجموعة من النتائج حول فعالية النظريات الخاصة بالبطالة من جهة

  . التطبيقية من جهة أخرى

يشكل نمودج الانحدار الذاتي الشعاعي، مجموعة من المعادلات بحيث تعتبر فيها المتغيرة دالة 

شعاع من الرتبة    Xإذا افترضنا أن . خطية لقيمها السابقة و القيم السابقة للمتغيرات الأخرى

k×1 و p المقبولة، يمكن كتابة هذا النظام على الشكل الآتي تعدد التأخيرا:  

                                     tit

p

i
it XAX ε+= −

=
∑

1
  

و على ما خلصنا إليه من نتائج في الفصل السابق، يمكن  الجزء النظري استنادا على ما سبق في

التضخم، الأجور و بنى : هي الطبيعية تغيرات أساسية تؤثر و تتأثر بالبطالةهناك ثلاثة مالقول أن 

  .الإنتاج

  .لا بأس أن نبين فيما سيأتي مفهوم و خصائص متغيرات النموذج

  

  

                                                 
1Sims : « Macroeconomics and reality » ; Econometrica n° 48 , p.1-48, année 1980    
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  الفرع الثاني   تحدید متغيرات العلاقة موضوع التقدیر

  :أولا      الـتــضــخـم

  علاقة التضخم بالبطالة و الأجور الحقيقية .1

ب حسب فريدمان معدلات التضخم للفترات الماضية و احتمال تطورها المستقبلي، دورا أساسيا تلع

  .في تحديد الأجور

طلب العمال برفع الأجور أو بحثهم على مناصب عمل أخرى بأجور أعلى، يكون نتيجة انخفاض 

ة بين الزيادة في أي هناك علاقة طردي. قدرتهم الشرائية و احتمال تدهورها أكثر فأكثر في المستقبل

وقد تبقى الحلقة هكذا إلى .  الأجور و توقع ارتفاع الأسعار في المستقبل مما يسبب ضغطا تضخميا

أن يتيقن عارضوا العمل أن الظرف الاقتصادي أصبح أحسن بالشكل الذي سيعمل على تخفيض 

  .مستويات التضخم

و من جهة أخرى tUيبقى مرتبطا من جهة بالبطالة س tWو منه فإن تطور الأجور الاسمية 

    :tPبالتضخم

tt2t10t Pa)U(FaaW ε+++=   )1.1(  
  :ارتفاع الأسعار كعامل محدد لتطور الأجور، قد يتم بطريقتين مختلفتين لاعتبار عام

:، أي على أساس المعادلة التالية)يسة متأخرةمقا(فقد يكون على أساس التضخم في الفترات السابقة   

t1t2t10t Pa)U(FaaW ε+′+′+′= −  )1.2(  

1tPيمثل    .التضخم في الفترة السابقة −

، في هذه الحالة تصبح )عندها تكون المقايسة متوقعة( أو أن نأخذ مستوى التضخم المتوقع 

  :المعادلة

t
a
t2t10t Pa)U(FaaW ε+′′+′′+′′= )1.3(  

Paهنا تمثل 
t  مستوى التضخم المتوقع في الفترةt. 
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للمفاضلة بين البطالة  لقد بينا من قبل أن في منطق النقدويين، تكمن علاقة فيليبس ليس في المفاضلة

 و التضخم بقدر ما تصبح أهميته في البحث عن معدل البطالة الذي يستقر فيه مستوى التضخم

  ). النايرو(

يتحدد  .عدل سيأخذ بعين الاعتبار ليس فقط العناصر المكونة للأجور و إنما أيضا الأسعارهذا الم

  :مستواه من الحلقة التي تربط الأجور الحقيقية بالأسعار و التي يمكن كتابتها على الشكل الآتي

pubwap ε+−= 11 &&  

wubpaw ε+−= 22 &&  

 

 

  خصائص المتغيرة قيد التقدير .2

  1سابقة ليس بالأمر السهل، لذلك سنستند على دراسات تركيبة غير المتوقعة من التضخمال تقدير

  :التي اعتبرت التضخم المتوقع على أنه التضخم الفعلي للفترة السابقة، أي

1−
∗ = tt PP     و منه يكون الخطأ في التوقع)(Pd  1يساويloglog −− tt PP،  أي التغير من

 .و الذي قيمته في حالة الجزائر مبينة في الجدول أدناه.الدرجة الأولى للتضخم السنوي

 

 

 

 

 

 

  

                                                 
1 Radu-Petru Vranceanu., « Le Chômage dans les économies en transition, théorie, économétrie et 
implications de politique économique »,op. cit  
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  التضخم المتوقع         42لجدول ا                     

Dpa logPa 

الرقم القياسي العام 
السلع  للأسعار

  Paالاستهلاكية
)1( 

 السنوات

 2,06707086 116,7 1990 

0,104 2,1714339 148,4 1991 

0,119 2,29070224 195,3 1992 

0,081 2,37199091 235,5 1993 

0,110 2,48244479 303,7 1994 

0,113 2,59593691 394,4 1995 

0,074 2,67033864 468,1 1996 

0,024 2,69451745 494,9 1997 

0,021 2,71550195 519,4 1998 

0,011 2,72680868 533,1 1999 

0,001 2,7282726 534,9 2000 

0,018 2,74616696 557,4 2001 

0,006 2,75243261 565,5 2002 

    Ghernaout op.cit annexes)1:(المصدر         

  :  ثانيا     الأجر الأدنى الحقيقي القانوني 
  

كبر إلى عندما تطرقنا لموضوع البطالة في السابق، قد بينا أن هذه الأخيرة قد تعود في شقها الأ

إلا أن ما يميز الاقتصاديات الانتقالية، هو أن معدل البطالة فيها . الطبيعة المؤسساتية لسوق العمل

يفترض النموذج النظري  يكون عادة مستقل عن العوامل الاسمية، هذا من جهة، من جهة أخرى

نقابيين و كذلك عندما للبطالة الهيكلية أن مستوى هذه الأخيرة يزيد عندما تقل قدرة التفاوض عند ال

  .تزيد التعويضات عن البطالة و أخيرا عندما يزيد الأجر الأدنى الحقيقي
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فيما يخص قدرة التفاوض كمتغيرة في النموذج، قد يصعب علينا في هذا البحث تقديرها و إن كانت 

اية المرحلة في رأينا متغيرة ذات الدلالة و خاصة إذا علمنا أن الأجواء الجديدة التي أحدثت في بد

الانتقالية مثل التعدد النقابي و حق رب الشركة في التعيين و الطرد بمقتضى قانون العمل الجديد، 

  .كلها ساهمت بشكل أو بآخر بإضعاف قدرة التفاوض عند النقابيين

 

فيما يخص التعويضات عن البطالة، صحيح أنها عرفت ارتفاع نسبي خلال الفترة الانتقالية ، إلا أن 

و لا مدة الاستفادة منها كما لا  نبين ذلك من قبل لم تكن هناك دراسة جادة عن طبيعة المستفيدي كما

  .يوجد معطيات كافية عن التعويضات المتوسطة عن البطالة

 

بقي في الأخيرة، المتغيرة الوحيدة المتاحة و التي قد تسمح لنا معرفة الآثار التي قد تنجر عن نقص 

هذا الأخير . SMRLو هي الأجر الأدنى الحقيقي القانوني   ألاق العمل، مرونة المؤسسات في سو

، يؤثر تأثيرا مباشرا على التشغيل في القطاع الخاص، بل حتى في القطاع العام الذي )43الجدول

 . مسه الإصلاح

ساس الذي تحسب كما يجب أن نشير هنا أيضا إلى أن الأجر الأدنى الحقيقي القانوني يشكل الأ

 .عليها التعويضات الخاصة بدعم الشباب و التعويضات عن البطالة
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  الأجر الأدنى الحقيقي القانوني تطور       43الجدول 

dsmrl   
-9- 

logsnmgr 
-8=log5 

SMRL   
-7- 

Ind 
SNMGR 
(B=100 
1990) 

SNMGR 
5=2/1 

Dsnmg 
-4- 

logsnmg 
-3- 

SNMG 
-2- 

IPC  
السنوات -1-

  2,9329   100,00 856,90   3,0000 1000 117 1990
0,1744 3,1073 49,41 149,41 1280,32 0,2788 3,2788 1900 148 1991

-
0,0001 3,1072 49,39 149,39 1280,08 0,1192 3,3979 2500 195 1992

-
0,0813 3,0259 23,89 123,89 1061,57 0,0000 3,3979 2500 236 1993
0,0937 3,1196 53,70 153,70 1317,09 0,2041 3,6021 4000 304 1994

-
0,1135 3,0061 18,36 118,36 1014,20 0,0000 3,6021 4000 394 1995

-
0,0744 2,9317 -0,28 99,72 854,52 0,0000 3,6021 4000 468 1996
0,0550 2,9867 13,19 113,19 969,89 0,0792 3,6812 4800 495 1997
0,0536 3,0404 28,07 128,07 1097,42 0,0746 3,7559 5700 519 1998
0,0110 3,0513 31,34 131,34 1125,49 0,0223 3,7782 6000 533 1999

-
0,0015 3,0499 30,90 130,90 1121,70 0,0000 3,7782 6000 535 2000
0,1070 3,1569 67,49 167,49 1435,24 0,1249 3,9031 8000 557 2001

-
0,0063 3,1507 65,09 165,09 1414,68 0,0000 3,9031 8000 566 2002

          Ghernaout op.cit annexes -1                           :المصدر
2- Algérie annuaire économique et sociale, Etat des lieux, édition Kalma communication,Alger,2004  

  

    بنى الإنتاج ثالثا   
  

بما فيها تحرير ( يفترض أن تؤدي الإصلاحات الاقتصادية المقامة في الجزائر خلال التسعينات 

فإعادة انتشار و ). بما فيها اليد العاملة( ، إلى إعادة هيكلة الاقتصاد و إعادة توزيع الموارد)الأسعار

صاد الجديدة الناتجة عن الإصلاحات، قد ينجر عنها أيضا توزيع اليد العاملة حسب متطلبات الاقت

حالات معينة من البطالة، إلا أن الحكومات المتعاقبة عملت دائما و بطريقة إدارية محضة على الحد 

كإدراج شرط (من الآثار السلبية التي قد تنجم من عملية الإصلاح و إعادة هيكلة البنى الاقتصادية

  ).ة في المؤسسات المخوصصة لمدة يجب أن لا تقل عن الخمس سنواتالإبقاء على اليد العامل
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كما أن الإصلاحات التي أجريت على المؤسسات الاقتصادية و التي أشرنا إليها من قبل، فهي لا 

تشكل في الواقع إلا نوع آخر من أنواع تدخل الدولة المباشر، الذي حال دون تحقيق الهدف 

  .ألا و هو إعادة تعبئة المواردالأساسي المرجى من الإصلاحات، 

. على هذا الأساس أصبح من الضروري، أن نعتمد على مؤشر يبين آثار إعادة الهيكلة على البطالة

أو ما يسمى أيضا بمؤشر التباين )  48أنظر الجدول (IASهذا المؤشر، هو مؤشر التعديل الهيكلي

  :، و الذي يساوي1في تطور التشغيل فيما بين القطاعات

  

                ( )tit

n

k
it ggeIAS ∆−∆= ∑

=1
  

  
في ( مؤشر الإنتاج الصناعي tg، في حين يمثل ) i  )1989التشغيل النسبي في الفرع  ieتمثل 

ه المؤشر السنوي للإنتاج في مختلف فروع النشاط بما فيها فرع على أن tgهذا البحث، اعتبرنا

هنا يشكل مؤشر الإنتاج في فرع  itg(  iهي مؤشر الإنتاج الصناعي في الفرع  itgو )  الزراعة

  02بقية الحسابات ظاهرة في الملحق   .tفي الفترة )  i النشاط 

  

  

  
  
  

                
 
 
 
 

                                                 
1 Radu-Petru Vranceanu., « Le Chômage dans les économies en transition, théorie, économétrie et 
implications de politique économique », op. cit. p. 317 
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  تطور بنى الإنتاج           44الجدول      
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  المطلب الثاني  نموذج قياسي للبطالة في الجزائر
  

  :آخذين بعين الاعتبار ما سبق، لم يبقى أمامنا إلا أن نقدر النمودج التالي
                   

( ){ }itititit PdSMRLIASUVAR −−−− ,,,  
  

فيشكل  IAS ، أما)Pa =d(Pt) شقه غير المتوقع( معدل التضخم السنوي Paعدد البطالين،  U تمثل

و أخيرا ) أو مؤشر إعادة الهيكلة في بنى الانتاج(   مؤشرالتباين في نمو الانتاج فيما بين القطاعات

تأخر يأخذ ال). 1990نسبة الزيادة المئوية فيه مقارنة بسنة (  الأجر الأدنى الحقيقي  SMRLيمثل 

  .pإلى  iقيم من 

إلا أنه حتى يتم تقدير النموذج تقديرا صحيحا، يجب أولا أن تكون السلاسل الزمنية للمتغيرات 

، ) test  Dicker and Fuller(و عليه عند تطبيق اختبار ديكر و فولر . 1موضوع التقدير مستقرة

عند تطبيق ). ائج الاختبار أدناه كما تظهره نت(  2مستقرتان Paو  IASوجدنا أن فقط السلسلتين 

، أصبحتا  Uو التفاضل من الدرجة الثانية على  SMRLالتفاضل من الدرجة الأولى على 

 . مستقرتين

 
SMRL  

  

 
U  

 
Seuil    

de Mackinnon
%10=α 

 
D(SMRL) 

 
IAS  

 
Pa=D(Pt)  

 
D(U)  

-1,59  -1,32  -2,630          -4,34     -3,12     -2,71       -2,74 

  
  اختبار الجدر الأحادي لمتغيرات النموذج 45الجدول                               

                                                 
كيف أن الجدر الأحادي موجود في أغلبية )  Nelson & Plosser 1982(نبه كل من نيلسن و بلوسير  قد  1

  .السلاسل الزمنية في الاقتصاد الكلي
 STATA 8.0الخاصة ببرنامج    dfuller  x lags(t) trend regressو  dfullerاستعملنا التعليمة   2
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و عليه ارتئينا أن نقبل النموذج، بالرغم من أن العملية التي قمنا بها أعلاه ستجعلنا نفقد معلومات 

  ).03المعطيات مفصلة في الملحق( اقتصادية

                                   
{ })(),(,),( itititit PDSMRLDIASUDVAR −−−−  

  
وفق ( نظرا لأن بحثنا يرتكز أساسا على دراسة البطالة و دراسة الأسباب الاقتصادية الأساسية 

، التي لا تجعل معدلات البطالة تنخفض عندما يزيد معدل نمو الناتج المحلي )النظرية الاقتصادية

  ).و ليس مستواها(في البطالة الإجمالي، فإن أهم نتائج التحليل ستقتصر على التغير 

هي معادلة البطالة و التي أعطى تقديرها، : المعادلة الرئيسية محور التحليل الخاص بهذا البحث

 :النتائج التالية

 
reg DU DU1lag DU2lag DPa1lag DPa2lag  DSMRL1lag DSMRL2lag IAS1lag IAS2lag 
      
      Source |       SS                       df       MS                 Number of obs =      10  
-------------+------------------------------                                      F(  8,     1) =   46.16  
       Model |  .009829779              8  .001228722                   Prob > F      =  0.1134 
    Residual |  .000026621            1  .000026621                  R-squared     =  0.9973 
-------------+------------------------------                              Adj R-squared =  0.9757  
       Total |    .0098564                9  .001095156                 Root MSE      =  .00516 
      
------------------------------------------------------------------------------   
          DU |      Coef.             Std. Err.              t       P>|t|     [95% Conf. Interval]  
-------------+----------------------------------------------------------------  
      DU1lag |   .5593728     .1157632            4.83     0.130    -.9115384    2.030284 
      DU2lag |   1.210382     .1141257          10.61     0.060    -.2397231    2.660487 
     DPa1lag |  -.7900487     .1631103         -4.84      0.130    -2.862562    1.282464 
     DPa2lag |  -.0660617    .1184138          -0.56      0.676    -1.570651    1.438528 
  DSMRL1lag | .6714997    .0449534         14.94      0.043     .1003132    1.242686 
  DSMRL2lag | .3362943   .0316556          10.62      0.060    -.0659286    .7385172 
     IAS1lag |  -.0000399     4.99e-06           -7.99      0.079    -.0001033    .0000236 
     IAS2lag |   .0000847     8.46e-06          10.01      0.063    -.0000228    .0001922 
       _cons |  -.0555219     .0089095           -6.23       0.101    -.1687277    .0576839 

 
  

DU1lag  , DU2lag التغير في عدد البطالين بتأخر زمني واحد و اثنين  
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 DPa2lag, DPa1lag التغير في التضخم بتأخر زمني واحد و اثنين  

  
  DSMRL1lag , DSMRL2lag ير في الأجر الأدنى الحقيقي بتأخر زمني واحد و اثنينالتغ 

    
  IAS1lag   ,  IAS2lag مؤشر التعديل الهيكلي بتأخر زمني واحد و اثنين  

  
 

  :ما يمكن أن نستخلصه من نتائج من الجدول أعلاه هو

، )بل و حتى على المتغيرات الأخرى(تأثير متغيرة التعديل الهيكلي على التغير في البطالة  

لا دليل على صحة فرضية الصدمة الحقيقية للعرض و التي هي نتاج بداية إعادة الهيكلة 

 .للاقتصاد الجزائري

، تشير للتأثير الإجابي و t-1، في SMRLستيودنت الاحصائية الخاصة بمتغيرة  tقيمة  

) متداد السنتين السابقتينعلى ا( إلى  حد كبير للأجر الأدنى الحقيقي على التغير في البطالة

 .و هذا يتوافق إلى حد ما مع ما تنص عليه النظرية في هذا المجال

، فتظهر أن بعد سنة يكون لها تأثير Pd)(ستيودنت الإحصائية الخاصة بمتغيرة tأما قيمة  

نظري فيما على التغير في البطالة، الشيء الذي يتماشى أيضا مع الطرح البإشارة سالبة 

 . يخص العلاقة بين التغير في التضخم و التغير في البطالة

أثار (و أخيرا للتراكم في عدد البطالين للسنوات الماضية، أثر بالغ على حدة البطالة 

   ).التخلفية

  
و حتى تتضح الصورة أكثر عن الدور الذي تلعبه العوامل الاسمية و العوامل الحقيقية على ظاهرة 

و البطالة المعدلة بالاعتماد على تقنيات التعديل  DUحاول أن نقارن بين كل من البطالة البطالة، سن
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من جهة و البطالة الطبيعية أو بمعنى آخر قيم الاتجاه العام للبطالة  DUAالخاصة بالسلاسل الزمنية 

  ).قالمعطيات ظاهرة بالملح( الناتجة من معادلة الانحدار المقدرة أعلاه، فكان الشكل الأتي

  

  

Sequence number

121110987654321

,12

,10

,08

,06

,04

,02

0,00

-,02

DU

DUA

DUN

  
  2002- 1990تطور معدل البطالة الطبيعي خلال الفترة    42الشكل             
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  2002-1990حدود البطالة الظرفية و البطالة الهيكلية في الجزائر خلال الفترة 43الشكل        

   

  
  

  تطور أسعار البترول  44الشكل                                      
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يتبع تقريبا  DUNنلاحظ أن تطور معدل البطالة الطبيعي  43مع الشكل  44مقارنة الشكل عند 

نفس مسار التطور في أسعار البترول و هذا إن دل على شيء إنما يدل على تأثر البطالة في 

  .الجزائر بالصدمات الخارجية أكثر مما تتأثر بالسياسة النقدية أو سياسة الميزانية العامة

مليار دج  1000إلى أكثر من  1993مليار دج في  627تلة النقدية في طور قياسي من ارتفاع الك

مليار دج كوسيلة لتحفيز الطلب و من ثم تخفيض البطالة أتت  1400ثم إلى أكثر من  1997في 

إلا أن عامل التوقع عند المتعاملين الاقتصاديين عمل عملا عكسيا فعادت  2و م 1بثمارها في فترة م

كذلك الأمر عندما زادت الدولة من الإنفاق .  3م 2إلى مستوى أكبر من المستوى الطبيعي م البطالة

العام عن طريق سياسة الإنعاش الاقتصادي، أثرت من جديد على البطالة الفعلية التي أصبحت أقل 

ى إلا أن ذلك لن يدوم طويلا لأننا بنفس المنطق الأول سيعود مستو 3من البطالة الطبيعية بعد م

  .   البطالة الفعلية إلى مستوى أكبر من المستوى الطبيعي إذا انخفضت أسعار البترول

الارتفاع الشديد في معدل البطالة الفعلية مقارنة مع البطالة الفعلية المعدلة و البطالة الطبيعية، راجع 

  .لارتفاع و تطاير البطالة الظرفية

ر السلوك الاستهلاكي عند الأسر الجزائرية بسبب عامل آخر زاد من حدة الصدمة العشوائية هو تغي

تتابع الصدمات الناتجة عن التعديل الهيكلي، مما خلق عندهم سلوكا تقشفيا و ميل أكثر إلى الادخار  

أن القدرة الشرائية ) نظرية فريدمان (الأسر تعتبر بفضل سلوكها الرشيد التكييفي  باعتبار أن

  . جر الحقيقي في الماضي اتجه نحو الانخفاض ستنخفض أيضا في المستقبل لأن الأ

قيمة العملة، ارتفاع الأسعار  ضانخفاض الطلب ارتفاع التكلفة بسبب الصدمات الخارجية مثل انخفا

أدى إلى انخفاض مستوى النشاط في ) عامل التكنولوجية( في السوق العالمية، نقص في المنافسة 

  .سلبا على التشغيل المؤسسات الاقتصادية الجزائرية مما انعكس
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عامل التغير في السلوك الاستهلاكي و عامل انخفاض مستوى النشاط حالا أيضا دون التأثير 

  .الإيجابي لسياسة الاقتصادية الظرفية على التشغيل

 

  توصيات من أجل سياسة اقتصادیة فعالة  ـــــ المبحث الثالث
  

ري، و على أساس الاستراتيجية الإصلاحية انطلاقا من تحليل المعطيات الخاصة بالاقتصاد الجزائ

المتبعة و ما انجر عنها من خصائص تميز سوق العمل، بناءا أيضا على النتائج التي توصلنا إليها 

من خلال هذا البحث، ارتأينا أن نقترح بعض التوصيات قد تفيد في عملية الصياغة للسياسة 

  :الاقتصادية الفعالة

  
  ائريتحسين النظام الاحصائي الجز

  
تظهر انعكاسات نقائص النظام الإحصائي حول البطالة، أولا وقبل كل شيء في الإستراتيجية 

الخاطئة التي ما زال يعتمدها الديوان الوطني للإحصاء في عمله و التي تتوقف أساسا على المقارنة 

قتصادية بين النتائج و بين الأهداف المسطرة في التخطيط، دون أن يكون لهذه الأخيرة صبغة ا

  .واضحة

المعطيات الإحصائية المتاحة عن البطالة، لا تسمح في الواقع بإجراء التحاليل ذات العلاقة بالمفاهيم 

السياسة  التي تطرحها عملية الانتقال إلى اقتصاد السوق و من ثم فهي لا تسمح بأن توجه

  .الاقتصادية المناسبة توجيها فعالا
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مجموعة من ) على الأقل في كل ثلاثة أشهر( ي، بأن يعد دوريا لذلك نقترح على الجهاز الإحصائ

المعطيات الإحصائية حول ظاهرة البطالة، هذه المعطيات نراها ضرورية لكل تحليل تجريبي 

  :صارم عن هذه الظاهرة

أخذت بعين الاعتبار  2005نتائج ( بنية البطالة حسب المدة المستغرقة في البطالة   )أ 

  )بقى معطيات غير كافية لأنها سنويةهذا الاقتراح، لكنها ت

طرد، جديد في سوق العمل، خروج  ( بنية البطالة من حيث مصدر مجيء البطال   )ب 

 )إرادي من العمل

العدد الشهري من البطالين الجدد و عدد البطالين الذين وجدوا منصب شغل خلال   )ج 

 هذا الشهر و الذين خرجوا من فئة السكان الناشطين

 )عام و خاص( حسب الفرع و حسب القطاع القانوني ) ج(إحصائيات النقطة   )د 

 مناصب الشغل الشاغرة شهريا أو على الأقل لكل ثلاثة أشهر  )ه 

متاحة فقط حسب قطاع النشاط و على أساس ( بنية التشغيل الكلي حسب الفرع   )و 

 )سنوي 

لحساب معدل النشاط يستلزم توفر معطيات عن السكان الناشطين و مجموع السكان   )ز 

  .مل لكل ثلاثة أشهر على الأقلفي سن الع

يجب على الوزارة المعنية أن تعلن تفاصيل استعمال المبالغ المخصصة للبطالة، على الأقل كل 

  .ثلاثة أشهر

البحث عن الطرق المناسبة لمشاهدة كل أنواع التشغيل الأخرى، مثل العمل داخل البيوت أو بعض 

كما على الجهاز . طيها المشاهدة الاحصائية الحاليةالأعمال المأجورة في القطاع الخاص، التي لا تغ
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الاحصائي أن يسجل أيضا حتى البطالة التي تدخل في إطار ما يسمى بالبطالة التقنية أو عطل غير 

  .مأجورة

  تخفيض الضرائب و الرسوم على المؤسسات العمومية و الخاصة 
  

سات، لأن ذلك سينقلب عكسا على تعبئة الصندوق الوطني للبطالة، يجب أن لا يكون مصدره المؤس

و عليه أول إجراء يفترض . الطلب على العمل من طرف المؤسسات نتائجه ارتفاع أكثر في البطالة

  .أن تتخذه الحكومة هو تقليص مساهمة المؤسسات في تمويل صندوق البطالة

ع الخاص كما يجب أن تحظى المؤسسات الخاصة في هذا المجال بعناية خاصة، باعتبار أن القطا

مع الحرص . هو القطاع الديناميكي للاقتصاد، لذلك يجب أن يعفى من المساهمة في صندوق البطالة

أيضا أن توجه موارد هذا الصندوق للأوجه الشرعية، يجب أن نشير هنا إلى أن عائد هذا الصندوق 

حقيقي كما يجب أن يكون على أساس معدل الفائدة المعمول به في السوق و ليس أساس المعدل ال

  .هو جاري الآن

  محاربة البطالة البنيوية
  

وجود بطالة هيكلية لا دليل على أن المجتمع فاقد لجزء من الرفاهة الجماعية، لذلك يجب محاربتها 

دون هوادة واضعين في نصب أعيننا أن البطالة الهيكلية تتأثر أكثر بالتغيرات ذات الطابع التشريعي 

  .لعوامل الاسميةو المؤسساتي و لا تتأثر با

تعديل القانون الخاص بالأجر الأدنى، على أن يبقى هذا الأخير موضوع   )أ 

تفاوض جماعي خلال كل سنة، و لا يمكن بأي حال من الأحوال أن يفرض 

ففي حالة . على مجموع الأعضاء الفاعلين في الاقتصاد بما فيه القطاع الخاص
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ن تصور مساعدات مالية وصول الأجر الأدنى إلى مستويات جد منخفضة، يمك

 .لصالح الأسر وفق دراسات دقيقة عن الأسر المستفيدة

قد تلجأ الحكومة إلى التخفيض من قيمة التعويض عن البطالة أو من مدة   )ب 

الاستفادة، لكن يجب أولا وقبل كل شيء أن يعاد النظر في المعايير التي يجب 

البطال أصحاب الشهادات تحت هذا البنذ ، يمكن للشباب . أن تتوفر في المستفيد

أن يستفيدوا من دعم مال و ليس تعويض عن البطالة، إذا تبين أن الأسر التي 

تعولهم إمكانيتها محدودة، لكن يجب أن يكون هذا الدعم ظرفيا و ليس دائما 

 ).يتقاعس البطال عن البحث عن عمل( حتى لا تصبح آثاره سلبية

عادة في ) ومية و الخوصصةالخاصة بالمؤسسات العم( تسير الإصلاحات   )ج 

الاتجاه الذي يقلل من قوة النقابة و تدخلها في مجال الإدارة بصفة عامة، فيكثر 

في الواقع لا يوجد ما يمنع من أن تتدخل الدولة للحد من الطرد . الطرد

المكثف، كأن تشجع القطاع الخاص و تضع له الإطار القانوني المشجع و 

 .ية خلق المؤسسات الجديدةالثابت لتطوره و أن تسهل عمل

  
   عدم اعتماد التضخم كأداة لتشجيع التشغيل 

  
يجب أن يكون للبنك المركزي كل الاستقلالية حتى يستطيع تحقيق الهدف الأساسي و المتمثل في 

حاليا ندفع ضريبة تضخمية عالية في مقابل زيادة ضئيلة . الوصول إلى أضعف معدل في التضخم

  .في التشغيل
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هو أن ادخار الأسر يتبخر و يصبح من الصعب على أصحاب المنشآت و المشروعات أخذ النتيجة 

القرارات المناسبة عل الأمد الطويل، بل حتى مصداقية الدولة على المستوى الدولي قد تتزعزع مما 

  .ينعكس سلبا على تدفق رؤوس الأموال نحو بلادنا

بل سرعان ما ينجلي لأن الأعضاء الفاعلين ستعيد  في المقابل لا يدوم تأثير العوامل الاسمية طويلا،

حساباتها التوقعية مما يؤدي للانتشار الآني لكل من الزيادة في الكتلة النقدية و الزيادة في التضخم 

  .معا

  عدم محاربة البطالة الناتجة عن إعادة الهيكلة 
  

ع النشاط الذي يرتقب أن يزيد عندما ينتقل الأفراد من قطاعات النشاط التي يقل فيها الطلب إلى قطا

فيه الطلب سيؤدي دون شك إلى رفع مستوى الدخل، لذلك يجب تشجيع الإصلاحات التي تهدف إلى 

  .إعادة الهيكلة

إلا أن الانتقال من قطاع إلى قطاع آخر، قد تنجر عنها بطالة بسبب البحث عن أحسن الفرص 

فكلما كان الانتقال كثيفا و إعادة . شاطهاللعمل في القطاع أو القطاعات التي تعرف توسعا في ن

التعبئة كبيرة خلال مرحلة معينة أو على عدة مراحل كلما كانت البطالة الناتجة عن إعادة الهيكلة 

  .كبيرة، لكن هذا النوع من البطالة يجب تقبله و إعادة الهيكلة يجب تشجيعها

عدد بطالي إعادة الهيكلة و إنما السعي عليه على الدولة أن تسعى في هذه الحالة، ليس التقليص من 

إلى تقليص المدة التي تستغرقها عملية البحث عن فرص عمل جديدة، كأن تنظم دورات تكوينية أو 

تأهيلية لصالح المؤسسات التي ترغب توظيف يد عاملة وفق شروط معينة، كما يمكن لها أن ترفع 

حوافز و علاوات نتيجة تغيير  الحواجز حتى تسهل عملية الحصول على سكن أو أن تخصص

  .إلخ...السكن بسبب تغيير العمل
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إعادة الهيكلة لا تعني بأي حال من الأحوال تحويل الأموال من النشاطات الفعالة إلى نشاطات ليس 

تحويل مبالغ صندوق المساهمة الناتجة عن بيع المؤسسات العمومية للقطاع الخاص . فيها مردود

ل إجراء أو عقد يفضي إلى الابقاء على اليد العاملة عند بيع مؤسسة إلغاء ك. الذي يعرف توسع

  .عمومية

  تغيير السياسة الأجرية   
  

وتائر تضخم عالية، كما كان الحال في فترة التسعينات قد ساعد  مقايسة الأجور عندما تكون  ) أ

احتواء  بشكل أو بآخر عملية التفاوض الخاصة بعقود العمل الفردية و الجماعية، إلا أن بعد

  .التضخم يجب التخلي على هذا السلوك الذي لا يزيد إلا ضغطا على الأسعار

أن تراقب الدولة تطور الأجور في المؤسسات العمومية التي تعتبرها استراتيجية و التي   ) ب

هي محمية من كل نوع من أنواع المنافسة، على أن تعمل على نزع هذه الخاصية غير 

  .المتوسط و الطويل و أن تلغي كل أنواع الاحتكار الشرعيالتنافسية منها في الأمدين 

  اعتماد سياسة اقتصادية لرفع المردود في المؤسسة الاقتصادية
ذلك لا . بطالة الطبيعية في الجزائر يجب العمل على رفع المردود في الجهاز الانتاجيال لتخفيض

املة للإندماج في الاقتصاد العالمي يتأتى في نطاق العولمة الحالية، إلا إذا اعتمدت استراتيجية ش

  :ترتكز على

  البحث على الفرع الذي للجزائر فيه القدرة التنافسية ؛ -

مثلا الدوائر المندمجة في فرع الالكترونيك في حالة ( البحث على النواة داخل هذا الفرع   -

 ؛)اليابان

 سنوات؛ 10توجيه كل الجهود لتطوير هذه النواة، بعد حمايتها لمدة لا تقل عن  -

 :تتمثل الجهود في   -
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  أولوية التمويل للمؤسسات التي تنتمي إلى هذه النواة  ) أ

  assainissement والتطهير   mise à niveauالأولوية لهذه المؤسسات في التأهيل   ) ب

أنشاء مخابر على عاتق الدولة أو على عاتق المؤسسات الاقتصادية الكبرى مثل   ) ت

 اة الإنتاج في هذه النواة ؛مؤسسات سوناطراك لتطوير المنتج و أد

 توجيه البحث العلمي الأساسي و التطبيقي في نفس اتجاه تطور النواة؛  ) ث

 .توجيه الطلبة المتفوقين للتخصص في مجال تخصص النواة  ) ج
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الأجرية، حيث  السياسة ةمرون حجم العمالة يتوقف عند الكلاسيكيين الجدد على درجة رفع رأينا أن

و كذلك  كلما كانت هذه الأخيرة مرنة أدت إلى  تخفيض البطالة الاحتكاكية و عدم الرغبة في العمل

  .تؤدي إلى رفع الإنتاجية الحدية للعمل

بتطور يرى الكينزيون في المقابل أن هناك أسبابا تحول دون أن تكون الأجور مرنة كاهتمام الأفراد 

عن اهتمامهم بتطور المستوى العام للأسعار و الفرض المؤسساتي للأجر الأدنى و الأجور الاسمية 

  .وجود النقابة إلى غير ذلك من العوامل، هذا من جهة

ظهر التجديد في الطرح الكينزي، في قدرته على بلورة نموذج شامل أتاح من جهة أخرى، 

علاقة السببية التي تربط المتغيرات لأصحاب القرار التحكم في السياسة الاقتصادية بفعل معرفة ال

الأساسية الكلية و التي يتوقف عليها التوازن الكلي للاقتصاد و المتمثلة في العرض، التضخم و 

و  IS/LMو على هذا الأساس أصبح النموذج النهائي الناتج عن التزاوج بين نموذج  .البطالة

قادرا على " شبه الطلب الإجمالي -ليشبه العرض الإجما" منحنى فليبس و علاقة أوكون، نموذج 

أن يعالج آنيا كلا من قيدي العرض و الطلب بصفتهما القيدين الأساسيين اللذين يواجهان واضعي 

و التضخمية الناتجة عن ) مستوى الإنتاج و مستوى العمالة( السياسات الاقتصادية و أثرهما الكمية 

  .سياسات دعم الطلب

دور سوق العمل و دور الأجر الحقيقي في  لجدال من جديد حولظهور الركود التضخمي أعاد ا

  . عملية التوازن

دور السياسة الظرفية في تخفيض معدل البطالة إلى المستوى  المدرسة النقدية لا تنكرخلصنا أن 

الطبيعي، و عليه يجب التركيز حسب المدرسة على السياسة الاقتصادية الهيكلية الكفيلة بأن تخفض  

  . طالة الطبيعيمعدل الب
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السياسة الفعالة  في النظر الكينزي أما سياسة فعالة )سياسة الإنعاش الاقتصادي( السياسة التوسعية

أن  ترى في المقابل المدرسة الكلاسيكية المجددة. في نظر النقدويين هي التي تحارب التضخم

عي؛ بمعنى أن الإنعاش الظرفي السلطة التنفيذية لا تستطيع إبعاد البطالة الفعلية عن مستواها الطبي

  .للاقتصاد لا يمكن له أن يؤثر على البطالة لا في الأمد القصير و لا في الأمد الطويل

فهم مقتضيات البطالة كرد فعل للانتقادات الموجهة إليهم، أن  ونجددمبين الكينزيون ال من جهتهم

إذا  )غير مرنة( لا تنخفض الأجوراللاإرادية يستوجب أولا و قبل كل شيء فهم الأسباب التي تجعل 

  ؟ أي البحث في الأسباب التي تحول دون طلب العمل عند مستوى كان هناك فائض في سوق العمل

بأجر أقل من أجر  أجر أقل من الأجر التوازني و الأسباب التي تحول دون عرض البطال العمل

  .   السوق

، هو كيف يؤدي النقص في التنسيق إلى  وييمانك لنختم في الأخير هذا الباب بالتساؤل الذي طرحه

أن المشكلة الأساسية في الاقتصاد الكلي، هي الاعتقاد و   و الذي تبين فيها ركود اقتصادي حقيقي؟

  .التبعية الاجتماعية المتبادلة

شكل الطرح النظري لسوق العمل القاعدة التي من خلالها نقوم بدراسة تحليلية لتطورات سوق 

ائر خلال المرحلة الانتقالية و ما ميز هذه المرحلة من إصلاحات و إجراءات أثرت العمل في الجز

  . كلها بشكل أو بأخر على سوق العمل

مجموعة من الإجراءات كانت الغاية منها  2000 – 1989طبقت الحكومات المتعاقبة خلال الفترة 

الأمد، إلا أن الظروف  تسريع الانتقال إلى اقتصاد السوق و إن كان التصور في الأول  طويل

الصعبة التي مر بها الاقتصاد الجزائري خلال هذه الفترة و ما صاحب ذلك من ضغوطات داخلية 

تسديد الديون، انخفاض أسعار البترول، شروط المساعدة ( و خارجية ) تفكك في البنية الاقتصادية(
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في فترة وجيزة لا تتعدى العشر جعل أغلب الإصلاحات تتم ...). المجحفة للمؤسسات المالية الدولية

  . 1998 – 1989سنوات 

أما نتيجة انفتاح الاقتصاد الجزائري على الاقتصاد العالمي كان التخلي عن احتكار الدولة للتجارة 

الخارجية و إلغاء الكثير من الرسوم على الواردات و تخفيض من قيمة العملة، حتى تستقطب 

  ، إلا أنه )اعات النشاط هي مؤهلة للشراكة مع القطاع الأجنبيللإشارة كل قط( الاستثمار الخارجي 

( بالرغم من التسهيلات المتاحة أمام الشريك الأجنبي، تبقى نسبة الاستثمار الأجنبي المباشر ضئيلة

في الجزائر مقارنة مع بعض ) باستثناء قطاع المحروقات أو بعض مجالات الاستهلاك المباشر 

إجمالا يمكن القول أن علاج الاقتصاد . ثل وضعية الاقتصاد الجزائريالدول التي عرفت وضعية م

من خلال إصلاحات جذرية و صدمية، كانت نتائجها مؤلمة على المجتمع الجزائري، فقد كانت هذه 

الأخيرة شديدة و لم تكن في صالح الأسر الجزائرية التي انخفضت قدرتها الشرائية بشكل محسوس، 

لبطالين في الأسرة الواحدة و ما زاد من حدة هذه الآثار السلبية هو عدم ناهيك عن ارتفاع عدد ا

و لم تتحقق معدلات النمو التي كانت الحكومات تتوقعها من خلال  تحقق الإقلاع الاقتصادي

 .%2.95لم يتعدى  2000-95حيث أن متوسط المعدل السنوي للفترة .برامجها السنوية 

ه الفترة لم يكن نتيجة ارتفاع قدرات أدوات الإنتاج و إنما كان بل أن معدل النمو المحقق خلال هذ

  . سببها هو الزيادة في الإيرادات الناتجة عن تصدير المحروقات

هو الانخفاض المستمر في معدل النمو السكاني  في الجزائر ما يميز البنية الديموغرافية للسكان

. %50لانخفاض لتصبح دون آيلة لذه الفئة كون غالبيتها من الشباب، إلا أن هو  1986ابتداء من 

عرفه المجتمع الجزائري و خاصة في يسبب الانخفاض إلى عوامل التطور الذي ترجع الدراسات 

تعميم التخطيط الأسري على كافة شرائح المجتمع، تأخر سن الزواج التمدن المتزايد ، مجال التعليم 

  . للسكان
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ن العمل عرفت زيادة معتبرة، في الوقت الذي أصبح فيه في المقابل فئات السكان التي هي في س 

  .أكثر المناصب المعروضة غير دائمةالذي أصبح هشا بما  الطلب على العمل لا يواكب العرض

  .أربعة مراحل لتطور سوق العملبين  ،خلال المرحلة الانتقالية كما يمكن أن نميز

من  هذه المرحلة  تمتد ، رادي لسوق العملتدرج المرحلة الأولى ضمن ما يسمى بنظام التعديل الإ 

إلى  1994ضمن إجراءات التعديل الهيكلي امتدت من  ، تدخل  المرحلة الثانية 1993إلى  1986

بحث عن التشغيل الكامل في المرحلة الأولى كان ي ه، الفرق بين هذين المرحلتين هو أن 1997غاية 

من  معين قبول مستوى أييل الكامل الاقتصادي الاجتماعي أما في الثانية أصبح يبحث عن التشغ

 – 1998تلتها بعد ذلك مرحلة التثبيت  .تسريح المكثف لليد العاملةلتين حمرال لتا ك عرفت البطالة 

العمومي ليصبح يتماشى  يعرفت هذه الفترة أيضا مواصلة إعادة الهيكلة للقطاع الاقتصاد، 2000

تخلي على الكثير ال ةمرد وديالتعديل بين منصب الشغل و الحيث استلزم مع قواعد اقتصاد السوق، 

   . من مناصب الشغل

لتستجيب لمتطلبات أفراد المجتمع  2000الإنعاش الاقتصادي ابتداء من سنة  لبرنامج لجأت الدولة

من أجل ذلك، قامت الدولة . الملحة، خاصة توفير مناصب شغل جديدة و تحسين ظروفه المعيشية

مليار دينار  525ما يقارب ) 2004 – 2001طط ثلاثي يمتد على طول الفترة في إطار مخ(بضخ 

من التقشف المفروض على الأسر الجزائرية خلال سنوات  جزائري من إيراداتها الناتجة

  .الإصلاحات و من ارتفاع أسعار البترول

 ساسا في و مرتكز أ في الجزائر التشغيل في قطاع الصناعة ضعيف مقارنة مع الدول المتقدمة 

  ).2003بالمائة في سنة  27( العمومية   قطاع الإدارة

 اتحسنالمحددات الكيفية لسوق العمل، و المتمثلة أساسا في مستوى التعليم و مستوى التكوين، بينت 

مقارنة مع سنة  1998المستوى التعليمي للسكان الذين تزيد أعمارهم عن العشر سنوات في في 
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لكن . مين منهم انخفضت في ظرف عشر سنوات عند الذكور و الإناثنسبة غير المتعلو ، 1987

خروج المبكر من نظام التعليم مقارنة مع الدول المتقدمة قد زاد من عنصر الضغط على يبقى ال

أما طبيعة التكوين في الجزائر، فهي لا تسمح إلى حد كبير من التقليل من البطالة . سوق العمل

  .الاحتكاكية

 1990أفريل  21ل 11-90قانون لإصلاح الأساسي في سوق العمل، تمثل في من جهة أخرى، ا

الجديد المنظم لعلاقات العمل و الذي شكل طفرة نوعية في علاقات العمل داخل المؤسسة الجزائرية 

من المرونة في تسيير ليس فقط مواردها البشرية و إنما أيضا الأجر  الأنها أكسبت هذه الأخيرة نوع

الدولة لم تعد تتدخل في السياسة الأجرية إلا في . ةوقف على الإنتاج و المرد وديالذي أصبح يت

إلا أن هذا التحديد لم يمنع من أن  نطاق الإطار العام و المتمثل أساسا في تحديد الأجر الأدنى،

  . هناك فوارق كبيرة في الأجور بين القطاعاتيكون 

في سوق  الأجور، أساس التعديل في  مرونةالمن أهم أسباب نقص  تحديد الأجر الأدنى يعتبر 

عدم مرونة الأجور نحو الانخفاض و الفوارق المشاهدة فيها بين  حسب المدرسة الكلاسيكية، العمل

القطاعات هما عنصران أساسيان و كافيان لتفسير الاختلال في سوق العمل حسب المدرسة الكينزية 

  .الجديدة

يط المؤثر فيه، جعلنا نستنتج عوامل ضغط داخلية و خارجية التحليل الوصفي لسوق العمل و المح

التي تحول دون العمل التلقائي لسوق العمل في الجزائر لمعرفة طبيعة تأثير هذه العوامل على 

  . ظاهرة البطالة، استكملنا الدراسة الوصفية بدراسة تجريبيةعلى ثلاثة مراحل

-1990البطالة في الجزائر خلال المرحلة  بين في المرحلة  طبيعة التطور الإحصائي لخاصية

  :ما يمكن أن نستخلصه من هذا البحث، هو أن أهم .2002
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، )دورتها(و البطالة الظرفية ) اتجاهها العام( فائدة التقنية الإحصائية للتمييز بين البطالة الهيكلية

  . بين عدة مراحل في تطور معدل البطالةكونها تميز تظهر في 

حلة الارتفاع في معدل البطالة إلى غاية منتصف التسعينات دورة البطالة كانت في مر هنلاحظ أن

معدل البطالة الفعلي لم تتغير أي  ، دورةفي مرحلة انخفاض هتسير في نفس الاتجاه العام في حين أن

 .أن البطالة الظرفية بقيت مستقرة في مستواها الأول

الظرفية المطبقة في سنوات صاحبها في المقابل  أن السياسة الاقتصاديةأن نستنتج لنا  تسمحكما 

. تقلبات كبيرة في البطالة الظرفية وقد استمرت هذه الحالة حتى مع بداية الإنعاش الظرفي للاقتصاد

بمعنى آخر إذا استطاعت السياسة الاقتصادية في هذه الفترة أن تتحكم في الاتجاه العام للبطالة لم 

  .لظرفي لهيكن الأمر كذلك على المستوى ا

المقاربة الإحصائية، لا تكفي لوحدها لمعرفة الأسباب التي تجعل البطالة تتطور بشكل متطاير و لا 

الأسباب التي تجعل البطالة في الجزائر تتجه اتجاها طرديا مع النمو الاقتصادي ، دون الرجوع 

  .للتحليل الاقتصادي

  .الظرفية و المقاربة الهيكليةالتحليل الاقتصادي للظاهرة، كان على أساس المقاربة 

   .البطالةوالنمو الاقتصادي أردنا في المقاربة الظرفية البحث عن العلاقة بين 

فوجدنا أن أن تغيرا طفيفا في الناتج المحلي، يؤدي إلى  تغير حاد و في نفس الاتجاه في معدل 

الة التي تصبح فيها العلاقة الح يرجع تفسير .عندما يزيد الإنتاج، معدل البطالة يزيد أيضاالبطالة،

التي قد تؤثر على الإنتاج دون  إلى صدمات العرض الظرفيةطردية بين النمو الاقتصادي و البطالة 

في تحليلهما والاس  و تسار جن ،و التي أشارا إليهاالبطالة أو تؤثر عليهما معا في نفس الاتجاه

لسياسة الاقتصادية قد لا تعمل على لقد وصل هذان المنظران إلى نتيجة مفادها أن ا. النظري

  . تخفيض البطالة إذا كان الاقتصاد معرضا بشكل متواصل إلى صدمات العرض و صدمات الطلب
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و مدى استجابة التشغيل للسياسة للاستدلال على آثار الصدمات على تطور البطالة في الجزائر، 

ا أن نبحث في التطور الهيكلي أصبح لزاما علين 2002-1990الاقتصادية المتبعة خلال الفترة 

للبطالة من خلال دراسة علاقة التأثير و التأثر بين البطالة و بين كل من الأجور و الأسعار و 

  .العرض، أي نبحث في طبيعة العلاقة بين البطالة الفعلية و البطالة الطبيعية

ي أسعار البترول و يتبع تقريبا نفس مسار التطور ف DUNوجدنا أن تطور معدل البطالة الطبيعي 

هذا إن دل على شيء إنما يدل على تأثر البطالة في الجزائر بالصدمات الخارجية أكثر مما تتأثر 

  .بالسياسة النقدية أو سياسة الميزانية العامة

مليار دج  1000إلى أكثر من  1993مليار دج في  627ارتفاع الكتلة النقدية في طور قياسي من 

مليار دج كوسيلة لتحفيز الطلب و من ثم تخفيض البطالة أتت  1400ن ثم إلى أكثر م 1997في 

،  إلا أن عامل التوقع عند المتعاملين الاقتصاديين عمل عملا 1995 – 1990بثمارها في فترة 

كذلك الأمر عندما زادت الدولة . عكسيا،  فعادت  البطالة إلى مستوى أكبر من المستوى الطبيعي 

ريق سياسة الإنعاش الاقتصادي، أثرت من جديد على البطالة الفعلية التي من الإنفاق العام عن ط

إلا أن ذلك لن يدوم طويلا لأننا بنفس المنطق الأول سيعود .  أصبحت أقل من البطالة الطبيعية

  .   مستوى البطالة الفعلية إلى مستوى أكبر من المستوى الطبيعي إذا انخفضت أسعار البترول

ي معدل البطالة الفعلية مقارنة مع البطالة الفعلية المعدلة و البطالة الطبيعية، راجع الارتفاع الشديد ف

  .لارتفاع و تطاير البطالة الظرفية

عامل آخر زاد من حدة الصدمة العشوائية هو تغير السلوك الاستهلاكي عند الأسر الجزائرية بسبب 

هم سلوكا تقشفيا و ميل أكثر إلى الادخار  تتابع الصدمات الناتجة عن التعديل الهيكلي، مما خلق عند

أن القدرة الشرائية ) نظرية فريدمان (الأسر تعتبر بفضل سلوكها الرشيد التكييفي  باعتبار أن

  . ستنخفض أيضا في المستقبل لأن الأجر الحقيقي في الماضي اتجه نحو الانخفاض 



 273

قيمة العملة، ارتفاع الأسعار  ضخفاانخفاض الطلب ارتفاع التكلفة بسبب الصدمات الخارجية مثل ان

أدى إلى انخفاض مستوى النشاط في ) عامل التكنولوجية( في السوق العالمية، نقص في المنافسة 

  .المؤسسات الاقتصادية الجزائرية مما انعكس سلبا على التشغيل

ير عامل التغير في السلوك الاستهلاكي و عامل انخفاض مستوى النشاط حالا أيضا دون التأث

  .الإيجابي للسياسة الاقتصادية الظرفية على التشغيل

بطالة الطبيعية في الجزائر يجب العمل على رفع المردود في الجهاز الإنتاجي و ذلك لا ال لتخفيض

يتأتى في نطاق العولمة الحالية، إلا إذا اعتمدت إستراتيجية شاملة للإندماج في الاقتصاد العالمي 

 .درة التنافسية للاقتصاد الجزائري و العمل على تطويرهاترتكز على البحث على الق
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  01الــمـــلــحـــــق 
  
 
 .tsset year 

time variable:  year, 1991 to 2002 
 
 .dfuller du 
 

Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
 

---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 

Statistic           Value             Value             Value 
-------------------------------------------------------

----------------------- 
Z(t)             -2.113            -3.750            -3.000            -2.630 

-------------------------------------------------------
----------------------- 

 *MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.239 
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  02الــمـــلــحـــــق 
 
 

 1989 

1990 

1991 

1992 

1993 

1994 

1995 

1996 

1997 

1998 

1999 

2000 

2001 

2002 

A
griculture 

61709,2 

74748,4 

104619 

149196 

158226 

180173 

240309 

350816 

299414 

373482 

416254 

401867 

505136 

510637 

H
ydrocarbur

e 112649 

185111 

331784 

371816 

402495 

541155 

712163 

1030076 

1163605 

1001161 

1363815 

2462867 

1958958 

2024421 

Indust 
hors 

hydroc 

120863 

152818 

221037 

277270 

305342 

382164 

490730 

568549 

603680 

721478 

783590 

809713 

849214 

877940 

B
TP

 

79029,8 

97108,1 

134633 

180285 

240664 

298308 

361123 

412125 

457206 

484779 

505221 

554661 

607590 

704491 

Transport et 
C

om
m

un 

31816,8 

39875,6 

59931,5 

84251,8 

93448,5 

107973 

154923 

227919 

278467 

317111 

373630 

426023 

506625 

553279 

C
om

m
erce 

69404,5 

79445 

128556 

153731 

203905 

274117 

352213 

398726 

420235 

453667 

492195 

523868 

572610 

605044 

S
ervice 

21993,6 

27219,5 

34192,5 

45252,2 

55794,5 

71736,6 

96025,2 

116786 

133347 

124390 

154185 

167825 

181096 

196016 

TO
TA

LE
 

497465 

656326 

1014754 

1261801 

1459876 

1855627 

2407486 

3104997 

3355954 

3476067 

4088890 

5346822 

5181228 

5471829 

IG
P

I 

100,00 

131,93 

154,61 

124,35 

115,70 

127,11 

129,74 

128,97 

108,08 

103,58 

117,63 

130,76 

96,90 

105,61 

A
griculture 

100,00 

121,13 

139,96 

142,61 

106,05 

113,87 

133,38 

145,99 

85,35 

124,74 

111,45 

96,54 

125,70 

101,09 
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H
ydrocarbur

e 100,00 

164,33 

179,23 

112,07 

108,25 

134,45 

131,60 

144,64 

112,96 

86,04 

136,22 

180,59 

79,54 

103,34 

Indust 
hors 

hydroc 

100,00 

126,44 

144,64 

125,44 

110,12 

125,16 

128,41 

115,86 

106,18 

119,51 

108,61 

103,33 

104,88 

103,38 

B
TP

 

100,00 

122,88 

138,64 

133,91 

133,49 

123,95 

121,06 

114,12 

110,94 

106,03 

104,22 

109,79 

109,54 

115,95 

Transport et 
C

om
m

un 

100,00 

125,33 

150,30 

140,58 

110,92 

115,54 

143,48 

147,12 

122,18 

113,88 

117,82 

114,02 

118,92 

109,21 

C
om

m
erce 

100,00 

114,47 

161,82 

119,58 

132,64 

134,43 

128,49 

113,21 

105,39 

107,96 

108,49 

106,43 

109,30 

105,66 

S
ervice 

100,00 

123,76 

125,62 

132,35 

123,30 

128,57 

133,86 

121,62 

114,18 

93,28 

123,95 

108,85 

107,91 

108,24 

 
 

  03الــمـــلــحـــــق 
dfuller nu      
      
Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
      
---------- Interpolated Dickey-Fuller ---------  
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical  
Statistic           Value             Value             Value  
------------------------------------------------------------------------------   
Z(t)             -2.540            -3.750            -3.000            -2.630  
------------------------------------------------------------------------------   
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.1061   
      
      
dfuller  nu, lags(3) trend regress    
      
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         8 
      
---------- Interpolated Dickey-Fuller ---------  
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical  
Statistic           Value             Value             Value  
------------------------------------------------------------------------------   
Z(t)             -7.187            -4.380            -3.600            -3.240  
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------------------------------------------------------------------------------   
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.0000   
      
------------------------------------------------------------------------------   
D.nu         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval]  
-------------+----------------------------------------------------------------  
nu           |      
L1 |  -3.600451   .5009353    -7.19   0.019    -5.755802   -1.445101 
LD |   1.717702   .3730331     4.60   0.044     .1126703    3.322734 
L2D |   1.167082   .2645449     4.41   0.048      .028837    2.305327 
L3D |    .469972   .1672982     2.81   0.107    -.2498541    1.189798 
_trend       |   -.026976   .0038782    -6.96   0.020    -.0436627   -.0102892 
_cons        |   .3158232   .0448779     7.04   0.020     .1227292    .5089172 
      
dfuller  pa, lags(4) trend regress    
      
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         7 
      
---------- Interpolated Dickey-Fuller ---------  
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical  
Statistic           Value             Value             Value  
------------------------------------------------------------------------------   
Z(t)                  .            -4.380            -3.600            -3.240  
------------------------------------------------------------------------------   
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 1.0000   
      
------------------------------------------------------------------------------   
D.pa         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval]  
-------------+----------------------------------------------------------------  
pa           |      
L1 |  -4.105341          0        .       .            .           .  
LD |   2.923096          0        .       .            .           .  
L2D |   1.781945          0        .       .            .           .  
L3D |   1.407983          0        .       .            .           .  
L4D |   .6806568          0        .       .            .           .  
_trend       |  -.0602678          0        .       .            .           .  
_cons        |   .7090902          0        .       .            .           .  
------------------------------------------------------------------------------   
dfuller smrl      
      
Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
      
---------- Interpolated Dickey-Fuller ---------  
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical  
Statistic           Value             Value             Value  
------------------------------------------------------------------------------   
Z(t)             -4.340            -3.750            -3.000            -2.630  
------------------------------------------------------------------------------   
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.0004   
      
dfuller ias      
      
Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
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---------- Interpolated Dickey-Fuller ---------  
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical  
Statistic           Value             Value             Value  
------------------------------------------------------------------------------   
Z(t)             -3.000            -3.750            -3.000            -2.630  
------------------------------------------------------------------------------   
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.0349   
      

 
 
 
 
 

  04الــمـــلــحـــــق
 
 
dfuller smrl 
 
Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -4.340            -3.750            -3.000            -2.630 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.0004 
 
. dfuller pa 
 
Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -0.782            -3.750            -3.000            -2.630 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.8258 
 
. dfuller  pa, lags(2) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         9 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -2.893            -4.380            -3.600            -3.240 
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------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.1645 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.pa         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
pa           | 
L1 |   -1.50403   .5198632    -2.89   0.044    -2.947402   -.0606585 
LD |   .8846013   .4121145     2.15   0.098    -.2596121    2.028815 
L2D |   .3223784   .3304302     0.98   0.384    -.5950428      1.2398 
_trend       |  -.0223075   .0078465    -2.84   0.047    -.0440929   -.0005222 
_cons        |    .237139   .0861036     2.75   0.051     -.001923    .4762009 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  pa, lags(3) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         8 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -1.658            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.7681 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.pa         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
pa           | 
L1 |  -1.615666   .9744993    -1.66   0.239    -5.808599    2.577266 
LD |   1.101434   .5942733     1.85   0.205    -1.455518    3.658385 
L2D |   .3975194   .5868172     0.68   0.568    -2.127351     2.92239 
L3D |   .4039034   .3465242     1.17   0.364     -1.08707    1.894877 
_trend       |  -.0217515   .0154484    -1.41   0.294    -.0882207    .0447176 
_cons        |   .2444976   .1750708     1.40   0.297    -.5087713    .9977665 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  pa, lags(4) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         7 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)                  .            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 1.0000 
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------------------------------------------------------------------------------ 
D.pa         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
pa           | 
L1 |  -4.105341          0        .       .            .           . 
LD |   2.923096          0        .       .            .           . 
L2D |   1.781945          0        .       .            .           . 
L3D |   1.407983          0        .       .            .           . 
L4D |   .6806568          0        .       .            .           . 
_trend       |  -.0602678          0        .       .            .           . 
_cons        |   .7090902          0        .       .            .           . 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  pa, lags(1) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =        10 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -1.840            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.6850 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.pa         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
pa           | 
L1 |  -.9087158   .4938908    -1.84   0.115    -2.117223    .2997914 
LD |   .3217764   .3896644     0.83   0.441     -.631698    1.275251 
_trend       |  -.0112651   .0073346    -1.54   0.175    -.0292122     .006682 
_cons        |    .116669   .0771858     1.51   0.181    -.0721979    .3055358 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller nu 
 
Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -2.540            -3.750            -3.000            -2.630 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.1061 
 
. dfuller  nu, lags(1) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =        10 
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---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -2.290            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.4406 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.nu         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
nu           | 
L1 |  -1.278795   .5583099    -2.29   0.062     -2.64493    .0873404 
LD |    -.05967   .3514976    -0.17   0.871    -.9197535    .8004136 
_trend       |  -.0089025   .0041642    -2.14   0.076     -.019092    .0012869 
_cons        |   .0951074   .0423663     2.24   0.066    -.0085592     .198774 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  nu, lags(2) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         9 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -2.231            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.4740 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.nu         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
nu           | 
L1 |  -1.861147    .834389    -2.23   0.090    -4.177782    .4554887 
LD |   .4287351   .6275863     0.68   0.532    -1.313724    2.171194 
L2D |   .3121729   .3860561     0.81   0.464    -.7596906    1.384036 
_trend       |  -.0126308   .0063724    -1.98   0.119    -.0303234    .0050619 
_cons        |   .1435124   .0691634     2.07   0.107    -.0485161    .3355408 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  nu, lags(3) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         8 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
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Z(t)             -7.187            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.0000 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.nu         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
nu           | 
L1 |  -3.600451   .5009353    -7.19   0.019    -5.755802   -1.445101 
LD |   1.717702   .3730331     4.60   0.044     .1126703    3.322734 
L2D |   1.167082   .2645449     4.41   0.048      .028837    2.305327 
L3D |    .469972   .1672982     2.81   0.107    -.2498541    1.189798 
_trend       |   -.026976   .0038782    -6.96   0.020    -.0436627   -.0102892 
_cons        |   .3158232   .0448779     7.04   0.020     .1227292    .5089172 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller ias 
 
Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -3.000            -3.750            -3.000            -2.630 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.0349 
 
. dfuller  ias, lags(1) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =        10 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -3.478            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.0418 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.ias        |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
ias          | 
L1 |  -1.803681   .5186361    -3.48   0.013    -3.072737   -.5346238 
LD |   .5054927   .3835292     1.32   0.236    -.4329694    1.443955 
_trend       |   .0319004   .0504511     0.63   0.551    -.0915489    .1553498 
_cons        |  -.1926236   .3519811    -0.55   0.604     -1.05389    .6686432 
------------------------------------------------------------------------------ 
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. dfuller  ias, lags(2) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         9 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -1.463            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.8403 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.ias        |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
ias          | 
L1 |  -2.028454   1.386252    -1.46   0.217    -5.877306    1.820399 
LD |   .6854974   .7659553     0.89   0.421    -1.441135     2.81213 
L2D |   .2048717   .5739577     0.36   0.739     -1.38869    1.798434 
_trend       |   .0259935   .0982561     0.26   0.804    -.2468092    .2987963 
_cons        |  -.1303233   .6790297    -0.19   0.857    -2.015612    1.754966 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  ias, lags(3) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         8 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -1.109            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.9271 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.ias        |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
ias          | 
L1 |  -3.132483   2.823465    -1.11   0.383    -15.28087    9.015906 
LD |    1.35402    2.02693     0.67   0.573    -7.367154    10.07519 
L2D |   .7913758   1.257941     0.63   0.594    -4.621106    6.203858 
L3D |   .4802721   .8033331     0.60   0.611    -2.976191    3.936735 
_trend       |   .0458295   .1662934     0.28   0.809    -.6696732    .7613322 
_cons        |  -.1687627   1.173319    -0.14   0.899    -5.217147    4.879621 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  ias, lags(4) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         7 



 284

 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)                  .            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 1.0000 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.ias        |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
ias          | 
L1 |  -14.29856          0        .       .            .           . 
LD |   9.703384          0        .       .            .           . 
L2D |   6.926235          0        .       .            .           . 
L3D |   4.164003          0        .       .            .           . 
L4D |   2.189756          0        .       .            .           . 
_trend       |   .5046872          0        .       .            .           . 
_cons        |  -3.059158          0        .       .            .           . 
--more-- 
 
 
dfuller pa 
 
Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -0.782            -3.750            -3.000            -2.630 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.8258 
04 
 
 
dfuller smrl 
 
Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -4.340            -3.750            -3.000            -2.630 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.0004 
 
. dfuller pa 
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Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -0.782            -3.750            -3.000            -2.630 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.8258 
 
. dfuller  pa, lags(2) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         9 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -2.893            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.1645 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.pa         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
pa           | 
L1 |   -1.50403   .5198632    -2.89   0.044    -2.947402   -.0606585 
LD |   .8846013   .4121145     2.15   0.098    -.2596121    2.028815 
L2D |   .3223784   .3304302     0.98   0.384    -.5950428      1.2398 
_trend       |  -.0223075   .0078465    -2.84   0.047    -.0440929   -.0005222 
_cons        |    .237139   .0861036     2.75   0.051     -.001923    .4762009 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  pa, lags(3) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         8 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -1.658            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.7681 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.pa         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
pa           | 
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L1 |  -1.615666   .9744993    -1.66   0.239    -5.808599    2.577266 
LD |   1.101434   .5942733     1.85   0.205    -1.455518    3.658385 
L2D |   .3975194   .5868172     0.68   0.568    -2.127351     2.92239 
L3D |   .4039034   .3465242     1.17   0.364     -1.08707    1.894877 
_trend       |  -.0217515   .0154484    -1.41   0.294    -.0882207    .0447176 
_cons        |   .2444976   .1750708     1.40   0.297    -.5087713    .9977665 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  pa, lags(4) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         7 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)                  .            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 1.0000 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.pa         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
pa           | 
L1 |  -4.105341          0        .       .            .           . 
LD |   2.923096          0        .       .            .           . 
L2D |   1.781945          0        .       .            .           . 
L3D |   1.407983          0        .       .            .           . 
L4D |   .6806568          0        .       .            .           . 
_trend       |  -.0602678          0        .       .            .           . 
_cons        |   .7090902          0        .       .            .           . 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  pa, lags(1) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =        10 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -1.840            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.6850 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.pa         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
pa           | 
L1 |  -.9087158   .4938908    -1.84   0.115    -2.117223    .2997914 
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LD |   .3217764   .3896644     0.83   0.441     -.631698    1.275251 
_trend       |  -.0112651   .0073346    -1.54   0.175    -.0292122     .006682 
_cons        |    .116669   .0771858     1.51   0.181    -.0721979    .3055358 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller nu 
 
Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -2.540            -3.750            -3.000            -2.630 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.1061 
 
. dfuller  nu, lags(1) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =        10 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -2.290            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.4406 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.nu         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
nu           | 
L1 |  -1.278795   .5583099    -2.29   0.062     -2.64493    .0873404 
LD |    -.05967   .3514976    -0.17   0.871    -.9197535    .8004136 
_trend       |  -.0089025   .0041642    -2.14   0.076     -.019092    .0012869 
_cons        |   .0951074   .0423663     2.24   0.066    -.0085592     .198774 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  nu, lags(2) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         9 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -2.231            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.4740 
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------------------------------------------------------------------------------ 
D.nu         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
nu           | 
L1 |  -1.861147    .834389    -2.23   0.090    -4.177782    .4554887 
LD |   .4287351   .6275863     0.68   0.532    -1.313724    2.171194 
L2D |   .3121729   .3860561     0.81   0.464    -.7596906    1.384036 
_trend       |  -.0126308   .0063724    -1.98   0.119    -.0303234    .0050619 
_cons        |   .1435124   .0691634     2.07   0.107    -.0485161    .3355408 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  nu, lags(3) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         8 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -7.187            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.0000 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.nu         |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
nu           | 
L1 |  -3.600451   .5009353    -7.19   0.019    -5.755802   -1.445101 
LD |   1.717702   .3730331     4.60   0.044     .1126703    3.322734 
L2D |   1.167082   .2645449     4.41   0.048      .028837    2.305327 
L3D |    .469972   .1672982     2.81   0.107    -.2498541    1.189798 
_trend       |   -.026976   .0038782    -6.96   0.020    -.0436627   -.0102892 
_cons        |   .3158232   .0448779     7.04   0.020     .1227292    .5089172 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller ias 
 
Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -3.000            -3.750            -3.000            -2.630 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.0349 
 
. dfuller  ias, lags(1) trend regress 
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Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =        10 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -3.478            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.0418 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.ias        |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
ias          | 
L1 |  -1.803681   .5186361    -3.48   0.013    -3.072737   -.5346238 
LD |   .5054927   .3835292     1.32   0.236    -.4329694    1.443955 
_trend       |   .0319004   .0504511     0.63   0.551    -.0915489    .1553498 
_cons        |  -.1926236   .3519811    -0.55   0.604     -1.05389    .6686432 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  ias, lags(2) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         9 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -1.463            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.8403 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.ias        |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
ias          | 
L1 |  -2.028454   1.386252    -1.46   0.217    -5.877306    1.820399 
LD |   .6854974   .7659553     0.89   0.421    -1.441135     2.81213 
L2D |   .2048717   .5739577     0.36   0.739     -1.38869    1.798434 
_trend       |   .0259935   .0982561     0.26   0.804    -.2468092    .2987963 
_cons        |  -.1303233   .6790297    -0.19   0.857    -2.015612    1.754966 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  ias, lags(3) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         8 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
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------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -1.109            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.9271 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.ias        |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
ias          | 
L1 |  -3.132483   2.823465    -1.11   0.383    -15.28087    9.015906 
LD |    1.35402    2.02693     0.67   0.573    -7.367154    10.07519 
L2D |   .7913758   1.257941     0.63   0.594    -4.621106    6.203858 
L3D |   .4802721   .8033331     0.60   0.611    -2.976191    3.936735 
_trend       |   .0458295   .1662934     0.28   0.809    -.6696732    .7613322 
_cons        |  -.1687627   1.173319    -0.14   0.899    -5.217147    4.879621 
------------------------------------------------------------------------------ 
 
. dfuller  ias, lags(4) trend regress 
 
Augmented Dickey-Fuller test for unit root         Number of obs   =         7 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)                  .            -4.380            -3.600            -3.240 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 1.0000 
 
------------------------------------------------------------------------------ 
D.ias        |      Coef.   Std. Err.      t    P>|t|     [95% Conf. Interval] 
-------------+---------------------------------------------------------------- 
ias          | 
L1 |  -14.29856          0        .       .            .           . 
LD |   9.703384          0        .       .            .           . 
L2D |   6.926235          0        .       .            .           . 
L3D |   4.164003          0        .       .            .           . 
L4D |   2.189756          0        .       .            .           . 
_trend       |   .5046872          0        .       .            .           . 
_cons        |  -3.059158          0        .       .            .           . 
--more-- 
 
 
dfuller pa 
 
Dickey-Fuller test for unit root                   Number of obs   =        11 
 
---------- Interpolated Dickey-Fuller --------- 
Test         1% Critical       5% Critical      10% Critical 
Statistic           Value             Value             Value 
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------------------------------------------------------------------------------ 
Z(t)             -0.782            -3.750            -3.000            -2.630 
------------------------------------------------------------------------------ 
* MacKinnon approximate p-value for Z(t) = 0.8258 
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